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   ( ), equivalent transfer function)    ), 

(Mason's Rule). 

This study addressed the integration of two 

methods: the ARIMA model for forecasting 

future demand and the GERT graphical review 

and evaluation technique (GRET) to estimate 

the average order completion time for 

400/11kV electricity distribution transformers 

at the Distribution Transformer Factory of 

Diyala General Company for Electrical 

Industries. The research problem lies in the 

probabilistic nature of some activities and the 

possibility of their repetition or the need to 

repair defects discovered in them, which 

increases the difficulty of estimating time and 

affects the timely delivery of orders. The study 

aimed to employ the ARIMA model to 

forecast future demand from historical data 

and extrapolate future demand trends. The 

parameters of the ARIMA model were 

determined and its suitability was tested using 

forecast accuracy indicators. The GERT 

technique was then used to estimate the 

average order completion time through a 

schedule that takes into account probabilistic 

and repeatable activities. The estimation of the 

average completion time was based on the 

equivalent transfer function for each main path 

using Masons rule. The results demonstrated 

the ability of the ARIMA model to accurately 

predict demand, while the GERT technology 

enabled the determination of the average order 

completion time for 400/11KV transformers 

and the accurate calculation of the 

remanufacturing time for non-conforming 

parts, which contributes to improving 

scheduling and reducing indirect production 

costs. 
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 انًسخخهض

ُِس٘حااإ جةُبِاث بُٔغاسوح٢ِ ٝزو٤٘ااد ARIMAبُححا  بُسٌةٓاَ جاا٤ٖ بعاِٞج٤ٖ ٛٔاة ٗٔاٞر    ز٘اةٍٝ 

ُسوذ٣ش ٓسٞعؾ ٝهر ئٗجةص بُبِح٤اد ػِا٠ ٓحاٞتذ زٞص٣اغ بٌُٜشجاة   GERTبُٔشبجؼد ٝبُسو٤٤ْ بُح٤ة٢ٗ 

(400/11KV ٖك٢ ٓؼَٔ ٓحٞتذ بُسٞص٣غ بُسةجغ ُششًد د٣ة٠ُ بُؼةٓد ُِظ٘ةػةذ بٌُٜشجةئ٤اد. زٌٔا  )

زٌشبسٛاة وٝ بُحةجاد لاطاال بُؼ٤اٞت  ٌاةٕٓشٌِد بُحح  ك٢ بُبح٤ؼاد بتتسٔة٤ُاد ُاحؼغ بطٗشابد ٝئٓ

ذ زغاا٤ِْ بُبِح٤ااد كاا٢ بُٞهاار بٌُٔسشاالد ك٤ٜااةا ٓٔااة ٣ض٣ااذ طااؼٞجد زوااذ٣ش بُٞهاار ٣ٝااإ ش رُااي ػِاا٠ ٓٞبػ٤اا

بُح٤ةٗاةذ  ػاٖ ؽش٣انُِس٘حاإ جةُبِاث بُٔغاسوح٢ِ  ARIMAٛاذف بُححا  بُا٠ زٞ ٤اق ٗٔاٞر   ابُٔحذد

ااذدذ ٓؼِٔااةذ ٗٔااٞر   ٝبخسحااشذ  ARIMAبُسةس٣خ٤ااد ٝبعااسوشب  بزجةٛااةذ بُبِااث بُٔغااسوح٢ِ ت٤اا  تن

ٓسٞعؾ ٝهر ئٗجةص بُبِح٤د  ُسوذ٣ش GERTٓا ٓسٚ جةعسخذبّ ٓإششبذ دهد بُس٘حإ  ْ زْ بعسؼٔةٍ زو٤٘د 

شبس ت٤ا  بعاس٘ذ جذٍٝ ص٢٘ٓ ٣أخز ك٢ بتػسحةس بطٗشابد بتتسٔة٤ُاد ٝبتٗشابد بُوةجِاد ُِسٌا ػٖ ؽش٣ن

 اMasonزواذ٣ش ٓسٞعاؾ ٝهار بلاٗجااةص ئُا٠ دبُاد بُ٘وااَ بٌُٔةكااد ٌُاَ ٓغااةس سئ٤غا٢ جةعاسخذبّ هةػااذخ  

٘ار زو٤٘اد  ARIMAو ٜشذ بُ٘سةئج هذسخ ٗٔٞر   نٌ ٓاٖ  GERTػ٠ِ بُس٘حإ جةُبِث جذهد ػة٤ُد ك٤ٔاة ٓ

بُوبغ ؿ٤اش (  ٝبتسغةت ٝهر ئػةدخ زظ٤٘غ 400/11KVزحذ٣ذ ٓسٞعؾ ٝهر ئٗجةص بُبِث ُٔحٞتذ)

بُٔبةجود جذهد ٓٔة ٣غْٜ ك٢ زحغ٤ٖ بُجذُٝد ٝزو٤ِاَ بُسٌاة٤ُق ؿ٤اش بُٔحةشاشخ ُجٗساة . زٞطا٢ بُذسبعاد 

كا٢ زواذ٣ش بُبِاث ٝوصٓ٘اد بلاٗجاةص  GERTٝزو٤٘اد    ARIMAجةػسٔةد ٜٓ٘ج٤د بُسٌةٓاَ جا٤ٖ ٗٔاٞر  

٤ٜااة بتسٔااةتذ  ٜااٞس جةتػسٔاةد ػِاا٠ بطعااة٤ُث بُؼ٤ِٔااد بُذه٤واد ٝزؼض٣ااض بُشهةجااد ػِاا٠ بطٗشابد بُساا٢ ك

ا زٞعاا٤غ ٗبااةم زبح٤اان بُٜٔ٘ج٤ااد ػِاا٠ د بُٔؼةُجااد ٝبُٞهاار بٌُِاا٢ ُجٗسااة بُؼ٤ااٞت جٜااذف زو٤ِااَ وصٓ٘اا

 ػد ُِسحون ٖٓ ٓشٝٗسٜة ٝكةػ٤ِسٜة.ٓشةس٣غ ٓس٘ٞ

ا دبُاد ( )   ا دبُد ز٤ُٞاذ بُؼاضّٝ  GERTا زو٤٘د  ARIMA ٗٔٞر ،  جذُٝد بُٔشةس٣غ انكهًبث انًفخبحٍت:

 .(Mason's Rule( ا )    ) بُ٘وَ بٌُٔةكاد

 :انًقذيت

شٜذذ ج٤اةذ ئدبسخ بُٔشةس٣غ بُحة٤ُد زحذ٣ةذ ٓسضب٣ذخ جغحث ػذّ ب٤ُو٤ٖ ٝبُسوِحةذ بُ٘ةزجد 

ؼذ دهد زن ًةُظشٝف بتهسظةد٣د ٝبُسو٤٘د. ٝ ػٖ زـ٤ش ٓسبِحةذ بطؽشبف بُٔؼ٤٘د ٝبُؼٞبَٓ بُخةسج٤د

اصٓد ػةٓاً تةعٔةً ُ٘جةل بُٔشةس٣غا ت٤  ٣إد١ و١ بُس٘حإ جأٝهةذ ئٗجةص بطٗشبد ٝزحذ٣ذ بُٔٞبسد بُ

بٗحشبف ػٖ بُجذٍٝ بُض٢٘ٓ ئ٠ُ زٌة٤ُق ئػةك٤د ٝزأخ٤شبذ هذ زٜذد زحو٤ن بطٛذبف 

ٗٔةر  بُغاعَ بُض٤٘ٓد ٓثَ  ذ. زؼHyndman & Athanasopoulos ,2018:2))بتعسشبز٤ج٤د

ًأدٝبذ كؼةُد ُِس٘حإ جةتزجةٛةذ بُٔغسوح٤ِد ُِح٤ةٗةذ بُسةس٣خ٤دا ئر زسؼةَٓ ٓغ  ARIMAٗٔٞر  

ٝبُٔسٞعؾ  (AR) بُغاعَ ؿ٤ش بُثةجسد ٝبُٔٞع٤ٔد ٝبُؼشٞبئ٤د ػحش دٓج بتٗحذبس بُزبز٢

ئؽةسبً ٓشٗةً   GERTٖٓ جٜد وخشٟ زٞكش زو٤٘د ا ٝ (MA)  (Box et al.,2015:5)بُٔسحشى

                                                 
*
 بُحح  ٓغسَ ٖٓ سعةُد ٓةجغس٤ش ُِحةت  بطٍٝ. 
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زٔث٤َ بطٗشبد بتتسٔة٤ُدا بُسٌشبسا ٝبُوشبسبذ بُششؽ٤د دبخَ بُشحٌد  ػٖ ؽش٣نلادبسخ بُٔشةس٣غ 

نٌٖ ٖٓ زح٤َِ بُسٞص٣ؼةذ بتتسٔة٤ُد طٝهةذ ئٗجةص بُٔششٝع   .( (Kuo & Prasad,2001:7ٓٔة ٣ٔ

بُح٤ةٗةذ بُسةس٣خ٤د  ػٖ ؽش٣نُِس٘حإ جةُبِث بُٔغسوح٢ِ  ARIMA بُحح  ب٠ُ زٞ ٤ق ٗٔٞر  ٛذف  

ذدذ ٓؼِٔةذ ٗٔٞر ٝبعسوشب  بزجةٛةذ بُبِ ٝبخسحشذ ٓا ٓسٚ  ARIMA ث بُٔغسوح٢ِ ت٤  تن

ػٖ ٓسٞعؾ ٝهر ئٗجةص بُبِح٤د  ُسوذ٣ش GERT جةعسخذبّ ٓإششبذ دهد بُس٘حإ  ْ زْ بعسؼٔةٍ زو٤٘د

جذٍٝ ص٢٘ٓ ٣أخز ك٢ بتػسحةس بطٗشبد بتتسٔة٤ُد ٝبتٗشبد بُوةجِد ُِسٌشبس ت٤  بعس٘ذ زوذ٣ش  ؽش٣ن

. ًٔة ٣سؼٖٔ Mason جةعسخذبّ هةػذخ  ُد بُ٘وَ بٌُٔةكاد ٌَُ ٓغةس سئ٤ظدب ٓسٞعؾ ٝهر بلاٗجةص ئ٠ُ

ٝبخسحةسبذ بُثحةذا  ACF/PACF ػحش زح٤َِ (p, d, q) بُحح  بخس٤ةس ٓؼة٤٣ش بُ٘ٔٞر  بطٓثَ

 ٝزظ٤ْٔ ٗٔٞر  ٛج٤ٖ ٣شجؾ بُس٘حإبذ جةُشحٌد ُسح٤َِ بطدب  بُض٢٘ٓ ب٢ٌُِ جةعسخذبّ ٓوة٤٣ظ ٓثَ

MAE ٝMSE. ٝبُسٌةَٓ ئ٠ُ زحو٤ن زٞبصٕ ٓثة٢ُ ج٤ٖ بُذهد بُس٘حإ٣د ٝٓشٝٗد بُسخب٤ؾا  ٣غؼ٠ ٛزب

جٔة ٣ؼضص هذسخ بُٔإعغةذ ػ٠ِ ٓٞبجٜد بػبشبجةذ ج٤اةذ بُؼَٔ ٝزحو٤ن ٓغس٣ٞةذ وػ٠ِ ٖٓ بٌُلة خ 

 .ك٢ ئدبسخ بُٔشةس٣غ

 :يشكهت انبحذ
زٞبجٚ بُٔشةس٣غ بُظ٘ةػ٤د طؼٞجةذ جٞٛش٣د ك٢ زوذ٣ش بُٞهر ٝبٌُِلد ٝبُٔٞبسد ٗس٤جد 

ٝجٞد وٗشبد ربذ ؽح٤ؼد بتسٔة٤ُدا ٓثَ بتتسٔة٤ُد ك٢ بلاٗجةص وٝ ػذّ بلاٗجةصا ٝبتسٔة٤ُد بُؼٞدخ ئ٠ُ 

ؼو٤ذبً بُٔشتِد بُغةجود )وٗشبد عةجود( جغحث بُؼ٤ٞت بٌُٔسشلد جؼذ بُلحض ٝبُٔؼةُجد. ٣ٝضدبد بطٓش ز

ك٢ بُٔشةس٣غ بلاٗسةج٤دا ٓثَ ئٗسة  ٓحٞتذ بُسٞص٣غ بٌُٜشجةئ٤د ك٢ ششًد د٣ة٠ُ بُؼةٓدا ت٤  ٣سبِث 

بُؼَٔ زٞك٤ش بُٔٞبد بط٤ُٝد ٓغحوةً ٝزوذ٣ش تجْ بُبِث بُٔغسوح٢ِ جذهد. ٣ؼسٔذ ٓسخزٝ بُوشبس تة٤ُةً ػ٠ِ 

ٝبُس٢ ت  (CPM)ٝب (PERT) ٜٝٓ٘ةبُخحشخ بُشخظ٤د ٝجؼغ بطعة٤ُث بُش٣ةػ٤د بُسو٤ِذ٣د بُحغ٤بد 

 .زؼٌظ بُبح٤ؼد بُذ٣٘ة٤ٌ٤ٓد ُِؼ٤ِٔةذ ًاػةدخ بُلحض وٝ بطػبةٍ وٝ زـ٤ش بط٣ُٞٝةذ

ًأدبخ ئتظةئ٤د  ARIMA ٖٓ ٛ٘ة زحشص ئشٌة٤ُد بُحح  ك٢ ٓذٟ ئٌٓة٤ٗد زٞ ٤ق ٗٔٞر  

 ا ٝبعسخذبّ ٓخشجةزٚ ًٔذخاذ ُسو٤٘د (KV 400/11) ُِس٘حإ جحجْ بُبِث ػ٠ِ ٓحٞتذ بُسٞص٣غ

GERT  بُس٢ زغٔح جسٔث٤َ بطٗشبد بتتسٔة٤ُد ٝبُذ٣٘ة٤ٌ٤ٓد ًٔة ٣غؼ٠ بُحح  ئ٠ُ بلاجةجد ػٔة ئرب

٣ٌٖٔ وٕ ٣حغٖ ٖٓ دهد زوذ٣ش بُٞهر بُاصّ لاٗجةص بُبِح٤ةذ ٣ٝغْٜ ك٢  (GERT) ًةٕ بػسٔةد زو٤٘د

 .تذ بُسٞص٣غزحغ٤ٖ جذُٝد بُٔشةس٣غ بلاٗسةج٤د دبخَ ٓؼَٔ ٓحٞ

 :اهًٍت انبحذ
ُِس٘حإ جحجْ بُبِث بُٔغسوح٢ِ جذهد ػحش  (ARIMA) زسٔثَ و٤ٔٛد بُحح  ك٢ دٓج ٗٔٞر  

ٝبُس٢ زس٤ح زٔث٤اً ٝبهؼ٤ةً ُِشحٌةذ بلاٗسةج٤د ربذ بُبةجغ  (GERT) زح٤َِ بُغاعَ بُض٤٘ٓد ٓغ زو٤٘د

ٞت بٌُٔسشلد جؼذ بُلحض. ٣غْٜ ٛزب بتتسٔة٢ُا جٔة ك٢ رُي بطٗشبد بُٔسٌشسخ وٝ ؿ٤ش بُٔ٘جضخ ٝبُؼ٤

بُذٓج ك٢ زحغ٤ٖ بُسخب٤ؾ بلاٗسةج٢ ٝزو٤َِ بتػسٔةد ػ٠ِ بُسوذ٣شبذ بُحذع٤د ٝسكغ دهد هشبسبذ 

بُششب  ٝبُسخض٣ٖ. ًٔة ٣ٞكش ئؽةسبً ٓسٌةٓاً ُسح٤َِ بطدب  بُٔغسوح٢ِ ك٢ ج٤اةذ ط٘ةػ٤د ؿ٤ش تس٤ٔد 

٢ ك٢ ج٤اد ط٘ةػ٤د ػشبه٤دا ئػةكدً ئ٠ُ ئ شب  ٣ٝؼضص بُو٤ٔد بُؼ٤ِٔد ٖٓ خاٍ زوذ٣ْ ٗٔٞر  زبح٤و

بٌُٔسحةذ بُؼ٤ِٔد جذسبعد جذ٣ذخ زذػْ ٓسخز١ بُوشبس ك٢ زحغ٤ٖ بُسخب٤ؾ ٝزو٤َِ بُسٌة٤ُق ٝزغش٣غ 

 .ئٗجةص بُبِح٤ةذ

 :اهذاف انبحذ
٣سٔثَ ٛذف بُحح  ك٢ ج٘ة  ٗٔٞر  ٓسٌةَٓ لادبسخ ٝجذُٝد بُٔششٝع بلاٗسةج٢ ك٢ ٓؼَٔ ٓحٞتذ 

 :ػٖ ؽش٣ند٣ة٠ُ بُؼةٓدا ٝرُي  ششًد –بُسٞص٣غ 
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 بُسٞص٣غ  ُِس٘حإ جةُبِث بُٔغسوح٢ِ ػ٠ِ ٓحُٞد (ARIMA) بعسخذبّ ٗٔٞر  (1

(400/11KV)ُسوذ٣ش بُٔٞبسد ٝبُٔٞبد بط٤ُٝد بُاصٓد. 

ُسٔث٤َ بطٗشبد بتتسٔة٤ُد ٝبُٔسٌشسخ ٝج٘ة  جذبٍٝ ص٤٘ٓد ٓشٗد  (GERT) زٞ ٤ق زو٤٘د  (2

 .ٗسةج٢زؼٌظ بُسؼو٤ذبذ بُلؼ٤ِد ُِسذكن بلا

ُح٘ة  ٗٔٞر  ٓسٌةَٓ ٣ؼضص دهد  (GERT) ٓغ زو٤٘د  (ARIMA)دٓج ٓخشجةذ ٗٔٞر  (3

 بُس٘حإ ٝبُجذُٝد ك٢ ج٤اةذ ط٘ةػ٤د ؿ٤ش تس٤ٔد.

جٔة ٣ذػْ (GERT) تغةت ٓسٞعؾ ٝهر ئٗجةص بُبِح٤ةذ جةخساف وتجةٜٓة جةعسخذبّ زو٤٘د  (4

 .بزخةر هشبسبذ ده٤ود ُسج٘ث بُسأخ٤ش ٝػٔةٕ ٓٞبػ٤ذ بُسغ٤ِْ

 انبحذ وػٍنخه: يجخًغ
٣سٔثَ ٓجسٔغ بُحح  جـ )ششًد د٣ة٠ُ ُِظ٘ةػةذ بٌُٜشجةئ٤د( ٝبُس٢ ٣سْ ك٤ٜة بٗسة  بُؼذ٣ذ ٖٓ 

بُٔ٘سجةذ بٌُٜشجةئ٤د ك٢ بُؼذ٣ذ ٖٓ بُٔظةٗغ ٝبُٞسػ بتٗسةج٤د ٝبُس٢ ٣سْ بعسخذٜٓة ٖٓ هحَ بُجٜةذ 

غ ُٜزٙ بُششًد ٝبُز١ ٣٘سج بُح٤ٌٓٞد ٝبت٤ِٛد ٝزْ بخس٤ةس ٓؼَٔ ٓحٞتذ بُسٞص٣غ بٌُٜشجةئ٤د بُسةج

ًؼ٤٘د ُِحح  ٖٓ  (400/11KV)بٗٞبع ٖٓ بُٔحٞتذ ربذ عؼةذ ٓخسِلد  ٜٓ٘ة ٓحُٞد بُسٞص٣غ ٗٞع 

 ُششًد د٣ة٠ُ بُؼةٓد ُِظ٘ةػةذ بٌُٜشجةئ٤د .ٓجٔٞػد بُٔظةٗغ ٝ بُٞسػ بتٗسةج٤د  

 انجبنب اننظري
 :(GERTجذونت انًشروع وحقنٍت انًراجؼت وانخقٍٍى انبٍبنً )

بُٔششٝع ٛٞ ٝتذخ ػَٔ ٓإهسد زٜذف ُسحو٤ن وٛذبف بعسشبز٤ج٤د ػحش وٗشبد ٓسشبجبد 

جٔٞبسد ٝصٖٓ ٓحذد٣ٖا ٣ٌٝسغث و٤ٔٛسٚ ٖٓ بُحةجد لادبسخ ٓسٌةِٓد ُذٝسخ ت٤ةزٚ جذً ب ٖٓ بُسأع٤ظ 

تس٠ بلاٜٗة . ٝزؼذ ئدبسخ بُٔشةس٣غ ػِٔةً ٝك٘ةً ٣بحن بُٔؼةسف ٝبُٜٔةسبذ ُسٞج٤ٚ بُٔششٝع ٗحٞ 

د ُس٘ظ٤ْ بطٗشبد ٝزشٌَ جذُٝد بُٔشةس٣غ ودبخ سئ٤غ ٖٔ ٓؼة٤٣ش بُٞهر ٝبٌُِلد ٝبُجٞدخابُ٘جةل ػ

ٝزحذ٣ذ زغِغِٜة بُض٢٘ٓ جٜذف زو٤َِ صٖٓ بلاٗجةصا زحغ٤ٖ بعسخذبّ بُٔٞبسدا ٓشبهحد بُسوذّ ٝزو٤َِ 

. ٝزشَٔ زو٤٘ةذ بُسخب٤ؾ ٝبُجذُٝد بطعة٤ُث بُسو٤ِذ٣د ٝبطعة٤ُث ,Kerzner) 2017(12:بُٔخةؽش

ا ٝوعِٞت (PERT) ا ٝوعِٞت زو٤٤ْ ٝٓشبجؼد بُحشبٓج(CPM) بُشح٤ٌد ٓثَ ؽش٣ود بُٔغةس بُحش 

جٔشٝٗسٚ ك٢ زٔث٤َ بُٔشةس٣غ بُٔؼوذخ  GERT ا ت٤  ٣س٤ٔضGERT) بُسو٤٤ْ ٝبُٔشبجؼد بُح٤ة٢ٗ

 .ٝبُسؼةَٓ ٓغ بطٗشبد بتتسٔة٤ُد ٝبُسٌشبس٣د ػحش شحٌد ٌٓٞٗد ٖٓ بُؼوذ ٝبطهٞبط

:16)2017,PMI) 

 ونت انًشروع:جذ

بُجذُٝد ك٢ ئدبسخ بُٔشةس٣غ زنؼذن ودبخ ٓحٞس٣د ُس٘ظ٤ْ بطٗشبد ٝزغِغِٜة ػٖٔ ئؽةس ص٢٘ٓ       

ٝٓٞبسد ٓحذدخ جٔة ٣ؼٖٔ ئٗجةص بطػٔةٍ ك٢ بُٞهر بُٔ٘ةعث ٝجٌلة خ ػة٤ُد ك٢ٜ ٝع٤ِد زخب٤ب٤د 

ٝبٌُشق ػٖ بطٗشبد ٝسهةج٤د زغةػذ ػ٠ِ زظٞس بُٔششٝع ص٤٘ٓةاً ٝزحذ٣ذ بُؼاهةذ ج٤ٖ بطٗشبد 

 2017(12: بُحشجد بُٔإ شخ ػ٠ِ ٓٞػذ بُسغ٤ِْ ٝٛٞ وٓش ْٜٓ خةطد ك٢ بُٔشةس٣غ بٌُح٤شخ ٝبُٔؼوذخ

(Kerzner, َٓٝزغس٘ذ بُجذُٝد ئ٠ُ زو٤٘ةذ ٝوعة٤ُث ٓس٘ٞػد ُٔؼةُجد ًثةكد بُح٤ةٗةذ ٝزؼو٤ذبزٜة ٝبُسؼة .

٤ذ بُٜ٘ةئ٢. ًٔة زنؼذ بُٔشتِد بُٜ٘ةئ٤د هحَ بُس٘ل٤ز ٓغ بُو٤ٞد بُض٤٘ٓد ٝبُٔة٤ُد ٝزوذ٣ْ بُح٤ةٗةذ بُل٤٘د ُِٔغسل

بُلؼ٢ِ ئر ٣سْ ك٤ٜة زحذ٣ذ وٝهةذ بعسخذبّ بُٔٞبسد ٝزحو٤ن بُسٞبصٕ ج٤ٖ بطٛذبف بُٔسؼذدخ ػحش زو٤َِ 

 .بُٔخضٕٝ ٝوصٓ٘د بُؼ٤ِٔةذ ٝبتٗسظةس ٝزحو٤ن بتعسخذبّ بطٓثَ ُِٔٞبسد بُحشش٣د ٝبُٔةد٣د

(Stevenson,2015:12)  

  ٢ٛ ػ٤ِٔد زب٣ٞش ٗٔٞر  ص٢٘ٓ ُٔششٝع ٓؼ٤ٖ  ٣ٞػح ك٤ٜة جذب٣د ٜٝٗة٣د ًَ ٗشةؽ بُجذُٝد

ك٢ بُٔششٝع  ٝسٝبجؾ بُؼاهةذ ج٤ٖ بطٗشبدا ٝبُٔٞبسد بُٔشزحبد جٜةا جٜذف ئدبسخ 

 .(PMI,2021(17: بُٔششٝع ٝٓشبهحسٚ



Journal of Business Economics for Applied Research, Vol. (8), No. (2): 298-318 

Doi: https://dx.doi.org/10.37940/BEJAR.2026.8.2.15 

302 

 ةُد ُسخب٤ؾ ٝٓشبهحد بُٔششٝعا ٝزٜذف ئ٠ُ ز٘ظ٤ْ بُؼاه ةذ زنؼذن جذُٝد بُٔشةس٣غ ودبخ كؼن

بُٔ٘بو٤د ج٤ٖ وٗشبد بُٔششٝع ٖٓ خاٍ زٔث٤ِٜة ػ٠ِ شٌَ شحٌد زظٜش زغِغَ ٝزشبجؾ 

 .(153:2010ابطٗشبد )ٛش٣ذ١

 (GERT) حقنٍت انًراجؼت وانخقٍٍى انبٍبنً

 :(GERT) يفهىو وحؼرٌف 

زنؼذ بُشحٌةذ بُؼشٞبئ٤د وًثش ٓشٝٗد ٝكةئذخ ٖٓ بُشحٌةذ بُٔحذدخا ٖٝٓ وجشص وٓثِسٜة شحٌد        

GERT لز زحؼ لز وٝ ت زن٘ ةً ُششٝؽ بُس٢ زوّٞ ػ٠ِ ػوذ ٓ٘بو٤د ٝوٗشبد ربذ ؽح٤ؼد بتسٔة٤ُد هذ زن٘

ٓة ٣ٔ٘حٜة هذسخ وًحش ػ٠ِ زٔث٤َ بُٔٞبهق بُٔؼوذخ ٝبُبةسئد ك٢  ٝبتسٔةتذ ٓؼ٤٘دا

 .((Todorova,2019:1بُٔشةس٣غ

  زؼسحش زو٤٘دGERT   ٝعةئَ زح٤َِ بُشحٌةذ بتتسٔة٤ُد بُٔسبٞسخا ٝزغسخذّ ُ٘ٔزجد ٖٓ

بُؼ٤ِٔةذ بُس٢ زسؼٖٔ ػذّ زأًذ ك٢ بُس٘ل٤ز وٝ ػشٝسخ بزخةر هشبسبذ ٓششٝؽد ػٖٔ ٓغةس 

 (PMI,2021(17:بُؼَٔ

  زو٤٘دGERT  َ٢ٛ زٞع٤غ ُِ٘ٔةر  بُشح٤ٌد بُسو٤ِذ٣د ٓث CPM)ٝPERT ا ٝزؼ٤ق هذسبذ)

ٔد ُلأٗظٔد بُس٢ زسؼٖٔ تِوةذ ئسبذ ٝبُٞهرا ٓٔة ٣جؼِٜة ٓأُِغةبُسح٤َِ بتتسٔة٢ُ 

 ((Moder et al.,1983سجؼ٤د ٝٓغةسبذ ٓسؼذدخ جششٝؽ ز٘ل٤ز 

 :(GERT)يكىنبث شبكت 

٢ٛٝ  بُس٢ زظق بتٗشبدٖٓ بتٗشبد ٝبُؼوذخ ٝبُٔؼِٔةذ   (GERT)زسٌٕٞ شحٌد 

 :((Monjezi,2016:18ًةُسة٢ُ

 (GERT)بط٘ةف ٖٓ بطٗشبد بُس٢ زس٤ٔض جٜة شحٌد  دٛ٘ةُي  ا  : (Activities) الانشطت -1

٢ٛٝ زش٤ش ئ٠ُ بُٜٔةّ وٝ بلاجشب بذ بُس٢ ٣سْ زخظ٤ض ٓٞبسد بُٔششٝع ُٜةا ٓثَ بُضٖٓ وٝ 

 بُسٌِلد ٝبتتسٔةٍا ٝٛزٙ بطٗشبد ٢ٛ:

a)  ا   وٗشبد ٓإًذخ وٝتس٤ٔدb وٗشبد وتسٔة٤ُد    ا )c  بتٗشبد بُسٌشبس٣د بٝ بُحِوةذ  ) 

  -ٖٓ ٗٞػ٤ٖ ٖٓ بُؼوذ ٛٔة : (GERT): زسٌٕٞ شحٌد (Nodes or Events)حذاد انؼقذ او الا -2

(a     ػوذ بتدخةٍ    ا(b  ػوذ بتخشب 

  -( ٓؼِٔسةٕ ٛٔة :GERT: ٌَُ ٗشةؽ ٖٓ بطٗشبد ك٢ شحٌد ) Parameters انًؼهًبث -3

ا ٖٝٓ j ) ( ٣ٝ٘س٢ٜ ػ٘ذ بُؼوذخ )  iزٔثَ بُٞهر بُاصّ لازٔةّ بُ٘شةؽ بُز١ ٣حذو ٖٓ بُؼوذخ )   -:       

 (.٢ٛٝRandom Variable ٓسـ٤ش ػشٞبئ٢ )،       بٌُٖٔٔ وٕ زٔثَ زٌِلد بُ٘شةؽ 

 ( ئٗجةص بُ٘شةؽ .Probabilityٛٞ ٣ٔثَ بتسٔة٤ُد ) -:     

( GERTُشعْ شحٌد ) ( وإٌجبد يؼذل انىقج انًخىقغ لإنجبز نهًشروع :GERTرسى شبكت ) -4

( لاٗجةص بُٔششٝع ٣سْ بزحةع بُخبٞبذ ب٥ز٤دExpected Timeهر بُٔسٞهغ )ٝئ٣جةد ٓؼذٍ بُٞ
 

:- (2016  (Mateo, 

ا: )سعْ بُشحٌد(انخــطىة انزبنٍتا بُٔششٝع( )زٞك٤ش ج٤ةٗةذ :انخــطىة الاونى
 

)زحذ٣ذ  :انخطىة انزبنزت

ٝكن  ٌَُ ٗشةؽ( ( )   ٝبُذبُد بٌُٔةكاد   ( )   بُسٞص٣ؼةذ بتتسٔة٤ُد ٝدبُد ز٤ُٞذ بُؼضّٝ 

 بُٔؼةدتذ بُسة٤ُد:
   ( )   ( 

  )                                               ( ) 

 )  ا  دبُد ز٤ُٞذ بُؼضّٝ - : ( )   
،  بُو٤ٔد بُٔسٞهؼد ُِـ     - : (      ٓسـ٤ش ػشٞبئ٢ - :   

   ( )  
       

(   ) 
                                             ( ) 

( ٣سْ ئ٣جةد دبُد بُ٘وَ بٌُٔةكاد     )ب٣جةد دبُد بُ٘وَ بٌُٔةكاد ُِشحٌد  :تانخــطىة انرابؼ

(Equivalent Transfer Function( ُِٔغةسبذ بُشئ٤غ٤د ك٢ بُشحٌد )      ٖٓ ْا ٝبُس٢ ٣س )
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جةتسٔة٤ُد بُ٘جةل ٝبُٞهر بُٔسٞهغ لاٗجةص بُٔششٝع ٖٓ خاٍ زبح٤ن خاُٜة زوذ٣ْ ٓؼِٞٓةذ خةطد 

( ٝكن GERT( ُشحٌد )    ( ٣ٌٖٔ ب٣جةد ه٤ٔد دبُد بُ٘وَ بٌُٔةكاد )Mason's Ruleهةػذخ )

 :بُٔؼةدُد بُسة٤ُد

              ( )  
 

 
∑      
 
                                     ( ) 

 ت٤  بٕ:

   ب٠ُ بُؼوذخ   ٖٓ ػوذخ     ٣ٔثَ دبُد بُ٘وَ ُِٔغةس بتٓة٢ٓ     :-  

  .     ٣ٔثَ دبُد بُ٘وَ ُِحِوةذ ُِٔغةس بتٓة٢ٓ    :-

( the determinant of the graph) ٓحذد بُشعْ بُح٤ة٢ٗ  : ػذد بُٔغةسبذ بتٓة٤ٓد  ا :  

 .ُِشحٌد ًٌَ

 ُشعْ ٖٓ خاٍ بُٔؼةدُد بُسة٤ُد:٣ٌٖٝٔ ب٣جةد ٓحذد ب

Δ    ∑   ∑  
   

   ∑       
      

                   ( ) 

٣سْ  (      ٝبُسحة٣ٖ     ٝٓسٞعؾ بُٞهر بُٔسٞهغ       )ب٣جةد بتسٔةٍ بتٗجةصانخــطىة انخبيست : 

 ٝكن بُٔؼةدتذ بُسة٤ُد:       ٝبُسحة٣ٖ     ٝٓسٞعؾ بُٞهر بُٔسٞهغ       بتٗجةصب٣جةد بتسٔةٍ 

 ( بُسة٤ُد:5ٔة ك٢ بُٔؼةدُد سهْ )ً     بتسٔة٤ُد بتٗجةص 

    ( )      ( )                                                           ( ) 

  -(بُسة٤ُد :6ٝكن بُٔؼةدُد )     ٝٓسٞعؾ بُٞهر بُٔسٞهغ 

      ( )  
 

  
[
    ( )

    ( )
 ]                                               ( ) 

 -( بُسة٤ُد :7ٝكن بُٔؼةدُد )       ٝبُسحة٣ٖ

      
  

   
[
    ( )

    ( )
 ]      

 

  
[
    ( )

    ( )
 ]

 

                     ( ) 

 بٍبنبث ػٍنت انبحذ: انجبنب انخطبٍقً
 400/11)( ػٖ ٓحُٞد بُسٞص٣غ ربذ عؼد )2024-2020جٔغ بُح٤ةٗةذ بُغ٣ٞ٘د ُِلسشخ )زْ 

KV ( ٓشةٛذخ ٢ٛٝ زٔث60ت٤  زؼٔ٘ر )ا جةلاػةكد ب٠ُ َ تجْ بُبِث بُشٜش١ ُٜزٙ بُٔحُٞد

بُس٘ل٤ز ٌَُ  وٗشبد ػ٤ِٔد زظ٤٘غ ٓحُٞد بُسٞص٣غ بٌُٜشجةئ٤د ٝبتٝهةذ بُخةطد جٜزٙ بتٗشبد ٝبتسٔة٤ُد

ٝكوةً ُ٘ٔٞر  بتٗحذبس بُسِوةئ٢ ( Minitabزْ بػذبد جشٗةٓج جٞبعبد جشٓجد ) ا(1جذٍٝ  ٗشةؽ )بٗظش

ت  ػ٠ِ ٝكن بُح٤ةٗةذ بُس٢ زْ ًسةجسٜة ٖٓ هحَ بُحة(ا AMIRAبُٔسٌةَٓ ُِٔسٞعبةذ بُٔسحشًد )

  ٚ عبد ا ُٝح٤ةٕ ٤ًل٤د زبح٤ن ٛزٙ بُح٤ةٗةذ بُٔؼسٔذخ ػ٠ِ وٗٔٞر  بُس٘حإ جٞبلا٣جةد تجْ بُبِث بُٔس٘حئ ج

(ARIMA) ( ٓغ زو٤٘دGERT جشٌَ ٓلظَ زْ بجشب  بُؼ٤ِٔةذ بُحغةج٤د ػ٠ِ ٝكن بُٔؼةدتذ )

بُش٣ةػ٤د بر زْ ب٣جةد دبُد بُ٘وَ ٝبُذبُد بُُٔٞذخ ُِؼضّٝ ٌَُ ٗشةؽ ٝزْ ب٣جةد ٓسٞعؾ بُٞهر بُاصّ 

 .((KV 400/11لاٗجةص تجْ بُبِث ػ٠ِ ٓحُٞد بُسٞص٣غ ٖٓ ٗٞع 

 ػ٠ِ بُٔحُٞد( ٣ٔثَ تجْ بُبِث 1جذٍٝ )

 انطهب انشهري ث  انشهر انسنت

2020 

 Jan 1  350 ًةٕٗٞ بُثة٢ٗ

 feb 2  350 شحةؽ

 Mar 3  350 بربس

.ت٤  وٕ  𝒏 …  𝟏  
𝒓
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 Apr 4  350 ٤ٗغةٕ

 May 5  350 و٣ةس

 Jun 6  350 تض٣شبٕ

 Jul 7  350 زٔٞص

 Aug 8  350 بت

 Sep 9  350 و٣ٍِٞ

 Oct 10  350 زشش٣ٖ بطٍٝ

 Nov 11  350 زشش٣ٖ بُثة٢ٗ

 Dec 12  350 بطًٍٝةٕٗٞ 

2021 

 Jan 13  358 ًةٕٗٞ بُثة٢ٗ

 feb 14  358 شحةؽ

 Mar 15  358 بربس

 Apr 16  358 ٤ٗغةٕ

 May 17  358 و٣ةس

 Jun 18  358 تض٣شبٕ

 Jul 19  358 زٔٞص

 Aug 20  358 بت

 Sep 21  359 و٣ٍِٞ

 Oct 22  359 زشش٣ٖ بطٍٝ

 Nov 23  359 زشش٣ٖ بُثة٢ٗ

 Dec 24  359 ًةٕٗٞ بطٍٝ

2022 

 Jan 25  360 بُثة٢ًٗةٕٗٞ 

 feb 26  360 شحةؽ

 Mar 27  360 بربس

 Apr 28  360 ٤ٗغةٕ

 May 29  360 و٣ةس

 Jun 30  360 تض٣شبٕ

 Jul 31  360 زٔٞص

 Aug 32  360 بت

 Sep 33  365 و٣ٍِٞ

 Oct 34  365 زشش٣ٖ بطٍٝ

 Nov 35  370 زشش٣ٖ بُثة٢ٗ

 Dec 36  360 ًةٕٗٞ بطٍٝ

2023 

 Jan 37  362 ًةٕٗٞ بُثة٢ٗ

 feb 38  362 شحةؽ

 Mar 39  250 بربس

 Apr 40  362 ٤ٗغةٕ

 May 41  362 و٣ةس

 Jun 42  362 تض٣شبٕ

 Jul 43  362 زٔٞص

 Aug 44  362 بت

 Sep 45  292 و٣ٍِٞ

 Oct 46  292 زشش٣ٖ بطٍٝ

 Nov 47  292 زشش٣ٖ بُثة٢ٗ

 Dec 48  250 ًةٕٗٞ بطٍٝ

2024 

 Jan 49  329 ًةٕٗٞ بُثة٢ٗ

 feb 50  329 شحةؽ

 Mar 51  329 بربس
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 Apr 52  329 ٤ٗغةٕ

 May 53  212 و٣ةس

 Jun 54  212 تض٣شبٕ

 Jul 55  212 زٔٞص

 Aug 56  212 بت

 Sep 57  212 و٣ٍِٞ

 Oct 58  214 زشش٣ٖ بطٍٝ

 Nov 59  214 زشش٣ٖ بُثة٢ٗ

 Dec 60  292 ًةٕٗٞ بطٍٝ

 14846 انًجًىع

  : ٖٓ بػذبد بُحةت   انًظذر

( شٜشبً ًٔة ك٢ 60بُسٞص٣ؾ خاٍ بُـ)بُح٤ةٗةذ بُسةس٣خ٤د ُِبِث ػ٠ِ ٓحُٞد  ػٖ ؽش٣ن        

 ( بُسة٢ُ :1( ٣سْ سعْ بُغِغِد بُض٤٘ٓد ُٜة ًٝٔة ٛٞ ك٢ بُشٌَ )1بُجذٍٝ )

 

 ARIMAًٌزم رسى انسهسهت ننًىرس ( 1انشكم)

ًةٓاً ٝه٤ْ تجْ بُبِث ٖٓ خاٍ بُس٘حإ  2025زْ بُحظٍٞ ػ٠ِ بُس٘حإبذ ُغ٘د ٓغسوح٤ِد و١ ُِؼةّ 

 ( بُسة٢ُ: 2بُجذٍٝ) ٢ٛ ًٔة ك٢ ARIMAج٘ٔٞر  

 2025تجْ بُبِث بُٔس٘حئ جٚ ُِؼةّ  ( 2جذٍٝ )
 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 ث

 انشهر
ًةٕٗٞ 

 بُثة٢ٗ
 ب٣ٍِٞ بت زٔٞص تض٣شبٕ و٣ةس ٤ٗغةٕ بربس شحةؽ

زشش٣ٖ 

 بتٍٝ

زشش٣ٖ 

 بُثة٢ٗ

ًةٕٗٞ 

 بتٍٝ

حجى 

انطهب 

انًخنبئ 

 به

298 303 307 310 313 315 317 318 320 321 321 322 

 .: ٖٓ بػذبد بُحةت  جةتػسٔةد ػ٠ِ ج٤ةٗةذ بُششًد انًظذر

   kv 400/11يحىنت ػهى  (GERT)حطبٍق حقنٍت  

 :بٍبنبث ػٍنت انبحذ: انخــطىة الاونى

زْ بُحظٍٞ ػ٠ِ ج٤ةٗةذ بتٗشبد بُخةطد جؼ٤ِٔةذ بٗسة  ٓحُٞد بُسٞص٣غ بٌُٜشجةئ٤د  ك٢ 

( ٣ٞػح بتٗشبد ٝبُؼاهد بُٔ٘بو٤د ج٤ٜ٘ة ٝ 3ٝبُجذٍٝ )ا ٣ة٠ُ بُؼةٓد ُِظ٘ةػةذ بٌُٜشجةئ٤دششًد د

 .ٝهر ًَ ٗشةؽ ٌَُ ػ٤ِٔد ٝبتسٔة٤ُد بتٗجةص ٌَُ ٗشةؽ

 ٝهر ًَ ٗشةؽ ٝبتسٔة٤ُد ز٘ل٤ز ًَ ٗشةؽٝطق بُؼ٤ِٔةذ ٝبُٔغةس ٝ( بُؼ٤ِٔةذ 3ٝجذٍٝ )

 انًسبر الأنشطت وطف انؼًهٍبث انؼًهٍبث ث

وقج 

اننشبط 

 /ش

احخًبنٍت 

كم 

 نشبط

 بُٔٞبد بت٤ُٝد ٖٓ بُٔجٜض بعساّ  1
ك٢ ٛزٙ بُٔشتِد ٣سْ بعساّ بُٔٞبد بُس٢ زذخَ ك٢ ػ٤ِٔد زظ٤٘غ 

 بُٔحُٞد ٖٓ بُٔجٜض ب٠ُ بدبسخ بُٔخضٕ
X1 1-2 1.5 - 2.0 

 

1.00 
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2  
كحض بُٔٞبد بت٤ُٝد ػ٘ذ بعسآٜة 

 ٖٓ بُٔجٜض

٣سْ ك٢ ٛزٙ بُخبٞخ كحض ػ٤٘ةذ ٖٓ بُٔٞبد ٖٓ ت٤  بٌُلة خ 

 بُظات٤دٝبُٔٞبطلةذ ٝكسشخ 
X2 2-3 0.13 – 0.17 

 

1.00 

 بػةدخ بُٔٞبد بت٤ُٝد ب٠ُ بُٔجٜض  3
٣سْ ك٢ ٛزٙ بُخبٞخ بػةدخ بُٔٞبد بُس٢ ك٤ٜة زِق بٝ ؿ٤ش ٓبةجود 

 ُِٔٞبطلةذ ب٠ُ بُٔجٜض
X3 

 

3-1 
0.25  - 0.33 

 

0.04 

4  
بدخةٍ بُٔٞبد بت٤ُٝد ب٠ُ بُٔخضٕ 

 ) خةس  بُٔؼَٔ (
 X4 3-4 0.67  - 1.0 ب٠ُ بُٔخضٕ جؼذ كحظٜة جةٌُةَٓ ٣سْ ك٢ ٛزٙ بُٔشتِد بدبخَ بُٔٞبد

0.96 

 

5  

ٗوَ بُٔٞبد بت٤ُٝد ٖٓ بُٔخضٕ 

بُخةسج٢ ب٠ُ بُٔخضٕ بُذبخ٢ِ ) 

 دبخَ بُٔؼَٔ (

٣سْ ك٢ ٛزٙ بُٔشتِد ٗوَ بُٔٞبد بُس٢ زسبِث بُحةجد ب٤ُٜة بتهغةّ 

 بُسظ٤٘ؼ٤د ٖٓ بُٔخضٕ بُخةسج٢ ب٠ُ ٓخضٕ بُٔؼَٔ
X5 4-5 0.33  - 0.42 1.00 

6  
ٗوَ بُٔةدخ بت٤ُٝد ٖٓ بُٔخضٕ 

 بُذبخ٢ِ ب٠ُ هغْ زظ٤٘غ بُخضبٕ

٣سْ ك٢ ٛزٙ بُٔشتِد ٗوَ بُشُٝد بُحذ٣ذخ ٖٓ ٓخضٕ بُٔٞبد بت٤ُٝد ب٠ُ 

 ٓةً٘د زش٤ٌَ بُضػةٗق
X6 5-6 0.05 – 0.07 1.00 

 ٓةً٘د زش٤ٌَ بُضػةٗق  7

ٝػغ بُشُٝد بُحذ٣ذ٣د ػ٠ِ ٓةً٘د زش٤ٌَ بُضػةٗق ت٤  زوّٞ ٛزٙ 

بُٔةً٘د جسوب٤غ بُشُٝد بُحذ٣ذ٣د ُسش٤ٌَ صػةٗق بُخضبٕ تغث 

 بُو٤ةعةذ بُٔخظظد ُِٔحُٞد

X7 6-10 0.25 – 0.33 1.00 

8  
ٗوَ بُضػةٗق ب٠ُ ٓةً٘د بُسثح٤ر 

 ٝبُِحةّ
 X8 10-11 0.67  - 0.75 1.00 ت٤  زوّٞ ٛزٙ بُٔةً٘د جسثح٤ر بؽشبف بُضػةٗق ُٝحةٜٓة ٓغ جؼؼٜة

9  
بُِحةّ ٗوَ بُٔٞبد ب٠ُ ٓةً٘د 

 بُحةكةذ بُغل٤ِد ٝبُؼ٣ِٞد

ت٤  زوّٞ ٛزٙ بُٔةً٘د جِحةّ بُحةكةذ بُغل٤ِد ٝبُؼ١ِٞ ٓغ بُضػةٗق 

 بُٔشٌِد ٝتغث بُو٤ةعةذ بُٔبِٞجد
X9 

 

11-12 
0.25  - 0.33 

 

1.00 

 ٗوَ بُٔٞبد ب٠ُ ٓةً٘د ت٢٘ بُٔؼةدٕ  10
ت٤  زوّٞ ٛزٙ بُٔةً٘د جح٢٘ جةٗح٢ بُخضبٕ جضب٣ٝد هةئٔد ُِحظٍٞ 

 Lػ٠ِ شٌَ تشف 
X10 

 

12-13 
0.17 – 0.22 

 

1.00 

11  
ٗوَ بُٔٞبد ب٠ُ ٓةً٘د هٞبػذ 

 بُسج٤ٔغ

٣سْ ٖٓ خاٍ ٛزٙ بُوةػذخ زج٤ٔغ جةٗح٢ بُخضبٕ ٝسجبٜٔة ٓؼةً  

ُِحظٍٞ ػ٠ِ شٌَ ٓشجغ ًٝزُي ٣سْ ُحةّ بُوةػذخ بُغل٤ِد ُِخضبٕ 

 ب٤ُٜٔأخ عةجوةً 

X11 13-14 0.33 – 0.4 1.00 

12  
ٓةً٘د زثو٤ث بُـبة  بُؼ١ِٞ 

 ُِخضبٕ

٣سْ ك٢ ٛزٙ بُٔةً٘د زثو٤ث بُـبة   بُؼ١ِٞ ُِخضبٕ ٝتغث بتجؼةد 

 بُٔبِٞجد ُِسثو٤ث
X12 

 

14-15 
0.17 

 

1.00 

13  
 ٗوَ بُخضبٕ ب٠ُ هغْ بُلحض

 

بُسغش٣ث ك٢ ٣سْ ك٢ ٛزب بُوغْ بجشب  ػ٤ِٔد كحض ُِخضبٕ ٖٓ ت٤  

 بُخضبٕ
X13 

 

15-16 
0.5 – 0.55 

 

1.00 

 بػةدخ بُخضبٕ ب٠ُ ٓةً٘د بُسج٤ٔغ  14
ك٢ ٛزٙ بُخبٞخ ٣سْ بسجغ بُخضبٕ بُز١ ٣حس١ٞ ػ٠ِ ػ٤ٞت ب٠ُ ٓةً٘د 

 بُسج٤ٔغ ٤ُسْ بطاتٚ
X14 

 

16-14 
0.05 – 0.08 

 

0.01 

 ٗلَ بُخضبٕ ب٠ُ هغْ بُظحةؿد  15
بُظحةؿد جٞبعبد بُشبكؼد ٣سْ ك٢ ٛزٙ بُخبٞخ  ٗوَ بُخضبٕ ب٠ُ هغْ 

 بُش٤ًٞد
X15 

 

16-17 
0.05 – 0.07 

 

0.99 

 ٓشتِد بُـغ٤َ  16
٣سْ ك٢ ٛزٙ بُٔشتِد ز٘ظ٤ق ٝؿغَ بُخضبٕ جةُٔة  ٝٓٞبد بػةك٤د 

 بخشٟ
X16 17-18 0.13 – 0.17 1.00 

17  
 ٓشتِد بُسجل٤ق

 

٣سْ ك٢ ٛزٙ بُٔشتِد زجل٤ق بُخضبٕ جةُٜٞب  )جذسجد تشبسخ بُـشكد ( 

 ػ٤ِٔد بُس٘ظ٤ق ٝبُـغَجؼذ بجشب  
X17 

 

18-19 
0.08 

 

1.00 

 X18 ٣سْ ك٢ ٛزٙ بُٔشتِد طحةؿد بُخضبٕ جٔةدخ ٓخللٚ زغ٠ٔ ؽا  بعةط ٓشتِد طحؾ بتعةط  18
 

19-20 
0.17 – 0.2 

 

1.00 

19  
 ٓشتِد بُسجل٤ق جؼذ بتعةط

 
 X19 ( دسجد ٓا٣ٞد٣130ذخَ بُخضبٕ ب٠ُ كشٕ بُسجل٤ق ٝجذسجد تشبسخ )

 

20-21 
0.25 

 

1.00 

 ٓشتِد بُظحؾ بُٜ٘ةئ٢  20
ك٢ ٛزٙ بُٔشتِد ٣سْ طحؾ بُخضبٕ جبحود طحؾ ٜٗةئ٢ رٝ ُضٝجد 

 ٓسجةٗغد
X20 

 

21-22 
0.22 – 0.25 

 

1.00 

21  
ٓشتِد بُسجل٤ق جؼذ بُظحؾ 

 بُٜ٘ةئ٢

ك٢ ٛزٙ بُٔشتِد ٣ذخَ بُخضبٕ ب٠ُ كشٕ بُسجل٤ق ٝ جذسجد تشبسخ 

 ( دسجد ٓا٣ٞد130)
X21 22-23 0.25 1.00 

22  
جؼذٛة ب٠ُ هغْ ٗوَ بُخضبٕ 

 بُسج٤ٔغ بُٜ٘ةئ٢

جؼذ بتٗسٜة  ٖٓ ػ٤ِٔد بُبا  ٣سْ ٗوَ بُخضبٕ ب٠ُ هغْ بُسج٤ٔغ 

 بُٜ٘ةئ٢ ٤ُسْ زش٤ًحد ٓغ جو٤د بتجضب  بتخشٟ
X22 

 

23-24 
0.05 – 0.07 1.00 

23  

ٗوَ بُٔٞبد بت٤ُٝد ٖٓ بُٔخضٕ 

بُذبخ٢ِ ب٠ُ هغْ زظ٤٘غ بُٔؼةدٕ 

 )زظ٤٘غ ؿبة  بُٔحُٞد (

بُٔشتِد ٗوَ  بُوؼحةٕ بُحذ٣ذ٣د ب٠ُ هغْ زظ٤٘غ بُٔؼةدٕ ٣سْ ك٢ ٛزٙ 

 ٝٝػؼٜة ػ٠ِ ٓةً٘د ٓ٘شةس بُوبغ بُشش٣ب٢
X23 

 

5-7 

 

0.05 – 0.07 1.00 

 ٓةً٘د ٓ٘شةس بُوبغ بُشش٣ب٢  24

ٝػغ بُوؼحةٕ بُحذ٣ذ٣د ػ٠ِ ٓةً٘د ٓ٘شةس بُوبغ بُشش٣ب٢ ت٤  

جو٤ةعةذ ٝبجؼةد زوّٞ ٛزٙ بُٔةً٘د جسوب٤غ بُظلةئح بُحذ٣ذ٣د ٝبتٗةج٤ث 

ٓخسِلد تغث بُو٤ةعةذ بُٔبِٞجد ُِٔحُٞد ٖٝٓ  ْ ٗوِٜة ب٠ُ ٓةً٘د 

 بُثو٤ث

X24 7-25 0.13 1.00 

 ٓةً٘د زثو٤ث بُٔؼذٕ  25
٣سْ ك٢ ٛزٙ بُٔشتِد زثو٤ث بُظلةئح ٝبتٗةج٤ث بُحذ٣ذ٣د ٣ٌٕٝٞ 

 بُسثو٤ث جٞبعبد ٓةً٘د بُسثو٤ث جةُحاصٓة
X25 25-26 0.17 1.00 

 بُس٘ظ٤قٗوَ بُٔؼذٕ ب٠ُ   26
ت٤  ٣سْ ك٢ ٛزٙ بُؼ٤ِٔد ز٘ظ٤ق بُٔؼذٕ ٖٓ بُسظذو ٝبُشٞبئث 

 ٝؿ٤شٛة ًٔة ٣ٝسْ بُس٘ؼ٤ْ بُغبح٢ ُِٔؼذٕ
X26 

 

26-27 
0.15 – 0.17 1.00 

27  
ٗوَ بُٔؼذٕ ب٠ُ ٓةً٘د ت٢٘ 

 بُٔؼةدٕ

ت٤  زوّٞ ٛزٙ بُٔةً٘د جح٢٘ بؽشبف بُـبة  ُٝج٤ٔغ عؼةذ 

هٞبُث  خةطد زؼَٔ بُٔحٞتذ ٖٓ خاٍ زغ٤ِؾ ػـؾ ػة٢ُ ٝػٖٔ 

 ػ٠ِ ت٢٘ بُحةكةذ ٝتغث بُو٤ةعةذ بُٔبِٞجد

X27 27-28 0.17 – 0.22 1.00 

 ٗوَ بُٔؼذٕ ب٠ُ ٓةً٘د بُِحةّ  28
ت٤  ٣سْ ك٢ ٛزٙ بُؼ٤ِٔد ُحةّ ج٤ٔغ بتجضب  ُس٣ٌٖٞ بُشٌَ بُٜ٘ةئ٢ 

 ُـبة  بُٔحُٞد
X28 

 

28-29 
0.25 – 0.3 1.00 

29  
ٗوَ ػبة  بُٔحُٞد ب٠ُ هغْ 

 بُلحض

ٛزب بُوغْ كحض بُـبة  بُخةسج٢ ُِٔحُٞد ا برب ًةٕ ٛ٘ةى و١ ٣سْ ك٢ 

 خَِ ك٢ بُـبة  جؼذ بُلحض ٣سْ بزاكٚ ٝبعسحذبُٚ جـبة  بخش
X29 

 

29-30 
0.17 – 0.22 1.00 

30  
ٗوَ ؿبة  بُٔحُٞد  ب٠ُ هغْ 

 بُظحةؿد

٣سْ ك٢ ٛزٙ بُخبٞخ  ٗوَ ؿبة  بُٔحُٞد ب٠ُ هغْ بُظحةؿد جٞبعبد 

 بُشبكؼد بُش٤ًٞد
X30 

 

30-31 
0.05 – 0.07 1.00 

31  
 ٓشتِد بُـغ٤َ

 

٣سْ ك٢ ٛزٙ بُٔشتِد ز٘ظ٤ق ٝؿغَ ؿبة  بُٔحُٞد جةُٔة  ٝٓٞبد 

 بػةك٤د بخشٟ
X31 

 

31-32 
0.13 – 0.17 1.00 

32  

 ٓشتِد بُسجل٤ق

 

 

٣سْ ك٢ ٛزٙ بُٔشتِد زجل٤ق ؿبة  بُٔحُٞد جةُٜٞب  )جذسجد تشبسخ 

 بُـشكد( جؼذ بجشب  ػ٤ِٔد بُس٘ظ٤ق ٝبُـغَ
X32 32-33 0.08 1.00 

 ٓشتِد طحؾ بتعةط  33
٣سْ ك٢ ٛزٙ بُٔشتِد طحةؿد ؿبة  بُٔحُٞد جٔةدخ ٓخللٚ زغ٠ٔ ؽا  

 بعةط
X33 

 

33-34 
0.17 – 0.2 1.00 

34  
 ٓشتِد بُسجل٤ق جؼذ بتعةط

 

( ٣130ذخَ ؿبة  بُٔحُٞد  ب٠ُ كشٕ بُسجل٤ق ٝجذسجد تشبسخ )

 دسجد ٓا٣ٞد
X34 

 

34-35 
0.25 1.00 

 بُٜ٘ةئ٢ٓشتِد بُظحؾ   35
ك٢ ٛزٙ بُٔشتِد ٣سْ طحؾ ؿبة  بُٔحُٞد  جبحود طحؾ ٜٗةئ٢ رٝ 

 ُضٝجد ٓسجةٗغد
X35 

 

35-36 
0.17 – 0.2 1.00 

36  
ٓشتِد بُسجل٤ق جؼذ بُظحؾ 

 بُٜ٘ةئ٢

ك٢ ٛزٙ بُٔشتِد ٣ذخَ ؿبة  بُٔحُٞد ب٠ُ كشٕ بُسجل٤ق ٝ جذسجد 

 ( دسجد ٓا٣ٞد130تشبسخ )
X36 36-37 0.25 1.00 

37  
بُٔحُٞد جؼذٛة ب٠ُ هغْ ٗوَ ؿبة  

 بُسج٤ٔغ بُٜ٘ةئ٢

ك٢ ٛزٙ بُٔشتِد ٣سْ ٗوَ ؿبة  بُٔحُٞد ب٠ُ هغْ بُسج٤ٔغ بُٜ٘ةئ٢ ٤ُسْ 

 زش٤ًحٚ ٓغ جو٤د بتجضب  بتخشٟ
X37 

 

37-24 
0.05 – 0.07 

 

1.00 

  ٣X38  0.05 – 0.07سْ ك٢ ٛزٙ بُٔشتِد ٗوَ ٓةدخ بُحذ٣ذ ٖٓ بُٔخضٕ بُذبخ٢ِ ب٠ُ هغْ ٗوَ بُٔٞبد بت٤ُٝد ٖٓ بُٔخضٕ   38
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بُوِث بُحذ٣ذ١ ٝٝػغ بُحذ٣ذ ػ٠ِ ٓةً٘د زوب٤غ ُٝق بُوِٞت  بُذبخ٢ِ ب٠ُ هغْ بُوِث بُحذ٣ذ١

 بُحذ٣ذ٣د

5-8 

 

1.00 

 ٓةً٘د زوب٤غ ُٝق بُوِٞت بُحذ٣ذ٣د  39

ٝػغ ٓؼذٕ بُحذ٣ذ ػ٠ِ ٓةً٘د زوب٤غ ُٝق بُوِٞت بُحذ٣ذ٣د ت٤  

بُٔةً٘د جؼ٤ِٔد زوب٤غ ُٝق بُحذ٣ذ بٌُٜشجةئ٢ لاٗسة  هِٞت زوّٞ ٛزٙ 

 تذ٣ذ٣د دبئش٣د ِٓلٞكد ٝتغث بُٔٞبطلةذ بُل٤٘د بُٔبِٞجد

X39 8-38 0.2 – 0.25 1.00 

40  
ٗوَ بُوِٞت بُحذ٣ذ٣د ب٠ُ ٓةً٘د 

 زش٤ٌَ بُوِٞت بُحذ٣ذ٣د

زوّٞ ٛزٙ بُٔةً٘د جسش٤ٌَ بُوِٞت بُحذ٣ذ٣د بُذبئش٣د ٝزح٣ِٜٞة ب٠ُ هِٞت 

 تذ٣ذ٣د ٓغسب٤ِد ٝتغث بُٔٞبطلةذ بُل٤٘د بُٔبِٞجد
X40 38-39 0.17 – 0.2 1.00 

41  
ٗوَ بُوِٞت بُحذ٣ذ٣د ب٠ُ ٓةً٘د 

 ًحظ ٝشذ بُوِٞت بُحذ٣ذ٣د

زوّٞ ٛزٙ بُٔةً٘د جشذ ًٝحظ بُوِٞت بُحذ٣ذ٣د بُٔغسب٤ِد ٖٓ خاٍ 

 زغ٤ِؾ ػـؾ ٣ؼسٔذ ػ٠ِ شٌَ ٝبجؼةد بُوِٞت بُحذ٣ذ٣د ٌَُ عؼد
X41 

 

39-40 
0.08 – 0.12 1.00 

42  
ٗوَ بُوِٞت بُحذ٣ذ٣د ب٠ُ كشٕ 

 بُسِذ٣ٖ

بدخةٍ بُوِٞت بُحذ٣ذ٣د ٓغ بُوٞبُث بُخةطد جسش٤ٌَ بُوِٞت ب٠ُ كشٕ 

بُسِذ٣ٖ ت٤  ٣وّٞ كشٕ بُسِذ٣ٖ جاصبُد بتجٜةدبذ بُذبخ٤ِد ُِحذ٣ذ 

بٌُٜشجةئ٢ ٗس٤جد ػ٤ِٔد بُسوب٤غ ٝبُسش٤ٌَ ٝزحغ٤ٖ بُخٞبص بُل٤ض٣ةئ٤د 

بُٔٞطِد بٌُٜشجةئ٤د ُِحذ٣ذ ٝبعسؼةدخ بُخٞبص بُٔـ٘ةؽ٤غ٤د جٔة ك٤ٜة 

 بُٔلوٞدخ ٗس٤جد بُؼ٤ِٔةذ بُغةجود

X42 40-41 1.0 1.00 

 ػ٤ِٔد كي بُوٞبُث )كسح بُوٞبُث(  43
٣سْ كسح بُوٞبُث بُخةطد جةُسش٤ٌَ ػٖ بُوِٞت بُحذ٣ذ٣د بُِٔذٗٚ ٝبُسأًذ 

 ٖٓ عآد بُوٞت بُحذ٣ذ٣د
X43 

 

41-42 
0.25 – 0.3 1.00 

44  
ٗوَ بُوِٞت بُحذ٣ذ٣د ب٠ُ هغْ 

 بُلحض

٣سْ ك٢ ٛزب بُوغْ كحض بُوِٞت بُحذ٣ذ٣د ٖٓ ت٤  بُٔٞبطلةذ 

ٝبُخٞبص ٝه٤ةط بجؼةد بُوِٞت ا برب  ٜش و١ خَِ ك٢ بُوِث بُحذ٣ذ١ 

 ٣سْ بزاكٚ ٝبعسحذبُٚ جوِث تذ٣ذ١ بخش

X44 

 

 

42-43 

 

0.22 – 0.25 1.00 

45  

ٗوَ بُوِٞت  بُحذ٣ذ٣د بُٔبةجود 

ُِٔٞبطلةذ ب٠ُ هغْ بُسج٤ٔغ 

 بتجسذبئ٢

 X45 ٣سْ ك٢ ٛزٙ بُخبٞخ زج٤ٔغ بُوِٞت بُحذ٣ذ٣د ٓغ ِٓلةذ بُٔحُٞد
 

43-44 
0.05 – 0.07 1.00 

46  

ٗوَ بُٔٞبد بت٤ُٝد  ٖٓ بُٔخضٕ 

بُذبخ٢ِ ُِٔٞبد بت٤ُٝد ب٠ُ هغْ 

 بُِق ٝبُؼضٍ

ٝبُٞسم ٣سْ ك٢ ٛزٙ بُخبٞخ ٗوَ بُٔٞبد بت٤ُٝد ) بتششؽد بُ٘حةع٤د 

بُؼةصٍ ( ٖٓ بُٔخضٕ بُوغْ بُِق ٝبُؼضٍ ٝٝػؼٜة ػ٠ِ ٓةً٘د ُق 

 ِٓلةذ بُجٜذ بُٞبؽئ

X46 
 

5-9 
0.05 – 0.07 1.00 

 ٓةً٘د ُق ِٓلةذ بُجٜذ بُٞبؽئ  47

ٝػغ بتششؽد بُ٘حةع٤د ٝبُٞسم بُؼةصٍ ػ٠ِ ٓةً٘د ُق ِٓلةذ 

بُجٜذ بُٞبؽئ  ت٤  زوّٞ ٛزٙ بُٔةً٘د جِق ِٓق بُجٜذ بُٞبؽئ 

بُسٞص٣غ ٝرُي ٖٓ خاٍ ُق بتششؽد بُ٘حةع٤د ٓغ ؽحوس٤ٖ  ُٔحٞتذ

 ٖٓ بُٞسم بُؼةصٍ ٝتغث بُٔٞبطلةذ بُٔبِٞجد

X47 9-45 1.0 – 1.25 1.00 

48  

ٗوَ بُِٔق ٖٓ ٓةً٘د ُق بُجٜذ 

بُٞبؽئ ب٠ُ ٓةً٘د ُق ِٓلةذ 

 بُجٜذ بُؼة٢ُ

زوّٞ ٛزٙ بُٔةً٘د جؼ٤ِٔد ُق ِٓلةذ بُجٜذ بُؼة٢ُ ُِٔحٞتذ جٔخسِق 

ٝرُي ٖٓ خاٍ ُق بتعاى بُ٘حةع٤د ٓغ ؽحوس٤ٖ ٖٓ  بُو٤ةعةذ

 بُٞسم بُؼةصٍ ػٖٔ بُٔٞبطلةذ بُٔبِٞجد

X48 45-46 1.0 – 1.5 1.00 

 ٗوَ بُِٔق ب٠ُ هغْ بُلحض  49
٣سْ ك٢ ٛزٙ بُٔشتِد كحض بُِٔق ٝرب  ٜش ػ٤ِد و١ ٓإشش خَِ ٣ؼٞد 

 ب٠ُ بُخبٞبذ بُغةجود
X49 

 

46-47 

 

0.5 – 0.58 1.00 

50  
ب٠ُ ٓةً٘د بُِق بػةدخ بُِٔق 

 ٝبُؼضٍ بُجٜذ بُؼة٢ُ

٣سْ ك٢ ٛز بُخبٞخ بػةدخ بُِٔق ب٠ُ ٓةً٘د ُق بُجٜذ بُؼة٢ُ ٝبطال 

 بُخَِ بُز١ ك٤ٚ تغث ٓإشش ٗس٤جد بُلحض
X50 47-46 0.07 – 0.08 0.01 

51  
بػةدخ بُِٔق ب٠ُ ٓةً٘د بُِق 

 ٝبُؼضٍ بُجٜذ بُٞبؽئ

بُٞبؽئ ٝبطال  ٣سْ ك٢ ٛز بُخبٞخ بػةدخ بُِٔق ب٠ُ ٓةً٘د ُق بُجٜذ

 بُخَِ بُز١ ك٤ٚ تغث ٓإشش ٗس٤جد بُلحض
X51 

 

47-45 
0.07 – 0.08 

 

0.01 

52  
ٗوَ بُِٔق ب٠ُ ٓةً٘د  زش٤ٌَ 

 ًٝحظ بُِٔلةذ

٣سْ ك٢ ٛزٙ بُٔشتِد ػ٤ِٔد زج٤ٔغ بُوٞبُث ٓغ بُِٔلةذ ٝبدخةُٜة ب٠ُ 

ٓةً٘د بُسش٤ٌَ ٝزغ٤ِؾ بُؼـؾ ػ٤ِٜة ُح٤ٖ بُحظٍٞ ػ٠ِ بتجؼةد 

 بُٔبِٞجد

X52 
 

47-48 
0.22 – 0.25 

 

0.98 

53  
 ٗوَ بُِٔق ب٠ُ كشٕ بُسجل٤ق

 
 X53 ( دسجد ٓا٣ٞد٣130سْ بدخةٍ بُِٔق ك٢ كشٕ ٝجذسجد تشبسخ )

 

48-49 
1.0 

 

1.00 

54  
ٗوَ بُِٔق ب٠ُ هغْ بُسج٤ٔغ 

 بتجسذبئ٢
 X54 جؼذ بتٗسٜة  ٖٓ ػ٤ِٔد بُلشٕ ٣٘وَ بُِٔق ب٠ُ هغْ بُسج٤ٔغ بتجسذبئ٢

 

49-44 
0.05 – 0.07 

 

1.00 

55  

ػ٤ِٔد زج٤ٔغ بُوِث بُحذ٣ذ١ ٓغ 

 بُِٔق

 

٣سْ ك٢ ٛزٙ بُٔشتِد زج٤ٔغ بُوِٞت بُحذ٣ذ٣د ٓغ بُِٔلةذ ت٤  زٞػغ 

بُِٔلةذ ػ٠ِ ٓةً٘د بُسج٤ٔغ ٣ٝسْ بدخةٍ بُوِٞت بُحذ٣ذ٣د ب٠ُ بُِٔلةذ 

ٝب٣ؼة ٣سْ بدخةٍ بُؼٞبصٍ ج٤ٜ٘ٔة  ٝزغ٠ٔ ٛزٙ بُؼ٤ِٔد جؼ٤ِٔد زج٤ٔغ 

 بُجض  بُلؼةٍ

X55 44-50 0.5 – 0.67 1.00 

56  
ٗوَ بُجض  بُلؼةٍ ب٠ُ بُسٞط٤اذ 

 بُ٘حةع٤د

جؼذ بًٔةٍ ػ٤ِٔد زج٤ٔغ بُِٔق ٓغ بُوِث بُحذ٣ذ١ ٣سْ سجؾ 

 بُسٞط٤اذ بُ٘حةع٤د ج٤ٜ٘ة
X56 

 

50-51 
0.08 – 0.13 1.00 

57  
ٗوَ بُجض  بُلؼةٍ ب٠ُ كشٕ 

 بُسجل٤ق

ٝجذسجد ٣سْ ك٢ ٛزٙ بُٔشتِد بدخةٍ بُجض  بُلؼةٍ ب٠ُ كشٕ بُسجل٤ق 

 ( دسجد ٓا٣ٞد ٢ٌُ ٣سْ بُسخِض ٖٓ بُشؽٞجد130تشبسخ )
X57 

 

51-52 
1.0 1.00 

58  
ٗوَ بُجض  بُلؼةٍ ٖٓ كشٕ 

 بُسجل٤ق ب٠ُ هغْ بُلحض

٣سْ ك٢ ٛزب بُوغْ كحض ػةص٤ُٚ بُِٔلةذ ٓغ بتسع ٝكحض ٗغحد 

 بُسح٣َٞ ا برب ًةٕ بُٔإشش ع٤ِْ ٣زٛث ب٠ُ هغْ بُسج٤ٔغ بُٜ٘ةئ٢
X58 52-53 0.17 – 0.25 1.00 

59  
هغْ بُسج٤ٔغ بُٜ٘ةئ٢ )زج٤ٔغ 

 بُـبة  ٓغ بُخضبٕ(

٣سْ ك٢ ٛز بُخبٞخ زج٤ٔغ بُخضبٕ ُِٔحُٞد ٓغ ٓجٔٞػد بُـبة  بُز١ 

 ٣ح١ٞ بُؼٞبصٍ بُخضك٤د ُِجٜذ بُؼة٢ُ ٝبُجٜذ بُٞبؽئ
X59 

 

24-54 
0.25 – 0.33 1.0 

60  
ػ٤ِٔد زج٤ٔغ بُخضبٕ ٝبُـبة  ٝ 

ن   بُجض  بُلؼةٍ ٓؼة

بُٔشتِد زج٤ٔغ ًةكد بجضب  بُٔحُٞد ٖٓ بُٔٞبد بُٔظ٘ؼد ٣سْ ك٢ ٛزٙ 

 عةجوة
X60 53-54 0.17 – 0.2 1.00 

61  
ٗوَ بُٔحُٞد جؼذ بُسج٤ٔغ بُٜ٘ةئ٢ 

 ب٠ُ ؿشكد بُسض٤٣ر
 X61 54-55 0.13 – 0.17 1.00 ٣سْ ك٢ ٛزٙ بُٔشتِد ٓلأ بُٔحُٞد جةُض٣ر  بُخةص ك٤ٜة

62  
ٗوَ بُٔحُٞد ب٠ُ هغْ بُلحض 

 بُ٘ٞػ٤د (بُٜ٘ةئ٢)بُغ٤بشخ 

٣سْ ك٢ ٛزب بُوغْ كحض ػةص٤ُٚ بُٔحُٞد ًٝلة زٜة ٝكحض جٞدزٜة 

 ٝج٤ٔغ خٞبطٜة
X62 55-56 0.5 – 0.58 1.00 

63  
ٗوَ بُٔحُٞد ب٠ُ ٓخضٕ بُٔحٞتذ 

 بُجةٛضخ
 X63 55-56 0.05 – 0.07 1.00 ٣سْ ٛ٘ة خضٕ بُٔحٞتذ بُٔجٜضخ جةٌُةَٓ ٝزٌٕٞ جةٛضخ ُِسغ٣ٞن

 .ٖٓ بػذبد بُحةت  :انًظذر

( 2ٓحُٞد( ك٢ جذٍٝ سهْ ) 315ج٘ة  ػ٠ِ تجْ بُبِث بُٔس٘حئ جٚ ُِشٜش بُغةدط ٝبُحةُؾ )          

زْ بتسغةت ٝهر بتٗجةص ٌَُ ٗشةؽ جةُ٘غحد ُحجْ ARIMA ٝبُز١ زْ ب٣جةدٙ ٖٓ خاٍ وٗٔٞر  بُس٘حإ 

ك٢  ٗجةص ًَ هبؼد( جةتػسٔةد ػ٠ِ ٝهر ب4بُبِث جةٌُةَٓ ًٝٔة ٛٞ ٓٞػح ك٢ بُجذٍٝ بُسة٢ُ )

 .(3بُجذٍٝ)
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 2025( بٝهةذ بتٗشبد ُِٔحُٞد جةتػسٔةد ػ٠ِ تجْ بُبِث ُِشٜش بُغةدط ع٘د 4جذٍٝ )

 انخفبطٍم وقج اننشبط /ش انًسبر الأنشطت ث
وقج اننشبط  ببلاػخًبد 

 ػهى حجى انطهب
1  X1 1-2 2.0 – 1.5 بُٞهر  ةجر ٜٓٔة زـ٤ش تجْ بُبِث 2.0 - 1.5   

2  X2 2-3 0.17 - 0.13  ةجر ٜٓٔة زـ٤ش تجْ بُبِثبُٞهر  0.17 – 0.13   

3  X3 3-1 0.33 - 0.25 بُٞهر  ةجر ٜٓٔة زـ٤ش تجْ بُبِث 0.33 -  0.25   

4  X4 3-4 1.0 - 0.67 بُٞهر  ةجر ٜٓٔة زـ٤ش تجْ بُبِث 1.0 -  0.67   

5  X5 4-5 0.42 - 0.33 بُٞهر  ةجر ٜٓٔة زـ٤ش تجْ بُبِث 0.42 -  0.33   

6  X6 5-6 0.07 - 0.05  ةجر ٜٓٔة زـ٤ش تجْ بُبِث بُٞهر 0.07 – 0.05   

7  X7 6-10 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.33 – 0.25   ) 78.75  - 103.95 

8  X8 10-11 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.75 -  0.67   ) 211.05  - 236.25 

9  X9 11-12 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.33 -  0.25   ) 78.75  - 103.95 

10  X10 12-13 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.22 – 0.17   ) 53.55  - 69.3 

11  X11 13-14 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.4 – 0.33   ) 103.95  - 126 

12  X12 14-15 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.17   ) 53.55 

13  X13 15-16 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.55 – 0.5   ) 157.5  - 173.25 

14  X14 16-14 ( * ٝهر بُ٘شةؽ تجْ بُبِث 0.08 – 0.05  * 0.01بتتسٔةٍ   ) 0.1575  - 0.252 

15  X15 16-17 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.07 – 0.05   ) 15.75  - 22.05 

16  X16 17-18 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.17 – 0.13   ) 40.95  - 53.55 

17  X17 18-19 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.08   ) 25.2 

18  X18 19-20 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.2 – 0.17   ) 53.55  - 63 

19  X19 20-21 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.25   ) 78.75 

20  X20 21-22 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.25 – 0.22   ) 69.3  - 78.75 

21  X21 22-23 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.25   ) 78.75 

22  X22 23-24 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.07 – 0.05   ) 15.75  - 22.05 

23  X23 5-7  0.07 -  0.05 بُٞهر  ةجر ٜٓٔة زـ٤ش تجْ بُبِث 0.07 – 0.05 

24  X24 7-25 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.13   ) 40.95 

25  X25 25-26 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.17   ) 53.55 

26  X26 26-27 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.17 – 0.15   ) 47.25  - 53.55 

27  X27 27-28 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.22 – 0.17   ) 53.55  - 69.3 

28  X28 28-29 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.3 – 0.25   ) 78.75  - 94.5 

29  X29 29-30 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.22 – 0.17   ) 53.55  - 69.3 

30  X30 30-31 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.07 – 0.05   ) 15.75  - 22.05 

31  X31 31-32 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.17 – 0.13   ) 40.95  - 53.55 

32  X32 32-33 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.08   ) 25.2 

33  X33 33-34 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.2 – 0.17   ) 53.55  - 63 

34  X34 34-35 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.25   ) 78.75 

35  X35 35-36 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.2 – 0.17   ) 53.55  - 63 

36  X36 36-37 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.25   ) 78.75 

37  X37 37-24 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.07 – 0.05   ) 15.75  - 22.05 

38  X38 5-8  0.07 -  0.05 بُٞهر  ةجر ٜٓٔة زـ٤ش تجْ بُبِث 0.07 – 0.05 

39  X39 8-38 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.25 – 0.2   ) 63  - 78.75 

40  X40 38-39 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.2 – 0.17   ) 53.55  - 63 

41  X41 39-40 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.12 – 0.08   ) 25.2  - 37.8 

42  X42 40-41 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  1.0   ) 315 

43  X43 41-42 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.3 – 0.25   ) 78.75  - 94.5 

44  X44 42-43 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.25 – 0.22   ) 69.3  - 78.75 

45  X45 43-44 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.07 – 0.05   ) 15.75  - 22.05 

46  X46 5-9  0.07 -  0.05 بُٞهر  ةجر ٜٓٔة زـ٤ش تجْ بُبِث 0.07 – 0.05 

47  X47 9-45 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  1.25 – 1.0   ) 315  - 393.75 

48  X48 45-46 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  1.5 – 1.0   ) 315  - 472.5 

49  X49 46-47 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.58 – 0.5   ) 157.5  - 182.7 

50  X50 47-46 ( * ٝهر بُ٘شةؽ تجْ بُبِث 0.08 – 0.07  * 0.01بتتسٔةٍ   ) 0.2205  - 0.252 

51  X51 47-45 ( * ٝهر بُ٘شةؽ تجْ بُبِث 0.08 – 0.07  * 0.01بتتسٔةٍ   ) 0.2205  - 0.252 

52  X52 47-48 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.25 – 0.22   ) 69.3  - 78.75 

53  X53 48-49 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  1.0   ) 315 

54  X54 49-44 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.07 – 0.05   ) 15.75  - 22.05 

55  X55 44-50 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.67 – 0.5   ) 157.5  - 211.05 

56  X56 50-51 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.13 – 0.08   ) 25.2  - 40.95 
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57  X57 51-52 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  1.0   ) 315 

58  X58 52-53 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.25 – 0.17   ) 53.55  - 78.75 

59  X59 24-54 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.33 – 0.25   ) 78.75  - 103.95 

60  X60 53-54 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.2 – 0.17   ) 53.55  - 63 

61  X61 54-55 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.17 – 0.13   ) 40.95  - 53.55 

62  X62 55-56 بُ٘شةؽ ( * ٝهر315تجْ بُبِث  0.58 – 0.5   ) 157.5  - 182.7 

63  X63 55-56  0.07 -  0.05 بُٞهر  ةجر ٜٓٔة زـ٤ش تجْ بُبِث 0.07 – 0.05 

 .ذبد بُحةت ٖٓ بػ انًظذر :

 : رسى انشبكتانخــطىة انزبنٍت

بٗشبد وٗسة  ٓحُٞد بُسٞص٣غ بٌُٜشجةئ٤د ك٢ ٓؼَٔ بُٔحٞتذ بُسٞص٣غ بُسةجغ ُششًد د٣ة٠ُ زْ زٔث٤َ 

( ًٝٔة ٛٞ ٓٞػح 3ٓحةكظد د٣ة٠ُ ا ك٢ ٓخبؾ شح٢ٌ ٝكن بُجذٍٝ ) –بُؼةٓد ُِظ٘ةػةذ بٌُٜشجةئ٤د 

 (:3ك٢ بُشٌَ )

 
 GERT( شبكت 3انشكم )

ىنذة نهؼسوو )ححذٌذ انخىزٌؼبث الاحخًبنٍت وانذانت : انخطىة انزبنزت ًُ ودانت اننقم  ( )    (MGFان

   ( )  

( بُسٞص٣ؼةذ بتتسٔة٤ُد ُلأٗشبد 5( ٣سْ بُحظٍٞ ػ٠ِ جذٍٝ )2( ٝ)1ٖٓ خاٍ زبح٤ن ٓؼةدُد )

 ٌَُ ٗشةؽ  ( )   ( ٝدبُد بُ٘وَ MGFٝٓؼِٔةذ ًَ زٞص٣غ ٝدبُد ز٤ُٞذ بُؼضّٝ )

( ٝدبُد MGFزٞص٣غ ٝدبُد ز٤ُٞذ بُؼضّٝ )( بُسٞص٣ؼةذ بتتسٔة٤ُد ُلأٗشبد ٝٓؼِٔةذ ًَ 5جذٍٝ )

 ٌَُ ٗشةؽ ( )   بُ٘وَ 

 الانشطت

احخًبنٍت 

كم 

 نشبط

وقج اننشبط  

ببلاػخًبد 

ػهى حجى 

 انطهب

 ( )   دانت اننقم  ( )    دانت حىنٍذ انؼسوو  نىع انخىزٌغ

X1 1.00 1.5 – 2.0 
Uniform: a=1.5 

b=2.0 

  .     .    .     . 

( .   . ) .   
 

  .     .    .     . 

( .   . ) .   
    

X2 1.00 
0.13 - 
0.17 

Uniform: a=0.13 
b=0.17 

  .     .     .     .  

( .    .  ) .   
 

  .     .     .     .  

( .    .  ) .   
    

 

X3 
0.04 

0.25 - 

0.33 

Uniform: a=0.25 

b=0.33 

  .     .     .     .  

( .    .  ) .   
 

  .     .     .     .  

( .    .  ) .   
  .   

X4 0.96 0.67 - 1.0 
Uniform: a=0.67 

b=1.0 

  .     .    .     .  

( .   .  ) .   
 

  .     .    .     .  

( .   .  ) .   
 

  .   
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X5 1.00 
0.33 - 

0.42 

Uniform: a=0.33 

b=0.42 

  .     .     .     .  

( .    .  ) .   
 

  .     .     .     .  

( .    .  ) .   
   

X6 1.00 
0.05 - 

0.07 

Uniform: a=0.05 

b=0.07 

  .     .     .     .  

( .    .  ) .   
 

  .     .     .     .  

( .    .  ) .   
    

X7 1.00 
78.75  - 

103.95 

Uniform: 

a=78.75 
b=103.95 

  .       .     .      .  

(   .     .  ) .   
 

  .       .     .      .  

(   .     .  ) .   
   

X8 1.00 
211.05  - 

236.25 

Uniform: 
a=211.05 

b=236.25 

  .       .     .       .  

(   .      .  ) .   
 

  .       .     .       .  

(   .      .  ) .   
 

   

X9 1.00 
78.75  - 

103.95 

Uniform: 

a=78.75 

b=103.95 

  .       .     .      .  

(   .     .  ) .   
 

  .       .     .      .  

(   .     .  ) .   
   

X10 1.00 
53.55  - 
69.3 

Uniform: 

a=53.55 

b=69.3 

  .      .    .      .  

(  .    .  ) .   
 

  .      .    .      .  

(  .    .  ) .   
   

X11 1.00 
103.95  - 
126 

Uniform: 

a=103.95 

b=126 

  .          .       .  

(       .  ) .   
 

  .          .       .  

(       .  ) .   
   

X12 1.00 53.55 
Constant 

       .   
   . (  .    .   )      .    .     

X13 1.00 
157.5  - 

173.25 

Uniform: 

a=157.5 
b=173.25 

  .       .     .       . 

(   .      . ) .   
 

  .       .     .       . 

(   .      . ) .   
   

X14 0.01 
0.1575  - 

0.252 

Uniform: 
a=0.1575 

b=0.252 

  .     .      .     .    

( .     .    ) .   
 

  .     .      .     .    

( .     .    ) .   
  .   

 
X15 

0.99 
15.75  - 
22.05 

Uniform: 

a=15.75 

b=22.05 

  .      .     .      .  

(  .     .  ) .   
 

  .      .     .      .  

(  .     .  ) .   
  .   

X16 1.00 
40.95  - 

53.55 

Uniform: 
a=40.95 

b=53.55 

  .      .     .      .  

(  .     .  ) .   
 

  .      .     .      .  

(  .     .  ) .   
   

X17 1.00 25.2 
Constant 

       .  
   . (  .   .   )    . (  .   .  )    

 

X18 
1.00 

53.55  - 

63 

Uniform: 

a=53.55 
b=63 

  .         .      .  

(     .  ) .   
 

  .         .      .  

(     .  ) .   
   

 

X19 
1.00 78.75 

Constant 

       .   
   . (  .    .   )    . (  .    .   )    

 
X20 

 

1.00 

 

69.3  - 
78.75 

Uniform: a=69.3 
b=78.75 

  .      .     .      . 

(  .     . ) .   
 

  .      .     .      . 

(  .     . ) .   
   

 

X21 
1.00 78.75 

Constant 

       .   
   . (  .    .   )    . (  .    .   )    

 
X22 

1.00 
15.75  - 
22.05 

Uniform: 

a=15.75 

b=22.05 

  .      .     .      .  

(  .     .  ) .   
 

  .      .      .      .  

(  .     .  ) .   
   

 

X23 
1.00 

0.05  - 

0.07 

Uniform: a=0.05 

b=0.07 

  .     .     .     .  

( .    .  ) .   
 

  .     .     .    .   

( .    .  ) .   
   

 
X24 

1.00 40.95 
Constant 

       .   
   . (  .    .   )    . (  .    .   )    

 
X25 

1.00 53.55 
Constant 

       .   
   . (  .    .   )    . (  .    .   )    

X26 1.00 
47.25  - 

53.55 

Uniform: 

a=47.25 
b=53.55 

  .      .     .      .  

(  .     .  ) .   
 

  .      .     .      .  

(  .     .  ) .   
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X27 1.00 
53.55  - 
69.3 

Uniform: 

a=53.55 

b=69.3 

  .      .    .      .  

(  .    .  ) .   
 

  .      .    .      .  

(  .    .  ) .   
   

 

X28 

 

1.00 

78.75  - 

94.5 

Uniform: 
a=78.75 

b=94.5 

  .      .    .      .  

(  .    .  ) .   
 

  .      .    .      .  

(  .    .  ) .   
   

 

X29 

 

1.00 

53.55  - 

69.3 

Uniform: 

a=53.55 
b=69.3 

  .      .    .      .  

(  .    .  ) .   
 

  .      .    .      .  

(  .    .  ) .   
   

 

X30 

 

1.00 

15.75  - 

22.05 

Uniform: 

a=15.75 
b=22.05 

  .      .     .      .  

(  .     .  ) .   
 

  .      .     .      .  

(  .     .  ) .   
   

 

X31 

 

1.00 

40.95  - 

53.55 

Uniform: 

a=40.95 

b=53.55 

  .      .     .      .  

(  .     .  ) .   
 

  .      .     .      .  

(  .     .  ) .   
   

 

X32 

 

1.00 
25.2 

Constant 

       .  
   . (  .   .   )    . (  .   .   )    

 

X33 

 

1.00 

53.55  - 

63 

Uniform: 
a=53.55 

b=63 

  .         .      .  

(     .  ) .   
 

  .         .      .  

(     .  ) .   
   

 

X34 

 

1.00 
78.75 

Constant 

       .   
   . (  .    .   )    . (  .    .   )    

 
X35 

 
1.00 

53.55  - 
63 

Uniform: 

a=53.55 

b=63 

  .         .      .  

(     .  ) .    
 

  .         .      .  

(     .  ) .   
   

 

X36 

 

1.00 
78.75 

Constant 

       .   
   . (  .    .   )    . (  .    .   )    

 

X37 

 

1.00 

15.75  - 

22.05 

Uniform: 

a=15.75 

b=22.05 

  .      .     .      .  

(  .     .  ) .   
 

  .      .     .      .  

(  .     .  ) .   
   

 

X38 

 

1.00 

0.05  - 

0.07 

Uniform: a=0.05 

b=0.07 

  .     .     .     .  

( .    .  ) .   
 

  .     .     .     .  

( .    .  ) .   
   

 
X39 

 
1.00 

63  - 
78.75 

Uniform: a=63 
b=78.75 

  .      .     .      

(  .     ) .   
 

  .      .     .      

(  .     ) .   
   

 
X40 

 
1.00 

53.55  - 
63 

Uniform: 

a=53.55 

b=63 

  .         .      .  

(     .  ) .   
 

  .         .      .  

(     .  ) .   
   

 

X41 

 

1.00 

25.2  - 

37.8 

Uniform: a=25.2 

b=37.8 

  .      .    .      . 

(  .    . ) .   
 

  .      .    .      . 

(  .    . ) .   
   

 
X42 

 
1.00 

315 
Constant 

         
   . (     .   )    . (     .   )    

 
X43 

 
1.00 

78.75  - 
94.5 

Uniform: 

a=78.75 

b=94.5 

  .      .    .      .  

(  .    .  ) .   
 

  .      .    .      .  

(  .    .  ) .   
   

 

X44 

 

1.00 

69.3  - 

78.75 

Uniform: a=69.3 

b=78.75 

  .      .     .      . 

(  .     . ) .   
 

  .      .     .      . 

(  .     . ) .   
   

 

X45 

 

1.00 

15.75  - 

22.05 

Uniform: 
a=15.75 

b=22.05 

  .      .     .      .  

(  .     .  ) .   
 

  .      .     .      .  

(  .     .  ) .   
   

 

X46 

 

1.00 

0.05  - 

0.07 

Uniform: a=0.05 

b=0.07 

  .     .     .     .  

( .    .  ) .   
 

  .     .     .     .  

( .    .  ) .   
   

 

X47 

 

1.00 

315  - 

393.75 

Uniform: a=315 

b=393.75 

  .       .     .       

(   .      ) .   
 

  .       .     .       

(   .      ) .   
   

 
X48 

 
1.00 

315  - 
472.5 

Uniform: a=315 
b=472.5 

  .       .    .       

(   .     ) .   
 

  .       .    .       

(   .     ) .   
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 .ٖٓ بػذبد بُحةت  :انًظذر

  ( )    لاٌجبد دانت اننقم انًكبفئت نهشبكت       اسخخذاو قبػذة  :الرابعةانخطـــىة 

 انحبنت الاونى:  

( ٝبُس٢ ػحش ػٖ دبُد بُ٘وَ 4ُِشحٌد ًٌَ ٖٓ خاٍ بُٔؼةدُد سهْ )   ٗٞجذ ٓحذد بُشعْ بُح٤ة٢ٗ       

 (:6ُلأٗشؾ بُٔٞجٞدخ ك٢ ج٤ٔغ بُؼوذ ُِشحٌد ك٢ بُٔغةسبذ بتسجؼد بُشئ٤غ٤د ًٝٔة ٓح٤ٖ ك٢ بُجذٍٝ )

 نكم نشبط فً كم ػقذة ( )   حهقبث شبكت يحىنت انخىزٌغ انكهرببئٍت ودوال اننقم ( 6جذول )

 ( )   دانت اننقم 
انحهقبث فً 

 انشبكت
 loopsانحهقبث 

       
=0.04040751149 

L1 1-2-3-1 
 

 

X49 1.00 
157.5  - 

182.7 

Uniform: 

a=157.5 
b=182.7 

  .       .    .       . 

(   .     . ) .   
 

  .       .    .       . 

(   .     . ) .   
   

 

X50 
0.01 

0.2205  - 

0.252 

Uniform: 

a=0.2205 
b=0.252 

  .     .      .    .    

( .     .    ) .   
 

  .     .      .     .    

( .     .    ) .   
  .   

X51 0.01 
0.2205  - 

0.252 

Uniform: 
a=0.2205 

b=0.252 

  .     .      .     .    

( .     .    ) .   
 

  .     .      .     .    

( .     .    ) .   
  .   

X52 0.98 
69.3  - 

78.75 

Uniform: a=69.3 

b=78.75 

  .      .     .      . 

(  .     . ) .   
 

  .      .     .      . 

(  .     . ) .   
  .   

X53 
 

1.00 
315 

Constant 

         
   . (     .   )    . (     .   )    

X54 1.00 
15.75  - 
22.05 

Uniform: 

a=15.75 

b=22.05 

  .      .     .      .  

(  .     .  ) .   
 

  .      .     .      .  

(  .     .  ) .   
   

X55 1.00 
157.5  - 

211.05 

Uniform: 

a=157.5 
b=211.05 

  .       .     .       . 

(   .      . ) .   
 

  .       .     .       . 

(   .      . ) .   
   

X56 1.00 
25.2  - 

40.95 
Uniform: a=25.2 

b=40.95 

  .      .     .      . 

(  .     . ) .   
 

  .      .     .      . 

(  .     . ) .   
   

X57 1.00 315 
Constant 

         
   . (     .   )    . (     .   )    

X58 1.00 
53.55  - 

78.75 

Uniform: 
a=53.55 

b=78.75 

  .      .     .      .  

(  .     .  ) .   
 

  .      .     .      .  

(  .     .  ) .   
   

X59 1.0 
78.75  - 

103.95 

Uniform: 

a=78.75 

b=103.95 

  .       .     .      .  

(   .     .  ) .   
 

  .       .     .      .  

(   .     .  ) .   
   

X60 
1.00 

 

53.55  - 

63 

Uniform: 
a=53.55 

b=63 

  .         .      .  

(     .  ) .   
 

  .         .      .  

(     .  ) .   
   

X61 1.00 
40.95  - 

53.55 

Uniform: 

a=40.95 
b=53.55 

  .      .     .      .  

(  .     .  ) .   
 

  .      .     .      .  

(  .     .  ) .   
   

X62 1.00 
157.5  - 

182.7 

Uniform: 
a=157.5 

b=182.7 

  .       .    .       . 

(   .     . ) .   
 

  .       .    .       . 

(   .     . ) .   
   

X63 1.00 
0.05  - 
0.07 

Uniform: a=0.05 
b=0.07 

  .     .     .     .  

( .    .  ) .   
 

  .     .     .     .  

( .    .  ) .   
   



Journal of Business Economics for Applied Research, Vol. (8), No. (2): 298-318 

Doi: https://dx.doi.org/10.37940/BEJAR.2026.8.2.15 

313 

          
=0.02991881823 

L2 14-15-16-14 ∑   

 

           )انحهقبث انفردٌت(
=0.17231137395 

L3 45-46-47-45 

       

= .            
L4 46-47-46 

      .           
=0.00121044093 

L1 , L2 1-2-3-1 , 14-15-16-14 

∑     

 

)انحهقبث انزنبئٍت غٍر 

 انًخلايست(

       .           
=0.00697128939 

L1 , L3 1-2-3-1 , 45-46-47-45 

       .        
=0.00094870502 

L1 , L4 1-2-3-1 , 46-47-46 

          .           
0.00515535268= 

L2 , L3 
14-15-16-14 , 45-46-

47-45 

          .        
=0.00070157880 

L2 , L4 14-15-16-14 , 46-47-46 

      .           . 
          

=0.00020857274 

L1,L2,L3 
1-2-3-1 , 14-15-16-14 , 

45-46-47-45 
∑       

)انحهقبث انزلارٍت غٍر 

        .           .       انًخلايست (

=0.00002838413 
L1,L2,L4 

1-2-3-1 , 14-15-16-14 , 

46-47-46 

 .ٖٓ بػذبد بُحةت  انًظذر :

     ∑    ∑     ∑       

     0.7486632902 

 :  وانذنخب انًقببهت نكم يسبر    ححذٌذ انًسبراث و واٌجبد دانت اننقم نكم يسبر انحبنت انزبنٍت :
 انًسبر الاول

( )  ـ                                          

 ه٤ٔد دبُد بُ٘وَ ُِٔغةس بتٍٝ     .                                
 انًسبر انزبنً

( )  ـ                                           

 155.431قًٍت دانت اننقم  نهًسبر انزبنً  =                           

 انًسبر انزبنذ 

( )  ـ                                           

 قًٍت دانت اننقم نهًسبر انزبنذ  2423.045 =                  

 انًسبر انرابغ 

( )  ـ                                        

 قًٍت دانت اننقم نهًسبر انرابغ11865.0004 =                  

Δ)( ٌَُ ٓغةس ٝبُذُسة   ٣سْ بعسخذبّ دبُد بُ٘وَ )
 
بُٔوةجِد ُِٔغةس ٗلغٚ ك٢ هةػذخ ٓةعٕٞ  (

 ًٝٔة ٣أز٢: ( )    ( لا٣جةد دبُد بُ٘وَ بٌُٔةكاد ُِٔغةس3ك٢ بُٔؼةدُد )(            ) 

  ـ   دانت اننقم انًكبفئت نهًسبر الاول 
( ): 

  ـ   
( )  

 

 
    Δ.( )  ـ  

 

 .          
     .     

     .     
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  ـ   دانت اننقم انًكبفئت نهًسبر انزبنً 
( ) : 

  ـ   
( )  

 

 
     Δ.( )  ـ  

 

 .          
     .      =  208.2791 

  ـ   دانت اننقم انًكبفئت نهًسبر انزبنذ 
( ): 

  ـ    
( )  

 

 
    Δ.( )  ـ  

 

 .          
     .     

      .    

  ـ   دانت اننقم انًكبفئت نهًسبر انرابغ  
( ): 

  ـ    
( )  

 

 
    Δ.( )  ـ  

 

 .          
      .      

      .    

 :الخامسةانخطـــىة 

ك٢ دبُد بُ٘وَ  (   )لازٔةّ ًَ ٓغةس ٣سْ بُسؼ٣ٞغ جـ  ( )    بتتسٔةٍ بٌُٔةكئ  ٝلا٣جةد

 (:5ًٝٔة ك٢ بُٔؼةدُد سهْ ) ( )    بٌُٔةكاد  ُِٔغةس 

  ـ   الاحخًبل انًكبفئ لإنجبز انًسبر الاول )
( ):) 

      ( )

   .   .   .   .   .   .   .   .    .    .    .    .    .    .    .    .    .     

.    .    .    .    .    .      .                 
ب١ بٕ  بتسٔة٤ُد بٗجةص بُبِث ػ٠ِ ٓحُٞد  ( )      ٢ٛٝ زٔثَ بتسٔة٤ُد بٗجةص بُٔغةس بتٍٝ 

ٝٛزب ٣ؼ٢٘ بٕ ٗغحد بُشكغ ٢ٛ  0.95ج٘غحد  ( ٓوحُٞدKV11/400بُسٞص٣غ بٌُٜشجةئ٤د ٖٓ ٗٞع )

 (  .KV11/400ٖٓ بُبِث ب٢ٌُِ ػ٠ِ ٓحُٞد بُسٞص٣غ ٖٓ ٗٞع ) 0.05

  ـ   الاحخًبل انًكبفئ لإنجبز انًسبر انزبنً )
( ):) 

      ( )    .    

ب١ بٕ  بتسٔة٤ُد بٗجةص بُبِث ػ٠ِ ٓحُٞد  ( )      ٢ٛٝ زٔثَ بتسٔة٤ُد بٗجةص بُٔغةس بُثة٢ٗ 

ٝٛزب ٣ؼ٢٘ بٕ ٗغحد بُشكغ ٢ٛ  0.96( ٓوحُٞد  ج٘غحد KV11/400بُسٞص٣غ بٌُٜشجةئ٤د ٖٓ ٗٞع )

 (  KV11/400ٖٓ بُبِث ب٢ٌُِ ػ٠ِ ٓحُٞد بُسٞص٣غ ٖٓ ٗٞع ) 0.04

  ـ   الاحخًبل انًكبفئ لإنجبز انًسبر انزبنذ  )
( ):) 

      ( )   .   

ب١ بٕ  بتسٔة٤ُد بٗجةص بُبِث ػ٠ِ ٓحُٞد  ( )      ٢ٛٝ زٔثَ بتسٔة٤ُد بٗجةص بُٔغةس بُثةُ  

ٝٛزب ٣ؼ٢٘ بٕ ٗغحد بُشكغ ٢ٛ  0.96( ٓوحُٞد  ج٘غحد KV11/400بُسٞص٣غ بٌُٜشجةئ٤د ٖٓ ٗٞع )

 (KV11/400ٖٓ بُبِث ب٢ٌُِ ػ٠ِ ٓحُٞد بُسٞص٣غ ٖٓ ٗٞع ) 0.04

  ـ   سبر انرابغ  )الاحخًبل انًكبفئ لإنجبز انً
( ): ) 

      ( )   .    

ب١ بٕ  بتسٔة٤ُد بٗجةص بُبِث ػ٠ِ ٓحُٞد  ( )      ٢ٛٝ زٔثَ بتسٔة٤ُد بٗجةص بُٔغةس بُشبجغ 

ٝٛزب ٣ؼ٢٘ بٕ ٗغحد بُشكغ ٢ٛ  0.94( ٓوحُٞد  ج٘غحد KV11/400بُسٞص٣غ بٌُٜشجةئ٤د ٖٓ ٗٞع )

 (  KV11/400بُسٞص٣غ ٖٓ ٗٞع )ٖٓ بُبِث ب٢ٌُِ ػ٠ِ ٓحُٞد  0.06

( تٗجةص ًَ ٓغةس ٖٓ خاٍ بُسلةػَ بُجضئ٢ بتٍٝ ُذبُد بُُٔٞذخ     بتٕ ٣سْ ب٣جةد ٓسٞعؾ بُٞهر )

 ( ًٝٔة ٣أز7:٢( ٝبُسحة٣ٖ ٝكن بُٔؼةدُد سهْ )6ُِؼضّٝ ٝكن بُٔؼةدُد سهْ )
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 (  ـ   )يخىسط انىقج نهًسبر الاول

        ( )  
 

  
[
      

( )

      
( )
 ]     =

     .         .   

     .        .    
    .   عةػد    

( ا ب١ بٕ KV11/400)ٖٓ ؽِح٤د ٓحُٞد بُسٞص٣غ ٗٞع  ٣0.95ٔثَ ٓسٞعؾ بُٞهر بُاصّ تٗجةص 

( بُس٢ ٣سْ بٗجةصٛة ك٢ KV11/400ٓحُٞد بُسٞص٣غ ٗٞع ) 315ٖٓ تجْ بُبِث بُحةُؾ   0.931392

.   ٝهر هذسٙ   عةػد .       

         انخببٌن

        
  

   
[
  ـ   

( )

  ـ   
( )
 ]      

 

  
[
  ـ   

( )

  ـ   
( )
 ]

 

     

               .      (   .  )
 عةػد         .   

ٖٓ  0.95ٝٛٞ ٣ٔثَ ٓذٟ بُسحة٣ٖ ٝبتخساف ج٤ٖ ٝهر بتٗسة  بُلؼ٢ِ ٝٓسٞعؾ بُٞهر بُٔسٞهغ تٗجةص 

.   ( بُس٢ ٣سْ بٗجةصٛة ك٢ ٝهر هذسٙ KV11/400بُبِح٤د ػ٠ِ ٓحُٞد بُسٞص٣غ ٗٞع )        

 عةػد .

 (  ـ   )يخىسط انىقج نهًسبر انزبنً

        ( )  
 

  
[
      

( )

      
( )
 ]     =

    .         .   

    . 3        .    
    عةػد   .   

( ا ب١ بٕ KV11/400)ٖٓ ؽِح٤د ٓحُٞد بُسٞص٣غ ٗٞع  ٣0.96ٔثَ ٓسٞعؾ بُٞهر بُاصّ تٗجةص

( ٣سْ بٗجةصٙ ك٢ ٝهر هذسٙ KV11/400ٓحُٞد بُسٞص٣غ ٗٞع ) 315ٖٓ تجْ بُبِث بُحةُؾ   0.96

  .  عةػد .   

         انخببٌن

             .      (  .  )
   .    عةػد       

ٖٓ  0.96ٝٛٞ ٣ٔثَ ٓذٟ بُسحة٣ٖ ٝبتخساف ج٤ٖ ٝهر بتٗسة  بُلؼ٢ِ ٝٓسٞعؾ بُٞهر بُٔسٞهغ تٗجةص 

.  ( بُس٢ ٣سْ بٗجةصٛة ك٢ ٝهر هذسٙ KV11/400بُبِح٤د ػ٠ِ ٓحُٞد بُسٞص٣غ ٗٞع )  عةػد .    

 (  ـ   )يخىسط انىقج نهًسبر انزبنذ

        ( )  
 

  
[
      

( )

      
( )
 ]     =

 3 3 .        .   

    3.         .    
     .   عةػد    

( ا ب١ بٕ KV11/400)ٖٓ ؽِح٤د ٓحُٞد بُسٞص٣غ ٗٞع  ٣0.96ٔثَ ٓسٞعؾ بُٞهر بُاصّ تٗجةص 

( ٣سْ بٗجةصٙ ك٢ ٝهر هذسٙ KV11/400ٓحُٞد بُسٞص٣غ ٗٞع ) 315بُبِث بُحةُؾ ٖٓ تجْ   0.96

 عةػد .  813.44

         انخببٌن

               .       (   .   )
    .    عةػد       

ٖٓ  0.96ٝٛٞ ٣ٔثَ ٓذٟ بُسحة٣ٖ ٝبتخساف ج٤ٖ ٝهر بتٗسة  بُلؼ٢ِ ٝٓسٞعؾ بُٞهر بُٔسٞهغ تٗجةص 

.   ( بُس٢ ٣سْ بٗجةصٛة ك٢ ٝهر هذسٙ KV11/400بُبِح٤د ػ٠ِ ٓحُٞد بُسٞص٣غ ٗٞع )       

 عةػد .

 (  ـ   )يخىسط انىقج نهًسبر انرابغ

        ( )  
 

  
[
      

( )

      
( )
 ]     =

      .        .   

      .          .    
     .     عةػد     
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( ا ب١ بٕ KV11/400)ٖٓ ؽِح٤د ٓحُٞد بُسٞص٣غ ٗٞع  ٣0.94ٔثَ ٓسٞعؾ بُٞهر بُاصّ تٗجةص 

 ( ٣سْ بٗجةصٙ ك٢ ٝهر هذسKV11/400ٙٓحُٞد بُسٞص٣غ ٗٞع ) 315ٖٓ تجْ بُبِث بُحةُؾ   0.94

    .  عةػد     

         انخببٌن

          .               
  (    .    ) 

  .   عةػد        

ٖٓ  0.94 ٝٛٞ ٣ٔثَ ٓذٟ بُسحة٣ٖ ٝبتخساف ج٤ٖ ٝهر بتٗسة  بُلؼ٢ِ ٝٓسٞعؾ بُٞهر بُٔسٞهغ تٗجةص

.    ( بُس٢ ٣سْ بٗجةصٛة ك٢ ٝهر هذسٙ KV11/400بُبِح٤د ػ٠ِ ٓحُٞد بُسٞص٣غ ٗٞع )        

 .عةػد

 :الاسخنخبجبث
ك٢ ٛزٙ بُذسبعد ٝجؼذ بٕ زْ بُس٘حإ جحجْ بُبِث بُٔغسوح٢ِ ُؼ٤٘د بُذسبعد ك٢ ٓؼَٔ ٓحٞتذ      

بُسٞص٣غ بٌُٜشجةئ٤د ٝبجشب  بُؼ٤ِٔةذ بُحغةج٤د بُاصٓد جةُبش٣ود بُسو٤ِذ٣د ٝجةعسؼٔةٍ ٓخشجةذ ٗٔٞر  

ARIMA  ًٔذخاذ ُسو٤٘دGERT  ٌٖٔكوذ زْ بُسٞطَ ب٠ُ ٓجٔٞػد ٖٓ بتعس٘سةجةذ ٝبُس٢ ٣

 زِخظ٤ٜة ًةتز٢:

هذسزٚ ػ٠ِ بُس٘حإ جحجْ بُبِث ػ٠ِ ٓحُٞد زٞص٣غ بٌُٜشجة  ٖٓ  ARIMA ب حر ٗٔٞر   .1

ٝٛزب ٣ؼ٢٘ ػذّ زأ ش بطٗٔٞر  جةُسـ٤شبذ بُٔلةجاد بُس٢ ٣ٌٖٔ  2025ُؼةّ   (400/11KV)ٗٞع

 وٕ زإ ش ك٢ ػذّ بعسوشبس بُبِث.

بُٔؼَٔ ػ٠ِ زج٘ث بُسةخ٤ش ك٢ زٞك٤ش بُٔٞبد بت٤ُٝد  2025عةػذ ب٣جةد بُس٘حإ جحجْ بُبِث ُؼةّ  .2

ٝرُي ٗس٤جد بعس٤شبد جؼغ ٖٓ بُٔٞبد بت٤ُٝد ٖٓ دٍٝ بخشٟا ٝجٜزب عةْٛ ػ٠ِ زٞك٤ش بُٔٞبسد 

 بُٔبِٞجد ك٢ بُٞهر بُٔحذد ٝز٤ٜاسٜة ُحذ  بتٗسة  ػ٘ذ بطذبس بٓش بُبِث.

ك٢ زوذ٣ش ٓسٞعؾ بُٞهر بُٔبِٞت لاٗجةص بُبِث بُٔس٘حأ جٚ ا  GERT  وعِٞت بعسؼٔةٍوعْٜ  .3

ٝرُي ٖٓ خاٍ بتسغةت وصٓ٘د بطٗشبد بُحس٤ٔد ٝبتتسٔة٤ُد ٓغ ٓشبػةخ بطٗشبد ربذ بتسٔة٤ُد 

بُسٌشبس طًثش ٖٓ ٓشخ ػٖٔ شحٌد بُٔششٝع جٔة وزةل سؤ٣د ودم ُٔغةس بلاٗجةص ٝزحغ٤ٖ ػحؾ 

عةػد ٝجسحة٣ٖ هذسٙ    .   عؾ ٝهر بتٗجةصُِٔغةس بتٍٝ ت٤  جِؾ ٓسٞ .بُجذبٍٝ بُض٤٘ٓد

ٝجِؾ       .  عةػد ٝجسحة٣ٖ هذسٙ  .  جِؾ ٓسٞعؾ ٝهر بتٗجةصُِٔغةسبُثة٢ٗ  ٝ       . 

ٝجِؾ ٓسٞعؾ       .  عةػد ٝجسحة٣ٖ هذسٙ   .    ٓسٞعؾ ٝهر بتٗجةصُِٔغةسبُثةُ  

         . عةػد ٝجسحة٣ٖ هذسٙ    .    ٝهر بتٗجةصُِٔغةسبُشبجغ 

ك٢ زحذ٣ذ ٗغحد بلاٗسة  ٖٓ ئجٔة٢ُ بُبِث بُس٢ ٣نحسَٔ ػذّ   GERTعةػذ بػسٔةد وعِٞت  .4

ٓبةجوسٜة ُِٔٞبطلةذا ٝرُي ٖٓ خاٍ زح٤َِ بتسٔة٤ُد بلاٗجةص ك٢ ًَ ٓغةس. ٝهذ وزةل رُي 

ُجدبسخ بزخةر بلاجشب بذ بُٔ٘ةعحد ُسو٤َِ ػذد بُوبغ بُٔؼ٤حد ٝزو٤ِض وصٓ٘د ٓؼةُجسٜةا ٓٔة وعْٜ 

 ؼ٤ِٔد بلاٗسة .ك٢ خلغ بُضٖٓ ب٢ٌُِ ٝبُسٌة٤ُق ُ

كةػ٤ِسٚ ك٢ زٞك٤ش سؤ٣د ٤ًٔد ده٤ود لادبسخ  GERT ٓغ زو٤٘د  ARIMAو حر زٌةَٓ ٗٔٞر   .5

  ك٢ بُس٘حإ جةُٔذخاذ ب٤ٌُٔد )بُبِث بُٔسٞهغ( ك٤ٔة زٞكش ARIMA بُٔشةس٣غ ت٤  ٣غةْٛ

GERT بُٔشٝٗد ك٢ زٔث٤َ بُشحٌةذ ربذ بطٗشبد بتتسٔة٤ُد ٝبُٔسٌشسخ. 

زغةػذ ػ٠ِ زو٤َِ دسجد ػذّ ب٤ُو٤ٖ ك٢ بُٔؼب٤ةذ بُسةس٣خ٤د   ٤GERTد زو٘ و ٜشذ بُ٘سةئج وٕ .6

زٔث٤اً بتسٔة٤ُة د٣٘ة٤ٌ٤ٓةً ُسذكن بطٗشبدا ٝجةُسة٢ُ  GERT )ًةُبِث وٝ صٖٓ بُ٘شةؽ(ا ٝ زٞكش

 .٣ظحح بُ٘ٔٞر  بُٔذٓج وًثش ٓا ٓد ُِح٤اةذ بُٔؼوذخ ٝبُٔشةس٣غ ربذ بُٔخةؽش بُؼة٤ُد
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 :انخىطٍبث
بُ٘سةئج بُٔغسخِظد ٝبتعس٘سةجةذ بُس٢ زْ بُسٞطَ ب٤ُٜة ٣ٌٔ٘٘ة ٝػغ جؼغ  ػٖ ؽش٣ن          

بُسٞط٤ةذ بُٜٔٔد بُس٢ ٖٓ خاٍ بتُسضبّ جٜة ٖٓ هحَ بدبسخ ٓؼَٔ ٓحٞتذ بُسٞص٣غ ٣ٌٖٔ زحو٤ن 

 بكؼَ بعسشبز٤ج٤د ُِغ٤بشخ ػ٠ِ تجْ بُبِث ٝزِح٤د بُبِحةذ ك٢ بُٞهر بُاصّ ا ٢ٛٝ :

جةتػسٔةد ػ٠ِ بُبش٣ود بُٔوسشتد ٖٓ هحَ بُحةت ا ٝبُٔح٤٘د ػ٠ِ  َ ٓحٞتذ بُسٞص٣غٓؼٔٗٞط٢  .1

 ٓغ وعِٞت بُٔشبجؼد بُسو٤٤ْ بُح٤ة٤ٗد (ARIMA) دٓج ٗٔٞر  بُس٘حإ جةُغاعَ بُض٤٘ٓد

(GERT)   جٞطلٜة ٜٗجةً كؼةتً ُسحذ٣ذ تجْ بُبِحٞزوذ٣ش ٓسٞعؾ بُٞهر بُاصّ لاٗجةص ًَ ؽِح٤د

 .جذهد وػ٠ِ

ؼَٔ ٓحٞتذ بُسٞص٣غ جةزحةع بتعة٤ُث بُؼ٤ِٔد ٝبُش٣ةػ٤د ػ٘ذ زحذ٣ذ تجْ بُبِث بٝ ٗٞط٢ ٓ .2

 بُس٘حإ جةُبِث ٝػذّ بتًسلة  جةُخحشٙ بُشخظ٤د بٝبتعة٤ُث بُحذبئ٤د .

بُسذه٤ن ٝص٣ةدخ بُسش٤ًض ػ٠ِ بطٗشبد بُس٢ زنظٜش بتسٔة٤ُد ٓشزلؼد ُظٜٞس بُوبغ بُٔؼ٤حد وٝ ؿ٤ش  .3

ض٣ض بُشهةجد ػ٤ِٜةا جٔة ٣غْٜ ك٢ زو٤ِض وصٓ٘د بُٔؼةُجد ٝجةُسة٢ُ بُٔبةجود ُِٔٞبطلةذا ٓغ زؼ

 .خلغ بُٞهر ب٢ٌُِ ُؼ٤ِٔد بلاٗسة 

ٗٞط٠ جسبح٤ن بُٜٔ٘ج٤د ػ٠ِ ٓشةس٣غ ربذ ؽح٤ؼد ٓخسِلد )ج٠٘ زحس٤دا  زٞع٤غ ٗبةم بُسبح٤ن .4

 GERTٝزو٤٘د   ARIMA ط٘ةػةذ بعسشبز٤ج٤د( ُو٤ةط ٓذٟ هٞخ ٝٓشٝٗد بُسٌةَٓ ج٤ٖ ٗٔٞر 

٣نلؼَ زب٣ٞش وٝ بعسخذبّ جشٓج٤ةذ زجٔغ ج٤ٖ ٗٔزجد بُغاعَ  بُحشٓج٤ةذ بُٔسخظظد بػسٔةد .5

ا ٓٔة ٣غَٜ ػ٤ِٔد بُسح٤َِ ٝبُسبح٤ن (GERT) ٝبُسو٘ةذ بُشح٤ٌد  (ARIMA) بُض٤٘ٓد
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