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 المستخلص 
 ن  طل ة كلية اللرلية التدنية   ل   الريفضة        الع اه  المؤثرا  ب  ث فء هقيفس    يود  ال    إِلب

الم ولا ال ممب بأ ل له     ن ا لمد ال فحذر اعر   لب    فب      ال ل ة  ن الم فضراتر  لم فضرات ا
الذَّفلذة     فهعة ديفلب  /اللرلية التدنية   ل   الريفضة  كليّة  المس بر اك ن ه لمع ال    هن طل ة   للس ل ن 

الدلا ب   للعف   ثلغ  ددهم  ر  2025/ 2024 الرابعة  ال     ا ليفلهم    (110) َ هّف    ة  اَمَّ  طفلب  طفل ة 
ضعف الدا عية  الل م   إِنَّ   هن  هم الا ل لف فت  ( طفلب  طفل ةر  455هن ه لمع ال    ال فلغ )   ش ا ي ف

الم فضرات  لع   وم  ن حس ل  الر يسة  اح  فب  يمذ   حد  ال ل ة  لدى  اُعدُّ  الشخ ب  المفلية  ر  اللكفليف 
ه ف ر  ب   بشك   المؤثرا  الع اه   هن  الدلا ية  بفل     المسلل هفت  إِنَّ  المرا  ة  ال ل ةر  الت ئة       

د ل ا هوم ف  ب   اعلب    ر احد ات الريفضيةابمف  ب ذلك ا و   ال ف فت الدلا ية  ا    احكفديمية  الت ية الل لية
إِلب قلة اللمف   الإي فثب ث ن   سفء الو ئة اللدليسية  ال ل ة يؤدي    ر ضعفا م   ال ل ة  لب ال س ل 

الل ميفت  ال ل ةر    هشفلكة  حس ل   ال ف فت  ضر لا   هن  هم  ذلك  بمف  ب  للكلية  الل لية  الت ية  ا س ن 
الريفضية اعليمية  فذبة الدلا ية  المرا ق  ا رلة  ا ظيم  لسمفن  ضر لا  الو ئة  ر  ح سفء  ادليتية  د لات 

 اع ي   دهفت الد م ال مسب  الإل فدي لل ل ة لمسف داوم  ب اللغلب  ر اللدليسية لل س ن امف لوم هع ال ل ة
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  ب ال ل ة بأهمية الالل ا   لر ع  ا ظيم حم ت ا  ية اذقيفية  ؤثر  لب حس لهمر   لب الل ديفت اللب ا
 .  اأث ره  لب ال  فح احكفديمب  المو ب بفلم فضرات 

Abstract 
The research aims to develop a scale measuring the factors influencing the 

absenteeism of students in the College of Physical Education and Sports Sciences 

from lectures, as well as to identify the reasons behind this phenomenon. The 

researchers adopted the descriptive approach using the survey method. The 

research population consisted of third- and fourth-year students at the College of 

Physical Education and Sports Sciences, University of Diyala, for the academic 

year 2024/2025. The research sample included (110) male and female students 

who were randomly selected from a total population of (455) students. 

Among the main findings, it was revealed that low motivation and personal 

drive among students represent one of the primary reasons for their absence from 

lectures. Financial costs related to transportation and academic supplies were also 

identified as direct factors influencing absenteeism. The academic environment 

and infrastructure—including the quality of lecture halls and the availability of 

sports equipment—play a vital role in encouraging students to attend. Furthermore, 

weak positive interaction between faculty members and students leads to reduced 

attendance and participation. 

The study recommends improving the college’s infrastructure, including 

classrooms and sports facilities, to ensure an engaging educational experience; 

organizing training programs for faculty members to enhance their interaction with 

students; strengthening psychological and counseling support services to help 

students overcome challenges affecting their attendance; and launching educational 

awareness campaigns to raise students’ understanding of the importance of regular 

lecture attendance and its impact on their academic and professional success. 
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 : المقدمة  .1

 ب إ داد   يفل قفدلا  لإ وفهوف    العملية اللعليمية  حد الركف   اح ف ية  ب ث فء الم لمعفت المل دهة  اُعدُّ 
الشفهلة الل مية  الل ديفت  ا   ق  ه ا وة  ح  ية   اعدّ    ر لب  هراك   الريفضة  التدنية   ل    اللرلية  كليفت 

 ث اقع الريفضة  لب المسل ى الم لب  الد لب الالا فء  لإ داد ك ادل ليفضية هلخ  ة قفدلا  لب ال و ض  
إِنَّ   الم فضرات  اللب  إِلاَّ  ال ل ة  ن حس ل  هن  ثر هف رفهرا       الكليفت  ه ه  ا ا ه  ا ديفت  ه فك 

امذ  ه ه الظفهرا إ كفلية هع دا الدا   ر    م  ت ه دل قلق للو ئفت اللدليسية  الإدالية  لب حد   اء
ال     ب   ال لب  همية    ر   وف ه م  ة هن الع اه    اء كفنت  كفديميةر ا لمف يةر نمسيةر ث ئيةر    هفلية

ي عك  إي فثي ف  لب  هِمَّف دلا ة ه ه الع اه   ب ك نوف الخ  ا اح لب ن    ضع ا لرااي يفت  عفلة لمعفل لوف 
اللعليمية العملية  اللعليم       دا  يع     دا  بمف  ال  ثب  ال س ل  لل س ن  ا تي ب  ملب  إطفل   ضع 

اللرلية التدنية   ل   الريفضة  ب  فهعة ديفلب هن رفهرا  ر  ا ا ه كليّة  ال فهعب  ي اكب الل  لات المعفمرا
ي عك   ل  ف  لب   دا اللعليم  هسل ى الل        هِمَّفهل ايدا العلق بع    ال ل ة  ن حس ل الم فضرات  

اللب      احكفديمب الا لمف يةر  المفليةر  احكفديميةر  ال مسيةر  الع اه   هن  ه م  ة  الظفهرا  ه ه  الدا    ب 
ه ه إِلاَّ إِنَّ     لغم ال و د المت  لة لل س ن الت ئة اللعليميةر  اؤثر  ب الل ا  ال ل ة  هشفلكلوم  ب الم فضرات 

يود  ر   المشكلة هف  الت اشك  ا دي ف كت ر ا يسلد ب ال     الل ل   لل ديد    فثوف   ضع ال ل ل الم ف  ة
ر لم فضرات  ن اطل ة كلية اللرلية التدنية   ل   الريفضة        الع اه  المؤثرا  ب  إِلب ث فء هقيفس  ال     

 اعر   لب هسل يفت ال ل ة.
 البحث وإجراءاته الميدانية:  منهجية -2
 منهج البحث:  2-1

 بفح ل ب المس ب.ا لمفد الم ولا ال ممب اَمَّ 
 مجتمع البحث وعينته:  2-2

للس ل ن الذَّفلذة  الرابعة     فهعة ديفلب  /اللرلية التدنية   ل   الريفضة  كليّة  اك ن ه لمع ال    هن طل ة  
( طفلب  طفل ة هن الس ة  231( طفلب  طفل ةر يمذل ن )455ال فلغ  ددهم )  2025/ 2024للعف  الدلا ب  

ك      ة امذ لية هن ال ل ة هن    ت ا ل ر ( طفلب  طفل ة هن الس ة الدلا ية الرابعةر   224الدلا ية الذَّفلذةر  )
    وم  ن الم فضراتر  ا  لااوم بشأن الع اه  المؤثرا  لب  ط   ف ل  وة نظرهم  لإ راء الدلا ة  الس ل ن  

 %( هن ه لمع ال    24.175( طفلب  طفل ة  ش ا ي ف يمذل ن    ة الت فء ث س ة )110إذ اَمَّ ا ليفل )
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%( هن ه لمع  4.395( طفلب  طفل ة ث س ة  )20نمسهر     ة الل رلة الا ل   ية ال فلغ  ددهف ) 

 .ال    الكلب
 الأدوات والأجهزة ووسائل جمع المعلومات:  2-3
 الأدوات المستخدمة في البحث:  2-3-1
 وسائل جمع المعلومات:  2-3-2

 الم فثلة.  •

 المقيفس.  •

 ا لمفلات  مع التيفنفت  امريغوف.  •

 المرا ع  الم فدل العرلية.  •
 إجراءات بناء المقياس:  2-4
 الغرض من بناء المقياس:  2-4-1

طل ة   المؤثرا  ب       الع اه   لقيفس  دقي ة  ه ث قة  التدنية   ل    كليّة  ا   ر  داا  لمية  اللرلية 
الم فضرات  ثيفنفت هدل  ة  هت ية  لب      لميةر    الريفضة  ن حس ل  قف مة  لب  هِمَّف  ا ديم حل ل 

 .يسف د  لب ل ع كمفءا العملية اللعليمية  ال د هن رفهرا الع     ن الم فضرات 
 تحديد مجالات المقياس:  2-4-2

ال لة   ذات  الم فدل  الدلا فت  هن  لعدد  ال فحذ ن  هرا عة  ض ء  ثمفنية  إِلب  الل م     اَمَّ  ب  ا ديد 
طل ة   المؤثرا  ب       الع اه   ب  لا  فهلة  ثر   امذ   يُرّ    نوف  التدنية   ل      كليّةه فلات  اللرلية 

الم فضرات  حس ل  ا  ر  الريفضة  ن  الم فلات    اَمَّ ذلك  إِلب   ا ل فد  ه ه  اسم ت  ا ل فنة  فهلة    ثمَّ إ داد 
  هُت نُ رضت  لب ه م  ة هن الختراء  المخل  ن للل  ق هن هدى ه ءهلوف  م ح لوف العلميةر كمف ه   

( المل ق  ال ظرية    ر(1 ب  الم فلات  اعريمفاوف  الختراء  لب م حية  اامفا  ميع  الل كيم  نلف لا  ث  ت   قد 
ا لمفد  ميع    اَمَّ  ل فء   لب ه ه ال لف لا    ر(0.05(   د هسل ى دلالة )² ذلك بعد ا ت ق ا ل فل هرلع كفي )كف

 (.1)  ب ال د ل هُت نالم فلات ب  لا نوف ية كمف ه  
 ( 1الجدول )

 ( المحسوبة والدلالة لاتفاق الخبراء والمختصين لمجالات مقياس عزوف الطلبة عن المحاضرات  2قيم )كا يبين
 الدلالة  المحسوبة  2قيمة كا ن غير الموافقي الموافقين  المجالات 

 معنوي  9 - 9 العوامل الأكاديمية 
 معنوي  9 - 9 العوامل الشخصية 
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 معنوي  9 - 9 العوامل الاجتماعية 
 معنوي  9 - 9 العوامل البيئية

 معنوي  9 - 9 المالية العوامل 
 معنوي  9 - 9 التدريسيينالهيئة  

 معنوي  9 - 9 لإداري التنظيم ا

 (.3.84( = )0.05(  هسل ى دلالة )1( ال د لية   د دل ة حرية )2ه حظة: قيمة )كف
 
 إعداد الصيغة الأولية لعبارات المقياس: 2-4-3

ثد  ا    إذ لإ داد ال يغة اح لية للمقيفسر قف  ال فحذ ن بفا فع ه م  ة هن الإ راءات الم و ية الدقي ةر  
ميفغلوفر   المقيفس  ا ديد   ل ب  هسلفيض ثمَّ  بإ داد   فلات  بشك   ثدلا لوف  اَمَّ قفه ا  إذ  (  87)  إ داد   ر 

( ثدا   للإ فبة  هف  ك    فلار  هب: )دا م فر غفل  فر  5هع  ضع )ر  ه فلات هخللمة  (7)  فلا ه   ة  لب  
ا(  . حيفن فر نفدل ار  ثد 

 
 تحديد أسلوب صيغة عبارات المقياس:  2-4-3-1

اللرك    لب ميفغلوف بأ ل ب  اض    إذ اَمَّ اا ع ال فحذ ن    ات ب ذية دقي ة  ب ميفغة الع فلاتر  
اللأكد هن  ل  الع فلات هن  ي المي  غ ر    ر  س    ن ذلك اَمَّ  ه سط يسمن اللعت ر  ن  كرا  احدا   ط

هرا فا   ام  ذلكر  ال  ي ة.    ا  لب  بفلإ فبة  ي حب  قد  لمسل ى    َ ن  ه   د  ه ف  ة  الع فلات  اك ن 
ف ا  يم  اَمَّ   لسمفن دقة ال يفغة    ر(43ر  1981ر   تد ال ل   إثراهيم)المسل  ت نر     ف لمف   فل إليه    يس 

 .الع فلات لغ ي ف
 
 صلاحية عبارات المقياس )التحليل المنطقي(:  2-4-3-2

ثلغ  ددهف   اللب  المقيفس  إ داد   فلات  الختراء    اَمَّ   فلار  (  87)بعد  هن  ه م  ة   رضوف  لب 
( المل ق  ه ض   ب  ه   لمف  َ ن  (1 المخل  ن     ف  هن م حية   فلات    ر  لاِ يَّمَف  لللأكد  "  س     لة 

هن   اللب  ضعت  ال مة  لقيفس  م ح لوف  هدى  ثل دير  الختراء  المخل  ن  هن  قيف   دد  هب  المقيفس 
ا لمفد   اَمَّ الع فلاتر  غفلتية   ل فء   لب اامفا الختراء  المخل  ن  لب م حية   (EBLE,1972,555)  له

ه حظفاوم 55الذ) إلب  ا  ا ل فد  الع فلات  بعض  اعدي ت  لب  إ راء  هع  )   (   فلا  هل ق   اتلغ  (ر  2ي ظر 
ال  ط المرضب للمقيفس  َ هّف  دل ةر    (55)دل ةر  ب ح ن امذ  الدل ة الدنيف  (  275)الدل ة العليف للمقيفس  

 ه ا ال  ط هعيفل ا لل ديد هسل ى اللكيف إذ اُش ر الدل فت اح لب هن ال  ط  ر  يعدّ دل ة( 165) و  
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احدنب  إِلب    المرضب الدل فت  اُش ر  ح ن  ال فهعبر  ب  اللكيف  هن  هرامع  إِلب  هسل ى  هسل ى  ه هُ 

اللكيف   هن  المسلود ة    هِمَّفه خمض  المئة  ا ديد  لل فحذ ن  الإل فديةيلي   هُت ن  ثدقة  كتر  بفل لسفت  كمف  ر 
 .(2فل د ل )ب

 
 البيئية    للاستدامة  الكشفية  الأنشطة  مقياس لعبارات والمختصين الخبراء النسب المئوية لاتفاق   يبين(  2الجدول )

رقم 
غير   الموافقين  العبارة 

 الموافقين 
النسبة  
 %  المئوية

رقم 
غير   الموافقين  العبارة 

 الموافقين 
النسبة  
 %  المئوية

رقم 
غير   الموافقين  العبارة 

 الموافقين 
النسبة  
 %  المئوية

1 9 - 100  % 20 9 - 100  % 37 9 - 100  % 
2 9 - 100  % 21 9 - 100  % 38 9 - 100  % 
3 9 - 100  % 22 9 - 100  % 39 9 - 100  % 
4 9 - 100  % 23 9 - 100  % 40 9 - 100  % 
5 9 - 100  % 24 9 - 100  % 41 9 - 100  % 
6 9 - 100  % 25 9 - 100  % 42 9 - 100  % 
7 9 - 100  % 26 9 - 100  % 43 9 - 100  % 
8 9 - 100  % 27 9 - 100  % 44 9 - 100  % 
9 9 - 100  % 28 9 - 100  % 45 9 - 100  % 
10 9 - 100  % 29 9 - 100  % 46 9 - 100  % 
11 9 - 100  % 30 9 - 100  % 47 9 - 100  % 
12 9 - 100  % 31 9 - 100  % 48 9 - 100  % 
13 9 - 100  % 30 9 - 100  % 49 9 - 100  % 
14 9 - 100  % 31 9 - 100  % 50 9 - 100  % 
15 9 - 100  % 32 9 - 100  % 51 9 - 100  % 
16 9 - 100  % 33 9 - 100  % 52 9 - 100  % 
17 9 - 100  % 34 9 - 100  % 53 9 - 100  % 
18 9 - 100  % 35 9 - 100  % 54 9 - 100  % 
19 9 - 100  % 36 9 - 100  % 55 9 - 100  % 
 
 إعداد تعليمات المقياس:  2-4-3-3

المقيفسر    اُعدُّ  إ فثله  لب   فلات  المسل  ب  ث فء  ي  ه  ال ي  الدل    بمذفبة  المقيفس   اَمَّ   إذ اعليمفت 
    ذلك  ب الا ل فل لسمفن الإ فبة  ر  ام  ال رص  لب ميفغلوف ب ري ة اسمن  ض حوف   و لة  وموف

 يسف ده  لب ا ديم  هِمَّف سوم  ب اسو    وم المسل  ب للأ ئلة   ضع اعليمفت اُ  ن طريق  ال  ي ة  ذلك 
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هع اللأك د  لب  همية    مراحةبكُّ   اللأك د  لب ضر لا الإ فبة  ر  س    ن  إ فبة دقي ة د ن  ي اع  د 
 . د  ارك  ي   فلا د ن إ فبة

 تصحيح المقياس:  2-4-3-4
المقيفس ذلك  اَمَّ   ر لل  ي   )ثر ل ن(  ب  إذ  ا لمفد طري ة  الا لمفلات  ر  إ فبفت    اَمَّ بعد  مع  ا  ي  

 (.3)  ب ال د ل هُت ن"   ة الت فء" بف لخدا  هملفح الل  ي  الخمف ب الخفص بفلع فلاتر     ف لمف ه  
 أوزان الإجابات عن العبارات الإيجابية والسلبية للمقياس ي بين  (  3)الجدول 
 أبدًا  نادرًا أحيانًا  غالبًا  دائمًا  البدائل 

 1 2 3 4 5 أوزان الإجابات الإيجابية
 5 4 3 2 1 أوزان الإجابات السلبية

 
 : الأسس العلميّة للمقياس  2-5
 صدق المقياس: 2-5-1

ال دار  الذ فتر  هذ   اح ف ية  العلمية  للشر    ا ليمف ه  للمقيفس  ضمفن  العلمية  اح    لل  يم 
اا فع ه م  ة هن اح فل ب العلمية المعلمدا  ذلك   ن طريق  الل  ق هن مدا المقيفس  اَمَّ   الم ض  يةر  

   لب ال    الآاب:   ا لخدا   ن اع هخللمة هن ال دا ن طريق 
 
 صدق المحتوى: 2-5-1-1

بعد  اَمَّ   المقيفس  مدا  بفلا لعفنة  َ ن   ا   ق  ه فلااه    فلااهر  ذلك  بإ داده  ا ديد  ال فحذ ن  قف  
 (.1مل ق ) ب ال  هُت نه    نر  كمفبم م  ة هن الختراء  المخل  

 
 صدق البناء:  2-5-1-2

يعلمد ه ا ال  ع  لب الل  ق الل ريتب هن هدى ا فثق دل فت الع فلات هع الخفمية    الممو   المراد  
إثراهيمر   ال ل    ) تد  ال دا"  هن  ال  ع  ه ا  هؤ ر ا  لب  الع فلات  ا ل    اُعدُّ   فل ب   " إذ  ر  1981قيف ه 

 (ر  للل  ق هن ذلكر اَمَّ ا لمفد طري ل ن لل ل   الع فلات هب:43
 
 : عبارات القوة التمييزية لل 2-5-1-2-1

إِلب "ال دلا  لب اللمريق    اللم    ث ن اح راد ال ين ي  ل ن  لب دل فت  فلية    ال  ا اللم   يةاُش ر  
  للكشف  ر(55-54ر 2001) ه را ح فر   اح راد ال ين ي  ل ن  لب دل فت ه خمسة  ب المقيفس نمسه"
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( ال فلغة  الت فء  إ فبفت    ة  ثلمريغ  ال فحذ ن  قف   المقيفس  لع فلات  اللم   ية  ال ّ ا  طفلب 110 ن   )

ا ديد  ثمَّ    طفل ة  ام  ا ف لي ف هن   لب دل ة ح طأ دل ةر  المخلترين  ارا توف  ا لمفلات  لكُّ   الكليّة  الدل ة 
( نس ة  العليف  )27ا ل رت  الدل فت  ال فملة  لب  الا لمفلات  هن  ال فملة  %27(  الا لمفلات  هن   )%

" هن  1999"هر ان  تدالم  د إثراهيمر  ( ا لمفلار  يؤكد  30( ا لمفلا ه فث  )30 لب دل فت دنيفر  للغت )
" ) نَّ  العليف  )27نس ة  الم م  ة  هن  ن     لب  %27(  نس ة  هب   س   نيف  الدُّ الم م  ة  هن   )%

 ل سفب هعفه  اللم    لكُّ    فلا    ر(42ر  1999)هر ان  تد الم  در    "ث ا  لوف  لب   لب هعفه ت ام   
( قيمة  ا لمدت  المقيفس  إِنَّ  Tهن   فلات  الع فلاتر  ات ن  للم     كمؤ ر  الإح ف ية  الم س لة  الدالة   )

( الم س لة َ كتر هن ال د لية   د T( لك ن قيمة )0.05هسل ى دلالة )   ميع الع فلات هم  ا )هع  ية(   د 
 المقيفس.  ع فلات ال  ا اللم   ية ل( يت ن 4 ي   فلار  ال د ل ) (  ل لك لم يلم ا ل عفد 53دل ة حرية )

 ( 4)الجدول 
المحسوبة  (  t)  للمجموعتين العليا والدنيا وقيمة والخطأ المعياري  الأوساط الحسابية والانحرافات المعيارية قيم  ي بين

 لعبارات المقياس  ونسبة الخطأ ودلالتها الإحصائية  
رقم 
العب
 ارة

قيمة )ت(  الانحراف المعياري  الوسط الحسابي عدد العينة المجاميع
 المحسوبة 

نسبة 
 الخطأ

الدلالة  
 الإحصائية 

1 
 0.254 4.933 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 12.795
 0.430 3.767 30 المجموعة الدنيا

2 
 معنويّ  000. 7.086 0.479 4.333 30 المجموعة العليا 
 0.504 3.433 30 المجموعة الدنيا

3 
 0.498 4.600 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 17.588
 0.000 3.000 30 المجموعة الدنيا

4 
 0.305 4.900 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 13.635
 0.504 3.433 30 المجموعة الدنيا

5 
 0.504 4.567 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 17.026
 0.000 3.000 30 المجموعة الدنيا

6 
 معنويّ  000. 17.026 0.504 4.567 30 المجموعة العليا 
 0.000 3.000 30 المجموعة الدنيا

7 
 معنويّ  000. 12.795 0.254 4.933 30 المجموعة العليا 
 0.430 3.767 30 المجموعة الدنيا

8 
 0.498 4.600 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 14.062
 0.305 3.100 30 المجموعة الدنيا

9 
 0.000 5.000 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 17.026
 0.504 3.433 30 المجموعة الدنيا

10 
 0.498 4.600 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 17.588
 0.000 3.000 30 المجموعة الدنيا
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11 
 0.498 4.600 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 15.326
 0.504 3.433 30 المجموعة الدنيا

12 
 00000a. 5.000 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 15.232
 00000a. 3.000 30 المجموعة الدنيا

13 
 0.498 4.600 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 10.770
 0.407 2.800 30 المجموعة الدنيا

14 
 0.479 4.333 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 6.483
 0.000 3.000 30 المجموعة الدنيا

15 
 0.000 4.000 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 10.770
 0.407 3.200 30 المجموعة الدنيا

16 
 0.504 4.567 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 6.158
 0.407 3.800 30 المجموعة الدنيا

17 
 0.000 4.000 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 10.770
 0.407 3.200 30 المجموعة الدنيا

18 
 0.504 4.567 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 6.158
 0.000 4.000 30 المجموعة الدنيا

19 
 0.000 4.000 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 10.770
 0.407 3.200 30 المجموعة الدنيا

20 
 0.000 5.000 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 18.252
 0.490 3.367 30 المجموعة الدنيا

21 
 0.000 4.000 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 6.158
 0.504 3.433 30 المجموعة الدنيا

22 
 0.000 4.000 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 13.730
 0.346 3.133 30 المجموعة الدنيا

23 
 0.000 4.000 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 10.770
 0.407 3.200 30 المجموعة الدنيا

24 
 0.000 4.000 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 13.730
 0.346 3.133 30 المجموعة الدنيا

25 
 0.254 4.933 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 22.990
 0.346 3.133 30 المجموعة الدنيا

26 
 0.000 4.000 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 7.077
 0.490 3.367 30 المجموعة الدنيا

27 
 0.504 4.567 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 17.026
 0.000 3.000 30 المجموعة الدنيا

28 
 0.504 4.567 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 9.349
 0.490 3.367 30 المجموعة الدنيا

29 
 0.504 4.567 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 17.026
 0.000 3.000 30 المجموعة الدنيا

 معنويّ  000. 34.106 0.305 4.900 30 المجموعة العليا  30
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 0.000 3.000 30 المجموعة الدنيا

31 
 0.504 4.567 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 17.026
 0.000 3.000 30 المجموعة الدنيا

32 
 0.000 5.000 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 18.252
 0.490 3.367 30 المجموعة الدنيا

33 
 0.183 3.967 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 4.731
 0.509 3.500 30 المجموعة الدنيا

34 
 0.263 4.000 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  155. 1.439-
 0.714 4.200 30 المجموعة الدنيا

35 
 0.490 3.633 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  082. 1.768-
 0.379 3.833 30 المجموعة الدنيا

36 
 0.583 4.267 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 5.637
 0.817 3.233 30 المجموعة الدنيا

37 
 0.183 3.967 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  088. 1.736
 0.379 3.833 30 المجموعة الدنيا

38 
 0.535 3.700 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 5.033-
 0.490 4.367 30 المجموعة الدنيا

39 
 0.479 3.667 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  461. 0.741
 0.860 3.533 30 المجموعة الدنيا

40 
 0.254 3.067 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 10.218-
 0.346 3.867 30 المجموعة الدنيا

41 
 0.305 3.100 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 11.770-
 0.430 4.233 30 المجموعة الدنيا

42 
 0.254 3.067 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 10.218-
 0.346 3.867 30 المجموعة الدنيا

43 
 0.504 3.433 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 6.158-
 0.000 4.000 30 المجموعة الدنيا

44 
 0.490 3.633 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  1.000 0.000
 0.490 3.633 30 المجموعة الدنيا

45 
 0.479 3.667 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 4.818-
 0.430 4.233 30 المجموعة الدنيا

46 
 0.535 3.700 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 3.726-
 0.346 4.133 30 المجموعة الدنيا

47 
 0.498 3.600 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  425. 0.803-
 0.466 3.700 30 المجموعة الدنيا

48 
 0.305 3.900 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  527. 0.636
 0.805 3.800 30 المجموعة الدنيا

49 
 0.490 3.367 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  001. 3.498-
 0.740 3.933 30 المجموعة الدنيا
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50 
 0.952 3.700 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  1.000 0.000
 0.466 3.700 30 المجموعة الدنيا

51 
 0.971 3.767 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  332. 0.979-
 0.556 3.967 30 المجموعة الدنيا

52 
 0.563 3.400 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  037. 2.146-
 0.736 3.783 30 المجموعة الدنيا

53 
 0.000 5.000 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 18.252
 0.490 3.367 30 المجموعة الدنيا

54 
 0.630 3.500 30 المجموعة العليا 

 معنويّ  000. 5.426-
 0.450 4.267 30 المجموعة الدنيا

 0.263 4.000 30 المجموعة العليا  55
 معنويّ  768. 0.297

 0.556 3.967 30 المجموعة الدنيا
 
 : معامل الاتساق الداخلي 2-5-1-2-2

ا لمفد هعفه  الااسفا الدا لب كإحدى ال  ف   الإح ف ية لل ل     فلات المقيفس نظر ا لمف يلملع به  اَمَّ 
 الكليّة  اُعد الدل ة    رهن قدلا  لب الكشف  ن هدى ا فن  الع فلات  ااسفقوف  ب قيفس الممو   المسلود 

   ن طريق للمقيفس بمذفبة هعيفل هر عب )قيفس ه كب  نٍ( يُسلدل هن   له  لب م حية الع فلاتر  ذلك  
ا (STANLEY, 1992, P. 111)  يش ر  رالا فطوف ثدل فت الع فلات المردية َ ن   لا ف  دل ة الع فلا  إِلب 

سوم  علي ف  ب قيفس الممو   ذااه ال ي اُ فس به الدل ة الع فلا اُ َ ن   هؤ ر ا  لب  يُعَدُّ  للمقيفس    الكليّةبفلدل ة  
اُ الكليّةر   الا ف   اطئة    غ ر هع  ية حنوف لا  اللب اظور هعفه ت  الع فلات  اُ     ذلك  سوم   ل فء   لب 

 لغرض ا ديد ه ه الع قة    ر(ANASTASI, 1996, P. 154)   بمعفلية  ب قيفس الُ عد الم ل ب كمف  كد
  فلا  الدل ة  كُّ   ال فحذ ن هعفه  الالا ف  ال سيط )ث ر  ن( لل ل   الع قة ث ن دل ة    عم الالا فطية ا ل

 (.5) ام      ب ال د ل هُت ن( طفلب  طفل ة  كمف ه  110للمقيفس  ذلك  لب    ة هك نة هن )الكليّة 
لّ عبارة والدرجة الكليّة للمقياس ي بين (  5)الجدول   معامل ارتباط بيرسون بين درجة ك 

معامل  العبارة
 الارتباط 

 نسبة
معامل  العبارة المعنوية  الدلالة 

 الارتباط 
 نسبة
معامل  العبارة المعنوية  الدلالة 

 الارتباط 
 نسبة
 المعنوية  الدلالة 

 معنوي  0.000 **744. 38 معنوي  0.000 **941. 20 معنوي  0.000 **924. 1
 معنوي  0.000 **986. 39 معنوي  0.000 **953. 21 معنوي  0.000 **965. 2
 معنوي  0.000 **976. 40 معنوي  0.000 **949. 22 معنوي  0.000 **920. 3
 معنوي  0.000 **994. 41 معنوي  0.000 **964. 23 معنوي  0.000 **955. 4
 معنوي  0.000 **992. 42 معنوي  0.000 **969. 24 معنوي  0.000 **924. 5
 معنوي  0.000 **994. 43 معنوي  0.000 **966. 25 معنوي  0.000 **967. 6
 معنوي  0.000 **976. 44 معنوي  0.000 **970. 26 معنوي  0.000 **952. 7
 معنوي  0.000 **955. 45 معنوي  0.000 **957. 27 معنوي  0.000 **951. 8
 معنوي  0.000 **924. 46 معنوي  0.000 **962. 28 معنوي  0.000 **724. 9
 معنوي  0.000 **967. 47 معنوي  0.000 **978. 29 معنوي  0.000 **865. 10
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 معنوي  0.000 **952. 48 معنوي  0.000 **994. 30 معنوي  0.000 **720. 11
 معنوي  0.000 **951. 49 معنوي  0.000 **988. 31 معنوي  0.000 **855. 12
 معنوي  0.000 **724. 50 معنوي  0.000 **990. 32 معنوي  0.000 **744. 13
 معنوي  0.000 **865. 51 معنوي  0.000 **996. 34 معنوي  0.000 **986. 14
 معنوي  0.000 **720. 52 معنوي  0.000 **986. 35 معنوي  0.000 **976. 15
 معنوي  0.000 **976. 53 معنوي  0.000 **996. 36 معنوي  0.000 **994. 16
 معنوي  0.000 **941. 54 معنوي  0.000 **855. 37 معنوي  0.000 **992. 17
 معنوي  0.000 **953. 55 معنوي  0.000 **978. 29 معنوي  0.000 **994. 18
  معنوي  0.000 **976. 19

 

 المقياس: ثبات  2-5-2
( هن  كذر طرا ق الذ فت ا لخداه ف  SPLIT-HALF- RELIABILITYيُعَدُّ   ل ب الل   ة ال  فية )

 ب ا ل فلات ال لقة  ال لم حنوف ال  ب    ب بعض ال را ق ك ري ة إ فدا الا ل فل حن ف  ب ه ه ال ري ة لا  
نسمن َ ن  اك ن رر   إ راء الا ل فل احَّ ل نمسوف   د إ راء الا ل فل الذفنب  س    ن ذلك إنوف اؤدي 

(ر  اقي  ه ه ال ري ة الل فن  الدا لب 159:  1990إِلب  لمة المخلترين  ب المرا الذفنية )له ية الغريب:  
لع فلات المقيفس إذ يدل ه ا الل فن   لب هدى ااسفا احداء  الا ل رال   د الإ فبة  لب  ميع   فلات  
المقيفسر  اعلمد ه ه ال ري ة  لب ا   ة   رات الا ل فل إِلب ن م ن  لكن يشلر  َ ن  يك ن ن مف المقيفس  

(ر  ل سفب الذ فت ثو ه ال ري ة   لمد ال فحذ ن  450:  2000هلكف ئ ن  هل فنس ن )م ح الدين ه م د:  
( اح ف ية  ال فلغة  الل رلة  ثيفنفت    ة  الا لمف ية  110 لب  للعل    الإح ف ية  ال    ة  ا لخدا   اَمَّ  إذ   )

(SPSS   لا لخراج هعفه  الذ فت ث ن ه م ع دل فت ال  م ن ب ري ة هعفدلة  ت رهفن  هب هعفدلة ا ل )
)هر ان  تد   ف  السف ى  يس  الا ل فل    دهف  ل   ب  المعيفلية  الان را فت  السف ى  لا  الذ فت   دهف  ل سفب 

ل  ل فل  105-102:  1999ال م د:   الكلب  ال  م ن  الل فين  بك   الخفص  الل فين  (      يسلخد    وف 
 (. 0.75(ر  للغ هعفه  الالا ف  ث ن ال  م ن )163:  1995)همد ح  تد الم عم    يسب  تد الله:  

إِلاَّ َ ن  ه ه القيمة امذ  هعفه  ث فت ن ف الا ل فل ل لك يلع ن اعدي  ه ا العفه   لب هعفه  ث فت  
 :GELLFORD. J& J.P. BENJAMIN: 1978الا ل فل كك    ليه ا لخدهت هعفه   ت رهفن ثرا ن )

426( الذ فت  هعفه   الل  ي   م    الالا ف   لعد  هعفه   لل  ي   ث فت  فل 0.865(  هعفه   (  ه  
  يمكن الا لمفد  ليه لل دير ث فت الا ل فل. 

 موضوعية المقياس:  2-5-3
ال ا ر  ب  د ات القيفس ال  دار  يُعرّ  ه ا  َ ن   الم ض  ية هن الخ ف ص اح ف ية اللب ي ب  اُعدُّ  

"الممو    لب   بمف  َ نَّهُ  نلف  هر  دل فاه     احلسفب  الا ل فل   لية  ثل ت ق  الخفمة  اللعليمفت  هدى  ض ح 
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اللأث ر  لب   ال لف لا     امس ر  ال ااية   ب  الع اه   اد    يسمن  د  
 )ه مد حسن    ي وه مد ن ر   "مدقوف
 

لض انر   ين  هن  (ر  299ر  2000الدِّ ب دلٍ  فلٍ  الدلا ة  المعلمد  ب  المقيفس  ام    ذلكر  ض ء    ب 
سوم  ب  يُ هِمَّف  الم ض  يةر إذ  فءت   فلااه ه فغة ب  لا دقي ة   اض ة لا ا لم  الغم ض    اللأ ي   

 اعليمفت الل ت ق  طري ة  َ ن   كمف  را ل    رص اللمس ر الشخ ب    الموم الخفطئ هن قِت  المسل  ت ن
احلسفب الدل فت قد كُلتت بأ ل ب ه سط  ه و ب يسمن  و لة الموم  ي ل  هن احلمفلات الل فين  ب  

 قد  كد ه ا احهر  دد هن الختراء  المخل  ن ال ين ُ رض  ل وم المقيفس  ب هراحله اح ليةر إذ ر  الل ت ق
 ض ح ميفغة الع فلات  ا ا  وف هع المعفي ر العلمية للم ض  يةر  س    ن  ل هف هن الل  يم  إِلب    فل ا  

 .يع   هن دقة نلف لا المقيفس  ا لمفديله  ب القيفسهِمَّف ال ااب الم ف ر 
 
 : التجربة الاستطلاعية 2-6

لسمفن ا   ق   لب دل فت الدقة  الم ث قية  ب نلف لا الدلا ةر   رى ال فحذ ن ا رلة ا ل   ية ي    
ا ليفلهم  ش ا ي ف هن ه لمع  اَمَّ  ( طفل  ف  طفل ة  20ر  ملت    ة هك نة هن )20/4/2025  اححد الم ا ق
الكلب الل رلة    رال     ه ه  بفلمقيفسر  إِلب   هد ت  الملعل ة  الم ية  اللغ ية  الإ را ية  ال  انب  هن  الل  ق 

اح ف ية الدلا ة  ال وف ب  لب    ة  ا تي ه  قت   الا ل   ية    ر ضمفن   هله  الل رلة   ا ددت  هدا  
 :بفل  ف  الآاية

 .اللأكد هن هدى  ض ح  دقة اعليمفت المقيفس   و لة  وموف هن قت  المسل  ت ن .1
 اللّغ ية.الل  ق هن  ل    فلات المقيفس هن الغم ض    اح  فء  .2
قيذذفس ال قذذت الذذ    للإ فبذذة  لذذذب  ميذذع   ذذفلات المقيذذفس لل ديذذد هذذذدى ه ءهلذذه هذذن ح ذذ  ال ذذذ ل  .3

 . ال ود الم ل ب 
 ر يسة. ث فء ا ت ق الل رلة ال  ن الكشف  ن  ية مع لفت إدالية      ية قد ا ا ه ال فحذ .4
 .اللعر   لب  ية   فلات ا لم  الل      الغم ض هن ح   اللغة    الم ل ى  .5

 : قد  رورت نلف لا الل رلة الا ل   ية هف يأاب
( دقي ذةر 55دقي ةر بمل  ط  ه ب ثلذغ ) (60-50)ارا ح ال قت المسلغرا للإ فبة  لب المقيفس ث ن  .1

 . ه   هن ه ف ب  لا يُشك   تئ ف  لب المسل  ت ن
ف  ذذب اعليمذذفت المقيذذفس هذذف يعذذ   هذذن  ذذو لة ا تي ذذه  ضذذمفن ا ذذل فبفت  .2 ف افهذذ   روذذرت ال لذذف لا  ضذذ ح 

 .دقي ة
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لذذذذذذذذذذذم يذذذذذذذذذذذلم اسذذذذذذذذذذذ     يذذذذذذذذذذذة  .3  ذذذذذ د   ذذذذذفلات إِلذذذذذب ه حظذذذذذفت اشذذذذذ ر 
فغفهسة    غ ر همو هة  ذ اء  لذب هسذل ى اللغذة    المسذم ن  يذدل  لذب كمذفءا ال ذيفغة  دقذة  هِمذَّ

 .الت فء اللغ ي للمقيفس
 
 
 : التجربة الرئيسة  2-7

ا ليفلهم   ق   اَمَّ ( طفل  ف  طفل ة  110قف  ال فحذ ن ثل  يع ا لمفلات المقيفس  لب    ة الت فء ال فلغة )
ال     لم لمع  ه ف   ف  امذ     اسمن  ه و ية  ثدقة    ق    رهعفي ر  الر يسة  الل رلة  ا م    هن  الانلوفء   لعد 

قف  ال فحذ ن    ثمَّ   رالإ راءات المعلمدار  رى  مع الا لمفلات المسلر عة  اللأكد هن اكلمفل التيفنفت  م لوف
يُ  ه و ب  بشك   إح ف ية  التيفنفت  ا ظيموف  ب  دا ل  بف لخدا   ثلرا ب  لاح  ف  ا ل لوف  هن  ملية  سو  

سوم  ب ا   ق  هدا  الدلا ة اح فل ب الإح ف ية الم ف  ةر ثود  ا لخ ص ال لف لا العلمية الدقي ة اللب اُ 
 . اد يم مدقوف  ث فاوف

 : الوسائل الإحصائية 2-8
 ال   . نلف لا  ب ا لخراج ( SPSSال    ة الإح ف ية )ام ا لمفد 

 عرض وتحليل النتائج ومناقشتها:  -3
 ( 6) الجدول

 الإحصاء الوصفي في وصف المقياس ي بين  

N Valid 110 
Missing 0 

 145.4273 ال  ط ال سفثب 
 61986. المعيفلي  الخ أ

 144.0000 ال  يط
 6.50118 الان را  المعيفلي 

 0.401 الالل اء
 0.230 المعيفلي لمعفه  الالل اء الخ أ

هل  ط دل فت ال ل ة  لب المقيفس ي ع   د ال  ط ال سفثب إِلب َ ن     يش ر (  6يلت ن هن نلف لا ال د ل )
ر  اش ر  رفهرا الع    ه   دا  لدل ة هل  رة هن   وة نظر ال ل ة  َ ن  يدل  لب  هِمَّف  هسل ى هرامع نستي ف  

ا هن المل  ط   ر  اش ر قيمة   د     د قيم  فذا اؤثر  لب المل  ط   ه ا يدل  لبقيمة ال  يط ال ري ة  دًّ
ال ل ة هل فللة  غ ر هل ف دار  ي الان را  المعيفلي الم خمسة نستي ف ه فلنة بفل  ط ال سفثب إِلب َ ن   لاء  

   د نس ة قل لة هن   ر  اش ر قيمة هعفه  الالل اء إِلبي  د قدل هن الاامفا ث ن ال ل ة ح ل    فب الع   
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المل  ط القيم  ر   هن  ل فء   لب  دل فت   لب  ح ل ا  لب  ال ل ة 
ا ل لفج   يمكن  بف ل رال َ ن   المعر ضة  يلملع  ال ل ة  المقيفس  لد د  الع     ن ر    ا فن   ب  هسل ى 

 الم فضرات يتد  هرامع ف نستي ف   ق قيمة ال  ط  
 
 

ذلك  ال سفثب ض ء  الإح ف ية  ر   ب  المؤ رات  هل  رة  لب    د   َ ن  اُظور  ثدل ة  يلم  ن  ال ل ة 
 .    وم  ن حس ل الم فضرات  إِلب   اه  هؤثرا اؤدي 

 ( 7) الجدول
 النسب التراكمية والنسب المئوية والتكرارات والبيانات الخام للمقياس ي بين  

 المقيفس 

 ال س ة اللراكمية ال س ة المئ ية اللكرالات  التيفنفت الخف 
136.00 3 2.7 2.7 
137.00 8 7.3 10.0 
138.00 4 3.6 13.6 
139.00 8 7.3 20.9 
140.00 14 12.7 33.6 
142.00 9 8.2 41.8 
143.00 6 5.5 47.3 
144.00 5 4.5 51.8 
145.00 7 6.4 58.2 
147.00 8 7.3 65.5 
148.00 3 2.7 68.2 
149.00 3 2.7 70.9 
150.00 4 3.6 74.5 
151.00 1 .9 75.5 
152.00 1 .9 76.4 
153.00 7 6.4 82.7 
154.00 6 5.5 88.2 
155.00 4 3.6 91.8 
156.00 3 2.7 94.5 
157.00 3 2.7 97.3 
158.00 3 2.7 100.0 
Total 110 100.0  
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ث ن  اللكرالات   هل ا ن  بشك    ه  ال  ع  َ ن    إِلب  ال د ل  يش ر 
ال سب ر  س    ن ذلك اُظور  هرامعة  – طرا  المقيفسر هع ثر   ا مع هل  ظ   د هسل يفت هل   ة  

 هن ال ل ة ح ل ا  لب دل فت %(  82َ ن  )ه ا يع ب  ر  اللراكمية كيف ال ف د دل فت ال ل ة  تر المقيفس
غفلتية ال ل ة ا ع دل فاوم  ر  ه ا يش ر إلب َ ن    هب دل ة ام ا ال  ط ال سفثب ثدل ة هل  رة  (153 ≥)

 ر  ب الم فل المل  ط إلب المرامع هن الع   
 
يع      هِمَّفا  يع الدل فت يتد    ه طتيعب لك ه يم   قل    ن   القيم اح لب  ذلك يلت ن َ ن     مة    

الع    ثدل فت هلمف اة هن    فب  ال ل ة يعفن ن  بأن  َ َ ن   الا ل لفج  المئ ية اُظور  ر   كذر هن    َ ن  ال سب 
 ر  س    ن ذلك    د   ق ر  هب ه   ة قري ة هن المل  ط( 145) ا ع دل فاوف   د %(  58)  ن ف الع  ة

 
   د  ئة هن ال ل ة الأثر بشدا بفلع اه  إِلب  ( يش ر  158–153نسب هل  رة  ب الدل فت المرامعة )

 ض ح الظفهرا ث ن  إِلب  يش ر    هِمَّفالتيفنفت هل فنسة  غ ر هشللة بشك  كت ر  ر بمع ب  الع   إِلب  المؤدية  
 .ال ل ة

هل  ط دل فت ال ل ة  لب هقيفس الع     فء   إِلب َ ن  (  6نلف لا الإح فء ال ممب  ب ال د ل ) اش ر  
  َ ن  كمف    رإدلاك  اض  ل   د   اه  هؤثرا اد ع ال ل ة ل ثلعفد  ن الم فضرات إِلب  يش ر    هِمَّفهرامع ف نستي ف  

ا فلب قيم ال  ط ال سفثب  ال  يط يؤكد ا فن  التيفنفت   د  اأثرهف بقيم  فذا    ان را فت هل ر ة  ه  هف  
ا هن الاامفا ث ن ال ل ة    ريعّ   ه داقية ال لف لا  هف الان را  المعيفلي الم خمض نستي ف فيعك  هسل ى   د 

رفهرا الع    ليست ه   لا بمئة ه ددا ث  هب هل فللة الانلشفل    َ ن  ح ل طتيعة المشكلة هف يدل  لب  
 .ث ن   راد الع  ة

ي      َ ن  ا  يع الدل فت يم   قل    ن   المرامع لكن د ن   إِلب َ ن   اش ر قيمة الالل اء ال سي ة  الم   ة  
ال تيعب   غ ر  الان را   الإح ف ب    هِمَّف ل د  الل ل    ل  لمفد  ب  طتيعب  قفث    الل  يع   ه  ي ع  

 . يع ب م لا  اض ة  ن ا ل رال ثيفنفت المقيفس الا ل لف ب
(ر  ه   147–139المرامعة )–  لب اللكرالات ارك ت  ب الدل فت المل   ة  َ ن  ( فيُظور  7 هف ال د ل )

 كذر هن ن ف    َ ن  كمف ثّ  ت ال سب اللراكمية    رهف يعك  انلشفل ا  ا ع ف للشع ل بفلع    ث ن هعظم ال ل ة
–153 أق  فيمف اظور نس ة ليست قل لة هن ال ل ة ضمن الدل فت العفلية )  (145)الع  ة ا ع دل فاوم   د  

(ر  ه  هف يدل  لب    د  ئة اعفنب ثدل ة كت را هن    فب الع    ه ا الل  يع يش ر إلب  ن المشكلة 158
 .ليست هفهشية  إنمف اشك  ه  ل ا هوم ف يسلد ب اهلمفه ف إدالي ف   كفديمي ف

الع     ن الم فضرات ذات اأث ر  علب  إِلب  الع اه  المؤدية    َ ن   ادل ه ه المع يفت ه لمعة  لب  
  ب ال ل ة بفلمشكلة يل فطع بشك  كت ر هع ال اقع العملب للكلية  طتيعة الم فضرات  الت ئة    َ َ ن   هل  ظر  
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ال ل ة يشلرك ن    َ ن  ال ستب  ب الدل فت   الل فن     راللعليمية يعك   كمف 
اللدليسيةر  ه م ات   الل ظيميةر  اح فل ب  ال  انب  اعفللا  لخ ط  ال ف ة  يع    همف  للأ  فب  إدلاكوم   ب 

ف   إهكفنية الا لمفدا هن ه ه التيفنفت  ب إ راء ا ل  ت الا فطية     إِلب  ال ل ة احكفديمية.  اش ر ال لف لا  يس 
 .ا في ية   مق لموم المر ا ث ن  ئفت ال ل ة

 
 
 الخاتمة:  -4

حس ل  إِنَّ   لع   وم  ن  الر يسة  اح  فب  يمذ   حد  ال ل ة  لدى  الشخ ب  الدا عية  الل م    ضعف 
اللكفليف المفلية المرا  ة بفل     المسلل هفت الدلا ية هن الع اه  المؤثرا بشك  ه ف ر  ب  ر إِنَّ   الم فضرات 

إِنَّ   ال ل ةر  الل لية      احكفديمية  الت ية  الدلا ية  ا    الت ئة  ال ف فت  ا و    ذلك  احد ات  ابمف  ب   ر 
ال س ل  اعلب   الريفضية ال ل ة  لب  ا م    هوم ف  ب  ضعفد ل ا  الو ئة    ر  ث ن   سفء  الإي فثب  اللمف   

يؤدي   قلة  اللدليسية  ال ل ة  إِنَّ    هشفلكة  حس ل  إِلب  ي ا ووف  ال ل ةر  اللب  ال مسية  الا لمف ية  السغ   
بفل س ل الل اهوم  اؤثر  ل  ف  لب  هن  ر  ال ل ة  ي ل   الدلا ية  الم فهلا  ضمن  ه م ا  ار  وية  غيفب  نش ة 

المسف فت ال ع دا ث ن ه فطق  كن ال ل ة  الكلية امذ  ا دي ف  هف  ال س ل  ر  الا ف  ال ل ة بفلعملية اللعليمية
فيهر  الم لظم المقيم ن  ال ل ة  انلظف   يؤثر  لب  ال فهعب  السكن  اح ف ية  ب  الخدهفت  غيفب  ر  ضعف 

لل ل ة ي علوف  ق   فذثية  الم فضرات  ل عض  ال اض   احكفديمب  ادلي   ر  اللخ يط  الا لمفد  لب   فل ب 
ضعف التراهلا الدا مة لل ل ة ال ين يعفن ن هن  ر  ا ل   حس لهمإِلب  ا ل دية لا ارا ب احليف فت ال ل ة يؤدي  

الغيفب  هعدلات  هن  ي يد  هفلية  ال  فح  ر  مع لفت  للم فضرات  اأث ره  لب  ال س ل  بأهمية  الل  ية  قلة 
اُ  المشكلةاحكفديمب  المو ب  امفقم  ال فحذ ن بسر لا  سوم  ب  هذ   اا  ر  ي مب  لل ل ة  هفلب  د م   ر ثراهلا 

ا س ن الت ية الل لية للكلية بمف  ب ذلك ال ف فت  ر ضر لا  الم   الدلا ية  ال ر ض للخفيف اح  فء المفلية
الريفضية اعليمية  فذبة الدلا ية  المرا ق  ا رلة  اللدليسية لا لمفد  لسمفن  الو ئة  اش يع   سفء  ر ضر لا 

د لات ادليتية ح سفء  ر ضر لا ا ظيم    فل ب ادلي  حديذة  امف لية ل ع  الم فضرات  كذر   ب ف   عفلية
ال ل ة هع  امف لوم  لل س ن  اللدليسية  لل م    ر  الو ئة  الم فهلا  ضمن  هده ة  ار  وية  ث ففية  إقفهة  نش ة 

ال س ل إلب  ر  ال ل ة  لب  ال م ل  ي ا و ن مع لة  ب  ال ين  لل ل ة  ن   هري ة  ه لظمة  ا   ر   ف   
ضر لا   للدلا ة  ال س لالكليّةر  هش عة  هعيشية  ث ئة  لسمفن  ال فهعب  السكن  اع ي  ر  ا س ن  دهفت 

ا اللب  الل ديفت  اللغلب  لب  لمسف داوم  ب  لل ل ة  ال مسب  الإل فدي  الد م  ؤثر  لب حس لهمر   دهفت 
ا ظيم ف   فذثية ل علوف  كذر  للم فضرات  اذقيفية  ر  إ داد   ة  كفديمية  اض ة  ا  ية  لر ع ا ظيم حم ت 
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ال  فح    بفلم فضرات  الالل ا    اأث ره  لب  بأهمية  ال ل ة    ب 
اش يع  ر  إنشفء ثراهلا ا م  ية اكف ئ ال ل ة  لب ال س ل الم لظم  المشفلكة الإي فثيةر  احكفديمب  المو ب

 .يع    ع لهم بفلانلمفء هِمَّفال ل ة  لب المشفلكة  ب ااخفذ ال رالات الملعل ة ثل  ير الت ئة اللعليمية 
 
 
 

 المصادر: 
حّ ف؛   • اليد ه را  كرة  لاعبي  لدى  النفسي  الاحتراق  مقياس  وتقنين  غ ر  بناء  دكل لاه  ) طر حة   :

 .(2001ه ش لار  فهعة بغداد / كليّة اللرليّة التدنية   ل   الريفضةر 
 (.1990: )بغدادر   الا اللعليم العفلبر التقويم والقياسله ية الغريب؛  •
الدين ه م د    ؛   • النفسي والتربوي م ح  والتقويم  العرلبر 1ر  القياس  المكر  دال  )ال فهرار   :

2000.) 
)   ر ن(؛   • ال  لعب  إثراهيم  ال ل    النفسية تد  والمقاييس  )الم م ر ه  عة  فهعة  الاختبارات   :

 (. 1981الم م ر 
لض ان • الدين  ن ر  وه مد  حسن    ي  النفس  ؛  ه مد  وعلم  الرياضية  التربية  في  القياس 

 (. 2000: )ال فهرار دال المكر العرلبر الرياضي
إثراهيم؛   • ال م د  التربية  هر ان  تد  في  والقياس  للاختبارات  الإحصائية  والطرق  العلمية  الأسس 

 (. 1999: ) مفنر دال المكر العرلبر 1ر  الرياضية
الله  فثر؛   • الك فنب    يسب  تد  الم عم  والتربوي همد ح  تد  النفسي  والتقويم  :  1ر     القياس 

 (. 1995)الك يتر هكل ة الم حر 
 

• Gellford. J& J.P. Benjamin. F; .Fundamental Statistics in psychology and 
Education th, cd . New Yourk , McGraw- Hill-1978) . 
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 ( 1ملحق )

 أسماء المختصين والخبراء  

 هكفن العم  الا ل فص الا م  الل ب العلمب ت
 اللرلية التدنية   ل   الريفضة كليّة  فهعة ديفلب/   لم ال م  الريفضب   .د. هوف متري حسن 1
 اللرلية التدنية   ل   الريفضة كليّة  فهعة ديفلب/   لم ال م  الريفضب   .د. هسلم حسب الله إثراهيم  2

الريفضب/ هدير قسم ال شفطفت   لم ال م   .د. يسفل م فح  ف م  3
 اللرلية التدنية   ل   الريفضة كليّة  فهعة ديفلب/  ال  ثية  فب  ف

 اللرلية التدنية   ل   الريفضة كليّة  فهعة ديفلب/   لم ال م  الريفضب   .د.  راس  تد الم عم  تد الر اا  4
  فهعة ديفلب/كليّة اللرلية اح ف يّة  لم ال م  الريفضب / الكُرا ال ف را   .د. حس  ن نف ب  5
 اللرلية التدنية   ل   الريفضة كليّة  فهعة ديفلب/   لم ال م  الريفضب   .د.   فليف   فل ه م د 6
 التدنية   ل   الريفضة اللرلية كليّة /ال  را فهعة   لم ال م  كشف ة  .د. ليفض ن لي   فس 7
 كليّة العل   /المسل  رية  فهعة ال  لم ال م  كشف ة  . .د. لا ية  تد الملفح  8

 . . تدالع ي  ثن  لمفن ثن   9
  مي  الوداثب

هف سل ر  ب  لم ال م   الل  يه 
  ل  ة ُ مفن/   الا اللذذذذذرلية  اللعل ذذذذم الإل فدي/قف د ادليب د لب

 
 ( 2ملحق ) 

 عبارات مقياس عزوف الطلبة عن المحاضرات المعروضة على الخبراء
 التعديل  لا تصلح تصلح  العبارات ت
    .أهداف المحاضرات واضحة ومحددة أَن  أشعر  1
    .داخل المحاضرات مشوقة وممتعة عتمدةأساليب التدريس الم 2
    .المادة الدراسية لها تطبيقات عملية مفيدة في الحياة المهنية 3
    .التدريسي يشجع على التفاعل والمشاركة داخل المحاضرات 4
    .المحاضرات تقدم محتوى علميًا غنيًا يثري معرفتي 5
    .بالنسبة لمستقبل الطلبة العلميّةالتدريسي يوضح أهمية المادة  6
    .المحاضرات تساعدني على تطوير مهاراتي العمليةأَن  أشعر  7
    .يتم تنظيم المحاضرات بطريقة تجعلها سهلة الفهم والاستيعاب 8
    .المواد الدراسية تتضمن أمثلة واقعية تسهل الفهم 9
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    .يتم توفير أنشطة تطبيقية مرتبطة بالمادة العلمية 10
    .أحرص على الحضور لأنني أرى قيمة حقيقية في المحاضرات 11
    .أواجه تحديات شخصية تؤثر على انتظام حضوري للمحاضرات 12
    .أجد صعوبة في الموازنة بين الدراسة والالتزامات الأخرى  13
    .أشعر بالإحباط عندما تكون المحاضرات غير محفزة 14
    .أتعامل مع الغياب باعتباره غير مؤثر على تحصيلي العلمي 15
    .أشعر أنني أتعلم أكثر عندما أكون حاضرًا في المحاضرات 16
    .الغياب عن المحاضرات لا يؤثر على أدائي الأكاديمي 17
    .الالتزام بالحضور يعزز فرص النجاح المهنيبأَنَّ أؤمن  18
    .ضعف إدارة الوقت لدى الطلبة يؤثر على قدرتهم على الحضور 19
    .الشعور بالإرهاق الجسدي نتيجة الأنشطة البدنية يؤثر على التزام الطلبة 20
    .تأثير العادات الصحية السيئة، مثل السهر لوقت متأخر، على الحضور 21
    .القلق بشأن المستقبل المهني يقلل من تركيز الطلبة على الحضور الأكاديمي 22
    .ضعف التخطيط الشخصي لمتابعة المحاضرات يؤدي إلى غياب متكرر 23
    .يشجعونني على الالتزام بالحضورالكليّة أصدقائي في  24
    .العائلة تدعمني لحضور المحاضرات بانتظام 25
    .تؤثر ضغوط الأهل على الطالب للتركيز على العمل أكثر من الدراسة 26
    .صعوبة تكوين صداقات قوية في الكلية تجعل الطلبة أقل رغبة في الحضور 27
    .العلاقات الاجتماعية السطحية بين الطلبة تقلل من انخراطهم في الأنشطة الأكاديمية 28
    .غياب التشجيع من الأصدقاء أو الزملاء على الحضور يؤثر على التزام الطلبة 29
    المناخ العام بين الطلبة يتسم بالتنافس السلبي بدلًا من التعاون، مما يؤثر على الحضور 30
    .وجود تمييز أو تهميش اجتماعي لبعض الطلبة يجعلهم يعزفون عن الحضور 31
    .الفعاليات الاجتماعية الموازية خارج الجامعة تؤثر على التزام الطلبة بالدوام 32
    .تأثير وسائل التواصل الاجتماعي في جذب انتباه الطلبة بعيدًا عن البيئة الدراسية 33
    .قلة التفاعل بين أعضاء هيئة التدريس والطلبة تجعل الطلبة يشعرون بعدم الاهتمام 34
    .توفر وسائل نقل مريحة ومنتظمة بين الجامعة ومناطق سكن الطلبة 35
    .مدى قرب أو بعد موقع الكلية عن أماكن إقامة الطلبة 36
    وجود سكن جامعي مجهز يلبي احتياجات الطلبة ويساعدهم على الانتظام في الحضور  37
    تأثير الازدحام في المناطق المحيطة بالجامعة على التزام الطلبة بالحضور  38
    .تأثير الظروف الجوية القاسية أو عدم توفر وسائل الوقاية منها على الحضور 39
    حضور الطلبةعلى تأثير جودة البنية التحتية داخل الكلية، مثل القاعات الدراسية والمرافق،  40
    .شعور الطلبة بالأمان داخل الحرم الجامعي وخارجه وتأثيره على الحضور 41
    .تفتقر قاعات المحاضرات إلى أنظمة تكييف وتدفئة ملائمة للحضور 42
    .غياب الإضاءة الجيدة في القاعات الدراسية يجعل بيئة التعلم غير مريحة 43
    .موقع الكلية بعيد عن وسائل النقل العامة، مما يصعّب وصول الطلبة 44
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    .نقص النظافة في القاعات الدراسية يجعلها غير محفزة للحضور 45
    .عدد القاعات الدراسية غير كافٍ لاستيعاب الأعداد الكبيرة من الطلبة 46
    .غياب المساحات الخضراء أو المناطق الترفيهية المحيطة بالكلية يقلل من جذب الطلبة 47
    .تأثير ارتفاع تكاليف المواصلات اليومية على حضور الطلبة للمحاضرات 48

تأثير الأعباء المالية الأخرى، مثل تكاليف الطعام والمواد الدراسية، على قدرة الطلبة على  49
 .الالتزام بالمحاضرات

   

    .توفر المنح الدراسية أو المساعدات المالية وتأثيرها على انتظام الطلبة 50
    برامج عمل أو قروض دراسية عن طريق دعم الجامعة للطلبة ذوي الظروف المالية الصعبة  51
    .دور الضغوط المالية والنفسية الناتجة عنها في تقليل دافعية الطلبة للحضور 52
    .التكاليف المرتفعة للنقل اليومي تؤثر على التزام الطلبة بالحضور 53
    .بعض الطلبة يعملون بدوام جزئي لتغطية مصاريفهم، مما يقلل من قدرتهم على الحضور 54
    .الرسوم الجامعية المرتفعة تزيد من الأعباء على الطلبة، مما يؤدي إلى غيابهم 55
    .غياب المنح الدراسية والمساعدات المالية يحد من التزام الطلبة بالمحاضرات 56
    .الحاجة لشراء المستلزمات الدراسية الخاصة بالتخصص تشكل عبئًا ماليًا كبيرًا 57
    .غياب الدعم المالي لسكن الطلبة يجعل بعضهم يفضل الغياب 58
    .التكاليف الإضافية المرتبطة بالمشاركة في الأنشطة الرياضية تؤثر على الحضور 59
    . وسائل تعليمية مبتكرة لجذب الانتباه تعملالتدريسي يس 60
    . التدريسي يلتزم بمواعيد المحاضرات ويشجع على الانضباط 61
    .أشعر بالراحة أثناء التفاعل مع التدريسي في المحاضرة 62
    .التدريسي يشجعني على المشاركة وإبداء رأيي خلال المحاضرات 63
    .طريقة التدريس تجعل المادة أكثر إثارة للاهتمام 64
    .غياب التنوع في أساليب التدريس يجعل المحاضرات مملة وغير محفزة 65
    .عدم تفاعل الأساتذة مع الطلبة يقلل من شعورهم بالاهتمام بالحضور 66
    .استخدام أساليب تدريس تقليدية لا تتماشى مع توقعات الطلبة يؤثر على الالتزام 67
    .قلة تشجيع الأساتذة للطلبة على المشاركة الفعّالة في المحاضرات تؤثر على الحضور 68
    .غياب الشرح الواضح والمبسط يجعل بعض الطلبة ينفرون من المحاضرات 69
    .سوء إدارة الوقت أثناء المحاضرات يؤدي إلى استياء الطلبة وعدم رغبتهم بالحضور 70
    .قلة التشجيع الإيجابي من الأساتذة تجاه الطلبة الملتزمين يقلل من دافعيتهم 71
    .استخدام التقييمات العقابية بدلًا من التقييمات التحفيزية يؤثر على حضور الطلبة 72
    .غياب التخطيط المسبق للمحاضرات يجعلها أقل تنظيمًا وجاذبية للحضور 73
    .سياسة الحضور والغياب واضحة لجميع الطلبة 74
    .يتم تطبيق القوانين المتعلقة بالغياب بصرامة وعدل 75
    .أوقات المحاضرات مناسبة وتتناسب مع التزاماتي اليومية 76
    .المحاضرات م نظمة وفق جدول زمني ثابت ومنظم 77
    .الإجراءات الإدارية ت سهل على الطلبة الالتزام بالحضور 78
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    .بما يشجع على الحضور التعلّمالإدارة تعمل على تحسين بيئة  79
    .تأخر إعلان الجداول الدراسية يؤثر على انتظام الطلبة في الحضور 80
    .عدم وضوح سياسات الحضور والغياب يقلل من التزام الطلبة بالمحاضرات 81
    .التغير المستمر في مواعيد المحاضرات يسبب ارتباكًا للطلبة 82
    .نقص الدعم الإداري في حل مشكلات الطلبة يؤثر سلبًا على حضورهم 83
    .التأخير في توزيع الكتب والمقررات الدراسية يقلل من تحفيز الطلبة للحضور 84
    .ضعف التنظيم الإداري في توفير القاعات المناسبة يؤثر على تجربة التعلم 85
    .عدم استجابة الإدارة لشكاوى الطلبة يؤدي إلى شعورهم بالإحباط 86
    .غياب الرقابة على الالتزام بالمواعيد يجعل الطلبة أقل التزامًا بالحضور 87

 
 

 ( 3ملحق ) 
 مقياس عزوف الطلبة عن المحاضرات بصورته النهائية 

 أبدأ نادرًا أَحيانًا  غالبًا  دائمًا العبارات ت
      .أهداف المحاضرات واضحة ومحددة أَن  أشعر  1
      .داخل المحاضرات مشوقة وممتعة عتمدةأساليب التدريس الم 2
      .المادة الدراسية لها تطبيقات عملية مفيدة في الحياة المهنية 3
      .التدريسي يشجع على التفاعل والمشاركة داخل المحاضرات 4
      .المحاضرات تقدم محتوى علميًا غنيًا يثري معرفتي 5
      .بالنسبة لمستقبل الطلبة العلميّةالتدريسي يوضح أهمية المادة  6
      .المحاضرات تساعدني على تطوير مهاراتي العمليةأَن  أشعر  7
      .يتم تنظيم المحاضرات بطريقة تجعلها سهلة الفهم والاستيعاب 8
      .المواد الدراسية تتضمن أمثلة واقعية تسهل الفهم 9
      .يتم توفير أنشطة تطبيقية مرتبطة بالمادة العلمية 10
      .أحرص على الحضور لأنني أرى قيمة حقيقية في المحاضرات 11
      .أواجه تحديات شخصية تؤثر على انتظام حضوري للمحاضرات 12
      .يشجعونني على الالتزام بالحضورالكليّة أصدقائي في  13
      .العائلة تدعمني لحضور المحاضرات بانتظام 14
      .أجد صعوبة في الموازنة بين الدراسة والالتزامات الأخرى  15
      .أشعر بالإحباط عندما تكون المحاضرات غير محفزة 16
      .أتعامل مع الغياب باعتباره غير مؤثر على تحصيلي العلمي 17
      .أشعر أنني أتعلم أكثر عندما أكون حاضرًا في المحاضرات 18
      .الغياب عن المحاضرات لا يؤثر على أدائي الأكاديمي 19
      .الالتزام بالحضور يعزز فرص النجاح المهنيبأَنَّ أؤمن  20
      .توفر وسائل نقل مريحة ومنتظمة بين الجامعة ومناطق سكن الطلبة 21
      .تأثير ارتفاع تكاليف المواصلات اليومية على حضور الطلبة للمحاضرات 22
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      .مدى قرب أو بعد موقع الكلية عن أماكن إقامة الطلبة 23
      وجود سكن جامعي مجهز يلبي احتياجات الطلبة ويساعدهم على الانتظام في الحضور  24
      .تأثير الضوضاء والازدحام في المناطق المحيطة بالجامعة على التزام الطلبة بالحضور 25

على   26 الطلبة  قدرة  على  الدراسية،  والمواد  الطعام  تكاليف  مثل  الأخرى،  المالية  الأعباء  تأثير 
 .الالتزام بالمحاضرات

     

      .توفر المنح الدراسية أو المساعدات المالية وتأثيرها على انتظام الطلبة 27
      .إمكانية تحمل الطلبة لتكاليف شراء الأدوات الرياضية اللازمة للمحاضرات العملية 28
      .مدى توفر بيئة جامعية جاذبة ومريحة تعزز من رغبة الطلبة في الحضور 29
      .تأثير الظروف الجوية القاسية أو عدم توفر وسائل الوقاية منها على الحضور 30
      برامج عمل أو قروض دراسية عن طريق دعم الجامعة للطلبة ذوي الظروف المالية الصعبة  31
      تأثير جودة البنية التحتية داخل الكلية، مثل القاعات الدراسية والمرافق، على حضور الطلبة 32

تأثير التكاليف الإضافية للمشاركة في الأنشطة الطلابية أو التدريب العملي على التزام الطلبة   33
 بالمحاضرات 

     

      .شعور الطلبة بالأمان داخل الحرم الجامعي وخارجه وتأثيره على الحضور 34
      .دور الضغوط المالية والنفسية الناتجة عنها في تقليل دافعية الطلبة للحضور 35
      . وسائل تعليمية مبتكرة لجذب الانتباه تعملالتدريسي يس 36
      . التدريسي يلتزم بمواعيد المحاضرات ويشجع على الانضباط 37
      .أشعر بالراحة أثناء التفاعل مع التدريسي في المحاضرة 38
      .التدريسي يقدم شرحًا واضحًا وسلسًا للمادة العلمية 39
      .الإجابة على استفساراتهمعن طريق التدريسي يدعم الطلبة  40
      .التدريسي يشجعني على المشاركة وإبداء رأيي خلال المحاضرات 41
      .طريقة التدريس تجعل المادة أكثر إثارة للاهتمام 42
      .التدريسي يعامل جميع الطلبة بشكل متساوٍ دون تمييز 43
      .التدريسي يهتم بتطوير مهارات الطلبة بشكل فعّالأَن  أشعر  44
      .طريقة تقديمه للمادةعن طريق التدريسي يعزز من أهمية الحضور  45
      .سياسة الحضور والغياب واضحة لجميع الطلبة 46
      .يتم تطبيق القوانين المتعلقة بالغياب بصرامة وعدل 47
      .أوقات المحاضرات مناسبة وتتناسب مع التزاماتي اليومية 48
      .توفر الدعم اللازم لتحفيز الطلبة على الحضور الكليّة 49
      .المحاضرات م نظمة وفق جدول زمني ثابت ومنظم 50
      .التواصل بين الطلبة والإدارة فعال ويحل المشكلات سريعًا 51
      .يتم إشعاري بتعديلات مواعيد المحاضرات بوقت كافٍ  52
      .الإجراءات الإدارية ت سهل على الطلبة الالتزام بالحضور 53
      .تقدم أنشطة إضافية تشجع الطلبة على التواجدالكليّة  54
      .بما يشجع على الحضور التعلّمالإدارة تعمل على تحسين بيئة  55


