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انذًس انٌصٍط لأخلالٍاخ يينح انتذلٍك فً انعلالح تٍن تطثٍك انًعٍاس انذًنً نهتذلٍك انذاخهً سلى ٠٠١١ ًرٌدج 

 انتذلٍك انذاخهً. دساصح تطثٍمٍح نعٍنح ين انًصاسف انًذسرح فً صٌق انعشاق نلأًساق انًانٍح  

The mediating role of Audit Profession Ethics in the relationship between Applying the 

International Internal Audit Standard No.1100  and internal audit quality . An applied 

study of a sample of banks listed on the Iraq Stock Exchange 

                        

                                                                                                                

 

 

 

 

 ًضتخهصان

ك٢ رؼض٣ض عٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ك٢  ٠٠١١أُؼ٤بس اُذ٢ُٝ ُِزذه٤ن اُذاخ٢ِ سهْ رطج٤ن  شاُجؾش ا٠ُ دساعخ أصٛزا ٣ٜذف 

اُزؤص٤ش اُٞع٤ػ لأخلاه٤بد ٜٓ٘خ اُزذه٤ن ػ٠ِ اُؼلاهخ ث٤ٖ ٛزا أُؼ٤بس ٝعٞدح اُزذه٤ن ، ٝك٢ اُؼشام أُصبسف اُخبصخ

 اُذاخ٢ِ. 

كوذ  ،آب ػ٤٘خ اُجؾش، أُغغِخ ك٢ عٞم اُؼشام ُلأٝسام أُب٤ُخ اُخبصخ٣زٌٕٞ ٓغزٔغ اُجؾش ٖٓ ٓٞظل٢ أُصبسف 

ًًب، 361ٖٓ رٌٞٗذ   اعزجبٗخ ثبعزؼٔبٍبس٤ًٖ ػ٠ِ اُج٤بٗبد ٖٓ أُؾ ٝهذ رؾصَّغضء ٖٓ اعزشار٤غ٤خ ثؾش ٢ًٔ، ًٝ ٓؾبس

اُجؾش اُلْٜ ك٢ ٛزا أُغبٍ . ٖٝٓ خلاٍ الأٛذاف ٝاُلشظ٤بد أُؾذدح، ع٤ؼضص ٛزا ُغٔغ اُج٤بٗبد ٖٓ ػ٤٘خ ػؾٞائ٤خ

ُذ٢ُٝ أُؼ٤بس ااُ٘زبئظ إٔ  دٜشك٢ ٛزا اُوطبع. ٝاظ اُذاخ٢ِ بسعبد اُزذه٤ن، ٣ٝوذّ اعٜبٓبد ػ٤ِٔخ ُزؾغ٤ٖ ٓٔأُْٜ

ُٚ رؤص٤ش ا٣غبث٢ ٓجبؽش ػ٠ِ عٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ، ًٔب إٔ ُٚ رؤص٤شًا ٓجبؽشًا ًج٤شًا ػ٠ِ    ٠٠١١ُِزذه٤ن اُذاخ٢ِ سهْ 

ُٚ رؤص٤ش ؿ٤ش ٓجبؽش ًج٤ش    ٠٠١١أُؼ٤بس اُذ٢ُٝ ُِزذه٤ن اُذاخ٢ِ سهْ أخلاه٤بد ٜٓ٘خ اُزذه٤ن. ًٔب أظٜشد اُ٘زبئظ إٔ 

٤بد ٜٓ٘خ ، أظٜشد اُ٘زبئظ إٔ لأخلاهاُٞع٤ػ لأخلاه٤بد ٜٓ٘خ اُزذه٤ن اخ٢ِ. لاخزجبس اُزؤص٤شٝا٣غبث٢ ػ٠ِ عٞدح اُزذه٤ن اُذ

، ٓٔب ٣ؼضص اُذٝس ٝعٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ٢ُ٠٠١١ ُِزذه٤ن اُذاخ٢ِ سهْ أُؼ٤بس اُذٝرؤص٤ش ٝع٤ػ ه١ٞ ٝٛبّ ث٤ٖ اُزذه٤ن 
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روذّ  ًٔب .٠٠١١اُذ٢ُٝ ُِزذه٤ن اُذاخ٢ِ سهْ أُؼ٤بس ًٞع٤ػ ك٢ رؼض٣ض كؼب٤ُخ رطج٤ن  أخلاه٤بد ٜٓ٘خ اُزذه٤ناُز١ رِؼجٚ 

 اُذاخ٢ِ.اُزذه٤ن ػ٠ِ رؾغ٤ٖ عٞدح ًزُي اُؼشاه٤خ، ٓغ اُزش٤ًض  أُصبسفك٢  ٛزا أُؼ٤بس٤ٔٛخ رطج٤ن اُ٘زبئظ د٤ُلاً ػ٠ِ أ

خ اُزذه٤ن، عٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ، أخلاه٤بد ٜٓ٘، ٠٠١١أُؼ٤بس اُذ٢ُٝ ُِزذه٤ن اُذاخ٢ِ سهْ : انكهًاخ انًفتاحٍح

 .اُخبصخ ك٢ اُؼشامأُصبسف 

 JEL: M420  : ،M480 ،M140 تصنٍفان

Abstract 

The purpose of this paper is to look at the function of Implementation the International 

Internal Auditing Standard No. 1100 (IIAS.1100) in boosting internal audit quality (IAQ) in 

Iraqi  private  banks, as well as mediating effect of Auditing Profession Ethics (APE) on the 

relationship between (IIAS.1100) and (IAQ). The research Sample comprises Iraqi 

registered private banks employees, with 163  respondents . As part of a quantitative 

research strategy, data were obtained from respondents using a questionnaire based on a 

basic random sample process. Through the objectives and hypotheses set, this research will 

enhance understanding in this vital field and provide practical contributions to improve 

auditing practices in this sector. The findings demonstrate that (IIAS.1100) has positive 

direct effect on (IAQ). Furthermore, (IIAS.1100) has considerable direct effect on (APE). 

Also, the results show that (IIAS.1100) has a considerable and positive indirect effect on 

(IAQ). To test the mediating effect of (APE), the results show that (APE) has a strong and 

significant mediating effect between (IIAS.1100) and (IAQ), reinforcing the critical role that 

(APE) plays as a mediating in enhancing the effectiveness implementation of (IIAS.1100). 

The innovative findings give compelling evidence for the implementation of (IIAS.1100) in 

Iraqi banks, with an emphasis on increasing (IAQ). 

Keywords:  International Internal Auditing Standard No. 1100, Internal Audit Quality, 

Auditing Profession Ethics  , Iraqi Private Banks. 

JEL Classification:M420 ,M480,M140 

 :Introduction  انًمذيح

لا ٝرؼُذّ اُوعب٣ب الأخلاه٤خ ٝرؤص٤شٛب ػ٠ِ عٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ أٓشًا ثبُؾ الأ٤ٔٛخ ُعٔبٕ كؼب٤ُخ ػَٔ اُوطبع أُصشك٢، 

ع٤ٔب ك٢ اُج٤ئبد اُز٢ رٞاعٚ رؾذ٣بد ًج٤شح ًزِي اُز٢ رٞاعٜٜب أُصبسف اُخبصخ ك٢ اُؼشام. لا ٣ؼذّ ٛزا اُجؾش الأٍٝ 

اُز١ ر٘بٍٝ الأخلاه٤بد ك٢ ٜٓ٘خ اُزذه٤ن، ٌُٝ٘ٚ ٣ز٤ٔض ثزش٤ًضٙ ػ٠ِ اُذٝس اُٞع٤ػ لأخلاه٤بد ٜٓ٘خ اُزذه٤ن، ؽ٤ش روُذّّ 

الأخلاه٤بد ك٢ ٓؼب٤٣ش اُزذه٤ن ٝعٞدح اُزذه٤ن. ٝٓغ رُي، ٛ٘بى كغٞح ك٢ الأثؾبس  الأدث٤بد اُؾب٤ُخ سإٟ ه٤ّٔخ ؽٍٞ دٝس
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اُز٢ رجؾش رؾذ٣ذاً ك٢ دساعخ أخلاه٤بد ٜٓ٘خ اُزذه٤ن ًٔزـ٤ش ٝع٤ػ ك٢ اُؼلاهخ ث٤ٖ رطج٤ن أُؼ٤بس اُذ٢ُٝ ُِزذه٤ن اُذاخ٢ِ 

خً لاعزٌؾبف ٛزا اُذٝس اُٞع٤ػ ٝآصشٙ ػ٠ِ ٝعٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ. ٝػ٠ِ ٛزا الاعبط رز٤ُؼ ٛزٙ اُلغٞح كشص ٠٠١١سهْ 

ٜٓ٘غ٤خ  ُز٘بٍٝ الأٍٝ أُجؾش ، خصصاُجؾش ػ٠ِ اسثؼخ ٓجبؽش ْ  ُٝزؾو٤ن ٛذف اُجؾش، هغُ   عٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ.

 اُزطج٤و٢ اُضبُش كز٘بٍٝ اُغبٗت اُضب٢ٗ ُلإغبس اُ٘ظش١ ُٔزـ٤شاد اُجؾش. أٓب أُجؾش أُجؾش خصص ؽ٤ٖ ك٢ اُجؾش،

  اعز٘زبعبد ٝرٞص٤بد. ٤ٚ اُجبؽش ٢ٌُٖٓ ٣ؼشض ٓب رٞصَ اُ اُشاثغ ٝأخ٤شاً عبء أُجؾش .ؽصبئ٢ٝاُزؾ٤َِ الإُِجؾش 

 ينيزٍح انثحج ًدساصاخ صاتمح الأًل:انًثحج  1

  Research Methodologyينيزٍح انثحج  1.1

 Research Problem: انثحجيشكهح  1.1.1

ٝع٤ِخ ُزؼض٣ض اُؾلبك٤خ ٝرؼض٣ض ٤ٖ عٞدح ػ٤ِٔبد اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ؛ ثٞصلٜب رغؼ٠ أُصبسف اُخبصخ ك٢ اُؼشام ا٠ُ رؾغ

 3311ذ أُؼ٤بس اُذ٢ُٝ سهْ ٝرؾذ٣بد ر٘ظ٤ٔ٤خ ٓزؼذدح. ٝهذ اػزٔ ٗظبّ اُشهبثخ اُذاخ٤ِخ، ٝرُي ك٢ ظَ ث٤ئخ ٓصشك٤خ ٓؼوذح

إٔ  ػب٤ُخ. الاُِزذه٤ن اُذاخ٢ِ، اُز١ ٣ئًذ ػ٠ِ أ٤ٔٛخ الاعزولا٤ُخ ٝأُٞظٞػ٤خ ًؤعُظ ُٔٔبسعخ اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ثغٞدح 

اُٞاهغ ٣ؾ٤ش ا٠ُ إٔ رطج٤ن ٛزا أُؼ٤بس لا ٣ئد١ دائٔبً ا٠ُ رؾغ٤ٖ ك٢ عٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ، ٓٔب ٣ض٤ُش رغبإلاد ؽٍٞ ٝعٞد 

زؾووخ ك٢ ٓخشعبد ػٞآَ  ُٔ اُزذه٤ن. ٝع٤طخ هذ رئصش ك٢ كبػ٤ِخ اُؼلاهخ ث٤ٖ اُزطج٤ن اُلؼ٢ِ ُِٔؼ٤بس ٝٓغزٟٞ اُغٞدح اُ

ػ٤خ ٝ اُغش٣خ، ٝاٌُلبءح ا٤ُٜ٘ٔخ أخلاه٤بد ٜٓ٘خ اُزذه٤ن ثٔب رزعٔ٘ٚ ٖٓ الاُزضاّ ثبُ٘ضاٛخ ٝ أُٞظٞ ٛزا اُغ٤بم، رظٜش ٝك٢

ً ك٢ رؼض٣ض أٝ اظؼبف أصش رطج٤ن أُؼ٤بس هذ ٣ؾٌَُ دٝساً ٝع٤ بً عٞٛش٣ثٞصلٜب ػ٘صشاً  ػ٠ِ عٞدح اُزذه٤ن  3311طب

 ، كبٕ ٓؾٌِخ اُجؾش رزٔؾٞس ؽٍٞ اُزغبإٍ الار٢:اُذاخ٢ِ. ٝػ٤ِٚ

ً ٝع٤ط اً ٓزـ٤شٓب دٝس أخلاه٤بد ٜٓ٘خ اُزذه٤ن ثٞصلٜب " ُِزذه٤ن اُذاخ٢ِ  3311ك٢ اُؼلاهخ ث٤ٖ رطج٤ن أُؼ٤بس اُذ٢ُٝ سهْ  ب

 " ؟اُؼشام٢ أُصبسف اُخبصخ ك٢ ٝعٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ك
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  Research Significance:أىًٍح انثحج 1.1.1

دٝس رؼض٣ض اُلْٜ اُ٘ظش١ ُِؼلاهخ ث٤ٖ أُؼب٤٣ش اُذ٤ُٝخ ُِزذه٤ن اُذاخ٢ِ ٝعٞدح اُزذه٤ن، ٖٓ خلاٍ رغ٤ِػ اُعٞء ػ٠ِ  3.3.1.3

 ٝع٤ػ.اخلاه٤بد ٜٓ٘خ اُزذه٤ن ًٔزـ٤ش 

ع٤بم أُصبسف اُخبصخ ك٢ اُؼشام، ؽ٤ش ُْ رؾع  اُؼلاهخ اُٞع٤طخ ، خبصخً ك٢ غٞح ثؾض٤خ ك٢ الأدث٤بد أُؾبعج٤خعذ ك 3.3.1.1

 لأخلاه٤بد أُٜ٘خ ثبلاٛزٔبّ اٌُبك٢ ك٢ اُذساعبد اُغبثوخ.

ٝأخلاه٤بد أُٜ٘خ ػ٠ِ  3311( ُلْٜ رؤص٤ش ًَ ٖٓ أُؼ٤بس SmartPLSرؾ٤َِ اؽصبئ٢ ٓزوذّ ) ثبعزؼٔبٍروذ٣ْ أدُخ ٤ًٔخ  3.3.1.1

 عٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ.

 أُغزوج٤ِخ ػ٠ِ كؾص أدٝاس ٝع٤طخ أخشٟ هذ رلغش اُزجب٣ٖ ك٢ ٗزبئظ عٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ك٢ ث٤ئبد رؾغ٤غ اُذساعبد 3.3.1.1

 ٓؾبثٜخ.

  Research Objectives:انثحج أىذاف 1.1.1

عٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ك٢  ك٢ ُِزذه٤ن اُذاخ٢ِ 3311رطج٤ن أُؼ٤بس اُذ٢ُٝ سهْ  رؤص٤ش٣ٜذف ٛزا اُجؾش ا٠ُ دساعخ 

أُغبساد أُجبؽشح ٝؿ٤ش أُجبؽشح اُز٢  ٣ٜذف ٛزا اُجؾش ا٠ُ اعزٌؾبف رُي ، ص٣بدح ػ٠ِاُؼشاماُخبصخ ك٢ أُصبسف 

 رطج٤ن كبدح ٖٓ، ٓغ اُزش٤ًض ػ٠ِ ٤ًل٤خ الاعٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ 3311اُذ٢ُٝ سهْ أُؼ٤بس  رطج٤ن ٣ؼضص ٖٓ خلاُٜب

أُب٢ُ. ًٔب ُزؾغ٤ٖ عٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ك٢ ٛزٙ أُصبسف، ك٢ ظَ اُزطٞس اُغش٣غ ُِوطبع  3311أُؼ٤بس اُذ٢ُٝ سهْ 

ً ٝع٤ط اً ش٤ٓزـدٝس أخلاه٤بد ٜٓ٘خ اُزذه٤ن ثٞصلٜب رٜذف ا٠ُ رؾذ٣ذ   ُِزذه٤ن 3311اُذ٢ُٝ سهْ  ث٤ٖ رطج٤ن أُؼ٤بس ب

 .اُذاخ٢ِ ٝعٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ

  Research Hypothesises : انثحج فشضٍاخ 1.1.1

خ اُز٢ ٓلبدٛب ٤خ اُجؾش اُشئ٤غٝظغ كشظ رْ رؾذ٣ذ ٓزـ٤شاد اُجؾش ٝ ٝثؼذ ٓشاعؼخ الادث٤بد اُغبثوخٝث٘بء ػ٠ِ ٓب عجن 

 الار٢ :

 H1انًصاسف انذاخهً فًرٌدج انتذلٍك  نهتذلٍك انذاخهً فً 1111انذًنً سلى  تطثٍك انًعٍاس: ٌٌرذ تأحٍش يثاشش ن 

 .فً انعشاق انخاصح

 الار٤خ:اُلشػ٤خ ٖٝٓ ٛزٙ اُلشظ٤خ رزلشع اُلشظ٤بد  

3.3.1.3 H2 ك٢ أُصبسف اُزذه٤ن اخلاه٤بد ٜٓ٘خ   ُِزذه٤ن اُذاخ٢ِ  ك٢ 3311ُزطج٤ن أُؼ٤بس اُذ٢ُٝ سهْ : ٣ٞعذ رؤص٤ش ٓجبؽش 

 .ك٢ اُؼشام اُخبصخ

3.3.1.1 H3 ك٢ اُؼشام اُخبصخ ك٢ أُصبسف عٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ لأخلاه٤بد ٜٓ٘خ اُزذه٤ن ك٢: ٣ٞعذ رؤص٤ش ٓجبؽش. 

3.3.1.1 H4 ك٢ أُصبسف  عٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ُِزذه٤ن اُذاخ٢ِ ك٢ 3311ُزطج٤ن أُؼ٤بس اُذ٢ُٝ سهْ : ٣ٞعذ رؤص٤ش ؿ٤ش ٓجبؽش 

 .ك٢ اُؼشام اُخبصخ
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3.3.1.1 H5ُِٝزذه٤ن اُذاخ٢ِ   3311رطج٤ن أُؼ٤بس اُذ٢ُٝ سهْ  اُؼلاهخ ث٤ٖ ك٢ رؤص٤ش ٝع٤ػ لأخلاه٤بد ٜٓ٘خ اُزذه٤ن : ٣ٞعذ 

 . ك٢ اُؼشام اُخبصخ  ك٢ أُصبسف اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ عٞدح

 Data collection and Measurementsًانًماٌٍش: أصهٌب رًع انثٍاناخ ًالإرشاءاخ   1.1.1

 الأع٘ج٤خصبدس أُ ٜٓ٘ب ٓزؼذدح ٓصبدس ٖٓ الأدث٤بد ٝرؾ٤َِ ٓشاعؼخ ػ٠ِك٢ رؼض٣ض اُغبٗت اُ٘ظش١  ؽشاُجب اػزٔذ

 أُغلاد اُؼ٤ِٔخ، ك٢ أُ٘ؾٞسح اُؼ٤ِٔخ ٝأُوبلاد اُؼ٤ِٔخ ٝاُشعبئَ اٌُزت أُصبدس ٛزٙ ٝرعٔ٘ذ ٝاُؼشث٤خ ٝأُؾ٤ِخ

 ٝثِؾ اُج٤بٗبد ُغٔغ ًؤداح اعزجبٗخ رص٤ْٔ رْ اُؼ٢ِٔ اُغبٗت ك٢آب .اُذ٤ُٝخ أُؼِٞٓبد ؽجٌخ ٓب ٓ٘ؾٞس ك٢ ثبلإظبكخ ا٠ُ

 ػذد   )اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ٝاُؾئٕٝ أُب٤ُخ( ٓٞظل٢ ؽِٔذ ػ٤٘خ ػ٠ِ رٞص٣ؼٜب رْ اعزجبٗخ ( 177 ) أُٞصػخ الاعزجبٗبد ػذد

 اعزجبٗخ اُز٢ رٔضَ ٓب ٗغجزٚ ( 163) ػذد اعزشعبع رْ ٝ أُب٤ُخ ُلأٝام اُؼشام عٞم ك٢ أُذسعخ اُخبصخ أُصبسف ٖٓ

 اُج٤بٗبد اُذ٣ٔٞؿشاك٤خ ُِٔٞظل٤ٖ، ٣ٝزعٖٔ ٖٓ الاعزجبٗخ ٣زعٖٔ اُوغْ الأٍٝ. أُٞصػخ الاعزجبٗبد ٓغٔٞع ٖٓ % 92

رُي، ٣زعٖٔ ًٔزـ٤شاد ٓغزوِخ. ص٣بدح ػ٠ِ  3311اُوغْ اُضب٢ٗ عجؼخ أعئِخ لأثؼبد أُؼ٤بس اُذ٢ُٝ  ُِزذه٤ن اُذاخ٢ِ سهْ 

ً ربثؼ اً ٓزـ٤شو٤بط رؾغٖ عٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ثٞصلٜب اُوغْ اُضبُش عجؼخ أعئِخ ُ  زعٖٔ اُوغْ اُشاثغ أ٣عًب عجؼخ اعئِخ، ٣ٝب

 ثبعزؼٔبٍٝعٔغ اُج٤بٗبد أٛذاف اُجؾش، صْٔ اُجبؽش الاعزجبٗخ ُو٤بط أخلاه٤بد ٜٓ٘خ اُزذه٤ن ًٔزـ٤ش ٝع٤ػ. ُٝزؾو٤ن 

ب) 3ٓو٤بط ٤ٌُشد اُخٔبع٢، ٝاُز١ ٣زشاٝػ ٖٓ  ًٓ ب) 9( ا٠ُ ٓٞاكن رٔب ًٓ  ثبعزؼٔبٍٝرْ رؾ٤َِ الاعزجبٗخ  (.ؿ٤ش ٓٞاكن رٔب

، 3311هْ ؾ٤َِ الإؽصبئ٢ ُِؼلاهبد ث٤ٖ أُؼ٤بس اُذ٢ُٝ ُِزذه٤ن اُذاخ٢ِ سرغٔؼ ٛزٙ اُطش٣وخ ثبُز (smart-pls) ثشٗبٓظ

 ، ٝعٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ.ٝأخلاه٤بد ٜٓ٘خ اُزذه٤ن

 Research Model انثحج:انًٌرد يتغٍشاخ  1.1.1

 :الار٢ اُؾٌَ ػ٠ِ اٗٔٞرط اُجؾش ص٤بؿخ ٣ٌٖٔ ٝٓزـ٤شارٚ اُجؾش كشظ٤بد ثبلاػزٔبد ػ٠ِ 
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 ( يتغٍشاخ انثحج1شكم )

  Community & Sample of Researchيزتًع ًعٍنح انثحج  1.1.1

آب ػ٤٘خ اُجؾش كزْ رؾذ٣ذٛب  أُب٤ُخ،أُغغِخ ك٢ عٞم اُؼشام ُلأٝسام  اُخبصخأُصبسف  ٣زٔضَ ٓغزٔغ اُجؾش ثٔٞظل٢

ٓغزغ٤جًب ٖٓ كشٝع ٓخزِلخ ٖٓ أُصبسف اُخبصخ ك٢  361ثِؾ  ٝثؾغْ ػ٤٘خثٔٞظل٢ )اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ٝاُؾئٕٝ أُب٤ُخ( 

 3311. رْ اخز٤بس ٛزٙ اُؼ٤٘خ ٗظشًا ُٔؾبسًزْٜ أُجبؽشح ك٢ رطج٤ن ٝرغشثخ ٓٔبسعبد أُؼ٤بس اُذ٢ُٝ سهْ ٓؾبكظخ ر١ هبس

ُِزذه٤ن اُذاخ٢ِ ٝأخلاه٤بد ٜٓ٘خ اُزذه٤ن ُزؾو٤ن عٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ. ًٝغضء ٖٓ اعزشار٤غ٤خ اُجؾش ا٢ٌُٔ، رْ اُؾصٍٞ 

 ػ٠ِ أعبط اُؼ٤٘خ اُؼؾٞائ٤خ.  اعزجبٗخ ٓج٤٘خ ثبعزؼٔبٍػ٠ِ اُج٤بٗبد ٖٓ أُغزغ٤ج٤ٖ 

 انحذًد انزيانٍح ًانًكانٍح  1.1.1

أُب٤ُخ ك٢  ُلأٝسام اُؼشام عٞم ك٢ أُذسعخ اُخبصخاعزطلاع سا١ ػ٤٘خ ٖٓ اُؼب٤ِٖٓ ك٢ أُصبسف  :انًكانٍحانحذًد 

 هبس.ٓؾبكظخ  ر١ 

 . 2025 / 5 / 20 ا٠ُ  2025 / 4 / 20 ٖٓ ُِٔذح الاعزجبٗخ رٞص٣غ رْ : انحذًد انزيانٍح

 جودة التدقيق الداخلي
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 انحانً  دساصاخ صاتمح ًيا ًٌٍز انثحج 1.1

ٓب ٤ٔ٣ض ٝ اُؾب٢ُ ثطشم ٓخزِلخ،ك٢ ٛزا اُوغْ أدٗبٙ، ع٘٘بهؼ ػذداً ٖٓ اُذساعبد اُغبثوخ اُز٢ ر٘بُٝذ ٓزـ٤شاد اُجؾش 

 اُجؾش اُؾب٢ُ .

 صاتمح دساصاخ 1.1.1

ٗزبئظ اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ، ( ا٠ُ ًؾق أصش الاعزولاٍ ٝاٌُلبءح ك٢ عٞدح Addariani et al. 2020:62-73ٛذكذ دساعخ ) 3.1.3.3

ً ٝع٤ط اً ٓزـ٤شػزجبس أخلاه٤بد أُذهن اُذاخ٢ِ ٓغ الأخز ثؼ٤ٖ الا . ٝرٞصِذ اُذساعخ ا٠ُ إٔ ٌَُ ٖٓ الاعزولاٍ ٝا٤ُٜ٘ٔخ ب

رؤص٤ش ا٣غبث٢ ٝكؼبٍ ك٢ عٞدح ٗزبئظ اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ، ث٤٘ٔب لا رئصش اٌُلبءح ك٢ عٞدح ٗزبئظ اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ك٢ ٤ٛئخ اُزلز٤ؼ. 

ك٢ اُؼلاهخ ث٤ٖ ًَ ٖٓ الاعزولاٍ د أُذهن اُذاخ٢ِ ٤ُظ ُٜب  دٝس اُٞهذ ٗلغٚ، خِصذ اُذساعخ ا٠ُ إٔ أخلاه٤ب ٝك٢

 ٝاٌُلبءح ا٤ُٜ٘ٔخ ٝعٞدح ٗزبئظ اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ.

ا٠ُ رؾذ٣ذ ٗطبم اعٜبّ ثؼط خصبئص أُذهن اُذاخ٢ِ ك٢  (Qatal & Zarfawi, 2022:187-200)ٛذكذ دساعخ  3.1.3.1

ن اُذاخ٢ِ ػ٠ِ ٝكن أُؼب٤٣ش اُذ٤ُٝخ ُِزذه٤ن اُذاخ٢ِ، ٝخبصخ أُؼ٤بس ر١ اُصِخ ثبلاعزولا٤ُخ رؾغ٤ٖ عٞدح اُزذه٤

ٝأُٞظٞػ٤خ، ًٝزُي أُؼ٤بس أُزؼِن ثبُٜٔبسح ٝاُؼ٘ب٣خ ا٤ُٜ٘ٔخ اُلاصٓخ، ٝرُي ػٖ غش٣ن دساعخ ٝرؾ٤َِ آساء ػذد ٖٓ 

بس٤ًٖ ػ٠ِ إٔ ثؼط خصبئص أُذهن اُذاخ٢ِ رغْٜ أُذهو٤ٖ اُذاخ٤٤ِٖ ٝالأًبد٤٤ٔ٣ٖ، ٝخِصذ اُذساعخ ا٠ُ ارلبم أُؾ

 ثؾٌَ ًج٤ش ك٢ رؾغ٤ٖ عٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ.

ٓؼب٤٣ش اُزذه٤ن اُذ٤ُٝخ ك٢ سكغ عٞدح  ا٠ُ رؾذ٣ذ اُذٝس اُز١ رئد٣ٚ (Nabard et al.,2023: 110-126)ٛذكذ دساعخ   3.1.3.1

اُشهبثخ اُذاخ٤ِخ  ك٢ ؽشًبد اُ٘لػ اُؼشاه٤خ. رْ اعزخذاّ اعزجبٗخ ُغٔغ اُج٤بٗبد أُطِٞثخ ُِذساعخ ؽ٤ش رٌٕٞ أُغزٔغ 

ٓذ٣ش ٓب٢ُ ٝسإعبء اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ٝاُشإعبء اُز٘ل٤ز٤٣ٖ ك٢ ؽشًبد اُ٘لػ اُؼشاه٤خ. أظٜشد ٗزبئظ  311الإؽصبئ٢ ٖٓ 

ث٘بءً ػ٠ِ ٗزبئظ اُجؾش، كبٕ شكغ ٖٓ عٞدح اُعٞاثػ اُذاخ٤ِخ. ٝاعخ إٔ رطج٤ن ٓؼب٤٣ش اُزذه٤ن اُذ٤ُٝخ ٣ٌٖٔ ُٚ إٔ ٣اُذس

ٝٛزا ع٤ذػْ اُغِٞى اُصبدم ٝالأخلاه٢ ٖٓ عبٗت  أكعَرطج٤ن ٓؼب٤٣ش اُزذه٤ن اُذ٤ُٝخ ع٤ئد١ ا٠ُ كْٜ ث٤ئخ اُشهبثخ ثؾٌَ 

ب٤٣ش ع٤غْٜ ك٢ رو٤٤ْ اًضش كؼب٤ُخ ُِٔخبغش ٝ كْٜ أكعَ ُ٘ظبّ أُؼِٞٓبد ا٠ُ رُي، كبٕ رطج٤ن ٛزٙ أُؼ أظقأُٞظل٤ٖ. 

 ٝأٗؾطخ اُشهبثخ.

ا٠ُ اُزؾو٤ن ك٢ رؤص٤ش الأخلاه٤بد ٝالاعزولا٤ُخ ٝخجشح اُزذه٤ن ك٢ أداء  (Muhammad et al.2023: 1-13) ٛذف ثؾش 3.1.3.1

أُذهو٤ٖ. أظٜشد اُ٘زبئظ أُغزخِصخ ٖٓ اُزؾ٤َِ الاؽصبئ٢ ا٠ُ إٔ الأخلاه٤بد ا٤ُٜ٘ٔخ ٝالاعزولا٤ُخ ٝأُؼشكخ ثبُزذه٤ن ُٜب 

عزولا٤ُخ ٝأُؼشكخ ثبُزذه٤ن ٓشرلؼب، اسرلغ رؤص٤ش ًج٤ش ٝا٣غبث٢ ك٢ أداء أُذهن ًِٝٔب ًبٕ ٓغزٟٞ الأخلاه٤بد ٝا٤ُٜ٘ٔخ ٝالا

 الأداء اُؼبّ. 

( ا٠ُ رؾذ٣ذ اُؼٞآَ أُزؼِوخ ثبُزذه٤ن اُز٢ رئصش ك٢ عٞدح اُزذه٤ن ك٢ .Amna et al 85-2024:75,عؼ٠ ثؾش )   3.1.3.9

 ثبعزؼٔبٍد اُؾشًبد: أرؼبة اُزذه٤ن، ٝٓذح اُخذٓخ، ٝأخلاه٤بد أُذهن، ٝخجشرٚ، ًٝلبءرٚ، ٝاعزولا٤ُزٚ. عُٔؼذ اُج٤بٗب

. اظٜش اُزؾ٤َِ إٔ اُؼلاهخ ث٤ٖ ٓؼظْ أُزـ٤شاد أُغزوِخ ٓؾبسى ٖٓ ٓٞظل٢ اُؾشًبد ٝأُصبسف 111اعزجبٗخ ؽِٔذ 

أرؼبة اُزذه٤ن ٝٓذح اُخذٓخ ا٣غبث٤خ ٝٓشرجطخ ثؾٌَ ِٓؾٞظ ثغٞدح ن ًبٗذ ا٣غبث٤خ ثؾٌَ ًج٤ش ًبٗذ ٝٝعٞدح اُزذه٤

 ػلاهبد ا٣غبث٤خ.اُزذه٤ن، ًٔب أظٜشد خجشح ٝأخلاه٤بد أُذهن 
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( ٝاُزؤص٤ش AQ( ك٢ عٞدح اُزذه٤ن )AIا٠ُ ٓؼشكخ أصش اعزولا٤ُخ أُذهن ) (Abbas et al.,2024:448-489)ٛذف ثؾش  3.1.3.6

ؽ٤ش رغؼ٠ ٛزٙ اُذساعخ ا٠ُ ًؾق أصش أُزـ٤شاد ٝهٞح الاسرجبغ ٝاُزؤص٤ش ك٤ٔب ث٤ٜ٘ب.  (،AEاُٞع٤ػ لأخلاه٤بد أُذهن )

ػلاٝح ػ٠ِ رُي، رُٔضَ أخلاه٤بد ( AQ( ُٜب رؤص٤ش ا٣غبث٢ ك٢ عٞدح اُزذه٤ن )AIٝهذ أظٜشد اُ٘زبئظ إٔ اعزولا٤ُخ أُذهن )

 .لا٤ُخ أُذهنعٞدح اُزذه٤ن ٝاعزو ( ٓزـ٤شا ٝع٤طًب ك٢ ػلاهخ الاسرجبغ ثAEٖ٤أُذهن )

ٝأصشٙ ك٢ اُؼلاهخ ث٤ٖ  (AE) ا٠ُ رؾذ٣ذ اُذٝس أُؼذٍ لأخلاه٤بد أُذهو٤ٖ Abbas et al.,2025:82-92)ٛذكذ دساعخ )  3.1.3.1

ُٝزؾو٤ن أٛذاف اُذساعخ أعش١  .SDGs ُزؾو٤ن أٛذاف اُز٤ٔ٘خ أُغزذآخ (AQ) ٝعٞدح اُزذه٤ن (AI) ٗضاٛخ أُذهن

الاعزجبٗخ ًؤداح لاعزطلاع آساء ٓذهو٢ اُؾغبثبد اُز٣ٖ ٣ؼِٕٔٞ ك٢ اُؾشًبد ٝأٌُبرت اُخبصخ ثٜذف ث٤بٕ  ثبعزؼٔبٍٓغؼ 

ذ ػ٠ِ أُٜ٘ظ ُِٝٞصٍٞ ا٠ُ ٗزبئظ اُذساعخ اػزٔ أصش أُزـ٤شاد ٝٓذٟ الاسرجبغ ٝاُؼلاهخ ٝاُزؤص٤ش ث٤ٖ ٓزـ٤شاد اُذساعخ.

ُزؾ٤َِ ث٤بٗبد SmartPLS ٝSPSS ؼبٗخ ثبُجشٗبٓظ الإؽصبئ٢اُٞصل٢ اُزؾ٢ِ٤ِ ك٢ عٔغ ٝرؾ٤َِ اُج٤بٗبد، ٝرٔذ الاعز

 دح اُزذه٤ن. كعلاً ػٖ إٔ اخلاه٤بد أُذهو٤ٖ رئد١ٝأظٜشد اُ٘زبئظ إ ٗضاٛخ أُذهن ُٜب رؤص٤ش ا٣غبث٢ ك٢ عٞ .اُذساعخ

 .(AQ) ٝعٞدح اُزذه٤ن (AI) دٝسًا ٓؼذلًا ك٢ اُؼلاهخ ث٤ٖ ٗضاٛخ أُذهن

 ًٌٍز انثحج انحانً  يا 1.1.1

أُؼ٤بس ٓب ٤ٔ٣ض اُجؾش اُؾب٢ُ ػٖ اُذساعبد اُغبثوخ ٛٞ ر٘بُٝٚ ُِذٝس اُٞع٤ػ لأخلاه٤بد اُزذه٤ن ك٢ اُؼلاهخ ث٤ٖ رطج٤ن 

، زلص٤َٝعٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ، ث٤٘ٔب اهزصشد اُذساعبد اُغبثوخ ػ٠ِ ر٘بٍٝ أُؼب٤٣ش ثُِزذه٤ن اُذاخ٢ِ  3311اُذ٢ُٝ سهْ 

َ ّ ٖٓ أُؼب٤٣ش اُذ٤ُٝخ ٝالاػزجبساد الأخلاه٤خ ك٢ رؼض٣ض عٞدح  اُذساعبد ػلاٝح ػ٠ِ رُي، رئًُذ رِي ٓغزٔؼخً ػ٠ِ أ٤ٔٛخ ً

َُ أ٣عًب ٖٓ كغٞحاُزذه٤ن. ٝٓ ٝاه٤ٔ٤ِخ ك٢ كْٜ ٤ًل٤خ ػَٔ ٛزٙ اُؼٞآَ ك٢ ع٤بهبد صوبك٤خ ٝر٘ظ٤ٔ٤خ  غ رُي، كبٜٗب لا رخ

 اء أُض٣ذ ٖٓ اُجؾٞس ُٔؼبُغخ ٛزٙ اُضـشاد. ٝٛزا ٣ز٤ُؼ كشصًب لإعشك٢ اُؼشام أُصبسف اُخبصخ ٓخزِلخ، ًٔب ٛٞ ؽبٍ

ٝروذ٣ْ سإٟ أًضش رلص٤لًا. ٝهذ ٝعذد الأثؾبس أُزًٞسح ك٢ ٛزا اُوغْ أػلاٙ إٔ  ٖٓ خلاٍ دساعخ ٓزـ٤شاد ٝع٤طخ اخشٟ

٤ِٔخ الأخلاه٤بد ا٤ُٜ٘ٔخ ٝٓؼب٤٣ش اُزذه٤ن ًبٕ ُٜب رؤص٤ش ػ٠ِ عٞدح اُزذه٤ن، ٝهذٓذ أدُخ ػ٠ِ إٔ أخلاه٤بد أُذهو٤ٖ أص٘بء ػ

ٍٝ اُجبؽش دساعخ اُزؤص٤ش ٜٔذ ثؾٌَ ا٣غبث٢ ك٢ عٞدح اُزذه٤ن. ث٘بءً ػ٠ِ ٛزٙ اُذساعبد ٝالأدث٤بد أُؾبثٜخ، ؽبأعاُزذه٤ن 

ُٔزـ٤شاد اُجؾش ػ٠ِ عٞدح اُزذه٤ن، ؽ٤ش ٗظش اُجبؽش ك٢ ٤ًل٤خ رؾغ٤ٖ عٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ك٢  أُجبؽش ٝؿ٤ش أُجبؽش

اُذاخ٢ِ ٝثبعزؼٔبٍ اخلاه٤بد ٜٓ٘خ ُِزذه٤ن  3311اُذ٢ُٝ سهْ  ٔؼ٤بساٍُ رطج٤ن ٖٓ خلا اُخبصخ ك٢ اُؼشام أُصبسف

ً ٝع٤ط اً ٓزـ٤شاُزذه٤ن ثٞصلٜب  ، ٓٔب ٣ز٤ؼ ُِٔصبسف الاٛزٔبّ ثؤخلاه٤بد ٜٓ٘خ اُزذه٤ن ُذػْ ٝرؾغ٤ٖ عٞدح اُزذه٤ن ب

 اُذاخ٢ِ. 

 يتغٍشاخ انثحجًانعلالح تٍن الاصش انًعشفٍح  انخانً:انًثحج 

 نًتغٍشاخ انثحج  انًعشفٍحالاصش  1.1

  Auditing Profession Ethics خلالٍاخ يينح انتذلٍكأ 1.1.1

ِؾّخً ٌُغت اُضوخ ك٢ اُج٤بٗبد أُب٤ُخ ثطٜب، كعلًا ػٖ أ٣ؼُذّ اُغِٞى الأخلاه٢ أٓشًا ؽ٣ٞ٤ب ُزٔبعي أُغزٔؼبد ٝرشا ُٓ ٗٚ ؽبعخً 

اُزذه٤ن ٝهٞاػذ اُغِٞى ا٢ُٜ٘ٔ ٝاػزٔبد اعشاءاد ٝك٢ ٓوذ٢ّٓ اُخذٓخ ث٘ضاٛخ ٝٓٞظٞػ٤خ. إ اُزضاّ أُذهن ثٔؼب٤٣ش 

 ٓشاهجخ اُغٞدح ٖٓ هجَ ٌٓبرت اُزذه٤ن ٝاُؾلبظ ػ٠ِ اعزولاٍ أُذهن ٣ؾغٖ اُخذٓبد اُز٢ ٣وذٜٓب أُذهوٕٞ
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 (Whittington & Pany, 2004:520).  أخلاه٤بد ٜٓ٘خ اُزذه٤ن ٢ٛ ٓجذأ أخلاه٢ ُزٞع٤ٚ أُذهو٤ٖ ك٢ اعشاء ػ٤ِٔبد

. الأخلاه٤بد (Pflugrath et al., 2007:568)اُزذه٤ن اُخبصخ ثْٜ ُزؾو٤ن ػ٤ِٔبد رذه٤ن ػب٤ُخ اُغٞدح ٝاُؾلبظ ػ٤ِٜب 

ٔؼب٤٣ش ا٤ُٜ٘ٔخ أُذهو٤ٖ الأخلاه٤٤ٖ ُزُي، رٞعٚ اُ ٕ اُؾ٢ء اُصؾ٤ؼٜٓٔخ ك٢ ٜٓ٘خ اُزذه٤ن، لأٜٗب رؼ٢٘ إٔ أُذهو٤ٖ ع٤لؼِٞ

 ٕ الأخلاه٤بد رذػْٖٓ اُذساعبد ا٠ُ أ اٌُض٤شرؾ٤ش  ، ٝإٔ ٣ٌٞٗٞا صبده٤ٖ ك٢ روبس٣شْٛ ؽ٤شُزغ٘ت رعبسة أُصبُؼ

كبٕ اٌُلبءح  (Al-Saghir, 2021:135). ػ٠ِ عج٤َ أُضبٍ، ٝكوًب ُـ (Manap,et al., 2023:382)عٞدح اُزذه٤ن 

ٝاُ٘ضاٛخ ٝالأخلام ُٜب رؤص٤ش ًج٤ش ػ٠ِ عٞدح اُزذه٤ن. ٖٓ ٗبؽ٤خ أخشٟ، ٤ٔ٣َ عٞء اُغِٞى ا٠ُ رؼض٣ض اُزوبس٣ش أُزؾ٤ضح 

 . (Yulianti, et al. ,2023:396)ٝاخلبء الأخطبء اُغٞٛش٣خ، ٓٔب ٣عؼق عٞدح اُزذه٤ن 

 No.1100  (IIAS) ٠٠١١سلى  نهتذلٍك انذاخهً انذًنً ًعٍاسان 1.1.1

ه٤بط اداء ٝؽذح  ٢ٛ " ٓغٔٞػخ الاعظ ٝأُجبدة اُذ٤ُٝخ اُز٢ ٣زْ ك٢ ظٞئٜب IIASأُؼب٤٣ش اُذ٤ُٝخ ُِزذه٤ن اُذاخ٢ِ 

، ٝاُز٢ اػزٔذد ػ٠ِ ػذح ٓغبلاد ٝٓؼب٤٣ش لأداء كش٣ن اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ػ٠ِ ٓذٟ كبػ٤ِزٜب، ٝاُؾٌْ اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ

 ٝعذ٣ش ثبُزًش إ( Al-Atiqi and Tohami, 2017:198) ٔئعغبد٣زطِت رؾو٤وٜب ك٢ اُاُز٢ )الاعشاءاد ٝالاٛذاف( 

ػ٠ِ أُجبدة، ٝرٞكش اغبسًا لأداء ٝرؼض٣ض اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ. ٣ٝز٠ُٞ ٓؼٜذ أُذهو٤ٖ  اُذ٤ُٝخ ُِزذه٤ن اُذاخ٢ِ رشًضٔؼب٤٣ش اُ

ػ٠ِ ٝعٞة  -الاعزولاٍ ٝأُٞظٞػ٤خ  - ٠٠١١ٓغئ٤ُٝخ اصذاس ٛزٙ أُؼب٤٣ش. ٣٘ص أُؼ٤بس سهْ  (IIA) اُذاخ٤٤ِٖ

  (.IIA,2017اعزولا٤ُخ ٗؾبغ اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ، ٝػ٠ِ ٝعٞة رؾ٢ِ أُذهو٤ٖ اُذاخ٤٤ِٖ ثبُٔٞظٞػ٤خ ك٢ أداء ػِْٜٔ )

 ٣ٌٖٔ رؾو٤ن أ١ ٖٓ كجذٝٗٚ لا ٖٓ أْٛ أُئؽشاد ُزُي ٣ٝؼُذ   أؽذ اُشًبئض الأعبع٤خ ُغٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ، ٤خؼذ الاعزولاُر

أُذهن ثؤٗٚ "ٓذٟ هذسرٚ ػ٠ِ ارخبر هشاساد ٓٞظٞػ٤خ ٣ج٠ُ٘ ػ٤ِٜب أؽٌبٓٚ ثؾؤٕ عٞدح  ٤خؼشّف اعزولاُػ٘بصش اُغٞدح. ٝر

أُذهن ا٠ُ هذسرٚ ػ٠ِ اُزصشف  ٤خؾ٤ش اعزولاُػلاٝح ػ٠ِ رُي، ر(.(Ahmed ,2019:151 ػَٔ اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ"

اُزؾشس ٖٓ اُظشٝف ".الاعزولاٍ ٛٞ  (Akpom & Dimkpah, 2013:2)ث٘ضاٛخ ٝؽ٤بد٣خ أص٘بء أداء ٜٓبّ اُزذه٤ن 

، ٝٛٞ ٝاهؼ٢، دٕٝ اُزؤصش ثب٥خش٣ٖ، ؽز٠ ُٞ رؼبسظذ ٛزٙ ٓغ سؿجبد ٝٓصبُؼ الإداسح اُؼ٤ِب أُؾ٤طخ ٝالأؽٞاٍ

اُزذه٤ن  ُي، كبٕ ػْ الاُزضاّ ثبُٔٞظٞػ٤خ ٣ٔضَ رٜذ٣ذ ُوذسح ٝظ٤لخ(.ٝٓغ ر(Ammar & Saleh ,2019:860ُِٔئعغخ" 

(.ك٢ٜ IIA ,2017اُذاخ٢ِ أٝ اُشئ٤ظ اُز٘ل٤ز١ ُِزذه٤ن ػ٠ِ اُو٤بّ ثٔغئ٤ُٝبد اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ثطش٣وخ ؿ٤ش ٓزؾ٤ضح )

"ٓٞهق ٓؾب٣ذ ٣غٔؼ ُِٔذهو٤ٖ اُذاخ٤٤ِٖ ثؤداء ٜٓبّ اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ثطش٣وخ رغؼِْٜ ٝاصو٤ٖ ٖٓ ٗزبئظ ػِْٜٔ ٝدٕٝ أ١  رؾٌَ

 Khalafٓغبٝٓخ ػ٠ِ اُغٞدح. ٝرزطِت اُغٞدح ٖٓ أُذهو٤ٖ اُذاخ٤٤ِٖ ػذّ ث٘بء أؽٌبْٜٓ ػ٠ِ أؽٌبّ ا٥خش٣ٖ" 

ٝالأٗؾطخ اُزؾـ٤ِ٤خ. ٝالا، كبٕ ٗضاٛخ  أُٞظل٤ٖ الاخش٣ًَٖ ٖٓ ٣غت إٔ ٣ٌٕٞ أُذهن اُذاخ٢ِ ٓغزولاً ػٖ  .((2017:67,

رغبإٍ. ُزُي، كبٕ الاعزولاٍ ظشٝس١ ُزؾو٤ن ٝظ٤لخ رؾ٤ٌي ٝآساء أُذهو٤ٖ ٝاعز٘زبعبرْٜ ٝرٞص٤برْٜ عزٌٕٞ ٓٞظغ 

 .(Cai,1997:248)ٝٛذف اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ثلؼب٤ُخ 

  Internal Audit Quality انذاخهً انتذلٍكرٌدج  1.1.1

 ,.٣Knechel et alٞعذ رؼش٣ق ٓؾذد ُغٞدح اُزذه٤ن، ٝلا ٣ضاٍ ٛزا أُصطِؼ ٓؾَ عذٍ ك٢ الأدث٤بد ٗظشًا ُزؼو٤ذٙ )لا 

 اعزٔشاس٣خ أداءوذ أصجؾذ ٓغؤُخ عٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ٓؾػ اٛزٔبّ ٗظشًا ُذٝسٛب أُؾٞس١ ك٢ (. ك2013:396

ب ثآساء أُذهو٤ٖ اُذاخ٤٤ِٖ ػ٘ذٓ اُزؾـ٢ِ٤، ٝػ٤ِٔبرٜب اُز٘ظ٤ٔ٤خ.اُؾشًبد  ًٓ ٣وُذٕٓٞ ب ٝرجُذ١ ٓؼظْ اُؾشًبد اٛزٔب

بط ، ٣ٌٖٝٔ ه٤رٔضَ ه٤ٔخ ٓعبكخ ُِؾشًخ خاُؼب٤ُاُزذه٤ن اُذاخ٢ِ  عٞدحٓلاؽظبرْٜ ٝرٞع٤ٜبرْٜ ُٔخزِق ٓغز٣ٞبد الإداسح. 
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ظل٤ٖ ٝرؼض٣ض اُضوخ ك٢ اُزوبس٣ش ٛذاكٜب ٝرؾغ٤ٖ أُغبءُخ اُؼبٓخ ُِٔٞلأ اُؾشًخ رؾو٤نعٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ٖٓ خلاٍ 

أسثؼخ ٌٓٞٗبد ٜٓٔخ  ، ؽذد ٓؼٜذ أُذهو٤ٖ اُذاخ1115ٖ٤٤ِ. ك٢ ػبّ (Bushra and Ammar, 2017:613)أُب٤ُخ 

ُِؾلبظ ػ٠ِ عٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ٖٓ خلاٍ ٗؾشاد ظٔبٕ عٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ: الاُزضاّ ثوٞاػذ أخلاه٤بد ٜٓ٘خ اُزذه٤ن 

اُذاخ٢ِ، ٝاعشاء أٗؾطخ اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ٝكوًب ُٔؼب٤٣ش اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ، ٝاُزط٣ٞش ا٢ُٜ٘ٔ أُغزٔش ُِٔذهو٤ٖ اُذاخ٤٤ِٖ، 

، كبٕ (Lakhdar, 2016:100) (. ٝكوًب IIA ,2017ٍ)أُغزٔش ُٔٔبسعبد ٝغشم اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ  ٖٝاخ٤شا اُزؾغ٤

رشًض ػ٠ِ اؽذٟ ٗزبئظ كبٜٗب ؿ٤بة الأخطبء ٝاُزؾٞٛبد أُبد٣خ ك٢ اُج٤بٗبد أُب٤ُخ د٤َُ ػ٠ِ  رؼذعٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ 

 .Knechel et alالآزضبٍ ُٔؼب٤٣ش أُٔبسعخ ا٤ُٜ٘ٔخ ٝٓذٝٗخ أخلاه٤بد اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ. ٝػلاٝح ػ٠ِ رُي، أدسى 

إٔ أْٛ اُغٞاٗت اُز٢ ٣غت ٓشاػبرٜب ك٢ عٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ٢ٛ اُغٔبد الأسثغ ُِزذه٤ن: )أ(  ( (2013:401,

إٔ ادساى عٞدح Gonthier-Besacier et al. ,2016:199( اُغ٤بم. ٣وزشػ ivزبئظ؛ ٝ)( اiiiُ٘( اُؼ٤ِٔخ؛ )iiأُذخلاد؛ )

 .نك٢ ػ٤ِٔخ اُزذه٤ ُٔذهن اُذاخ٢ِدٝس اخصبئص ٝاُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ٣زؤصش ث

 انتكايهٍح تٍن انًتغٍشاخ انخلاحح فً انثحج انعلالح 3.1

اُزذه٤ن، ٝعٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ػلاهخ رٌب٤ِٓخ، ؽ٤ش ، ٝأخلاه٤بد ٜٓ٘خ 3311رؼُذ اُؼلاهخ ث٤ٖ رطج٤ن أُؼ٤بس اُذ٢ُٝ سهْ 

ُزؼض٣ض ٓخشعبد اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ، ؽ٤ش ٣ؼَٔ رطج٤ن أُؼب٤٣ش  رزلبػَ ٛزٙ أُزـ٤شاد ظٖٔ ٓ٘ظٞٓخ سهبث٤خ ٓزٌبِٓخ

اُز٢ رؼٌظ ٛزا  أُ٘طو٤خ ًٔٞعٚ ػبّ، ٝرؾٌَُ الأخلاه٤بد اُوٞح اُذاخ٤ِخ اُز٢ رلُؼَّ ٛزا اُزطج٤ن، ٝرؼُذ عٞدح اُزذه٤ن اُ٘ز٤غخ

 :ا٥ر٣ٝ٢ٌُٖٔ رلغ٤ش ٛزٙ اُؼلاهخ ثبُؾٌَ ًٔب  .اُزلبػَ

 ًرٌدج انتذلٍك انذاخهً 1111انعلالح انًثاششج تٍن تطثٍك انًعٍاس انذًنً  1.1.1

أؽذ أُجبدة الأعبع٤خ اُز٢ رؾُذد الأعبط ا٢ُٜ٘ٔ ُٔٔبسعخ اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ، ؽ٤ش ٣٘ص  ٣3311ؼُذ أُؼ٤بس اُذ٢ُٝ سهْ 

(. ٣ٝوُصذ ثبلاعزولا٤ُخ إٔ ٣ٌٕٞ ٗؾبغ IIA, 2023” )اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ٣غت إٔ ٣ٌٕٞ ٓغزولاً ٝٓٞظٞػ٤ًب ٗؾبغ“ػ٠ِ إٔ 

اُزذه٤ن ٓؾصً٘ب ٖٓ اُعـٞغ الإداس٣خ، أٓب أُٞظٞػ٤خ كزؼ٢٘ اصذاس أؽٌبّ ٤ٜ٘ٓخ ؿ٤ش ٓزؾ٤ضح. ػ٘ذ الاُزضاّ ثٜزا أُؼ٤بس، 

 ح ٝؽ٤بد، ٓٔب ٣ئد١ ا٣:٠ُصجؼ ُذٟ أُذهو٤ٖ هذسح أًجش ػ٠ِ ر٘ل٤ز ٜٓبْٜٓ ثٌلبء

 ص٣بدح ٓصذاه٤خ روبس٣ش اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ •  

 رؾغ٤ٖ كؼب٤ُخ اُزٞص٤بد اُشهبث٤خ•  

 دػْ صوخ أصؾبة أُصِؾخ ث٘زبئظ اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ•  

 عٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ. ٝرؾغ٤ٖ 3311بؽشح ث٤ٖ رطج٤ن أُؼ٤بس ، كبٕ ٛ٘بى ػلاهخ ٓجب٥ر٢ٝث

 ًرٌدج انتذلٍك انذاخهً 1111تطثٍك انًعٍاس انذًنً انعلالح غٍش انًثاششج تٍن  1.1.1

سؿْ إٔ أُؼ٤بس ٣ٞكش اغبسًا ر٘ظ٤ٔ٤ًب ٤ًٜ٘ٓب، الا إٔ كؼب٤ُزٚ اُلؼ٤ِخ ك٢ رؾغ٤ٖ عٞدح اُزذه٤ن رؼزٔذ ػ٠ِ ػٞآَ اظبك٤خ، 

 ٣ٌٖٔ إ ٣ٌٕٞ ٖٓ أثشصٛب:

 أخلاه٤بد ٜٓ٘خ اُزذه٤ن: ًبلاُزضاّ ثبُ٘ضاٛخ، أُٞظٞػ٤خ، اُغش٣خ، ٝاٌُلبءح. •   
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 .صوبكخ اُغٞدح اُز٘ظ٤ٔ٤خ أٝ دػْ الإداسح اُؼ٤ِب• 

، اُز٢ هذ رؼضص ٖٓ كؼب٤ُخ رطج٤ن بؽش ػجش رلؼ٤َ أُزـ٤شاد اُع٤٘ٔخكبُؼلاهخ ث٤ٖ أُؼ٤بس ٝاُغٞدح رزؾون ثؾٌَ ؿ٤ش ٓج 

(  إٔ دػْ الإداسح (Alzeban & Williams ,2014:74ًٔب ٣شٟ  .((Alzeban & Sawan ,2013:445 أُؼب٤٣ش

 3311رطج٤ن أُؼ٤بس ٤ن ًٔب إ اُؼ٤ِب ٝالاعزولا٤ُخ ٝالاُزضاّ ثبُٔؼب٤٣ش ا٤ُٜ٘ٔخ ٢ٛ ػٞآَ ؽبعٔخ ك٢ رؼض٣ض كؼب٤ُخ اُزذه

 .٣ؼضص ٖٓ ٛزٙ اُؼٞآَ، ٓٔب ٣ئد١ ا٠ُ رؾغ٤ٖ عٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ

 ًأخلالٍاخ يينح انتذلٍك 1111تطثٍك انًعٍاس انذًنً انعلالح تٍن  1.1.1

ً أعبع٤ بً ؽشغاخ٤٤ِٖ ثبلاعزولا٤ُخ ٝأُٞظٞػ٤خ ثٞصلٚ ا٠ُ ظشٝسح اُزضاّ أُذهو٤ٖ اُذ ٣3311ؾ٤ش أُؼ٤بس اُذ٢ُٝ سهْ   ب

٣ئًذ  ا٢ُٜ٘ٔ. ارإٔ الاُزضاّ ثٜزٙ أُجبدة لا ٣زؾون كؼ٤ًِب الا ثٞعٞد ظٞاثػ أخلاه٤خ رٞعٚ اُغِٞى  ُٔضاُٝخ أُٜ٘خ، ؿ٤ش

 ,IIAإٔ اُو٤ْ الأخلاه٤خ ٓضَ اُ٘ضاٛخ ٝالاعزولا٤ُخ رؾٌَ اُج٤٘خ اُزؾز٤خ ُزلؼ٤َ أُؼب٤٣ش اُل٤٘خ ) ٓؼٜذ أُذهو٤ٖ اُذاخ٤٤ِٖ

2022.) 

 انعلالح تٍن أخلالٍاخ يينح انتذلٍك ًرٌدج انتذلٍك انذاخهً  1.1.1

ٕٞ ثٔجبدة الأخلاه٤بد ا٤ُٜ٘ٔخ ٣وذٕٓٞ روبس٣ش أًضش دهخ رؾ٤ش الأدث٤بد اُؾذ٣ضخ ا٠ُ إٔ أُذهو٤ٖ اُذاخ٤٤ِٖ اُز٣ٖ ٣ِزضٓ

( إٔ ُلأخلاه٤بد Walter et al. ,2024:880ٝاعزولا٤ُخ، ٓٔب ٣شكغ ٖٓ عٞدح ٓخشعبد اُزذه٤ن. ٝث٤ّ٘ذ دساعخ أعشاٛب )

 ا٤ُٜ٘ٔخ رؤص٤شاً ًج٤شاً ك٢ اُؾذ ٖٓ اُزؾ٤ّض ٝرؼض٣ض صوخ أصؾبة اُؼلاهخ ث٘زبئظ اُزذه٤ن.

 (كًتغٍش ًصٍط أخلالٍاخ يينح انتذلٍك ًرٌدج انتذلٍك انذاخهً )عثش 1111تطثٍك انًعٍاس انذًنً انعلالح تٍن  1.1.1

٣ُلزشض إٔ ٣ئد١ ٓجبؽشح ا٠ُ سكغ عٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ، الا إٔ ٛزا اُزؤص٤ش ٣ظَ ٓؾشٝغًب  3311سؿْ إٔ رطج٤ن أُؼ٤بس 

ا٠ُ إٔ ( Saddam et al. ,2024:4)ٝرٞصِذ دساعخ ثٞعٞد اُزضاّ ؽو٤و٢ ٖٓ هجَ أُذهو٤ٖ ثوٞاػذ الأخلام ا٤ُٜ٘ٔخ. 

بُز٢ رطجن ػب٤ُخ اُغٞدح، ٓوبسٗخ ث أُئعغبد اُز٢ رطجن ٓؼب٤٣ش اُزذه٤ن ٓغ ٝعٞد اُزضاّ أخلاه٢ ؽو٤و٢ رؾون ٗزبئظ رذه٤ن

 أُؼب٤٣ش ثؾٌَ ؽ٢ٌِ كوػ.

  انمادو.فً انًثحج  فشضٍاتوًاختثاس تمٍٍى نتائذ انثحج  صٍتىىزه انعلالاخ ًانتحمك ينيا عًهٍا  ًلإحثاخ

  انزانة انعًهً نهثحج انخانج:انًثحج  1

 انثحج اننتائذ تمٍٍى 1.1

 انمٍاس نًٌرد تمٍٍى يعاٌٍش 1.1.1

 ػٖ PLS-SEM اُغضئ٤خ أُشثــــــؼبد اُصـشٟ راد ا٤ٌِ٤ُٜخ اُ٘ٔزعخ أعبط ػ٠ِ اُوبئْ اُو٤بط ٗٔٞرط ٣زْ رو٤٤ْ

 :  (Hair et al,2017:442-458 )الار٢ ( 3ك٢ اُغذٍٝ )  شأُؼب٤٣ غش٣ــــن
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  انمٍاس نًٌرد تمٍٍى يعاٌٍش (1) رذًل

ًدانحذ انًعٍاس حانًمثٌن   

 الاتضاق حثاخ

 انذاخهً

 % 60   ≤  ٣٘جـ٢ إ رٌٕٞ  أُشًت ه٤ٔخ اُضجبد

 % 70  ≤ ٣٘جـ٢ إ اُلب  ه٤ٔخ ًشٝٗجبؿ

  % 70 ≤ ٣٘جـ٢ إ أُؼ٤بس١  اُزؾجغه٤ٔخ  انًؤشش حثاخ

 انصذق

 ًانتماست

 % 50 ≤  ( ٣٘جـ٢ إ  ( AVE أُغزخِص اُزجب٣ٖ ه٤ٔخ ٓزٞعػ

 انصذق

 زيانتًٍٍ

 Fomell-Larckerاخزجبس ثبعزؼٔبٍثو٤خ أُزـ٤شاد  ٓغ  اسرجبغٚ ٖٓ < ٗلغٚ ٓغ شأُزـ٤ اسرجبغ

criterion 

 اختثاس انصلاحٍح ًانًٌحٌلٍح ًانصذق انتماستً 1.1.1

ٖٓ خلاٍ اخزجبساد اُصذم ٝاُضجبد؛ ؽ٤ش ٣ؾ٤ش ٓؼبَٓ أُلب  اُجؾشخ ُٜزٙ رو٤٤ْ أُئؽشاد اُشئ٤غ( 1) ٣ٞظؼ اُغذٍٝ

ُِزذه٤ن  3311ٝأُؼ٤بس اُذ٢ُٝ سهْ  اخلاه٤بد ٜٓ٘خ اُزذه٤نٝؼخ ٌَُ ٖٓ عٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ًشٝٗجبؿ ا٠ُ ه٤ْ ٓشرل

عًب إٔ ٓٞصٞه٤خ ٓٔب ٣ذٍ ػ٠ِ صجبد الأدٝاد أُغزخذٓخ. ٖٓ اُٞاظؼ أ٣ 1.00ا٠ُ  1.03ؽ٤ش رزشاٝػ اُو٤ْ ٖٓ  اُذاخ٢ِ،

ب ػب٤ُخ، ٓٔب ٣ؾُغّٖ ٓٞصٞه٤خ الأدٝاد. اظبكخً ا٠ُ رُي، ٣ظُٜش ٓزٞعػ rho a ٝrho cالأدٝاد أُشًجخ ) ًٔ اُزجب٣ٖ ( رظُٜش ه٤

غزخشط ) ُٔ  ا١ إ ك٢ ع٤ٔغ اُؾبلاد 1.9( هذسح الأدٝاد ػ٠ِ ه٤بط أُزـ٤شاد ثلؼب٤ُخ، ؽ٤ش رزغبٝص ه٤ٔزٜب AVEاُ

 ٝٛزا ٓئؽش ػ٠ِ هذسح الأدٝاد ػ٠ِ رلغ٤ش اُزجب٣ٖ ث٤ٖ أُزـ٤شاد. ،اُزوبسث٢ ثبُصذم ٣زصق الاٗٔٞرط

 تثاس انصلاحٍح ًانًٌحٌلٍح ًانصذق انتماستًاخ (1)نزذًل ا 

 انًتغٍش

 

عذد 

 الاتعاد

كشًنثاخ 

 انفا

الاتضاق 

انًشكة 

(CR( )rh-

a) 

الاتضاق انًشكة 

(CR) 

(rh-c) 

 انتثاٌن يتٌصط

انًضتخهص 

AVE 

 0.578 0.855 0.836 0.81 7 1111تطثٍك انًعٍاس 

أخلالٍاخ يينح 

 انتذلٍك
7 0.88 0.904 0.919 0.650 

 0.595 0.887 0.875 0.85 7 رٌدج انتذلٍك انذاخهً
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 اعتًادا عهى انثشنايذ الاحصائً  انثاحج إعذاد  : انًصذس 

 (Discriminant Validity - Fornell-Larcker) انتًٍٍزي انصذق 1.1.1

 ٓغ اسرجبغٚ غش٣ن ػٖ ر٤٤ٔض أُزـ٤ش ٓذٟ ا٠ُ ٣ؾ٤ش ٝاُز١ اُز٤٤ٔض١ اُصذم اخزجبس لأٗٔٞرط اعشاء الاخزجبس ٛزا ٣زعٖٔ

 أُ٘بعت الاخزجبس كبٕ PLS-SEM اُصـشٟ اُغضئ٤خ أُشثؼبد راد ا٤ٌِ٤ُٜخ ُِ٘ٔزعخ ٝٝكوب ُٔزـ٤شاد أخشٟ ٓوب٤٣ظ

 ٖٓ اًجش ٗلغٚ ٓغ ٓزـ٤ش ًَ اسرجبغ ٓؼبَٓ ٣ٌٕٞ إ ٣٘جـ٢ ٝثٔٞعجٚ Fomell-Larcker criterion ٛٞ اُز٤ٔض١ ُِصذم

إ ًٔب ك٢ اُغذٍٝ ادٗبٙ اُز١ ٣ٞظؼ   اُ٘زبئظ ًبٗذ Smart-Pls ثشٗبٓظ ثبعزؼٔبٍأُزـ٤شاد ٝ ثو٤خ ٓغ اسرجبغٚ ٓؼبٓلاد

 ػٖ ٓزـ٤ش ًَ ر٤ّٔض ا٠ُ ٣ؾ٤ش ٓٔب اُغبٗج٤خ، الاسرجبغ ٓؼبٓلاد ٖٓ أًجش  AVE  ) ُـ اُزشث٤ؼ٢ )اُغزس اُوطش٣خ اُو٤ْ

 .ا٥خش

 انتًٍٍزي انصذق يعٍاس ًفك الانًٌرد تمٍٍى نتائذ (1رذًل)

 انًتغٍش
تطثٍك انًعٍاس 

1111 
 أخلالٍاخ يينح انتذلٍك

رٌدج انتذلٍك 

 انذاخهً

 0.47 0.57 0.83 1111تطثٍك انًعٍاس 

أخلالٍاخ يينح 

 انتذلٍك
0.55 0.71 0.61 

رٌدج انتذلٍك 

 انذاخهً
0.49 0.62 0.84 

 Smart PLSاعذاد انثاحج اعتًادا عهى تشنايذ  انًصذس.

 (R² ًF²  لًٍحانتفضٍش انعاو نلأنًٌرد ) 1.1.1

ُلْٜ اُزؤص٤ش اُز١ هذ ٣ؾذصٚ  أُؼذٍ. Rٝٓشثغ Rأ٣عًب رو٤٤ْ اُؼلاهخ ث٤ٖ أُزـ٤شاد ٖٓ خلاٍ ٓشثغ  (1)٣ٞظؼ اُغذٍٝ 

ك٢ رؾغ٤ٖ عٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ك٢  اُزذه٤ن ٝاخلاه٤بد ٜٓ٘خ اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ك٢ 3311أُؼ٤بس اُذ٢ُٝ سهْ رطج٤ن 

ا٠ُ ه٤ٔخ  Rح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ، ٣ؾ٤ش ٓشثغ  . ٝػ٠ِ ٝعٚ اُزؾذ٣ذ، ك٤ٔب ٣زؼِن ثغٞداُؼبِٓخ ك٢ اُؼشام اُخبصخ أُصبسف

زِلخ ُـِٔؼ٤بس اُذ٢ُٝ سهْ ٖ ٖٓ خلاٍ اُزؤص٤شاد أُخ٪ ٖٓ اُزجب٣ 60.1رلغ٤ش ٓٔب ٣ؼ٢٘ أٗٚ ٣ٌٖٔ  1.601رجِؾ  ٗغج٤ب ػب٤ُخ

ٌُج٤شح ُـِٔؼ٤بس اُذ٢ُٝ سهْ ا٠ُ اُوذسح اٗغج٤ب . رؼُضٟ ٛزٙ اُو٤ٔخ اُؼب٤ُخ اُزذه٤ن ٝاخلاه٤بد ٜٓ٘خ ُِزذه٤ن اُذاخ٢ِ 3311

ٗؾٞ رؾو٤ن عٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ اُلؼبُخ. ٖٓ  أُصبسفػ٠ِ رٞع٤ٚ  اُزذه٤ن ٝاخلاه٤بد ٜٓ٘خ ُِزذه٤ن اُذاخ٢ِ 3311

٪ ٖٓ اُزجب٣ٖ ك٢ 91.1ٓٔب ٣ؼ٢٘ أٗٚ ٣ٌٖٔ رلغ٤ش ٣1.911جِؾ  Rٓشثغ  اخلاه٤بد ٜٓ٘خ اُزذه٤ن٣ظُٜش ٓزـ٤ش  ٗبؽ٤خ أخشٟ،

هذ ٣ؾ٤ش ٛزا ا٠ُ إٔ ػٞآَ أخشٟ هذ ٝ ُِزذه٤ن اُذاخ٢ِ 3311أُؼ٤بس اُذ٢ُٝ سهْ  رطج٤ن ٖٓ خلاٍ اخلاه٤بد ٜٓ٘خ اُزذه٤ن

، رْ اخلاه٤بد ٜٓ٘خ اُزذه٤ن  أ٤ٔٛخ اُؼلاهخ ث٤ٖ عٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ٝاُغ٤بم. ػلاٝح ػ٠ِ رُي، لإصجبد ٛزا رِؼت دٝسًا ك٢ 

 . ( 9) ًٔب ٛٞ ٓٞظؼ ك٢ اُغذٍٝ Fاعزخشاط ٓشثغ 
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 R-square(   1)  انزذًل

 R² R² adjusted انًتغٍش انتاتع

 685.0 0.687 رٌدج انتذلٍك انذاخهً

 0.529 0.533 أخلالٍاخ يينح انتذلٍك 

    Smart PLSاعذاد انثاحج اعتًادا عهى تشنايذ انًصذس . 

      F-square (9عذٍٝ)

 انًتغٍش
تطثٍك انًعٍاس 

1111 
 أخلالٍاخ يينح انتذلٍك

رٌدج انتذلٍك 

 انذاخهً

   0.467 1111تطثٍك انًعٍاس 

 1.671  أخلالٍاخ يينح انتذلٍك

 

  رٌدج انتذلٍك انذاخهً

 

1.201 

 Smart PLSاعذاد انثاحج اعتًادا عهى تشنايذ انًصذس . 

 انثحج فشضٍاخاختثاس    1.1

لاخزجبس اُجؾش ٝ كشظ٤بد ٣ذػْ ٓٔب اُضلاصخ، أُزـ٤شاد ث٤ٖ ٓؼ٣ٞ٘خ ػلاهبد ٝعٞد ا٠ُ ادٗبٙ (1)ك٢ اُغذٍٝ  اُ٘زبئظ رؾ٤ش

ك٢ اُغذٍٝ  رظُٜش اُ٘زبئظ اُذاخ٢ِ،ُِزذه٤ن اُذاخ٢ِ ك٢ عٞدح اُزذه٤ن  3311ُزطج٤ن أُؼ٤بس اُذ٢ُٝ سهْ اُزؤص٤ش أُجبؽش 

 ٝٛزا ٣ذػْ اُلشظ٤خ عٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ك٢ ُِزذه٤ن اُذاخ٢ِ 3311اُذ٢ُٝ سهْ  ٔؼ٤بسِرؤص٤شًا ٓجبؽشًا ا٣غبث٤ًب ُ (1)

 اُشئ٤غخ اُوبئِخ:

نهتذلٍك انذاخهً فً رٌدج انتذلٍك انذاخهً رٌدج انتذلٍك انذاخهً فً  1111"ٌٌرذ تأحٍش يثاشش نتطثٍك انًعٍاس انذًنً سلى 

 فً انعشاق." انخاصح فً انعشاقانًصاسف 

زذه٤ن ٝٛزا ٣ذػْ ك٢ أخلاه٤بد ٜٓ٘خ اُ 3311رؤص٤شًا ٓجبؽشًا ه٣ًٞب ٝدالًا اؽصبئ٤ًب ُزطج٤ن أُؼ٤بس سهْ  (1)٣ظُٜش اُغذٍٝ ًٔب 

 :اُلشظ٤خ اُوبئِخ

لٍك فً انًصاسف اخلالٍاخ يينح انتذانذاخهً فً نهتذلٍك  1111ٌٌرذ تأحٍش يثاشش نتطثٍك انًعٍاس انذًنً سلى "

 انخاصح فً انعشاق."

ٝٛزا ٣ذػْ ٝا٣غبث٢ ك٢ عٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ، ًٔب ٣ظُٜش اُزؾ٤َِ إٔ أُزـ٤ش أخلاه٤بد ٜٓ٘خ اُزذه٤ن ُٚ رؤص٤ش ٓجبؽش ه١ٞ 

 :اُلشظ٤خ اُوبئِخ
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 ."انخاصح فً انعشاقٌدج انتذلٍك انذاخهً فً انًصاسف ٌٌرذ تأحٍش يثاشش لأخلالٍاخ يينح انتذلٍك فً ر" 

ا٠ُ إٔ أُؼ٤بس سهْ  (1) ٝعٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ، ك٤ؾ٤ش اُغذ3311ٍٝأٓب ثبُ٘غجخ ُِزؤص٤ش ؿ٤ش أُجبؽش ث٤ٖ أُؼ٤بس سهْ 

ُٚ رؤص٤ش ه١ٞ ٝا٣غبث٢ ك٢ عٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ٝٛزا ٣ؾ٤ُش ا٠ُ اؽزٔبٍ ٝعٞد ػٞآَ أخشٟ ظ٤٘ٔخ هذ رئُصش ك٢  3311

 :ذه٤ن، ٝٛزا ٣ذػْ اُلشظ٤خ اُوبئِخٛزٙ اُؼلاهخ ا١ إ أُؼ٤بس لا ٣لغش ًبَٓ اُزـ٤٤ش ك٢ عٞدح اُز

نهتذلٍك انذاخهً فً رٌدج انتذلٍك انذاخهً فً انًصاسف  1111انذًنً سلى " ٌٌرذ تأحٍش غٍش يثاشش نتطثٍك انًعٍاس  

 انخاصح فً انعشاق."

، ا٠ُ (1)ٝاُؾٌَ  (1) ًزُي لاخزجبس اُزؤص٤ش اُٞع٤ػ لأخلاه٤بد ٜٓ٘خ اُزذه٤ن، أؽبسد اُ٘زبئظ، ًٔب ٛٞ ٓٞظؼ ك٢ اُغذٍٝ

ٔب ٣ؼضص اُذٝس ، ٓٝعٞدح اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ 3311سهْ  إٔ لأخلاه٤بد ٜٓ٘خ اُزذه٤ن رؤص٤ش ٝع٤ػ ه١ٞ ْٜٝٓ ث٤ٖ أُؼ٤بس

 ً ، ٝٛزا ٣ذػْ اُلشظ٤خ 3311ك٢ رؼض٣ض رؤص٤ش أُؼ٤بس سهْ الأعبع٢ اُز١ رزشًٚ أخلاه٤بد ٜٓ٘خ اُزذه٤ن ثٞصلٜب ٝع٤طب

 :اُوبئِخ

ً رٌدج ذاخهً ك اننهتذلٍ 1111ىنان تأحٍش ًصٍط لأخلالٍاخ يينح انتذلٍك فً انعلالح تٍن نتطثٍك انًعٍاس انذًنً سلى " 

 ."خهً فً انًصاسف انخاصح فً انعشاقانتذلٍك انذا

انتأحٍش انًثاشش ًانتأحٍش غٍش انًثاشش ًانتأحٍش انٌصٍط. (1)انزذًل   

                                                      

 

  1 إحرائيا معنوية النتائج أن إلى يذير فهذا ، 0.01 ) أو  0.05  (الدلالة مدتوى  من أقل القيمة كانت إذا النتائج معنوية لتحديد  (value-p ) الاحتمالية قيمة تدتخدم 
 .)تأثير يوجد لا أي( صفر يداوي  المدار معامل بأن ( null hypothesis ) الرفرية فرضيةال لاختبار تُدتخدم 2
    .المتوسط حول البيانات تذتت مدى المدار المعياري لمعامل يقيس الانحراف 3
 .المتغيرين بين العلاقة واتجاه قوة تذير الى ( Path Coefficient ) المدار معامل قيمة 4

 

 

 انًضاس

P 

Values1 

T statistics 

(|O/STDE

V|)2 

Standard 

deviation 

(STDEV)3 

Sample 

mean 

(M) 

 

Origin

al 

sample 

(O)Z4 

 

انًثاششانتأحٍش   

تطثٍك انًعٍاس انذًنً سلى 

رٌدج انتذلٍك            1111

     انذاخهً 

 

0.000 

 

11.30 

 

0.030 

 

0.340 

 

0.339 

 0.730 0.731 0.032 22.81 0.000 1111تطثٍك انًعٍاس انذًنً سلى 



 Al Kut Journal of Economics and Administrative Sciences /ISSN: 1999 -558X /ISSN Online 2707-4560/ Vol (17) Issue: 95-2025 

)September) 
 

408 

 Smart PLSاعذاد انثاحج اعتًادا عهى تشنايذ انًصذس . 

 

   

 

 

 

 

 ( انتأحٍش انًثاشش ًانتأحٍش غٍش انًثاشش ًانتأحٍش انٌصٍط 1شكم ) 

 انًضتمثهٍحانمٌٍد ًانثحٌث  1.1

ٕ ٛزا اُجؾش ٣ٞاعٚ ثؼط اُو٤ٞد، ٜٓ٘ب إٔ اُ٘زبئظ هذ لا رٌٕٞ راد صِخ ثذٍٝ أٝ ٓ٘بغن ٓبد، كبػ٠ِ اُشؿْ ٖٓ روذ٣ْ اعٜب

اُؼشاه٤خ. ػلاٝح ػ٠ِ رُي، هذ رزغبٝص اُجؾٞس أُغزوج٤ِخ اُوطبع أُصشك٢  ػ٠ِ اُج٤ئخ اُجؾشٗظشًا لاهزصبس أخشٟ، 

اُؾب٤ُخ ٖٓ  اُجؾشُزؾَٔ هطبػبد اهزصبد٣خ أخشٟ ك٢ اُؼشام لإصشاء ٗطبم أُؼشكخ. ٝٓغ رُي، ٣ٌٖٔ ٓؼبُغخ ػ٤ٞة 

 صش ٓزـ٤شاد ٝع٤طخ اخشٟ .ًٔب ٣وزشػ اُجبؽش دساعخ  اخلاٍ أثؾبس ٓغزوج٤ِخ.

   اخلالٍاخ يينح انًحاصثح         

      

                 اخلالٍاخ يينح انًحاصثح                         

   رٌدج انتذلٍك انذاخهً
0.000 22.357 0.028 0.646 0.626 

 انتأحٍش غٍش انًثاشش

            1111تطثٍك انًعٍاس انذًنً سلى 

 رٌدج انتذلٍك  انذاخهً
0.000 17.59 0.027 0.476 0.475 

 احش انًتغٍش انٌصٍط

  1111تطثٍك انًعٍاس انذًنً سلى 

رٌدج انتذلٍك انذاخهً عثش       

 اخلالٍاخ  يينح انتذلٍك

0.000 17.59 0.027 0.476 0.475 
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 الاصتنتاراخ ًانتٌصٍاخ  انًثحج انشاتع   : 1

 الاصتنتاراخ 1.1

دٝسًا ٓؾٞس٣ًب ك٢ اُزٞعػ ك٢ اُؼلاهخ ث٤ٖ عٞدح  ا٠ُ إٔ أخلاه٤بد اُزذه٤ن رئد١ اُجؾشاُذٝس اُؾبعْ ُلأخلاه٤بد: خِصذ  1.1.1

. رؼضص اُخبصخ ك٢ اُؼشام أُصبسفك٢  3311اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ٝالآزضبٍ ُِٔؼ٤بس اُذ٢ُٝ ُِزذه٤ن اُذاخ٢ِ سهْ 

 اُؾلبك٤خ ٝأُٞصٞه٤خ ٝاُضوخ ك٢ اُزوبس٣ش أُب٤ُخ.الأخلاه٤بد 

 رعٖٔ  ٤ِٔبد اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ثؾٌَ ًج٤ش ؽ٤شرؾغ٤ٖ عٞدح اُزذه٤ن: ٣ؾُغّٖ الاُزضاّ ثبُٔؼب٤٣ش الأخلاه٤خ عٞدح ػ 1.1.1

أُٔبسعبد الأخلاه٤خ اعشاء ػ٤ِٔبد اُزذه٤ن ث٘ضاٛخ ٝٓٞظٞػ٤خ ٝاؽزشاك٤خ، ٓٔب ٣ئد١ ا٠ُ ث٤بٗبد ٓب٤ُخ أًضش دهخ 

 ٝٓٞصٞه٤خ.

َّٜ الآزضبٍ ثؾٌَ أكعَ ُِٔؼ٤بس  أُصبسفالآزضبٍ ُِٔؼب٤٣ش اُذ٤ُٝخ: ٝعذ اُجؾش إٔ ٝعٞد اغبس أخلاه٢ ه١ٞ داخَ   1.1.1 ٣غُ

 . ٣ؼُذ ٛزا الآزضبٍ ظشٝس٣ًب ُِؾلبظ ػ٠ِ ٓؼب٤٣ش ػب٤ُخ ُغٞدح اُزذه٤ن ٝاٌُلبءح اُزؾـ٤ِ٤خ.3311اُذ٢ُٝ ُِزذه٤ن اُذاخ٢ِ سهْ 

ا٣غبثًب ػ٠ِ الأداء اُؼبّ  الإ٣غبث٢: إ اُضوبكخ اُز٘ظ٤ٔ٤خ اُز٢ رؼُط٢ الأ٣ُٞٝخ ُِغِٞى الأخلاه٢ رئُصشالأصش اُز٘ظ٢ٔ٤  1.1.1

 . ك٢ٜ رؼُضص ث٤ئخ ػَٔ رذُاس ك٤ٜب أُؼعلاد الأخلاه٤خ ثلؼب٤ُخ، ٝروَُِ ٖٓ الاٗزٜبًبد الأخلاه٤خ.ُِٔصبسف

 اختٌصٍنا 1.1

ٝظغ ع٤بعبد ٝاعشاءاد أخلاه٤خ ٝاظؾخ ٝؽبِٓخ.  أُصبسفٝظغ ٝر٘ل٤ز ع٤بعبد أخلاه٤خ ٝاظؾخ: ٣٘جـ٢ ػ٠ِ  1.1.1

 ٣ٝ٘جـ٢ رؼ٤ْٔ ٛزٙ اُغ٤بعبد ثلؼب٤ُخ ػ٠ِ ع٤ٔغ أُٞظل٤ٖ ُعٔبٕ رطج٤وٜب ثؾٌَ ٓزغن ك٢ ع٤ٔغ أٗؾبء أُئعغخ.

 أُصبسف، ٣٘جـ٢ ػ٠ِ ٠٠١١رؼض٣ض اعزولا٤ُخ ٝٓٞظٞػ٤خ أُذهو٤ٖ: رٔبؽ٤ًب ٓغ أُؼ٤بس اُذ٢ُٝ ُِزذه٤ن اُذاخ٢ِ سهْ  1.1.1

ولا٤ُخ ٝٓٞظٞػ٤خ أُذهو٤ٖ اُذاخ٤٤ِٖ ُذ٣ٜب. ٣ٌٖٝٔ رؾو٤ن رُي ٖٓ خلاٍ رطج٤ن ع٤بعبد رٔ٘غ رعبسة رؼض٣ض اعز

 أُصبُؼ ٝرؾغغ ػ٠ِ ٓٔبسعبد رذه٤ن ٓؾب٣ذح.

ٓذٟ الآزضبٍ ُِٔؼب٤٣ش اعشاء ػ٤ِٔبد رذه٤ن أخلاه٤خ ٓ٘زظٔخ: ٣٘جـ٢ اعشاء رو٤٤ٔبد ٓ٘زظٔخ ُٞظ٤لخ اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ ُزو٤٤ْ  1.1.1

 رغبػذ ٛزٙ اُزو٤٤ٔبد ك٢ رؾذ٣ذ ٓغبلاد اُزؾغ٤ٖ ٝظٔبٕ الاُزضاّ ثبُٔٔبسعبد الأخلاه٤خ.ش الأخلاه٤خ ؽ٤

إٔ رؼضص ث٘ؾبغ صوبكخ اُ٘ضاٛخ ٝاُؾلبك٤خ. ٣ٌٖٝٔ رؾو٤ن رُي ٖٓ خلاٍ  أُصبسفرؼض٣ض صوبكخ اُ٘ضاٛخ: ٣٘جـ٢ ػ٠ِ  1.1.1

الأخلاه٢، ٝظٔبٕ دٓظ الاػزجبساد الاػزشاف ثبُغِٞى الأخلاه٢ ٌٝٓبكؤرٚ، ٝرٞك٤ش ه٘ٞاد ُلإثلاؽ ػٖ اُغِٞى ؿ٤ش 

 الأخلاه٤خ ك٢ ع٤ٔغ هشاساد اُؼَٔ.

ثشآظ اُزذس٣ت اُز٢ رشًض ػ٠ِ  اُخبصخ ك٢ اُؼشام أُصبسفرؼض٣ض اُزذس٣ت ٝاُزٞػ٤خ الأخلاه٤خ: ٣ٞص٠ ثؤٕ رٌضق   1.1.1

٤ٔٛخ الأخلام أخلاه٤بد اُزذه٤ن. ٣ٝ٘جـ٢ اعشاء ٝسػ ػَٔ ٝٗذٝاد ٓ٘زظٔخ ُعٔبٕ كْٜ ع٤ٔغ ٓٞظل٢ اُزذه٤ن اُذاخ٢ِ لأ

 ك٢ ػ٤ِٔبرْٜ ا٤ٓٞ٤ُخ.
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