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 اسهامات الاقتصاد المعرفي في التنمية الاقتصادية 
 كعينة من تدريسي عدد من كميات جامعة كركو  لآراءدراسة استطلاعية 

 أ.م. نجاح هاوار سعيد البزاز               
 جامعة كركوك/  والاقتصاد دارةكمية الا

 المستخمص
اقتصاد المعرفة في تحقيق التنمية مؤشرات معبو سعت الدراسة إلى تحديد الدور الذي ي     

مؤشرات اقتصاد المعرفة من المؤشرات ، إذ يعد عدد من كميات جامعة كركوك في الاقتصادية 
الميمة في المنظمات التعميمية والذي يمكن بموجبيا ان تحقق ىذه المنظمات التنمية الاقتصادية 

بكفاءة وفاعمية. ولمحدودية وان تحقق اىدافيا  وان تتميز في ادائيا وتحقق الرفاىية لممجتمع
الدراسات التي تناولت العلاقة والأثر بين ىذه المتغيرات وبخاصة في البيئة العراقية، فقد سعى 
الباحث إلى تضمين دراستو الحالية ىذه بمتغيراتيا ضمن إطار شمولي في محاولة لدراسة العلاقة 

 والأثر بينيما.
 لدراسة الإجابة عن التساؤلات الآتية:وبشكل عام تحاول ىذه ا

 اقتصاد المعرفةالمبحوثة عن متطمبات  ات التعميميةما مدى تصور العاممين في المنظم .1
 فييا ؟ الاقتصادية والتنمية

 .ما ىو دور وتأثير الاقتصاد المعرفي في التنمية الاقتصادية؟2
 وتوصمت الدراسة إلى  مجموعة من الاستنتاجات أىميا:   
  مؤشرات اقتصاد المعرفة والتنمية الاقتصادية .ىناك علاقة ارتباط معنوية بين  -
 لمؤشرات اقتصاد المعرفة في التنمية الاقتصادية .ىناك تأثير معنوي  -
واعتماداً عمى الاستنتاجات التي توصمت إلييا الدراسة فقد قدمت عدد من المقترحات المنسجمة  

 .الاستنتاجاتمع ىذه 
 المفتاحية:الكممات 

 المعرفة ,اقتصاد المعرفة , التنمية الاقتصادية
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Abstract                                                  
    The study sought to determine the role of the knowledge economy 

indicators in achieving economic development in a number of faculties of 

the University of Kirkuk, as it is the knowledge economy indicators of 

important indicators in educational organizations and that which can 

check these organizations and economic development, and is 

characterized in its performance and achieve well-being of society and 

achieve goals efficiently and effectively. And the limited studies that 

have looked at the relationship between the impact of these variables, 

particularly in the Iraqi environment, the researcher sought to include this 

current study Bmngaradtha within a holistic framework in an attempt to 

study the relationship between them and the impact overall, this study 

attempts to answer the following questions:                                           

                              

1.What is the perception of workers surveyed for knowledge and 

economic development in the economy of the requirements of 

educational organizations?                                                                       

2.What is the role and impact of the knowledge economy in economic  

development?                                                                                           

                                    :The study found a set of conclusions, including 

-There was a significant correlation between the knowledge economy and 

economic development indicators relationship.                                      

-There is a significant effect of the indicators of the knowledge economy 

in economic development.                                                                      

 Depending on the findings of the study has a number of proposals made 

consistent with these findings.                                                                

Key words:                                                                                             

Knowledge, knowledge-based economy, economic development            

 
  المقدمة:

التحولات  تتحققومن خلاليا وتقدمو  لمجتمعلرفاىية االاساسية  من العواملتعتبر المعرفة     
. فالمعرفة ىي احد بتنمية المجتمعالمباشرة  تياعلاقلالحياة  مناحي والميمة في كلالمستقبمية 

 ع وتطورهالمعرفية لممجتم الميمة للاقتصاد والمجتمع. فبناء القدراتو  المؤشرات الايجابية
 .                      المجتمعلانتاجية ينطمق من تطوير كفاءة وقدرات لمعوامل االاساسي الفاعل و باعتبارىا العنصر 

بكافة أبعادىا العممية الدقيقة واستغلاليا بشكل امثل و المعرفة بشكل صحيح  مرتكزاتان امتلاك 
والتي من خلاليا يمكن تحقيق يا المتطورة التكنولوجو المعرفة الفنية  وابعادلميارات امن خلال 

 .          نحو التحول الى الاقتصاد المبني عمى المعرفةاقتصاد ذو قاعدة رصينة الانطلاق  
 محتويات البحث وفقا لممحاور الاتية : تأطيروبناءً عمى ما تقدم فقد تم 
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 المحور الاول : منيجية الدراسة 
 دراسةالمحور الثاني : الإطار النظري لم
 المحور الثالث : الجانب الميداني

 المحور الرابع : الاستنتاجات والتوصيات
 اولا : الاستنتاجات
 ثانيا : التوصيات

 المحور الاول : منهجية الدراسة
، ولعل  كبيرة من اجل التنمية الاقتصادية تحديات العراقي  المجتمعواجو ي :اولا: مشكمة الدراسة

 البمدالقدرة عمى استثمار الإمكانات والطاقات البشرية اليائمة الموجودة في من أىم ىذه التحديات 
انخفاض معدلات النمو والتنوع الاقتصادي  ، ومن اىم ىذه التحدياتفي كافة المستويات

)الخدمات المعرفية( في المنظمات التعميمية  والخدمات الإنتاجوانخفاض القيمة المضافة في 
أن تحديد نية المعمومات، الا ان الفجوة المعرفية كبيرة في بيئة الميدان و وعمى الرغم من ادخال تق

 .الاقتصادية إدراك مثل ىذه المفاىيم يعد خطوة ميمة لتوضيح دورىا في تحقيق التنمية
 التعميميةمن خلال مواكبة المنظمات  الدراسةاىمية  تحديديمكن  أهمية الدراسة : ثانيا:

التنمية نحو تطبيق الاساليب الحديثة في مجال  ياتوجي، فضلا عن  الحديثة المعرفيةلمتطورات 
مما يسيم في تحقيق التنمية  اقتصاد المعرفةومدى قدرتيا عمى استخدام متطمبات  الاقتصادية

 .  المبحوثةالاقتصادية في المنظمات 
 :أىميا الأىداف من مجموعة تحقيق إلى الدراسة تيدف ثالثا: أهداف الدراسة :

 .المعرفة اقتصاد مكونات برازإ – ١
 .المعرفة اقتصاد في الحديثة النمو نظرية عمى الضوء تسميط – ٢
 والقوى والتكنولوجيا المحمي الإنتاج عمى المعرفة اقتصاد تأثيرات أبرز وتحميل عرض – 3

 .العاممة
من  ولاختبار مخططيا تم وضع مجموعة ةالدراس أىدافتماشياً مع  فرضيات الدراسة : رابعا:

 الفرضيات الرئيسة والفرعية نعرضيا عمى النحو الآتي:
مجتمعة  اقتصاد المعرفةتوجد علاقة ارتباط معنوية بين متطمبات  الفرضية الرئيسة الأولى:

 المبحوثة، ويتفرع منيا الفرضية الآتية: اتمنفردا في المنظم الاقتصاديةوابعاد التنمية 
مجتمعةً وبين كل بعد من ابعاد التنمية  د المعرفةاقتصاتوجد علاقة ارتباط معنوية بين  •

 منفردا. الاقتصادية
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مجتمعة في أبعاد  اقتصاد المعرفةىناك تأثير معنوي لمتطمبات  الفرضية الرئيسة الثانية :
 المبحوثة، ويتفرع منيا الفرضية الفرعية الآتية: اتمنفردا في المنظم الاقتصاديةالتنمية 

 .الاقتصاديةفي كل بعد من ابعاد التنمية مجتمعةً معنوياً  لمعرفةاقتصاد اتؤثر متطمبات  •
من خلال الأدبياات ذات الصامة تم جمع البيانات خامسا: اساليب جمع البيانات والمعمومات :   

بالموضاوع مان رساائل واطااريح جامعياة ودورياات وكتاب ومقاالات التاي سااىمت فاي بنااء الإطاار 
ام اساااتمارة الاساااتبانو لمحصاااول عماااى البياناااات والمعموماااات ،فضااالا عااان اساااتخد ةلمدراسااا النظاااري

. وقااد تضاامنت الاسااتمارة جاازأين رئيسااين ركااز الأول  لمدراسااةالاوليااة المتعمقااة بالجانااب الميااداني 
عمااى المعمومااات التعريفيااة التااي تخاال الافااراد المبحاااوثين والتااي اقتصاارت عمااى ماادة الخباارة فاااي 

لجااازء الثااااني مااان الاساااتمارة فقاااد ركااازت عماااى المقااااييس مجاااال العمااال والتحصااايل الدراساااي ، أماااا ا
الخاصاااة بمتطمباااات اقتصااااد المعرفاااة فاااي تحقياااق التنمياااة الاقتصاااادية لممنظماااات المبحوثاااة ، وتااام 

وقااد روعااي فااي تصااميم الاسااتمارة اختيااار المتغياارات التااي تقاايس  اسااتخدام مقياااس ليكاارت الثلاثااي.
ظماات المبحوثاة وخصوصايتيا فاي البيئاة المحمياة ابعاد البحث وبما يتناسب مع طبيعة نشااط المن
  .عززت من خلال المحتوى النظري لمموضوع 

 : الدراسةسادسا: حدود 
 30/1/2015لغاية  1/10/2014وتمتد لمفترة من  الحدود الزمنية :-1
، التااي الدراسااةاتخااذ الباحااث مجموعااة ماان كميااات جامعااة كركااوك لإجااراء  الحدددود المكانيددة : -2

 حدود البمدية لمحافظة كركوك.تقع ضمن ال
 الدراساة: لمتوصال إلاى مؤشارات دقيقاة، واساتناداً إلاى طبيعاة توجياات  سابعا: التحميل الإحصائي

 SPSSالحالية وأىدافيا وآلياات اختباار فرضاياتيا، فقاد تام الاعتمااد عماى البرمجياات الجااىزة ))
Ver. 14دوات بما يأتي:( (لإجراء التحميل الإحصائي المطموب. وتتمثل ىذه الأ 

 معامل الارتباط بيرسون: ويستخدم لتحديد طبيعة العلاقة بين المتغيرات وقوتيا التفسيرية.1
 معامل الانحدار المتعدد: لتحديد معنوية تأثير المتغيرات التفسيرية في المتغير المستجيب.2

 المحور الثاني : الإطار النظري لمدراسة
 :اولا: اقتصاد المعرفة

نتاجيا وتوظيفيا بكفاية في  قتصاد المعرفة:امفهوم .1 الاقتصاد المعرفي ىو نشر المعرفة وا 
الاقتصاد والمجتمع المدني والسياسية والحياة الخاصة وصولا  )جميع مجالات النشاط المجتمعي 

أي إقامة التنمية الإنسانية ويتطمب ذلك بناء القدرات البشرية الممكنة  (. لترفيو حياة الناس
 يالمعرف قتصادالاو  ،(2003برنامج الأمم المتحدة الإنمائي )ع الناجح لمقدرات البشريةوالتوزي
تكوين  من خلال  ، تحقيق التنمية الاقتصادية والاجتماعيةللممعرفة  الفعال مستخداالايحقق 
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 واقتصاد المعرفة يحقق،  تمبيو احتياجاتو الخاصةلتكييف  ال فضلا عن  ، المعارف  وتحقيق
 التكنولوجيا بين وتحقيق الموائمة نيكو تل ةالاقتصادي البيئةن التغيرات الاستراتيجية في ممجموعة 

ولو المعرفة  الذي يمتمكفالمجتمع  ،الشمولي والتكاممي ياوالاتصالات والتنمية المستدانة بمفيوم
التقدم و  في الرقييكون مؤىلا اكثر من غيره وتطوير  وترسيخيا تحقيقيافي  مساىمة فاعمة

الدخول في عالم المعرفة من اوسع ابوابو عمى كافة الاصعدة ،الاقتصادية، والعممية و 
والاقتصاد المعرفي يتمثل في انتاج السمع والخدمات التي ، (13، 2004،والاجتماعية )مؤتمن،

ليا الدور الفاعل في تحقيق التكنولوجيا والتقدم  تيتعتمد في جميع انشطتيا عمى المعرفة ال
عتماد عمى القدرات العممية والفكرية مع تحقيق التحسين المستمر في كل مرحمة من العممي بالا

مراحل العمميات الانتاجية من خلال البحث والتطوير وتطوير العلاقة مع الزبون لينعكس بشكل 
، والاقتصاد الذي يتكون فيو  (walter,2004,201) ايجابي عمى زيادة الناتج المحمي الاجمالي

حقق قيمة مضافة فيو اقتصاد المعرفة ،ومعنى ذلك ان يبر من العموم المعرفية و الجزء الاك
المعرفة تشكل فيو مكونا اساسيا في العممية الانتاجية لمسمع والخدمات، والنمو يزداد بزيادة ىذا 
المكون وكذلك فيو يقوم عمى اساس تكنولوجيا المعمومات والاتصالات باعتبارىا نقطة الانطلاق 

واستنادا لما سبق يتفق الباحث مع اراء الباحثين  .(15، 2013نوع من الاقتصاد)فريد،ليذا ال
بان الاقتصاد المعرفي ركن اساسي وفعال في تطور الاقتصاد الوطني من خلال الاستخدام 
الكفوء لمتقنيات الحديثة المتمثمة )تكنولوجيا الاتصالات ، والبرمجيات الحديثة ، وكل وسائل 

 . ة والعمميات(حوسبة الانشط
 ماااان خاااالال النقاااااط التاليااااة: يقتصاااااد المعرفااااالاأىميااااة  كماااانت :أهميددددة اقتصدددداد المعرفددددة  .2
  (22، 2007خمف،)
 تراكميا. ةيعتبر الاقتصاد المعرفي من الاسس الفعالة  في تحقيق الثروة وزياد  
 جاودة  ساىم في تحسين اداء المنظمات وزيادة انتاجيتيا وتخفيض تكاليف الانتااج وتحسايني

 الانتاج من خلال استخدام الوسائل والاساليب التقنية المتقدمة . 
  الاساااتثمار فاااي المعرفاااة وبالتاااالي الاىتماااام المتزاياااد بالرأسااامال المعرفاااي فاااي منظماااات زياااادة

 الاعمال . 
  يساىم اقتصاد المعرفة في إحداث التجديد و الإبداع و التطور لنشااطات منظماات الأعماال

 التنافسية .  ، و دعم مكانتيا
 ،عمى الابتكار تتميز الاقتصاديات المبنية عمى المعرفة بالقدرة :خصائص اقتصاد المعرفة. 3

وكمية  جودةل فالمعرفة ىي الوسيمة الأساسية لتحسين كفاءة عمميات الإنتاج والتوزيع والتحسين
و المستيمكين كما أالإنتاج وتحسين فرل الاختيار بين السمع والخدمات سواء بالنسبة لممنتجين 
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إن المعرفة قد تمعب دورا كبير في نمو الإنتاج والتوظيف في قطاعات تتصف أنيا تستخدم 
تقنيات عالية مثل الحاسبات والالكترونيات والاتصالات وغيرىا، وبشكل عام يتميز اقتصاد 

 (4، 2008)فريد، (102، 2004)ابراىيم،  المعرفة المبني عمى المعرفة بالآتي :
عائق أمام عممية التنمية الاقتصادية أو الاتصال   أو التعميم أو نجاح  التغيراتثل لا تم •

 المشروعات أو اندماجيا.
يتم توفيرىا بصورة تتوافق والاحتياجات الفردية و المعرفة متاحة بشكل متزايد لكافة الأفراد  •

 القرارات بصورة أكثر حكمة.   ذاخوالاجتماعية بما يمكن كل فرد من ات
 فرد في المجتمع ليس مجرد مستيمك لممعمومات ولكنو أيضا صانع ومبتكرا ليا.كل  •
اقتصاد المعرفة اقتصاد منفتح عمى العالم بأسره لأنو لا يمكن أن يوجد اقتصاد خمق  •

 واحتكار المعرفة دون أن يشارك أو يستورد المعارف الجديدة من الآخرين .
صنيفيا وتخزينيا وتوفيرىا بطريقة ميسرة بروز الاىتمام بالمعمومة من حيث أرشفتيا وت •

 وعممية لمباحثين.
 أصبحت الموارد البشرية المؤىمة ىي المطموبة . •
يتمتع بالمرونة الفائقة ويممك القدرة المذىمة عمى التجدد والتواصل ويرتبط بالذكاء  •

    وبالقدرة الابتكارية وأىمية الاختراع .
  : الاقتصاد المعرفي .مرتكزات4 

 (24، 2001،والميثي )الشمري الاقتصاد المعرفي في أساسو عمى أربعة ركائز، وىي:يستند 
لإبداع ىو تطبيق التغير في التقانة التي تؤدي إلى تحسينا في ا )البحث والتطوير(: الابداع .أ

( .والتعاون في Pascal,2003,2أو تحسينات في اساليب العممية الإنتاجية ) السمعة او الخدمة
ن اجل صنع منتجات جديدة أو تحسين المنتجات بما يتوافق لتمبية رغبات الزبائن أو م المنظمة

تحسين العممية الإنتاجية بما يحقق منتجات جديدة تحقق رغبات وتطمعات الزبائن 
(Brown,et.at,2005,94ويمكن إن يلاحظ الاب . )اع من خلال التغييرات التي تحدث في د

أو في تحسين العممية الإنتاجية ، ويستخدم الإبداع للإشارة  جلمسمعة او المنتالشكل الخارجي 
، ويعتبر كالعممية التي تولد المعمومات  التكنولوجيإلى العممية التي يتم إنتاجيا من خلال التقدم 

( . ومن الميام الأساسية للإبداع تقديم Eras ,2006,3وتبقي المعرفة لصاحب الإبداع )
( أو تطوير منتجات قائمة التي يحتاجو الزبون أو تطوير منتجات جديدة )سمع أو خدمات

العمميات الإنتاجية القائمة نحو الأفضل ، من اجل إنتاج وتقديم سمع وخدمات تمبي حاجات 
 ( .Jones & George,2008,28ورغبات الزبائن )
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سماعيل، وأشار كل من     ( إلى إن الإبداع ىو العممية التي يمكن من  63، 2010)الطويل وا 
كالإنتاج والتسويق  منظمة الصناعيةالتنسيق والتعاون بين أنشطة ال المنظمة ن تحققالاليا خ

والبحث والتطوير بيدف تبني الأفكار والأساليب الجديدة وترجمتيا في ميدان العمل إلى منتج 
بية جديد أو تطوير منتج قائم أو استخدام عممية إنتاجية جديدة أو تطوير عممية إنتاجية قائمة لتم
 متطمبات الزبائن من المنتجات ، فضلا عن جعل الشركة ىي الأفضل في سوق المنافسة . 

وتسمح المؤشرات القائمة عمى البيانات المتعمقة بالتعميم والتدريب بتقييم  :والتدريب . التعميمب
قييم ، وتسمح بتالتعميميةخلال العممية من  المكتسبةالمعارف والميارات أو )الرأسمال البشري( 

عمى قاعدة دولية من قبل منظمة  الاستثمار في الرأسمال البشري. تجمع إحصاءات التعمم 
دارة الإحصاء في المجموعة الأوروبية، وىي تتوافر  التعاون والتنمية الاقتصادية واليونسكو وا 
 عادة لبضع أعوام، ويعد ىذا المؤشر عمى درجة عالية من الأىمية لما لو من تأثير مباشر عمى
ثورة التكنولوجيا والمعرفة من حيث زيادة نسبة المتخصصين في مجالات المعرفة المختمفة 
وبالتالي زيادة الإنتاجية، كما أن مؤشر التعميم و التدريب يسمح بتقديم المخزون والاستثمار في 

 (22، 2005،توتميان )مال البشري. رأس
بغض النظر عن غرضيا ىي  منظمةة يلأمن الوظائف الرئيسة  : البشرية الموارد إدارة .ت
ووضعيا  المنظمة استراتيجيةما العاممين فيم موارد يتم من خلاليا تنمية أدارة الموارد البشرية، إ

جودة عالية فان ذلك ينعكس عمى  ذوي بعاممين  المنظمةموضع التنفيذ الفعمي وعندما تتمتع 
 تالمنظما داخليمية متخصصة في دارتيا انعكاساً مباشراً عمى الرغم من وجود وحدة تنظإ

دارة تقع عمى لإأن مسؤولية ىذه ا دارة الموارد البشرية، إلاا إنشطة المتعمقة بلأتتولى عبء القيام با
 (.27، 2006 بغض النظر عن مستواه الإداري )الموسوي، المنظمةعاتق كل مدير يعمل في 
د البشرية بتمك الوظيفة دارة الموار إ  (Pathania, 2001, 170)وفي السياق ذاتو وصف

، والموارد البشرية وسيمة المنظمةالمعنية بتجنيد القوى العاممة وتدريبيا وتحفيزىا ومكافأتيا في 
ذات كفاءة عالية المنظمة  استراتيجيةميمة لتحقيق ميزة تنافسية مستدامة من خلاليا يتم تنمية 

دارة تقع عمى عاتق المدراء في لإه اأن مسؤولية ىذ ، إلاا التنمية الاقتصاديةوذلك ينعكس عمى 
 .المنظمةكل المستويات في 

بكل ما تحويو من وسائل ومعدات وأدوات  تكنولوجياال ىي مجمل  :المعمومات تكنولوجيا .ث
وأجيزة، يمكن التعامل معيا بميارة وخبرة لمحصول عمى أفضل حمول في مجال إنتاج 

وارد المختمفة، سواء كانت معمومات أم أدوات المعمومات والمعرفة، والتشارك والتبادل بالم
وأجيزة، من خلال الاعتماد عمى شبكات الاتصال بمختمف أنواعيا، بغية التوصل إلى أفضل 

، 2010)الطائي،النتائج ، واستخداميا من قبل المستفيدين لتسيير الأعمال الإدارية المختمفة.
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المستخدمة من قبل أفراد  اتكنولوجيال وتوصف( 39، 2009)الطويل والنعيمي،  (23
متخصصين، كالحاسوب وممحقاتو لجمع البيانات ومعالجتيا والتي تتعمق بالبيئة الداخمية 

عن البيئة الخارجية، بيدف الحصول عمى  أداء العمميات الإنتاجية فضلاً  لممنظمة وخصوصاً 
يصاليا لممستفيدين المعمومات بالخصائل النوعية المطموبة كالدقة والتوقيت وصمتيا بالقرار وا  

الاتصالات والشبكات والبرمجيات المناسبة )كالانترنت،  تكنولوجيامتخذي القرارات وباستخدام 
جميع الوسائل المادية التي تشمل تقنية المعمومات و  ،البريد الالكتروني( والتطبيقات الخاصة 

سترجاعيا ونقميا يمكن استخداميا من قبل العناصر البشرية في تجميع البيانات وخزنيا وا
 (154، 2009)عبد الله،.ا وتوصيميا لمجيات التي تستخدمياوتشغيمي

إن اقتصاد المعرفة ومعطياتو وما يرتبط من تقنيات  :اقتصاد المعرفة و المتغيرات الاقتصادية.5
متقدماااة ووساااائل وأسااااليب متطاااورة ياااؤدي إلاااى إفااارازات متنوعاااة ومتعاااددة ومتزايااادة وبسااارعة فائقاااة 

لااذي يصااعب تحديااد أبعادىااا وماادياتيا والتااي تااؤثر عمااى الاقتصاااد بمتغيراتااو ونشاااطاتو وبالشااكل ا
أىااام أبااارز جواناااب الاقتصااااد والتاااي مااان أىمياااا الجواناااب ذات  وقطاعاتاااو وسااانحاول التركياااز عماااى

 مال والعمل .الالصمة بالإنتاج والإنتاجية والاستثمار وتكوين رأس 
إن اقتصاد المعرفة وما يتضمنو من ثروة في المعمومات  :الإنتاج والإنتاجية واقتصاد المعرفة أ.

والاتصااالات وتقنياتيااا المتقدمااة والتقنيااات المتقدمااة الأخاارى فااي مجااالات عدياادة ومتنوعااة تساايم 
بشاااكل واضااااح وبدرجاااة كبياااارة فااااي تحقياااق زيااااادة الإنتاجيااااة وفاااي الإنتاااااج ماااان خااالال ماااان مااااايمي 

 ( :313، 2004)خمف،
  تتاايح تنااوع النشاااطات الاقتصااادية بدرجااة كبياارة واعتمااادا عمااى أن مضااامين اقتصاااد المعرفااة

التقنيات المتطورة وبالشكل الذي يسمح بزيادة الإنتااج، حياث يتساع الإنتااج المعرفاي المتصال 
يماااا، بحياااث ببثاااروة المعموماااات والاتصاااالات ، والوساااائل والبرمجياااات و التقنياااات  المرتبطاااة 

 ءا ميما ومتزايدا من الإنتاج ككل.أصبح الإنتاج المتصل بالتقنيات ىذه جز 
  باااروز سااامع ومنتجاااات جديااادة غيااار ممموساااة أي غيااار مادياااة تمثمياااا المنتجاااات المعرفياااة غيااار

المادياااة المرتبطاااة بالأفكاااار والبااارامج والتصاااميمات، ومنتجاااات الوساااائل المتعاااددة والمشاااتقات 
يحقاق زياادة ميماة  شاكل الاذيالالمالية والتي يمكن أن تستخدم استخدامات وسطية ونيائية وب

 في الإنتاج من خلاليا.                 
  إن اقتصااااد المعرفاااة ومااان خااالال ماااا يتااايح مااان تقنياااات جديااادة متقدماااة فاااي مجاااالات الفضااااء

والطاقااااة البديمااااة، والتكنولوجيااااا الحيويااااة واليندسااااة الوراثيااااة والتقنيااااات الصاااايدلانية والكيماويااااة 
متنوعاااة وواساااعة تااارتبط بياااذه التقنياااات المتقدماااة  والطبياااة وغيرىاااا تتااايح قياااام نشااااطات جديااادة

 الجديدة وبما يساىم في زيادة الإنتاج.
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  أن التقنيااات الجدياادة تتاايح زيااادة الاسااتثمار الااذي يتضاامن اسااتخدام ىااذه التقنيااات فااي مجااال
عمااال النشااااطات الاقتصاااادية وبالشاااكل الاااذي ياااتم مااان خلالاااو توسااايع القااادرة الإنتاجياااة وزياااادة 

نتاجيا.الإنتاج وكذلك   تجديد النشاطات ىذه وبالشكل الذي يؤدي إلى زيادة إنتاجيتيا وا 
  إن التقنياااات الجديااادة التاااي يتضااامنيا اقتصااااد المعرفاااة وبالاااذات ماااا يتصااال منياااا بالمعموماااات

والاتصااالات وتقنياتيااا تااؤدي إلااى ضاامان حساان اسااتخدام المااوارد والقاادرات الإنتاجيااة المتاحااة 
ية والإدارية المتطورة وبما يحقاق اساتغلال اكبار وأكفاأ لمطاقاات من خلال توفير القدرات البشر 

 الإنتاجية وبما يقود إلى زيادة إنتاجياتيا وزيادة الإنتاج. 
الاساااتثمار يعنااي اساااتخدام المااادخرات    :مدددال واقتصددداد المعرفدددةالالاسدددتثمار وتكدددوين رأس  -ب

ع والخااادمات، وىاااذه الأصاااول النقدياااة والعينياااة لتكاااوين أصاااول رأسااامالية تساااتخدم فاااي إنتااااج السااام
نما امتدت فاي اقتصااد المعرفاة لتضامن  الرأسمالية لم تعد مجرد موجودات ثابتة فقط أي مادية، وا 

مااال المعرفااي لإنتاااج منتجااات معرفيااة وىااي فااي جاازء الماان أجاال تكااوين رأس  يالاسااتثمار المعرفاا
مضاااامين اقتصااااد ميااام منياااا منتجاااات غيااار مادياااة كاااالبرامج والتصااااميم وغيرىاااا والتاااي تتصااال ب

وىااو الأماار الااذي أدى إلااى تحااول ىيكمااي فااي تكااوين رأس المااال بحيااث أصاابح يتضاامن  المعرفااة.
إضاااافة إلاااى الاساااتثمار الماااادي والممماااوس لتكاااوين الموجاااودات الرأسااامالية الثابتاااة آلات ومكاااائن 

ادياة ممموس لتكاوين أصاول رأسامالية غيار مالوغيرىا قدرا ميما من الاستثمار غير المادي وغير 
وغير ممموسة تسيم في توسيع الإنتاج وزيادة الإنتاجية ومن ثم زيادة الإنتاج والإسيام في تحقيق 

ماان المعمااوم أن الاسااتثمار يساايم فااي زيااادة الطاقااة الإنتاجيااة للاقتصاااد ماان ، نمااو أكباار للاقتصاااد
لاقتصااااد خااالال الأصاااول الرأسااامالية الجديااادة التاااي يضااايفيا الاساااتثمار إلاااى الخااازين الرأسااامالي ل

وبالشكل الذي يتيح التوسع في الإنتاج ونموه ومما لاشاك فياو أن المجاالات التاي تمثمياا التقنياات 
المتقدمااة التااي يتضاامنيا اقتصاااد المعرفااة تتاايح القيااام باسااتثمارات جدياادة ماان خاالال اسااتخدام ىااذه 

ق زياادة الإنتااج التقنيات الجديادة فاي القياام بالنشااطات الاقتصاادية وتوسايعيا وبالشاكل الاذي يحقا
كمااا أن الاسااتثمار يساايم فااي تجديااد الطاقااة الإنتاجيااة بااإحلال أصااول رأساامالية ، ونمااو الاقتصاااد

محل الأصول الرأسمالية التاي تتعارض للانادثار نتيجاة اساتخداميا وارتباطاا بعمرىاا الإنتااجي مان 
، قادمياا الزمنايناحياة وكفااءة اساتخداميا مان ناحياة أخارى وكاذلك التاي تتعارض للانادثار نتيجاة ت

والأىم في اقتصاد المعرفة ىو الاستثمار الذي ياتم مان خلالاو التعاويض عان الأصاول الرأسامالية 
حياااث أن الإحااالال التكنولاااوجي فاااي ظااال  ،باااإحلال أصاااول رأسااامالية أحااادث أكثااار تقااادما وتطاااورا

عااو اقتصاااد المعرفااة يااتم الأخااذ بااو واسااتخدامو فااي إطااار سااعي المسااتثمر لمحصااول عمااى الااربح يدف
نحااو توساايع نشاااطاتو الاقتصااادية واعتمااادا عمااى التطااورات التكنولوجيااة التااي تتاايح لااو الحصااول 
عمااى الأرباااح الأعمااى ارتباطااا بمااا تحدثااو التطااورات التكنولوجيااة ماان تجديااد وتحااديث وتطااوير فااي 
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النشاطات الاقتصادية وما تحققو من كفاءة عند استخداميا في ىذه النشاطات، ولذلك تام اعتباار 
أن الاسااتثمار دالااة لمااربح، أي أن الااربح يعتمااد عمااى الاسااتثمار وأن الااربح دالااة لمتقاادم التكنولااوجي 
ولذلك فإن التقنيات المتقدمة تحفز عمى الاستثمار وبالذات في المجالات المعرفياة والتاي ياتم مان 

التي  خلاليا تكوين رأس مال معرفي يسيم في تحقيق أرباح مرتفعة ومن خلال توسيع النشاطات
سيستخدم فييا رأس المال المعرفي والذي يتحقق من خلال استخدامو فييا إنتااج منتجاات معرفياة 

 تحقق الأرباح المرتفعة ىذه.
 ثانيا: التنمية الاقتصادية

 .مفهوم التنمية الاقتصادية:1
الانشطة المخططة تيدف الى زيادة الدخل القومي خلال  مجموعة من ىي الاقتصادية التنمية 

ة زمنية محددة بمعدل اكثر من زيادة نمو السكان ، اذا التنمية الاقتصادية ىي عممية متعددة فتر 
الجوانب ليا ركائزىا الاقتصادية ، والاجتماعية، والثقافية، والسياسية، من اجل تحقيق التنمية 

ية  الاقتصاد والتنمية  (64، 2006الاقتصادية من خلال الركائز الاقتصادية اعلاه .)جنوحات،
إحداث تغيير ىيكمي في ىيكل الناتج مع ما يقتضيو ذلك من إعادة توزيع عناصر الإنتاج ىي 

لممجتمع لتوفير حياة  ةالييكمي البنية  تغيير ىدفيا مخططةعممية فضلا عن انيا  بين القطاعات
 بزيادة متوسط الدخل الفردي الحقيقي، خاصة، و السمع والخدمات  بجودةتيتم ،و  أفضل لأفراده

عممية ىي الوالتنمية الاقتصادية  (4، 2009)فتيحة،.واعادة توزيع الدخل بالنسبة لمطبقة الفقيرة
التي بموجبيا يتم تكوين الثروة من خلال استثمار الموارد البشرية والمالية والرأسمالية لانتاج 

 . (www.ci.loveland.co)السمع والخدمات 
اتفاقا عاما بين طروحات الباحثين عمى ان  التنمية بان ىناك  يرى الباحث  بناء عمى ما تقدم

تيدف الى تغيير شامل لممجتمع من حيث التحول الاقتصادي والاجتماعي القادر  الاقتصادية
عمى تنمية الطاقات الانتاجية المدعومة ذاتيا والتي تؤدي الى زيادة في متوسط الدخل الحقيقي 

 موجية ترتقي بالمجتمع الى مستوى الامم الراقية . لمفرد عمى المدى المنظور ، من خلال عممية 
قيااس  حاول مؤشاراتالعدياد مان البااحثين ظار نوجياات  تتبااين :مؤشرات التنمية الاقتصادية .2

فضالا  ،قد تكون لفترة قصيرة المدىالدخل والناتج مثل  سنويا فمنيا ما يقاسالتنمية الاقتصادية، 
إلاى عشار سانوات أو  اطاول تصالمادد زمنياة حتااج الاى التي ت التقدم التقنيكمؤشرات  عن وجود

ماا ىاو اقارب مان المؤشارات الاى مفياوم التنمياة تم اختياار لذلك  ،محصول عمى نتائج دقيقةلأكثر 
  الاقتصادية والتي تتمثل بمؤشرات الناتج الحقيقي، والتراكم الرأسمالي، والانتاجية .
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 الحقيقي: الناتج  - أ
النتائج الفعمية المتمثمة و لتقميدية السيمة لمتنمية الاقتصادية ، الناتج الحقيقي من المؤشرات ا

والخدمات التي ىي حصيمة توليفة من عناصر الانتاج الذي يؤشر  بالتيار المتدفق من السمع
جميعيا يمكن القول إن النظريات و ويستخدم فييا مستويات معينة من التقانة ،التنمية  قياس

  لمتنمية الاقتصادية.مؤشراً  كونيا يلحقيقأىمية الناتج ا تتفق عمى
 بوصفو معدل نمو إجمالي، أو فردي يشتق من دالة الإنتاج وفق الصيغة الآتية: ويعتبر
 

t

tt

Y

YY 1

       
تمثل الزمن الذي يحسب  tالمؤشر المعتمد في حساب الناتج الحقيقي، و  Yإذ تمثل 
لقياس معدل النمو، وفقاً لمعوامل وتوجد عدة صيغ لممدة السابقة،  (1-) ، وترمزبالسنوات 

 المحددة لو.
يعتبر وفق طروحات البنك وصندوق النقد الدوليين النيوكلاسيكية   الحقيقينمو الناتج و   

رفع مستوى التنمية البشرية، و تخل تقميل الفقر  التي لتحقيق كل الأىداف التنموية الاساس 
عدد  بالتركيز عمىذلك قام صندوق النقد الدولي لتعزيز الرفاىية الاقتصادية، فضلا عن 

سياسات المطبقة في الدول النامية عمى الو  برامجالتأثير  لتوضيح مدىكبير من الباحثين 
الذي  ةالأساسي ريياالمع منىذا المؤشر  يعتبر وعميو( . IMF, 2003النمو الاقتصادي  )

 امج التكييف الييكمي عمى التنمية الاقتصادية.آثار بر  بموجبو يتم قياس
 : التراكم الرأسمالي - ب
عباااااااار النظريااااااااات الكلاساااااااايكية  لمتنميااااااااة يالرئيساااااااا العاماااااااالالتااااااااراكم الرأساااااااامالي  اعتباااااااار 

جازء مان النااتج الاذي ياذىب نحاو  الاذي يحاددوالنيوكلاسيكية من آدم سامث وحتاى روبارت ساولو 
فاي  التاراكم الرأسامالينقال  وياأتية الإنتاجياة لمقطار، القادر  فاي زياادة يعتبارالادخار والاستثمار، 

التنمياة فاي طرياق  الاساساية العقباةوىاو نقال الادخاارات والاساتثمارات  من خلال الدول النامية،
تدني مستويات الدخول، واستمرار الفقر كما أكدت ذلك عدد من نظرياات التنمياة،  الى مما يؤدي

غيار في الرصيد الرأسمالي، الذي يعادل الاستثمار مطروحااً ويقاس التراكم الرأسمالي من خلال الت
 (Limam and Miller, 2003) منو قيمة اندثار رأس المال، كما توضحيا المعادلة الآتية:

KIdK tt       
لمااااازمن، ويبقاااااى دور التاااااراكم  tللاساااااتثمار، و  Iلااااارأس الماااااال، و  Kلمتغيااااار، و  dحياااااث ترماااااز 

 .ةالقصير الزمنية  بالفترةكد النظرية النيوكلاسيكية مقيداً الرأسمالي كما تؤ 
عمااى انيااا مقياااس لمعلاقااة بااين المخرجااات، او ىااي القاادرة عمااى تكااوين تعاارف  :: الإنتاجيددة  ج

النتاائج باسااتخدام عناصاار انتاااج محاددة، او ىااي قيمااة المخرجااات )سامع وخاادمات( مقسااومة عمااى 
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التأثير الذي يتركاو اساتخدام  ، ويقصد بالإنتاجية (20، 2004، )محسن والنجار،قيمة المدخلات
عناصاار الإنتاااج سااوية فااي الناااتج وىااي ثابتااة فااي الأجاال القصااير وفااق النظريااة النيوكلاساايكية، 

نتاجياااة جزئياااة -فاااي دالاااة إنتااااج كاااوب (A)وتمثمياااا  ويقصاااد بياااا التاااأثير الاااذي يتركاااو  دكااالاس، وا 
رياااااااااة النيوكلاسااااااااايكية متناقصاااااااااة اساااااااااتخدام أحاااااااااد العناصااااااااار فاااااااااي النااااااااااتج، وتكاااااااااون وفاااااااااق النظ

(www.vwi.unibe.ch).،( بانيااااااا مقاااااادار المخرجااااااات الفعميااااااة 14، 2006،ويعرفااااااو )محمااااااد
المنسوبة الى مورد انتاج واحاد او اكثار مان الماوارد المساتثمرة فاي عممياة الانتااج او منساوبة الاى 

يعتبار بالإنتاجياة  موالاىتماا (William,2005,47التي تستخدم لانتاجيا،)وغيرىا ، جميع الموارد
الدراسات التطبيقية ما اثبتتو نتيجة كانت ىذه الأىمية و ،  التنميةفي  التي تساىمأىم العوامل  من

البعياد،  الامادمن فشل النظرية النيوكلاسيكية في تحديد العوامل المؤثرة في النمو الاقتصادي في 
الاخااتلاف  تحمياالفااي  و ماان فشاالحققتاامااا الااى  بالإضااافة، كمااا تفتاارض النظريااة النيوكلاساايكية، 

الحاصل في معدلات النمو بين الدول، وسقوط فرضيتيا القائمة بتقارب معدلات النمو بين الادول 
 Limamبساابب اتساااع الفجااوة باين ىاااتين المجمااوعتين مااع ماارور الاازمن،  ،المتقدماة والمتخمفااة

and Miller (2003) . 
احتسااب إنتاجياة العمال لقيااس الإنتاجياة الجزئياة،  ولتقدير معدلات نمو الإنتاجية يتم المجوء إلاى

الااذي يمثاال الجاازء غياار المفساار ماان معاادل نمااو الناااتجج وذلااك لقياااس الإنتاجيااة الكميااة عاان طريااق 
سايام كال مان معادل نماو العمال ومعادل نمااو رأس  احتسااب الفارق باين معادل نماو النااتج الكماي وا 

 دوكلاس وفق الصيغة الآتية: -كوب المال في نمو الناتج، ويمكن احتسابيا من معادلة
  







 
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Aإذ تمثل 

A

Yمعدل نمو الانتاجية الكمية، و   

Y

Kمعادل نماو النااتج، و  

K

L

L 
,

معادل نماو  
و  αرأس المااال والعمااال عماااى التاااوالي أماااا  1 اىمة كااال مااان رأس الماااال فتمثااال نسااابة مسااا
ان  مؤشارات التنمياة الاقتصاااديةونساتنتج مان خاالال مفياوم  .والعمال عماى التاوالي فاي نمااو النااتج

ماان  يتحاادد المتااراكم الرأساامالف ،ىناااك علاقااة تكامميااة تااربط ىااذه المؤشاارات مااع بعضاايا الاابعض
لاجماالي وعمياو الناتج المحماي حياث يمثال الجازء غيار المساتيمك مان النااتج المحماي ا حجم خلال

فااي ظاال ثبااات المياال الحاادي للادخااار، والعلاقااة  الرأسااماليكممااا زاد حجاام الناااتج زاد حجاام التااراكم 
عماااى افتاااراض أن زياااادة الإنتاجياااة ياااأتي مااان زياااادة ، موجباااة  الرأساااماليوالتاااراكم باااين الانتاجياااة 

زيااادة التااراكم وليااذا يتطمااب  الاسااتثمار فااي رأس المااال البشااري أو فااي مجااالات البحااث والتطااوير
 .الرأسمالي
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 الجانب الميداني: الثالث المحور
يستمزم الأمر التحقق  التنمية الاقتصاديةوأبعاد  مؤشرات اقتصاد المعرفة بيدف بيان العلاقة بين 

 من صحة الفرضيات. 
 ( تحميل الارتباط1جدول )

 التفسيري  المتغير    
           

 المتغير المستجيب
 مؤشرات اقتصاد المعرفة

 0.63* التنمية الاقتصادية
                             N=40                          P ≤ 0.05                  
عمددى مسددتو   التنميددة الاقتصدداديةوأبعدداد  مؤشددرات اقتصدداد المعرفددةعلاقددة الارتبدداط بددين اولا: 

مؤشارات اقتصااد بيعة واتجاه علاقاات الارتبااط باين : بيدف التعرف عمى طقيد الدراسة المنظمة
( والااذي 1، تاام إعااداد الجاادول )المنظماااتعمااى مسااتوى ىااذه  التنميااة الاقتصاااديةوأبعاااد  المعرفااة

التنمية مجتمعةً وأبعاد  مؤشرات اقتصاد المعرفةيشير إلى وجود علاقة ارتباط معنوية موجبة بين 
وتوضاااااح ىاااااذه النتيجاااااة أن اىتماااااام   .(0.63)*ماااااي مجتمعاااااةً، إذ بماااااغ المؤشااااار الك الاقتصاااااادية

سااوف يساايم فااي بمؤشاارات اقتصاااد المعرفااة  )كميااة العمااوم ، وكميااة اليندسااة( المبحوثااة تالمنظمااا
 .. وبيذا فقد تحققت الفرضية الرئيسة الأولى فييا  التنمية الاقتصادية

 عمى المستو  الجزئي: الدراسةب. اختبار علاقات الارتباط بين متغيرات 
والتنميااة  مؤشاارات اقتصاااد المعرفااة( وجااود علاقااة ارتباااط معنويااة موجبااة بااين 2يوضااح الجاادول )

 عمى المستوى الجزئي وكما يأتي : الاقتصادية
 ( نتائج علاقات الارتباط عمى المستوى الجزئي2جدول )

  المتغير التفسيري        
 المتغير المستجيب

 مؤشرات اقتصاد المعرفة
مااااااااااااااااااااااااوارد 

 بشرية
تااااااااااااااااااااادريب ال

 والتعميم
تكنولوجياااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا  الابداع

 المعمومات
 *0.37 *0.52 *0.51 *0.22 التنمية الاقتصادية

 التنميااااة ماااع ضاااعيفة اتضاااح وجاااود علاقااااة ارتبااااط موجباااة ومعنويااااة  : المدددوارد البشددددرية
( وتدل ىذه النتيجاة عماى أن زياادة *0.22، حيث بمغ قيمة معامل الارتباط ) الاقتصادية
بتااااوفير ماااااوارد بشاااارية مؤىمااااة فاااااي مجااااالات تكنولوجياااااا  الدراسااااةياااااد قالمنظمااااات اىتمااااام 

 .تنمية القطاع الاقتصاديتحقيق  سوف يسيم في المعمومات الحديثة 
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 التنميااة الاقتصاااديةاتضااح وجااود علاقااة ارتباااط موجبااة ومعنويااة مااع  :التدددريب والتعمدديم 
الاىتمااام يااادة ( وتاادل ىااذه النتيجااة عمااى أن ز *0.51حيااث بمغاات قيمااة معاماال الارتباااط )

 .التنمية الاقتصاديةيسيم في تحقيق  بالتعميم والتدريب وضرورة زيادة المعرفة الفنية
 موجبااة أيضاااً بمغاات قيمااة معاماال ارتباااط  التنميااة الاقتصاااديةمااع كاناات العلاقااة  :الابددداع

ماان خاالال  الدراسااةقيااد  المنظمااات ( وتاادل ىااذه النتيجااة عمااى أن زيااادة اىتمااام *0.52)
 . التنمية الاقتصاديةسوف يسيم في   بحث والتطوير ماليا وعمميا ومعنويادعميا لم

 اظيرت العلاقة بين المتغيرين موجبة ومعنوياة بمغات قيماة معامال تكنولوجيا المعمومات :
بمعادات  الدراساةقيد  المنظمات( وتدل ىذه النتيجة عمى أن زيادة اىتمام *0.37ارتباط )

ت والصااايانة المساااتمرة لياااا بحياااث يضااامن الياااة العمااال تكنولوجياااا المعموماااات والاتصاااالا
 .التنمية الاقتصاديةتحسين سوف يسيم في  الالكتروني

وبناءً عمى ما أفرزتاو نتاائج التحميال للارتبااط باين متغياري الدراساة تقبال الفرضاية الرئيساة الأولاى 
 .الدراسة المنظمات قيدعمى مستوى  والفرضيات الفرعية المنبثقة عنيا

وتانل ىاذه الفرضاية  ر الفرضدية الرئيسدة الثانيدة والفرضديات الفرعيدة المنبثقدة عنهدا :.اختبا2
 التنمياااة الاقتصااااديةمجتمعاااة فاااي أبعااااد  لمؤشااارات اقتصااااد المعرفاااةإلاااى أن ىنااااك تاااأثير معناااوي 

لمؤشارات تشاير نتاائج التحميال إلاى وجاود تاأثير إيجاابي معناوي .المبحوثاة  المنظماتمجتمعة في 
مجتمعة وتمثل  التنمية الاقتصاديةمجتمعة التي تمثل المتغير التفسيري في أبعاد  ةاقتصاد المعرف

 ( عمى النحو الآتي:3المتغير المستجيب، يوضحيا الجدول )
 (3جدول )

 كميعمى المستوى ال التنمية الاقتصادية في أبعاد مؤشرات اقتصاد المعرفة تاثيرتحميل 
 المتغير التفسيري

 
 المتغير المستجيب

 شاارات اقتصاااد المعرفااةمؤ 
 R2 مجتمعة

F 

B0 B1 الجدولية المحسوبة 
التنميااااااااااااااااااااااااااة أبعاااااااااااااااااااااااااااد 
 مجتمعة الاقتصادية

0.625 0.761 0.39 29.432 4.08 

مؤشااارات اقتصااااد ( الخاااال بتحميااال الانحااادار وجاااود تاااأثير معناااوي موجاااب 3تباااين مااان الجااادول )
مجتمعاة بعاداىا متغيارات  قتصااديةالتنمياة الامجتمعة بوصفيا متغيرات تفسيرية في أبعااد  المعرفة

قيمتيااا الجدوليااة البالغااة  أكباار ماان   ( وىااي 29.432( المحسااوبة )Fمسااتجيبة، إذ بمغاات قيمااة )
%( 39( وىذا يعني إن )R2( )0.39(. وبمغ معامل التحديد )0.05( وبمستوى معنوية )4.08)

مجتمعاة  رات اقتصااد المعرفاةمؤشتعود إلى تأثير التنمية الاقتصادية  من الاختلافات المفسرة في
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ويعاااود البااااقي إلاااى متغيااارات عشاااوائية لا يمكااان السااايطرة عميياااا أو أنياااا غيااار داخماااة فاااي أنماااوذج 
 مؤشاارات اقتصاااد المعرفااةب( يتبااين أن زيااادة الاىتمااام B1الانحاادار أصاالًا. وماان متابعااة معاماال )

( B0، وأما معامل )تصاديةالتنمية الاق( في 0.761بوحدة واحدة يؤدي إلى حدوث تغيير مقداره )
مؤشارات بغاض النظار عان فاعمياة  التنمياة الاقتصااديةالمبحوثاة تعازز  المنظمات فيي تعني أن 
( نجاااد أنياااا قيماااة معنوياااة 5.425*( المحساااوبة البالغاااة )tومااان متابعاااة اختباااار ) اقتصااااد المعرفاااة

بل الفرضية الرئيسة (. وبذلك تق0.05( عند مستوى معنوية )1.038وأكبر من قيمتيا الجدولية )
أبعااااد فااي مجتمعااة  لمؤشاارات اقتصااااد المعرفااة)ىنااااك تااأثير معنااوي ان الثانيااة التااي تاانل عمااى 

التااي يعرضاايا  الجزئيااةالمبحوثااة. أمااا عاان التااأثيرات  المنظمااات مجتمعااة فااي  التنميااة الاقتصااادية
التنميااااة  ابعااااادمجتمعااااة فااااي كاااال بعااااد ماااان  مؤشاااارات اقتصاااااد المعرفااااة( ويبااااين تااااأثير 4الجاااادول )
 عمى وفق ما يأتي: الاقتصادية

 (4جدول )
 عمى المستوى الجزئي التنمية الاقتصادية في أبعاد مؤشرات اقتصاد المعرفة تاثيرتحميل 

 المستجيب المتغير
 

 التفسيريالمتغير 

 التنمية الاقتصادية
 R2 مجتمعة

F 

B0 B1 الجدولية المحسوبة 

رفة
لمع

د ا
صا

 اقت
رات

ؤش
م

 
 
 0.309 بشريةموارد 

0.312 
(2.204) 0.09 4.858 4.08 

 0.561 تعميم وتدريب
0.441 
(4.508) 

0.32 21.144 4.08 

 0.413 0.514 بداعالا
(4.068) 

0.27 16.549 4.08 

تكنولوجيااااااااااااااااااا 
 0.384 المعمومات

0.377 
(2.818) 0.15 7.939 4.08 

  ( وجااود 4مان الجادول )يتضااح  :فددي التنميدة الاقتصدادية التعمدديم والتددريبمؤشدر تدثثير
التنمياة  ابعاادبوصفيا متغيارات تفسايرية فاي  التعميم والتدريبلمؤشر تأثير معنوي موجب 

( المحساااوبة البالغاااة Fقيماااة ) مااان التاااأثير المتمثااال بياااذامتغياااراً مساااتجيباً  ىابعااادا  البشااارية
( ضامن مساتوى معنوياة 4.08البالغاة )بقميال و ( وىي أكبر من قيمتيا الجدولية 4.858)
%( مااااان 9( وىاااااذا يعناااااي أن )0.09( قااااادره )R2) الضاااااعيف تحديااااادال( بمعامااااال 0.05)

ويعاود الباااقي  مؤشاار الماوارد البشااريةتفسارىا  التنمياة الاقتصاااديةالاختلافاات المفسارة فااي 
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إلى متغيرات عشوائية لا يمكان السايطرة عميياا أو أنياا غيار داخماة فاي أنماوذج الانحادار 
( يتبااين أن 1Bوماان متابعااة قيمااة معاماال ) (tقيمااة )عيف الضاا، وياادعم ىااذا التاااثير أصاالاً 

بوحاادة واحاادة يااؤدي إلااى حاادوث تغيياار مقااداره بمؤشاارات اقتصاااد المعرفااة زيااادة الاىتمااام 
المبحوثاة المنظماات ( فيي تعناي أن B0، وأما معامل )التنمية الاقتصادية( في 0.312)

، ،وبيااذا تصاااد المعرفااةمؤشاارات اقبغااض النظاار عاان فاعميااة  التنميااة الاقتصاااديةتحقااق 
 تقبل الفرضية الفرعية الاولى من الفرضية الرئيسة الثانية.

  ( وجااود 4يتضااح مان الجادول ): التنميدة الاقتصداديةفددي مؤشدر التعمدديم والتددريب تدثثير
التنمية  ابعادبوصفيا متغيرات تفسيرية في  التعميم والتدريب لمؤشر تأثير معنوي موجب 

( المحساااوبة البالغاااة Fقيماااة ) مااان التاااأثير المتمثااال بياااذامساااتجيباً متغياااراً  ىابعااادا  البشااارية
( ضااامن مسااااتوى معنويااااة 4.08البالغااااة ) ( وىاااي أكباااار ماااان قيمتياااا الجدوليااااة21.144)
%( ماااان 32( وىااااذا يعنااااي أن )0.32( قاااادره )R2) الضااااعيف تحدياااادال( بمعاماااال 0.05)

ويعاود البااقي  والتادريب التعمايممؤشار تفسارىا  التنمية الاقتصاديةالاختلافات المفسرة في 
إلى متغيرات عشوائية لا يمكان السايطرة عميياا أو أنياا غيار داخماة فاي أنماوذج الانحادار 

وىااي اكباار ماان قيمتيااا  4.508)البالغااة ) (t، وياادعم ىااذا التاااثير الضااعيف قيمااة )أصاالاً 
بمؤشاارات اقتصاااد ( يتبااين أن زيااادة الاىتمااام 1Bوماان متابعااة قيمااة معاماال )الجدوليااة،  

، التنمياة الاقتصاادية( فاي 0.441بوحدة واحدة يؤدي إلى حادوث تغييار مقاداره )لمعرفة ا
بغااض  التنميااة الاقتصاااديةالمبحوثااة تحقااق المنظمااات ( فيااي تعنااي أن B0وأمااا معاماال )

ماان  الثانيااة، ،وبيااذا تقباال الفرضااية الفرعيااة مؤشاارات اقتصاااد المعرفااةالنظاار عاان فاعميااة 
 الفرضية الرئيسة الثانية.

 ( وجود تأثير معنوي 4يتضح من الجدول ) :التنمية الاقتصاديةفي  الابداعمؤشر ثير تث
متغياراً  ىابعادا  التنمية البشارية ابعادبوصفيا متغيرات تفسيرية في   الابداعلمؤشر موجب 

( وىي أكبر من 16.549( المحسوبة البالغة )Fقيمة ) من التأثير المتمثل بيذامستجيباً 
 تحديااااادال( بمعامااااال 0.05( ضااااامن مساااااتوى معنوياااااة )4.08لبالغاااااة )ا قيمتياااااا الجدولياااااة

%( ماااان الاختلافااااات المفساااارة فااااي 27( وىااااذا يعنااااي أن )0.27( قاااادره )R2) الضااااعيف
ويعااود البااقي إلااى متغيارات عشااوائية لا يمكاان  الاباداعمؤشاار تفسارىا  التنمياة الاقتصااادية

، ويااادعم ىاااذا التااااثير السااايطرة عميياااا أو أنياااا غيااار داخماااة فاااي أنماااوذج الانحااادار أصااالاً 
ومن متابعة قيمة وىي اكبر من قيمتيا الجدولية،    4.068))البالغة  (tالضعيف قيمة )

بوحادة واحادة ياؤدي إلاى بمؤشارات اقتصااد المعرفاة ( يتبين أن زيادة الاىتمام B1معامل )
( فياي تعناي أن B0، وأما معامل )التنمية الاقتصادية( في 0.413حدوث تغيير مقداره )
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مؤشارات اقتصااد بغض النظر عن فاعمياة  التنمية الاقتصاديةالمبحوثة تحقق المنظمات 
 من الفرضية الرئيسة الثانية. الثالثة ، ،وبيذا تقبل الفرضية الفرعيةالمعرفة

  ( 4يتضااح ماان الجاادول ) :التنميددة الاقتصدداديةفددي مؤشددر تكنولوجيددا المعمومددات تددثثير
 ابعاادبوصفيا متغيرات تفسيرية فاي جيا المعمومات  لمؤشر تكنولو وجود تأثير معنوي موجب 

( المحسااوبة البالغااة Fقيمااة ) ماان التااأثير المتمثاال بيااذامتغيااراً مسااتجيباً  ىابعاادا  التنميااة البشاارية
( 0.05( ضاامن مسااتوى معنويااة )4.08البالغااة ) ( وىااي أكباار ماان قيمتيااا الجدوليااة7.939)

%( ماااان الاختلافااااات 15يعنااااي أن )( وىااااذا 0.15( قاااادره )R2) الضااااعيف تحدياااادالبمعاماااال 
ويعااااود الباااااقي إلااااى  مؤشاااار تكنولوجيااااا المعموماااااتتفساااارىا  التنميااااة الاقتصاااااديةالمفساااارة فااااي 

، متغياارات عشااوائية لا يمكاان الساايطرة عمييااا أو أنيااا غياار داخمااة فااي أنمااوذج الانحاادار أصاالاً 
بقميال  ا الجدولياةوىي اكبر من قيمتي(2.818) البالغة  (tويدعم ىذا التاثير الضعيف قيمة )

بوحادة بمؤشارات اقتصااد المعرفاة ( يتباين أن زياادة الاىتماام B1ومن متابعة قيمة معامال )،  
( B0، وأماا معامال )التنمياة الاقتصاادية( فاي 0.377واحدة يؤدي إلاى حادوث تغييار مقاداره )

بغااااض النظاااار عاااان فاعميااااة  التنميااااة الاقتصاااااديةالمبحوثااااة تحقااااق المنظمااااات فياااي تعنااااي أن 
 مان الفرضاية الرئيساة الثانياة. الرابعاة ، ،وبيذا تقبل الفرضية الفرعيةشرات اقتصاد المعرفةمؤ 

وبناءً عمى ما أفرزتو نتائج تحميال التاأثير باين متغياري الدراساة تقبال الفرضاية الرئيساة الثانياة 
 والفرضيات الفرعية المنبثقة عنيا .

 المحور الرابع: الاستنتاجات والتوصيات
خمصاات الدراسااة إلااى مجموعااة ماان الاسااتنتاجات الميدانيااة نعرضاايا تباعاااً تنتاجات: اولا : الاسدد

 عمى وفق الآتي:
فاي تحقياق التنمياة الاقتصاادية تسايم فاي  مؤشرات اقتصاد المعرفة بنسب متفاوتة التايتوفر  -1

 .المبحوثة المنظمات
مؤشاارات ين بااقويااة  إلااى وجااود علاقااة ارتباااط معنويااة الارتباااط الكمااي أشااارت نتااائج تحمياال  -2

 . اقتصاد المعرفة وابعاد التنمية الاقتصادية في المنظمات المبحوثة
إلاااى وجاااود علاقاااة ارتبااااط معنوياااة   الجزئاااي عماااى المساااتوى أشاااارت نتاااائج تحميااال الارتبااااط  -3

 .وابعاد التنمية الاقتصادية في المنظمات المبحوثة الموارد البشرية  بين مؤشر ضعيفة
ر الكماي إلاى وجاود تااثير معناوي  لمؤشارات اقتصااد المعرفاة فاي أشارت نتائج تحميال الانحادا -4

قوى تاثير من المؤشرات الاخرى ، ابعاد التنمية الاقتصادية ، وكان لمؤشر التعميم والتدريب ا
 في المنظمات المبحوثة.من المؤشرات الاخرى  اً اقل تاثير كان ومؤشر الموارد البشرية 
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ات نشير إلاى أىام التوصايات التاي تعازز الإطاار البحثاي           في ضوء الاستنتاج ثانيا: التوصيات: 
 وعمى النحو الأتي:

وتااااادعم مؤشااااارات اقتصااااااد المعرفاااااة وابعااااااد التنمياااااة المبحوثاااااة أن تتبناااااى  المنظمااااااتعماااااى  -1
 .الرفاىية في التعميم لممجتمعبشكل افضل، بيدف تحقيق الاقتصادية 

ذات التاااااثير الواضااااح فااااي ابعاااااد التنميااااة فااااة مؤشاااارات اقتصاااااد المعر السااااعي للاسااااتفادة ماااان -2
التنمياااة الاقتصاااادية فاااي والعمااال عماااى دعااام وتعزيزىماااا لااادورىما الفاعااال فاااي تحقياااق الاقتصاااادية 

  المنظمات المبحوثة .
ضاااارورة دعاااام مؤشاااارات اقتصاااااد المعرفااااة ذات التاااااثير الضااااعيف عمااااى مسااااتوى المنظمااااات  -3

 المبحوثة في التنمية الاقتصادية .
النماو فاي بالشاكل الاذي يحقاق  بمؤشارات اقتصااد المعرفاة تكثيف الدراساات الخاصاة ضرورة -4

وعمااى نطاااق أشاامل فااي بيئااة الناااتج الاجمااالي والمحافظااة عمااى البيئااة ويحقااق الرفاىيااة لممجتمااع 
 الميدان خدمة لأىدافيا.

 قائمة المصادر
 بحث صاد المعرفي ،،"نحو رؤية جديدة لمبحث التربوي في المجتمع الاقت2004مؤتمن، منى،.1

 مقدم الى ادارة البحث والتطوير التربوي ،الاردن .
المتحدة،  ،" مؤشرات العمم والتكنموجيا في المجتمع المبني عمى المعرفة، الامم2004.الاسكو،2

 نيويورك.
انتاج ومشاركة المعرفة في المؤسسة: الرىان الجديد لادارة الموارد ،"2013. فريد، بمقوم،3

روحة دكتوراه كمية العموم الاقتصادية والعموم التجارية ،جامعة ابي بكر بمقايد البشرية، اط
 ،الجزائر.

،" اقتصاد المعرفة" ، الطبعة الأولى ، جدار لمكتاب العممي ، 2007.  خمف ،فميح حسن ، 4
 .عمان الأردن 

 ىرة.، "اقتصاد المعرفة "، مجموعة النيل العربية، القا2001الخضيري ،محسن أحمد ،  .5
، "الاقتصاد المعرفي" ، الطبعة الأولى، دار صفاء  2001ىاشم و الميثي ، ناديا ،  الشمري ، .6

 لمنشر والتوزيع، عمان، الأردن .
 .429دار الكتب والوثائق ببغداد، "ادارة الانتاج والعمميات" 2006. محمد، حاكم محسن،7
دار وائل لمطباعة  يات،منتاج والعم،"ادارة الا2004.محسن،عبد الكريم، النجار،صباح مجيد،8

 والنشر،عمان، الاردن.



 5112/   33 –/ العدد  11 -كلية الإدارة والاقتصاد / مجلة تكريت للعلوم الإدارية والاقتصادية / المجلد  -جامعة تكريت 

  

 (300 ) 
 

،"السياسة النقدية والنمو الاقتصادي"، رسالة ماجستير ،كمية العموم 2009.فتيحة،بنابي ،9
 الاقتصادية وعموم التيسيير والعموم التجارية ، جامعة امحمد بو قرة بو مرداس، الجزائر.

لديون الخارجية وآثارىا عمى التنمية الاقتصادية في ،"  اشكالية ا2006فضيمة،  . جنوحات،10
الدول العربية "،  اطروحة دكتوراه ، كمية العموم الاقتصادية  وعموم التسيير، جامعة الجزائر ، 

 الجزائر . 
منتدى المرأة العربية والعموم  المرأة والعموم والتكنولوجيا :البعد الاقتصادي ،مرال توتميان،  .11

 . 2005-1-9القاىرة في  ،التكنولوجيا 
( ، "اعتماد تحميل سمسمة القيمة مدخل لإدارة 2006الموسوي ، خولو شياب نجم ، ) .12

الكمف الإستراتيجية "، رسالة ماجستير ، غير منشورة، كمية الإدارة والاقتصاد ، جامعة البصرة، 
 العراق. 

سماعيل، رغيد إبراىيم،13 علاقة بين أنواع الإبداع التقني ،" ال 2010. الطويل، أكرم احمد، وا 
 (، جامعة كربلاء .26وأبعاد الميزة التنافسية"، المجمة العراقية لمعموم الإدارية ، العدد )

 المعمومات والاتصالات في نةتوظيف تقا ،"2010.الطائي، انعام عبد الجبار سمطان،14
دبموم غير منشورة، المعيد نظام معمومات الموارد البشرية المستند عمى الشبكة، رسالة تصميم 

 ، العراق. التقني / نينوى
(، "العلاقة بين مكونات تقانة 2009الطويل، أكرم أحمد، والنعيمي، إيمان نجم الدين، ) .15

المعمومات والاتصالات وأبعاد أداء الإنتاج والعمميات دراسة استطلاعية لآراء المدراء في مصنع 
 .14، العدد5موم الإدارية والاقتصادية، المجمدغزل ونسيج الموصل"، مجمة تكريت لمع

مخرجات نظام  أثر تقنيات المعمومات عمى ،"2009. عبدالله، انتصار عبدالرضا،16
 .14، العدد5مجمة تكريت لمعموم الإدارية والاقتصادية، المجمد المعمومات المحاسبية ،

رية في ظل الاقتصاد المبني ، " التعميم وتنمية الموارد البش2004.إبراىيم ، يوسف أحمد ،17
 عمى المعرفة" ، مركز الإمارات لمدراسات والبحوث الاستراتيجية .

كميااة العموم  ،"اقتصاد المعرفة ودوره في التنمية"، دراسة منشورة،2008. فريد ،عوينات،18
 الاقتصادية ، الجزائر.
 : المصادر الاجنبية

1. Walter .w .powell  & Kaisa  Snellman,2004,"The Knowledge 
Economy, "Annual  review of sociology, Vol.30. 



 5112/   33 –/ العدد  11 -كلية الإدارة والاقتصاد / مجلة تكريت للعلوم الإدارية والاقتصادية / المجلد  -جامعة تكريت 

  

 (301 ) 
 

2.  IMF ,2003, The IMF Research Program on Low-Income 
Countries , May 14, Washington D. C, 
www.imf.org/external/np/res/lic/eng/LIC.pdf 
3.Stevenson ,William. J, 2005," Operations Management" ,8th ,McGraw-
Hall Irwin , New York ,U.S.A. 
4. www.vwi.unibe.ch/amakro/Lectures/introductionii/download 
5 Pathania ,Jain.,(2001),"a value chain analysis of collaborative 
strategies of media ", journal of media economics ,Vol . 14 .No. 3 ,169-
187 . 
6. Pascal, corbel, 2003," innovation et propriete industriel", 
Court de LP12 , universite de versailes saint. Quentin en 
yvelines . 
7. 2-Brown, Steve ., Lmming, R :Chard ., Bessant, Jone .and 
Jones ,.2005, " Strategic operations management", 2nd  ed, EL 
sevier company, oxford, U.K. 
8. Eris, Engiz, 2006," A system look for technological 
innovation firm based perspective", European and 
Mediterramean conference on information systems (EMCIS ), 
costs balance , Alicante, spin . 
9. Jones, Gare th  R and George, Jenni fer 
M.,2008,"contemporary management",5th ed ,Mc-Graw, Hill / 1 
rwin companies, New ,york, U. S.A  

 
                                                   

 
 
 
 
 

http://www.imf.org/external/np/res/lic/eng/LIC.pdf


 5112/   33 –/ العدد  11 -كلية الإدارة والاقتصاد / مجلة تكريت للعلوم الإدارية والاقتصادية / المجلد  -جامعة تكريت 

  

 (302 ) 
 

 كركوك جامعة
 ة الإدارة والاقتصادكمي

 قسم إدارة الأعمال
 م/ استمارة الاستبيان

 السيد المستبين المحترم:
 السلام عميكم ورحمة الله وبركاتو

اسدهامات باا )تعد الاستمارة التاي باين ياديك جازءاً مان مشاروع بحاث فاي إدارة الأعماال الموساومة 
لآراء عيندة مدن تدريسدي عددد  دراسدة اسدتطلاعية: الاقتصاد المعرفدي فدي التنميدة الاقتصدادية 

 :كمن كميات جامعة كركو 
وتعد ىذه الاستمارة مقياساً يعتمد عميو لأغراض البحث العممي، وأن مشاركتكم سيكون لياا الأثار 

 بالمستوى المطموب. البحث االإيجابي في إخراج ىذ
اسابة لكال ساؤال، ببالغ الاعتزاز والثناء، نرجو تفضمكم مشكورين باختياار الإجاباة التاي ترونياا من

عمماً بأن الإجابة تساتخدم لأغاراض البحاث العمماي حصاراً ومان دون ضارورة ذكار الاسام، نشاكر 
 لكم حسن استجابتكم.

 :ملاحظات
 يرجى قراءة العبارات بشكل دقيق، ومن ثم الإجابة بما ترونو مناسباً في سمم التأشيرات. .1
 يعني عدم صلاحيتيا لمتحميل.يرجى عدم ترك أية عبارة من دون إجابة لأن ذلك  .2

 :بيانات تتعمق بالمستبين
 سنة ---------:التعميم العاليمدة الخدمة في  - أ

 
 (   )دكتوراه(ماجستير(   )دبموم عالي(   )س)دبموم(   )بكالوريو التحصيل الدراسي:  -ب
 
 

 حثالبا                                                                          
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 وتعزز الابتكار التقنية تنقل أن الجامعات عمى أصبح حيث ,اقتصادية فوائد لتحقيق المعرفة توظيف : الاقتصاد المعرفي
 المجتمعية . والشراكة المستمر التعميم في وتساىم

 لا أتفق محايد أتفق      العبارات ت
    المطموب المستوى نا عندفي كميت والتطوير البحث مخرجاتمستوى  ب1
    والتطوير من امكانيات عممية متاحة البحوث تدعم عمادة كميتنا ما تحتاجو ب2
    تخصل عمادة كميتنا تخصيصات مالية لدعم البحوث والتطوير سنويا ب3
    البشرية المؤىمة في مجالات استخدام تقانة المعمومات الحديثة المواردتتوفر في كميتنا  م4

 م5
لاااادينا باااارامج لمتااااادريب المسااااتمر عماااااى اسااااتخدام التقنياااااات الحديثااااة ومنياااااا تقنيااااة المعموماااااات 

 والاتصالات
   

    تستفيد كميتنا من ملاكات الدعم الفني في ميدان تقانة المعمومات والاتصالات م6
    تمتمك كميتنا تسييلات حاسوبية متنوعة لتنفيذ تقانة المعمومات والاتصالات فييا ت7

 ت8
تقااوم كميتنااا عمااى تااوفير الصاايانة المسااتمرة لاجياازة والمعاادات بمااا يضاامن تحااديث آليااة العماال 

 الالكتروني .
   

    يوفر العمل المحوسب لكميتنا ميزة الحصول عمى معمومات متكاممة عند الحاجة ألييا ت9
    نية لدييم .أن التعميم والتدريب لمعاممين ضروري لزيادة المعرفة الف كميتناترى  د10
    من خلال التعميم والتدريب إلى امتلاك عاممين متعددي الميارة كميتناتسعى  د11

 د12
عماااى أن التعمااايم والتااادريب لمعااااممين يسااايم فاااي حااال المشااااكل التاااي تاااواجييم فاااي  كميتنااااتؤكاااد 
 العمل

   

وة من خلال استثمار الموارد البشرية والمالية والرأسمالية التي بموجبيا يتم تكوين الثر عممية ىي ال : التنمية الاقتصاديةثانيا :  
 .السمع والخدمات لإنتاج

 لا أتفق  محايد اتفق العبارات ت 
    من خلال توظيف البحث والتطوير في كل الاقسام الاقتصادي الى تنمية القطاع عمادة كميتناتيدف  13

لتادريب المساتمر عماى ابارامج مان خالال  الاقتصاادي طااعالق وتنشايط التوعياة بارامج الاى تفعيال كميتنااتسعى  14
 استخدام التقنيات الحديثة 

   

    الاقتصاديةالتنمية  أبعاد بإدماج الميتمةلمكمية  مالي دعم يوجد  15
    بالتنمية الاقتصادية للاىتمام خصيصا موجية الاقتصاد المعرفي لصالح برامج تدعم كميتنا 16

 
 


