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 التحفيز المعنوي وعلاقته بدافعية الأداء المهاري بالكرة الطائرة للطالبات
 ناصر عقيل خليل أ.م.،  أ.م.د. تركي محسن الزهراني،  ناهدة عبد زيد الدليمي أ.د.

 العراق. جامعة بابل. كلية التربية البدنية وعلوم الرياضة
 الملخص

ودافعية الأداء المهاري بالكرة الطائرة التحفيز المعنوي  يإلى إعداد مقياس البحث هدف
طبيعة التحفيز المعنوي ودافعية الأداء المهاري بالكرة على  ، فضلًا عن التعرفللطالبات

التحفيز المعنوي ودافعية الأداء المهاري طبيعة العلاقة بين  على ، والتعرفالطائرة للطالبات
الوصفي بأسلوب العلاقات الارتباطية وذلك  المنهج وتم استعمال ،بالكرة الطائرة للطالبات

في كلية رابعة بطالبات السنة الالرئيسة  البحث عينة توتمثللملائمته طبيعة مشكلة البحث، 
 الدراسي بابل للعام جامعة-التربية البدنية وعلوم الرياضة

، طالبة (27)أصلتم اختيارهن عشوائياً من  ، ( طالبة20البالغ عددهن)،  (2021-2020)
 هي الاستبانة والاختبار والقياس والملاحظة، فضلًا عنو  لقياسا أدوات ثون واستعمل الباح

 استطلاعية منن تجربة استطلاعية للمقياسين على عينة و الباحث ى ، وأجر المصادر والمراجع
إلى التوصل الى  البحث نتائج وقد أشارت أهم ( طالبات،7خارج عينة البحث الرئيسة وبعدد)

، فضلًا عن التحفيز المعنوي ودافعية الأداء المهاري بالكرة الطائرة للطالباتمقياسي إعداد 
التحفيز المعنوي ودافعية الأداء المهاري بالكرة معنوي  علاقة ارتباط معنوية ايجابية بينوجود 
 عداعتماد مقياسي التحفيز المعنوي دافعية الأداء المهاري الم   التوصيات همأ  ومن،الطائرة

 تفعيل، فضلًا عن للتعرف على طبيعة هاذين المتغيرين لدى الطالبات وبشكل دوري ومستمر
 .الأداء المهاري  خلال التحفيز المعنوي  مثل: قيمتها ائهااعطو  الوحدات التعليمية في الحوافز

 
 ، الكرة الطائرة  ،  الأداء المهاري  ، الدافعية التحفيز المعنوي  الكلمات المفتاحية:
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Abstract 

The  research aims to prepare measures of moral motivation and motivation for skill 

performance in volleyball among female students,  identify the nature of moral 

motivation and motivation for skill performance in volleyball for female students, and 

to identify the nature of the relationship between moral motivation and motivation for 

skillful performance in volleyball among female students. Due to its relevance to the 

nature of the research problem, the main research sample was the fourth year students 

in the College of Physical Education and Sports Sciences - Babylon University for the 

academic year(2020-2021),totaling (20) female students, were randomly selected out 

of (27) female students. The researchers used the measurement tools, which are 

questionnaire, test, measurement and observation, as well as sources and references. 

The researchers conducted the pilot study for the two scales on an exploratory sample 

from outside the research sample. The main study consisted of (7) students. The most 

important results of the research indicated that the two measures of moral motivation 

and skill performance motivation in volleyball were prepared for female students, in 

addition to the existence of a positive moral correlation between moral motivation and 

skill performance motivation in volleyball. Motivation of skilful performance 

prepared to identify the nature of these two variables among students on a periodic 
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and continuous basis, as well as activating incentives in educational units and giving 

them their value, such as: moral stimulation during skill performance.                           

Keywords: moral stimulation, motivation, skill performance, volleyball 
 المقدمة: -1
 لأهمية  لهذهاً ونظر  ،وهو المحور الأساس فيها التعليمية العملية عناصر أهم عد المتعلم مني  

 أقصى في مستوى أدائه المهاري إلى المتعلم يصل أن إلى التعليمية القائمون على العملية يسعى
ما لديهم من إمكانيات من أجل أفضل  توفير على يعملون  الهدف هذا ولتحقيق ممكنة، كفاءة

 قدرةال ولكن لديه، المهاري  الأداء على القدرة رفع أجل من زمةاللا الكفاءة وإكسابه تدريب المتعلم
عمل ي تحفيز هناك يكن لم إذا لديه ومهارة كفاءة بأقصى المتعلم لكي يعمل كافية ريغ وحدها

الحركية  تعلم المهارات نحو ويدفعه  ،هنفس عن رضاه وتحقيق سلوكه ويدعم دافعتيه على استثارة
التعلم  على القدرة هما أساسيين عنصرين على تتوقفمتعلم ال كفاءة لأن وتطوير أدائها،

متعلم من ال متلكهي فيماتعلم المهارات والتدريب عليها  على لقدرةا وتتمثل فيه، والرغبة والتدريب 
 الرغبة أما ، والخبرةفي أثناء الوحدات التعليمية  بالتدريب  يكتسبها والتي ،مختلفة وقدرات معارف
 راتيثمتحفيز هو فال ،المحددة أهدافه حققي الذي الاتجاه في سلوكه دفعتحفيز الذي يال في فتتمثل
 داء المهاري وتحقيق أفضل النتائج فيه.الإ أجل من والتنافس والمثابرة الأداء فياً فعالًا دور تؤدي 

 عليتهاوف أدائه المهاري يتوقف مدى نجاح  إذ للمتعلم،همة ممن الأمور الالمعنوي يعد التحفيز و 
حاجاته  للمتعلم إشباع فالتحفيز يحقق ،ه تجاه الواجبات الحركيةوحماسالمتعلم  على مدى دافعية

 يحقق التعاون  له، أدائه المهاري وولائه في شعوره بالتقدم من فيزيد والاجتماعية، النفسية الأخرى 
 الاحترام أو الذات، أو أو تحقيق التقدير إلى مثل: الحاجة معنوية بحوافز الزملاء نه وبينيب

 واستقلالية،  وتنوع تنفيذ  وتكرار الأداء المهاري من خصائص فضلًا عن الاجتماعي، القبول
تعلم هي تحريك ال للمدرسإن المهمة الرئيسة وطبيعته، إذ  فهم معنى التحفيز على المدرسلذلك 

ومنها التحفيز تحفيز ال علية، ويمكن تحقيق ذلك بتطبيق أساليبانحو بلوغ الأهداف بشكل أكثر ف
 المعنوي.

وتعد الدافعية موجهات لسلوك المتعلم في المواقف التعليمية المختلفة، لذا فإن فهمها وكيفية 
استعمالها يساعده في ضبط السلوك والتحكم فيه لما لها من أهمية في تحديد الأسلوب الأمثل في 

أي إنها ليست حالات أو قوى يمكن رؤيتها  ،مادياً  الدافعية ليست شيئاً إعداد المتعلم نفسياً، ف
مباشرة، إنما هي حالات لدى المتعلم يستنتج وجودها من أنماط سلوك المتعلم المختلفة، أي أنها 

 الحالة التي تثير وتنشط وتوجه السلوك نفسه وتعمل على استمراريته.
وتعد الكرة الطائرة احدى الألعاب الرياضية التي تتميز بالأداء الحركي المتغير وتتطلب القدرة 
على التجاوب السريع مع الظروف المتغيرة فيها، فضلًا عن أنها تتضمن العديد من المواقف 
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لك والضغوط النفسية التي تتميز بشدتها وسرعتها والذي من شأنه أن يؤثر في الأداء المهاري، لذ
وجب على المدرس التخطيط المبكر في استعمال المهارات النفسية في أثناء الوحدات التعليمية، 
لاسيما التحفيز ودافعية الأداء المهاري بالكرة الطائرة حتى تمكن المتعلم من تحقيق أضل أداء 

 مهاري ممكن.
لأداء المهاري في  طبيعة التحفيز المعنوي ودافعية االدراسة في معرفة  أهميةمن هنا جاءت و 

بابل، جامعة البدنية وعلوم الرياضة في  كلية التربية الكرة الطائرة لدى طالبات السنة الرابعة في
مستوى  ظهر حقيقةيوالذي  والنفسية العقليةعلى الجوانب  بصورة ايجابيةنعكس يالأمر الذي 

 .مارسة الأفضلوالم العملية التعليمية لنهوض بواقعل ينمساهمة من الباحثلطالبات ا
تعد الكرة الطائرة من المواد الدراسية المهمة في المنهج التعليمي للسنة الرابعة في كليات التربية و 

عن طريق تحقيق أفضل أداء مهاري مكن، وذلك  طالبةفيها ال حاولت البدنية وعلوم الرياضة التي
متطلب التحفيز توافر  قلةإن بها، لذلك ف ةزيادة الدافعية نحو إنجاز الواجبات الحركية المكلف

 المهاري  في دافعية الأداء مباشراً  قـد يـؤثر تأثيراً  واجباتها الحركيةفي  ةالمجتهـد طالبةلل المناسب
 سالمدر  لذلك فإن، مسبقاً  المدرسهداف التي حددها لأبالتالي يقلص فرصة تحقيق ا، و لديها

داء المهاري ي والإصرار على تحقيق الأالسعطالبة ال لدىطور الواعي والمدرك لدوره عليه أن ي
عن كل العوامل  اوإبعاده الحركية في أثناء الوحدات التعليمية اهاتلواجب هاإدراك طريقن الجيد ع

وعلى أساس ذلك تكمن مشكلة البحث في ، افي خفض دافعية الأداء المهاري لديهالتي تسبب 
 الأداء المهاري بالكرة الطائرة للطالبات؟ماهي طبيعة العلاقة بين التحفيز المعنوي ودافعية 

 ويهدف البحث الى:
 .التحفيز المعنوي ودافعية الأداء المهاري بالكرة الطائرة للطالبات يإعداد مقياس -1
 طبيعة التحفيز المعنوي ودافعية الأداء المهاري بالكرة الطائرة للطالبات.التعرف على  -2
المعنوي ودافعية الأداء المهاري بالكرة الطائرة التحفيز قة بين لعلاا طبيعةالتعرف على  -3

 للطالبات.
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 :إجراءات البحث -2
، وذلـــك  الوصـــفي بأســـلوب العلاقـــات الارتباطيـــةالمـــنهج  ون البـــاحث اســـتخدم مـــنهج البحـــث: 2-1

 مشكلة البحث.و طبيعة للملائمته 
السنة الدراسية الرابعة فـي كليـة التربيـة  تمثل مجتمع البحث بطالبات :مجتمع البحث وعينته 2-2

البحث  ينةع تمثلت، و  ( طالبة51جامعتي الكوفة وبابل والبالغ عددهن) – البدنية وعلوم الرياضة
طالبـات السـنة الدراسـية الرابعـة مجتمع البحث المتمثل ب منتم اختيارهن عشوائياً طالبة  (20بعدد)

وكما هو مبين في ، طالبة( 27البالغ عددهن) جامعة بابل–في كلية التربية البدنية وعلوم الرياضة
 (.1الجدول)

 يبين مجتمع البحث وعينته (1الجدول)
 العينة الرئيسة العينة الاستطلاعية عدادعينة الإ العدد الكلي الجامعة
 - - 24 24 الكوفة
 20 7 - 27 بابل

 
 :إجراءات البحث 2-3
 -بالكرة الطائرة: ودافعية الأداء المهاري مقياسي التحفيز المعنوي  تحديد 2-3-1

التحفيـز المعنـوي على الدراسات والبحوث العلمية الخاصة فـي مجـال قيـاس  ون بعد اطلاع  الباحث
                                                 اتفقــر  (10الــذي تكــون مــن) التحفيــز المعنــوي مقيــاس  ون اعتمــد البــاحث ، المهــاري  ودافعيــة الأداء

رؤى عبــد   )     فقــرة (18)الــذي تكــون مــن ومقيــاس دافعيــة الأداء (81، ص 2017 ، عصــام جفـال)
ي التحفيــــز بمقياســــ تينخاصــــ تينبإعــــداد اســــتبان ون وقــــام البــــاحث  (186، ص 2020 ، صــــخي شــــيال

 (1)الملحقا على مجموعة مـن الخبـراء والمختصـينمتم عرضهو  ،المهاري  المعنوي ودافعية الأداء
علـى  فقـرات المقياسـين والكـرة الطـائرة( لتحديـد صـلاحية الـنفس التربـوي والرياضـي، معل)مجالفي 

لقبول  حسن المطابقة 2)كا(اختبار استعمالم ، وبعد فرز الاستمارات الخاصة بذلك، تعينة البحث
 (.2الجدول) كما هو مبين في ,ينفقرات المقياس

 المهاري المحسوبة ونوع الدلالة لفقرات مقياسي التحفيز المعنوي ودافعية الأداء  2)كا(يبين نتائج قيم  (2جدول )ال
 نوع الدلالة المحسوبة2)كا(قيمة موافقون الغير  لموافقون ا  عدد الفقرات المقياس

 معنوي  9 0 9 10 التحفيز المعنوي 
 معنوي  9 0 9 18 دافعية الأداء المهاري 

( عند 3.84الجدولية البالغة )تها المحسوبة أكبر من قيم 2)كا( قيمة( أنّ 2تبين نتائج الجدول)
 .جميعها ينمقياساللينتج عن ذلك قبول فقرات ، (1(, وتحت درجة حرية)0.05مستوى دلالة )
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 :ينللمقياس الاستطلاعيةالتجربة  2-3-2
بالطريقة  نباختيارهتم  طالبات( 7مؤلفة من) استطلاعيةالمقياس على عينة  ون الباحث طبق

 جامعة بابل-التربية البدنية وعلوم الرياضة من طالبات السنة الرابعة في كلية العشوائيةالقرعة 
القاعة الدراسية في كلية التربية البدنية وعلوم  في في الساعة العاشرة صباحاً  3/1/2021 بتاريخ

 -هداف عدة هي:وكان إجراء التجربة لتحقيق أ  ،الرياضة في جامعة بابل
 .ماووضوح تعليماته ينالمقياسفقرات وضوح  -1
 ين.تعرف الوقت المستغرق للإجابة على فقرات المقياس -2
 .ينومدى دقته في أثناء إجراءات تنفيذ المقياس إمكانية الفريق المساعد -3
 . ينفي أثناء إجراءات تنفيذ المقياس ون تعرف المعوقات التي تواجه الباحث -4

 -تم تحقيق الأهداف التي وضعت وكما يأتي: الاستطلاعيةمن إجراء التجربة  الانتهاءوبعد 
 .ماهوتعليمات ينالمقياسفقرات وضوح  -1
، ومقياس  ائق( دق6-4)هو التحفيز المعنوي  مقياسى فقرات الوقت المستغرق للإجابة عل -2

 .دقائق (8-5دافعية الأداء المهاري هو)
 . ينبعض المعوقات في أثناء إجراءات تنفيذ المقياس اجتياز -3
 
 :ينمقياسلالتجربة الرئيسة ل 2-3-3
لتحليلها عداد على عينة الإ ينهو تطبيق فقرات المقياسرئيسة من التجربة ال الغرض الأساس إنّ 

 درةعلى الق اعتماداً  ،صالحة منهاالغير  واستبعادالصالحة منها  واختيار إحصائياً 
 استخراج، فضلًا عن التمييزية)بأسلوبي المجموعتين الطرفيتين والاتساق الداخلي( لكل منهما

والبالغ عداد على عينة الإين قد تم تطبيق المقياس، و للمقياسينموضوعية مؤشري الثبات وال
في الساعة العاشرة صباحاً وبشكل جماعي في القاعة  24/1/2021 بتاريخ ةطالب( 24عددها)

جابة على الإ ت، إذ تم الكوفةجامعة –في كلية التربية البدنية وعلوم الرياضة الرياضية المغلقة
وبحسب التعليمات الخاصة  ،ومن ثم مقياس دافعية الأداء المهاري  ،قياس التحفيز المعنوي أولاً م

  -بالمقياسين وكما يأتي:
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 -تي:يأ كماالمقياس  وضع تعليماتتم  -المقياسين:تعليمات  -أ
 .الاستمارةكتابة الاسم في عدم  -1
 .إجابةمن دون  فقرةوعدم ترك أي  الفقرات جميعهاالإجابة على  -2
 بدقة وعناية ثم اختيار الإجابة المناسبة. فقرةقراءة كل  -3
(، دائماً، أحياناً، أبداً )ثلاثة بدائل هي بحسب مقياس التحفيز المعنوي  تتم الإجابة على فقرات -4

تكون (، و دائماً، أحياناً، أبداً )ثلاثة بدائل هي بحسب مقياس التحفيز المعنوي  على فقرات والاجابة
 .المناسب البديل أمام (√علامة)عن طريق وضع  البديل المناسبطريقة الاجابة باختيار 

 .اكثر من بديلو اختيار أ (√)عدم وضع اكثر من علامة -5
 مفتــاح التصــحي  عــن طريــق التحفيــز المعنــوي  مقيــاستمثــل تصــحي  -المقياســين:تصــحي   -ب
، ( درجــــة30-10، وبهــــذا تكــــون درجــــات المقيــــاس تتــــراوح بــــين)(1،2،3)مكــــون مــــن الــــدرجات ال

عـن طريـق مفتـاح  التحفيـز المعنـوي مقيـاس تمثـل تصـحي   ، بينمـا ( درجـة20بلغ)وبوسط فرضي 
( 54-18المقيــاس تتــراوح بــين)، وبهــذا تكــون درجــات (1،2،3)التصــحي  المكــون مــن الــدرجات 

 .(36، وبوسط فرضي بلغ)درجة
 التحليل الإحصائي لفقرات مقياس: 2-3-4

 المجموعتان الطرفيتان )القدرة التمييزية( -أولًا:
 بمقياسيبعد عملية جمع البيانات وتفريغها بإجراء عملية ترتيب الدرجات الخاصة  ون قام الباحث

ترتيباً تصاعدياً من أقل درجة إلى أعلى درجة، إذ  التحفيز المعنوي ودافعية الأداء المهاري 
%( من الدرجات الدنيا في 33%( من الدرجات العليا للمقياس ونسبة)33نسبة ) اختيرت

 الباتالمقياس، وذلك لبيان قدرة المقياس المختار على التمييز بين الط
( للعينات المستقلة بين t)اختبار استعمال ، وتمة( طالب24)نالبالغ عدده )عينة الإعداد(

، لغرض معرفة الفروق بين  اتطالب (8المجموعتين الطرفيتين البالغ عدد كل مجموعة)
 (.3،4)ينوكما هو مبين في الجدول المجموعتين،

 
 
 
 
 
 
 

 يبين القدرة التميزية لفقرات مقياس التحفيز المعنوي للطالبات (3جدول)ال
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 ت
 
 
 

 المجموعة العليا المجموعة الدنيا
 (tقيمة )

 المحسوبة
 

نوع 
 الدلالة
 

 ت
 
 
 

 المجموعة العليا المجموعة الدنيا
( tقيمة )

 المحسوبة
 

نوع 
 -س الدلالة

 
 ع
 

   -س 
          

 ع
 

 -س
 

 ع
 

  -س
          

 ع
 

0.19 2.960 6 معنوي  2.457 0.328 1.120 0.370 2.840 1
7 

 معنوي  3.932 0.274 1.080

0.27 2.920 7 معنوي  2.562 0.350 1.140 0.328 2.880 2
4 

 معنوي  3.149 0.303 1.100

0.19 2.960 8 معنوي  2.976 0.328 1.120 0.274 2.920 3
7 

 معنوي  3.633 0.303 1.100

0.19 2.960 9 معنوي  5.718 0.239 1.060 0.000 3.000 4
7 

 معنوي  3.394 0.328 1.120

0.23 2.940 10 معنوي  3.918 0.239 1.060 0.239 2.940 5
9 

 معنوي  2.618 0.404 1.200
 (.14( وعند درجة الحرية)0.05( تحت مستوى الدلالة)2.14( الجدولية=) tقيمة)

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 يبين القدرة التميزية لفقرات مقياس دافعية الأداء المهاري للطالبات (4جدول)ال
نوع ( tقيمة ) لدنيااالمجموعة  العلياالمجموعة  تنوع  (tقيمة ) المجموعة الدنيا العلياالمجموعة  ت
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 ع            -س  ع -س
  الدلالة المحسوبة

 
 

 ع            -س ع -س
 المحسوبة
 

 الدلالة 

 معنوي  3.197 0.350 1.140 0.197 2.960 10 معنوي  2.701 0.370 1.160 0.274 2.920 1
 معنوي  3.633 0.303 1.100 0.197 2.960 11 معنوي  2.226 0.431 1.040 0.303 2.900 2
 معنوي  6.929 0.141 1.020 0.141 2.980 12 معنوي  4.356 0.274 1.080 0.141 2.980 3
 معنوي  4.319 0.197 1.040 0.239 2.940 13 معنوي  2.976 0.328 1.120 0.274 2.920 4
 معنوي  3.197 0.350 1.140 0.197 2.960 14 معنوي  2.889 0.388 1.180 0.197 2.960 5
 معنوي  2.357 0.370 1.160 0.350 2.860 15 معنوي  2.562 0.328 1.120 0.350 2.860 6
 معنوي  3.611 0.274 1.080 0.239 2.940 16 معنوي  2.657 0.418 1.220 0.197 2.960 7
 معنوي  3.513 0.370 1.160 0.000 3.000 17 معنوي  2.996 0.350 1.140 0.239 2.940 8
 معنوي  3.562 0.328 1.120 0.350 2.860 18 معنوي  3.442 0.350 1.140 0.141 2.980 9
 (.14( وعند درجة الحرية)0.05( تحت مستوى الدلالة) 2.14( الجدولية=)tقيمة)

والدنيا والتي جاءت اكبر من ( المحسوبة بين المجموعتين العليا t( قيم)4،3ين)الجدول تبين نتائج
، مما يدل على وجود  (0.05( ومستوى دلالة )14( عند درجة حرية)2.14الجدولية البالغة )

 ين.فقرات المقياسفروق معنوية بين المجموعتين، لذا تم قبول جميع 
 

 :امل الاتساق الداخليمع -ثانياً:
ستعمل معامل الاتساق الداخلي لتحديد مدى تجانس الفقرات في قياسها للظاهرة السلوكية ا
بين درجة كل فقرة البسيط )بيرسون( معامل الارتباط  استعمالتم  عامل،ولإيجاد هذا المة، لمقاسا

، وكما هو مبين في طالبة( 24البالغة) الإعداد فراد عينةلأوالدرجة الكلية للمقياس 
 (.6،5)ينالجدول

 التحفيز المعنوي الكلي لمقياس درجة معاملات الارتباط بين درجة كل فقرة باليبين  (5الجدول)
 معامل الارتباط رقم الفقرة معامل الارتباط رقم الفقرة
1 0.41 6 0.45 
2 0.47 7 0.47 
3 0.43 8 0.44 
4 0.49 9 0.49 
5 0.46 10 0.44 
 (. 22( وعند درجة الحرية)0.05مستوى الدلالة)( تحت 0.404) ( الجدولية=Rالقيمة)

 
 

 (6جدول )ال
 دافعية الأداء المهاري الكلي لمقياس درجة معاملات الارتباط بين درجة كل فقرة بال
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 معامل الارتباط رقم الفقرة معامل الارتباط رقم الفقرة
1 0.48 10 0.47 
2 0.45 11 0.48 
3 0.43 12 0.44 
4 0.49 13 0.43 
5 0.46 14 0.47 
6 0.45 15 0.43 
7 0.47 16 0.49 
8 0.44 17 0.46 
9 0.49 18 0.44 
 (.22( وعند درجة الحرية)0.05( تحت مستوى الدلالة)0.404( الجدولية=)Rالقيمة)

ي التحفيز بين درجة كل فقرة بالدرجة الكلي لمقياس( المحسوبةRة)( قيم5،6)ينتبين نتائج الجدول
( تحت مستوى 0.404)جاءت أكبر من قيمتها الجدولية البالغة الأداء المهاري المعنوي ودافعية 

 جميع تم قبوللذا  ، الارتباطما يدل على معنوية م،  (22وعند درجة الحرية) (0.05الدلالة)
 . ينفقرات المقياس

  ين:مقياسلالأسس العلمية ل 2-3-5
 ون البــــــــاحث اســــــــتعملمــــــــن اجــــــــل التحقــــــــق مــــــــن صــــــــدق المقيــــــــاس  -:يندق المقياســــــــصــــــــ -أولًا:

 -نوعين من الصدق هما:
ـــــــوع مـــــــن الصـــــــدق عنـــــــدما عـــــــرض المقيـــــــاس علـــــــى  -الصـــــــدق الظـــــــاهري: -أ ـــــــق هـــــــذا الن تحق

علــــــم ( خبــــــراء ومختصــــــين فــــــي مجــــــال )5مجموعــــــة مــــــن الخبــــــراء والمختصــــــين البــــــالغ عــــــددهم)
ــــوي والرياضــــي، ــــنفس الترب ــــم جمــــع و ,  (والكــــرة الطــــائرة ال ــــات  الاســــتبانة اســــتماراتت ــــغ البيان وتفري

 (.2واجراء العمل الإحصائي لها، وكما هو مبين في الجدول)
القــدرة  اســتخراج عــن طريــقتــم اثبــات هــذا النــوع مــن الصــدق  -الصــدق البنــائي أو التكــويني: -ب

 .(4،3)ين, وكما في الجدولينالتمييزية للمقياس
 
 
 
 
 

 طريقتين هما: ون الباحث استعمل يننتائج ثبات المقياس لاستخراج -:ينثبات المقياس -ثانياً:
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البــالغ  الاســتطلاعيةطبــق المقيــاس علــى عينــة التجربــة  -:الاختبــاروإعــادة  الاختبــارطريقــة  -1
فــي كليــة التربيــة البدنيــة  رابعــةالســنة ال البــاتبطريقــة عشــوائية مــن ط اختيــروا البــات( ط7عــددها)

ثـم  العاشـرة صـباحاً فـي القاعـة الدراسـية، الساعة 3/1/2021 جامعة بابل بتاريخ-وعلوم الرياضة
الســاعة  17/1/2021 مــن التطبيــق الأوّل أي بتــاريخ يــوم( 14إعــادة تطبيــق المقيــاس بعــد مــرور)

قيمــــة معامــــل  تاســـتخرج، وبعــــد جمــــع البيانـــات وتفريغهــــا  العاشـــرة صــــباحاً فـــي القاعــــة الدراســـية
لمقيــــاس التحفيــــز المعنـــــوي  (0.89)قيمتهـــــا بلغــــتللمقياســــين، إذ  البســــيط )بيرســـــون(,  الارتبــــاط
( لمقيــاس دافعيــة الأداء المهــاري بــالكرة الطــائرة، وهمــا قيمتــين عــاليتين ممــا يــدل 0.87وقيمتهــا) 
 ينجـــاهز  ينالمقياســـ ا, وبهـــذا اصـــبحالمقياســـينفـــي تطبيـــق  اعتمـــادهثبـــات عـــال  يمكـــن  علـــى قيمـــة
 (. 3،2)للتطبيق.

، بطريقــــــة التجزئــــــة النصــــــفية, ينمقياســــــالللتحقــــــق مــــــن ثبــــــات  -طريقــــــة التجزئــــــة النصــــــفية: -2
علـــــــى كـــــــل مقيـــــــاس طريقـــــــة الأرقـــــــام الفرديـــــــة والزوجيـــــــة وتـــــــم تقســـــــيم فقـــــــرات  ون البـــــــاحث اعتمـــــــد

ــــــرات  ــــــاني الفق ــــــة وضــــــم النصــــــف الث ــــــام الفردي ــــــرات ذات الأرق نصــــــفين ضــــــم النصــــــف الأول الفق
اء ( فــــــي أثنــــــF)اختبــــــار باســــــتعمالذات الأرقــــــام الزوجيــــــة، بعــــــد التأكــــــد مــــــن تجــــــانس النصــــــفين 

 اســــــتخراج قيمــــــة الوســــــط الحســــــابي والانحــــــراف المعيــــــاري ومــــــن ثــــــم قيمــــــة التبــــــاين لكــــــل قســــــم،
  (.7وكما هو مبين في الجدول)

يبين قيم الأوساط الحسابية والانحرافات المعيارية والتباين للنصف الأول والنصف الثاني لمعامل  (7الجدول)
 بالكرة الطائرة للطالبات التحفيز المعنوي ودافعية الأداء المهاري  يثبات مقياس

نصفي  المقياس ت
 المقياس

الوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري 

( Fقيم) التباين
 المحسوبة

 نوع الدلالة

 غير معنوي  1.02 16.84 2.64 59.97 الأول التحفيز المعنوي  1
 16.48 2.72 51.85 الثاني

 غير معنوي  1.01 18.46 2.75 69.95 الأول دافعية الأداء المهاري  2
 18.28 2.84 61.86 الثاني

 (.23،23( عند درجة حرية)0.05( تحت مستوى دلالة )2.00 الجدولية البالغة) (Fة)قيم
 
 
 
 
 

( F)( وقيمـة قيمـة1.02التحفيـز المعنـوي هـي)( المحسـوبة لمقيـاس F)( قيمة7تبين نتائج الجدول)
ـــــاس اصـــــغر مـــــن قيمتهـــــا الجدوليـــــة ( وهمـــــا 1.01دافعيـــــة الأداء المهـــــاري هـــــي) المحســـــوبة لمقي
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( مما تؤكد أن الفروق غير 23.23( عند درجة حرية )0.05( تحت مستوى دلالة )2.00البالغة)
بين نصفي المقياس لأنهما متجانسين بنسـبة جيـدة، بعـد ذلـك تـم حسـاب معامـل ارتبـاط )بيرسـون( 

قــد  التحفيــز المعنــوي  مقيــاسرت ،أنّ قيمــة معامــل ارتبــاط نصــف بــين نصــفي المقيــاس التــي أ هــ
( ، 0.87قــد بلغــت )دافعيــة الأداء المهــاري  وقيمــة معامــل ارتبــاط نصــف مقيــاس (0.89بلغــت )

باســــتعمال معادلــــة  ون قيــــاس نصــــف المقيــــاس، لــــذا قــــام البــــاحث نتمــــثلا تــــينالقيم اتينوبمــــا أن  هــــ
بـــراون( للتعـــديل واســـتخراج قيمـــة ثبـــات المقيـــاس كـــاملًا والحصـــول علـــى درجـــة ثبـــات -)ســـبيرمان

 ( لمقيـاس دافعيـة الأداء المهـاري،0.91التحفيـز المعنـوي و) لمقيـاس (0.92المقياس وقد بلغت )
حريـــة  ( عنـــد درجـــة0.05.( تحـــت مســـتوى دلالـــة )0( الجدوليـــة البالغـــة)Rاكبـــر مـــن قيمـــة ) مـــاوه
 بدرجة ثبات عالية وموثوق بها. ين( مما يؤكد تمتع المقياس22)

لفقــرات الاختيــار مــن متعــدد لعلــى أســلوب  وقــع اختيــار البــاحثون  -موضــوعية المقياســين: -ثالثــاً:
وبمـا أنّ هـذا  بـالكرة الطـائرة للطالبـات، ي مهـار دافعيـة الأداء الي التحفيز المعنوي و الخاصة بمقياس

ثنـــان مـــن المصـــححين أو أالنـــوع مـــن المقـــاييس،  يوضـــع لـــه مفتـــاح حـــل واضـــ  فعليـــه لا يختلـــف 
 .الموضوعية العالية ينالمحكمين مما يكسب المقياس

ــــم تطبيــــق ال -:تطبيــــق المقياســــين 2-3-6 ــــة البحــــث ينمقياســــت ــــى أفــــراد عين ــــالغ الرئيســــة  عل الب
 الرياضـية المغلقـةفـي السـاعة العاشـرة صـباحاً فـي القاعـة  31/1/2021( طالبة بتاريخ20عددها)

 جامعة بابل.-في كلية التربية البدنية وعلوم الرياضة
 -بالوسائل الاحصائية الاتية: ون ثاستعان الباح -:الوسائل الإحصائية 2-4

 (272،286، 154،209 ،101ص،  1999 وديع ياسين وحسن محمد ،)                                
  النسبة المئوية. -
 الوسط الحسابي. -
 الانحراف المعياري.  -
 حسن المطابقة. 2)كا(قانون  -
 معامل الارتباط بيرسون. -
 ( التباين.Fقانون ) -
 ( للعينات المستقلة.tقانون) -
 
 
 
 عرض النتائج وتحليلها ومناقشتها: -3
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 المهاري بالكرة الطائرة للطالباتالتحفيز المعنوي ودافعية الأداء  طبيعة عرض نتائج 3-1
 :وتحليلها

التحفيز المعنوي يبين الأوساط الحسابية والانحرافات المعيارية والوسط النظري مقياسي  (8الجدول)
 ودافعية الأداء المهاري بالكرة الطائرة للطالبات

 المعالم الإحصائية ت
 المقياس

 الوسط النظري  الانحراف المعياري  الوسط الحسابي وحدة القياس

 20 3.65 25.97 درجة التحفيز المعنوي  1
 36 4.67 44.82 درجة دافعية الأداء المهاري  2
التحفيز الأوساط الحسابية والانحرافات المعيارية والوسط النظري مقياسي ( 8الجدول)نتائج  بينت

، إذ أ هرت النتائج إن قيمة الوسط المعنوي ودافعية الأداء المهاري بالكرة الطائرة للطالبات
علما إن قيمة  ( ،3.65( بانحراف معياري)25.97)هي  التحفيز المعنوي مقياس لالحسابي 

دافعية مقياس لفي حين  هرت قيمة الوسط الحسابي  ( درجة،20الوسط النظري للمقياس هي)
النظري للمقياس  علما إن قيمة الوسط،( 4.67( بانحراف معياري)44.82)هي  الأداء المهاري 

 ( درجة.36هي)
علاقة الارتباط بين التحفيز المعنوي ودافعية الأداء المهاري بالكرة  طبيعة عرض نتائج 3-2

 :وتحليلها الطائرة للطالبات
 التحفيز المعنوي ودافعية الأداء المهاري بالكرة الطائرة للطالباتبين  ( المحسوبةRيبين قيمة ) (9الجدول)

 الإحصائيةالمعالم  ت
 المقياس

 نوع الدلالة ( المحسوبةRقيمة ) حجم العينة

 معنوي  0.89 20 التحفيز المعنوي  1
 دافعية الأداء المهاري  2

 (.18( وتحت درجة حرية)0.05(عند مستوى دلالة )0.444الجدولية البالغة ) (R)قيمة
التحفيز المعنوي )معامل الارتباط بيرسون( بين  ( المحسوبةRقيمة )( 9تبين نتائج الجدول)

 ( المحسوبةRقيمة )، إذ أ هرت النتائج إن قيمة ودافعية الأداء المهاري بالكرة الطائرة للطالبات
( وتحت 0.05( عند مستوى دلالة )0.444وهي أكبر من القيمة الجدولية البالغة) ،(0.89هي)

 رتباط معنوية بين المتغيرين.مما يدل على وجود علاقة ا، (18درجة حرية)
 
 
 

 
 مناقشة النتائج: 3-3
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( إذ أ هرت هذه النتائج أن قيم الأوساط 9من خلال ما تم عرضه من نتائج في الجدول)
، مما يدل على تمتع أفراد عينة ينالحسابية المتحققة جاءت أكبر من الوسط النظري للمقياس

 عزو، وتودافعية الأداء المهاري بالكرة الطائرةبمقادير جيدة من التحفيز المعنوي البحث 
 في مهما دوراً   يؤدي هذه النتيجة بالنسبة للتحفيز المعنوي إلى أن التحفيزالباحثة سبب 

 طالبات التشجيع 
 في وجودهما بجب أساسيان عاملان وهناك ن المهاري أدائه زيادةالقيام بواجباتهن المهارية و  على
 ارتباط وكذلك طالبةال ورغبة الحافز ببن توافق يكون  أن وهما هدفه، حققي   حتىللتحفيز  نظام أي

منها، وهذا يتفق مع ما تمت الإشارة إليه في أن"  المقدم المهاري  الأداء ومستوى  بالنتيجة الحافز
  ".الهدف لتحقيق الطاقات بذل في الرغبة مقابل وه التحفيز

  (71، ص  2001، متولي ومحمد نيحس مصطفى)                                                         
دافعية  إلىذلك  الباحثة سبب عزووتأما بالنسبة لنتائج دافعية الأداء المهاري بالكرة الطائرة، 

إثارة وتشويق  بلتتط التيهارات الحركية ماً في تعلم الوضروري شرطاً وعاملًا مهماً  الأداء تعد
، إذ أن الدافعية  الانتباه الى وتدفعه ووعيه أفكاره تحرك المتعلم لدى داخلية حالة "هي عال 

 يتحقق حتى الأنشطة هذه أداء في راروالاستم به تتعلق التي بالأنشطة والقيام التعليمي للموقف
 (111، ص 2012 ، الرحمن عبد وفتحي يونس )ثريا                    ".للتعلم كهدف التعلم

 المعنوي  التحفيز بين موجب اتجاه في قوية طردية علاقة وجود( 9كما أ هرت نتائج الجدول)
 التحفيز تطبيق زاد كلما نهأ على يدل وهذا ،داء المهاري بالكرة الطائرة للطالباتالأ ودافعية
 دافعية كانت مرتفعا التحفيز كان كلما نهأ أي ،داء المهاري لدى الطالباتالأ دافعية ارتفعت

 يضالريا المجال في الحافزفي أن "  إليه ة، وهذا ما يتفق مع تمت الإشارةكبير داء المهاري الأ
 الحاجة وهذه ،الفرد ىلد داخلية حاجة يستثير خارجي مثير هو معنوية أو مادية نوعيته كانت أيا

  الهدف تحقيق جلأ من سلوكه وتوجه النشاط ىإل تدفعه التي هي المستثارة
  (81، ص 2003،  ي فوز  أمين حمدأ)                                   ".الانجاز على الحصول أو

 الأساسية المهاراتتعلم  التي الأساسية المبادئ منفضلًا عن ذلك يعد التحفيز ولاسيما المعنوي 
 بسرعة جديدة مهارة تعلم مقابلة هناك كانت الطالبة لتحفيز كبيرة فرصة هناك كانت فكلما
 على احصوله  مثلالطالبة  نشدهت بهدفالمهارة  على التدريب يرتبط أن المفيد من ولهذا، وكفاءة

 العمل في والفاعلية النشاط مولد هو التحفيز"، وهذا يتفق مع ما تم ذكره في أنوالتقدير الاعتراف
 بالأمور يتعلق ذلك كان سواء الغير، لدى ما أفضل على للحصول النشطة الطرق  من وهو ،

 (94، ص 2006 ، بيالدرو  )سليمان                      ".المعنوية أم المادية
 
 الاستنتاجات والتوصيات: -4
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 الاستنتاجات:  4-1
التحفيز المعنوي ودافعية الأداء المهاري بالكرة الطائرة  التوصل إلى إعداد مقياسي -1

 للطالبات.
من التحفيز المعنوي ودافعية الأداء المهاري بالكرة جيدة مقادير تمتع أفراد عينة البحث ب -2

 الطائرة.
التحفيز المعنوي ودافعية الأداء المهاري معنوي  علاقة ارتباط معنوية ايجابية بينوجود  -3

 بالكرة الطائرة.
ودافعية الأداء  إلى زيادة يؤديالتحفيز المعنوي في أثناء الوحدات التعليمية  تطبيق -4

 لكرة الطائرة لدى الطالبات.المهاري با
 التوصيات: 4-2
اعتماد مقياسي التحفيز المعنوي دافعية الأداء المهاري المعد للتعرف على طبيعة هاذين  -1

 المتغيرين لدى الطالبات وبشكل دوري ومستمر.
لأداء ا خلال التحفيز المعنوي  :مثل قيمتها ئهاااعطو  الوحدات التعليمية في الحوافز تفعيل -2

 المهاري.
 التشجيع بعبارات عنوي بإطلاقالم التحفيز مثلالكبيرة  الأهمية هئواعطا التحفيز إهمال عدم -3
 دي .والم
 عن الرضا قمة في منها بجعل  معنوي  حافز بعد الذي القرار خاذات في الطالبات إشراك -4

 .هاتقانوالعمل على  أدائها المهاري 
 على تحفيز أثناء الوحدات التعليمية والتي ت عد بمثابةالمساعدة في  الوسائل ضرورة توفير -5

  المهاري. مستوى الأداء في الارتقاء التعلم والتدريب وبالتالي
التأكيد على إجراء دورات تطويرية مستمرة لمدرسي الكرة الطائرة لغرض اطلاعهم على  -6

 أحدث اساليب التعامل مع الطلبة في أثناء الوحدات التعليمية.
أخرى فردية وجماعية وعلى عينات أخرى د على إجراء دراسات أخرى لألعاب رياضية التأكي -7

 ولكلا الجنسين.
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 الفكر دار، القاهرة، 2، طالتطبيقات ، المفاهيم الرياضي النفس علم مبادئ :فوزي  نيأم أحمد -
  2003 ، يالعرب
 لبعض ميدانية القدم دراسة كرة لاعبي لدي الانجاز بدافعية وعلاقته التحفيز :عصام جفال -

 تقنيات ، رسالة ماجستير، معهد علوم رابطة قسنطينة القدم لكرة الثاني الجهوي  القسم فرق 
 2017 الجزائر، ، لةيالمس ، افيمحمد بوض ، جامعةوالرياضية البدنية النشاطات

على  والإثراء التسريع تطبيق برامج  أثر :جروان الرحمن عبد وفتحي يونس دودين ثريا -
 مجلة، عمان الأردن، الأردن، في الموهوبين الطلبة لدى الذات وتقدير والتحصيل للتعلم الدافعية
 2012، 266 العدد ، والدراسات للأبحاث القدس المفتوحة جامعة

رؤى عبد   صخي شيال. تأثير استراتيجية التعلم التنافسي بوسائل مساعدة في  دافعية  -
، جامعة بابل،  ، أطروحة دكتوراه  والترابط الحركي وبعض مهارات الكرة الطائرة للطلاب الأداء

 2020 ، كلية التربية البدنية وعلوم الرياضة
 للنشر الثقافة عالم دار ، عمان ، الأردن ، الذات إدراك طريق عن التحفيز :الدروبي سليمان -

   2006 ، والتوزيع
 مركز ،مصر ،ةياضيالر  الإدارة سيكولوجية :فييعف متولي ومحمد باهي نيحس مصطفى -

 2001 ، للنشر الكتاب
التطبيقات الاحصائية واستخدامات الحاسوب في العبيدي.  وحسن محمد التكريتي وديع ياسين -

 1999 ، ، دار الكتب للطباعة والنشر الموصل ، بحوث التربية الرياضية
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دافعية الأداء ي التحفيز المعنوي و السادة الخبراء والمختصين الذين عرض عليهم استبانة مقياسيبين أسماء 
 مهاري بالكرة الطائرة للطالباتال

 مكان العمل التخصص الدقيق الاسم ت
 التربية البدنية وعلوم الرياضة -جامعة بابل علم النفس الرياضي أ.د. عامر سعيد جاسم 1
 التربية البدنية وعلوم الرياضة -جامعة بابل علم النفس التربوي  التميميأ.د. ياسين علوان  2

 التربية الخاصة-التربية الأساسية -جامعة بابل علم النفس التربوي  أ.د. عبد السلام جودت 3

 التربية البدنية وعلوم الرياضة -جامعة الكوفة الكرة الطائرة باسم حسن غازي  أد. 4

 التربية البدنية وعلوم الرياضة -جامعة بابل الكرة الطائرة إبراهيمفراس سهيل  أ.د. 5

 للبنات التربية البدنية وعلوم الرياضة -جامعة بغداد الكرة الطائرة لمى سمير الشيخلي أ.د. 6

 التربية البدنية وعلوم الرياضة -جامعة بابل علم النفس الرياضي محمد نعمة حسن أ.د. 7

 التربية البدنية وعلوم الرياضة -جامعة بابل علم النفس الرياضي حمزةسلام محمد  أ.م.د. 8

 التربية البدنية وعلوم الرياضة -جامعة بابل الكرة الطائرة حيدر محمود عبود أ.م.د. 9
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 (2الملحق)
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 يبين مقياس التحفيز المعنوي بالكرة الطائرة للطالبات 
 طالبة:ي التعزيز 
التحفيز المعنوي وعلاقته بدافعية الأداء المهاري بالكرة الطائرة الموسوم) البحثاجراء  ون يروم الباحث 
(، لذا نضع بين يديك مجموعة من الفقرات المطلوب قراءتها إلى أي حد تعبر عن مشاعرك وأرائك وذلك للطالبات

 أمام كل فقرة تحت البديل المناسب.( √من خلال وضع علامة)
 تعليمات الإجابة: -
 أرجو منك الإجابة عن الفقرات كافة. -1
 ليست هناك إجابة صحيحة وإجابه خاطئة.  -2
 مامك ثلاثة بدائل.أ ينبعد قراءة كل فقره ستجد -3
 الإجابة عن فقرات المقياس هي لأغراض البحث العلمي فقط.  -4
 لا يحتاج إلى ذكر الاسم. -5

 مثال//
 أبداً  أحياناً  دائماً  الفقرات ت
   √ عن أدائك المهاري. الذاتي بالرضا شعرتي هل 1

 معنا كرين تعاونكشا
 الباحثون 
 

 المقياس
 أبداً  أحياناً  دائماً  الفقرات ت
    في أثناء الوحدات التعليمية. قيادي بدور تم تكلفيك هل 1
    مدرس المادة.ن قبل  شفوي  بثناء تشجيعك تم هل 2
    العمادة. من شكركتاب ال م منحكت هل 3
    القرارات. اتخاذ في شاركةتم فس  المجال لك للم هل 4
    عن أدائك المهاري. الذاتي بالرضا شعرتي هل 5
    . قبل مدرس المادة من بالثقة حظيتي هل 6
    مدرس المادة. المادة المقدمة من قبل تجاه شعرتي بالرضا هل 7
    تعاونت زميلاتك الطالبات معك في أثناء الوحدات التعليمية.  هل 8
    هل علاقاتك جيدة مع زميلاتك الطالبات ومدرس المادة. 9
    .مدرس المادة والعمادة قبلمن  حالة إصابتك متابعك باستمرار في تتم هل 10
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 طالبة:ي التعزيز 
التحفيز المعنوي وعلاقته بدافعية الأداء المهاري بالكرة الطائرة الموسوم) البحثاجراء  ن و يروم الباحث 
ك وأرائك وذلك (، لذا نضع بين يديك مجموعة من الفقرات المطلوب قراءتها إلى أي حد تعبر عن مشاعر للطالبات

 مام كل فقرة تحت البديل المناسب.أ( √من خلال وضع علامة)
 تعليمات الإجابة: -
 أرجو منك الإجابة عن الفقرات كافة. -1
 ليست هناك إجابة صحيحة وإجابه خاطئة.  -2
 مامك ثلاثة بدائل.أ ينبعد قراءة كل فقره ستجد -3
 الإجابة عن فقرات المقياس هي لأغراض البحث العلمي فقط.  -4
 لا يحتاج إلى ذكر الاسم. -5

 مثال//
 أبداً  أحياناً  دائماً  الفقرات ت
  √  أدائي المهاري. في عقب فشلي النوم محاولة في صعوبة أجد 1

 معنا كرين تعاونكشا
 الباحثون 

 مقياسال
 أبداً  أحياناً  دائماً  الفقرات ت
    أدائي المهاري. في فشليعقب  النوم محاولة في صعوبة أجد 1
    أدائها المهاري  لتحسين اضافية الطالبة التي تتدرب لساعات تعجبني 2
سى أن لكي التعليمية أثناء الوحدات أدائي المهاري في في أخطاء ارتكب عندما الوقت لبعض احتاج 3

 الأخطاء. هذه
   

    أهدافي الأساسية. من يعد لا في الأداء المهاري  الامتياز 4
    في الأداء المهاري. اشتراكي قبل بالخوف أحس 5
    صعب. الطالبات الأخريات أنه واجب بعض تراه  الذي أي واجب مهاري  تمكن من تحملأ 6
    الفشل في الامتحان العملي. اخشى 7
    بذل الجهد. من اكبر بدرجة النجاح إلى الحظيؤدي  8
    .أيام لعدة يضايقني فشلي بالامتحان العملي 9
    أدائي المهاري. في انج  لكي انقطاع مدة المنهج المقرر من دون  طوال للتدريب استعداد لدي 10
    .النهائي العملي الامتحان في اشتراكي ليلة النوم في صعوبة أجد 11
    . الشعور بالرضا  الأداء المهاري  يمنحني نجاحي في 12
    الأداء المهاري. من الانتهاء بعد التدريب أخذ فترة راحة مناسبة من أن أفضل 13
    . الأداء المهاري ناجحة  أكون  لكي العالية الرغبة لدي 14
    .نتائجه أو الامتحان النهائي في يحدث أن يمكن في التفكير عما انشغل 15
    طالبة في هذه المادة.  اكون أفضل أن جهدي بكل أحاول 16
     ة.مباشر  الامتحان تسبق التي اللحظات في هادئة أكون  أن استطيع 17
    الكلية. في مميزةطالبة  أكون  أن هدفي 18
 


