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 تقويم فاعلية مدرسي اللغة العربية في ضوء مهارات التدريس الفعال
 م.د. محمد عباس محمد
 مديرية تربية بابل

 ملخص البحث : 
 :ب يهدف البحث الحالي الى تقويم فاعلية مدرسي اللغة العربية في ضوء مهارات التدريس الفعال

 تحديد مهارات التدريس الفعال لمدرسي اللغة العربية.  -1
 فاعلية مدرسي اللغة العربية في ضوء تلك المهارات.تقويم  -2

ذين يقومون بتدريس درسي اللغة العربية ومدرساتها الولتحقيق هدف البحث اختار الباحث عينة من م   
 . م  2015-2014المرحلة المتوسطة في مديرية تربية بابل / قسم تربية الهاشمية للعام الدراسي  

( مدارس للبنات 9( مدارس للبنين و)8(مدرسة منها ) 44ة الهاشمية ) بلغ عدد المدارس في قسم تربي   
( مدرسة  20( مدارس , واختار الباحث )4( مدرسة مختلطة , استبعد الباحث العينة الاستطلاعية البالغة )27و)

(  149درسين )م( مدرسة وبلغت عينة ال40متوسطة باسلوب السحب العشوائي الطبقي من مجتمع البحث البالغ )
البالغةم العينة الاستطلاعية  العينة15)  درسا ومدرسة وبعد استبعاد  ( مدرسا  134)  ( مدرسا ومدرسة واصبحت 

التطبيق الاساس ) الباحث جميع المدرسين في المدارس المسحوبة عشوائيا اذ بلغ حجم  (  55ومدرسة . واعتمد 
 ( من مجتمع البحث .41،04مدرسا ومدرسة شكلت نسبة مقدارها )

مفتوحة   , منها توجية استبانةد الاجراءات, معتمدا على عد حث قائمة بمهارات التدريس الفعاللبااعد ا    
الى عدد من مدرسي اللغة العربية ومدرساتها والمشرفين التربويين والاساتذة المتخصصين باللغة العربية وطرائق  

 تدرسها. 
الفعال التي تم تحديدها, وتحقق الباحث   وكانت اداة البحث استمارة الملاحظة تحتوي مهارات التدريس   

 من صدق وثبات الاداة , ولغرض الحد من التقدير عرض الباحث استمارة الملاحظة على نخبة من الخبراء .
الملاحظة بنفسه على عينة     الباحث استمارة  التطبيق  طبق  , استخدم معامل البحث وبعد الانتهاء من 

. وتوصل الباحث الى عدد من  وسائل احصائية لتحليل نتائج بحثهن المئوي و ارتباط بيرسون والوسط المرجح والوز 
 الاستنتاجات منها:

اهتمام مدرسي الى    عدم  الباحث  , واوصى  المسبق  والتحضير  اليومية  بالخطة  العربية ومدرساتها  اللغة 
م تزويد  بمه  درسيضرورة  ومدرساتها  العربية   للتااللغة  مراكز  وفتح  الفعال  التدريس  واقترح رات  المستمر  عليم 

 الباحث اجراء دراسة مماثلة تتناول المرحلة الاعدادية وبناء برنامج لتطوير اداء المدرسين في ضوء تلك المهارات
Abstract  

Evaluate the effectiveness of the Arabic language teachers in the light of 

effective teaching skills MD Mohammed Abbas Mamedml_khas Search: Find the 

current aims at evaluating the effectiveness of the Arabic language teachers in the 

light of effective teaching skills through: 1-identify effective teaching for teachers of 

language skills Arabah.2-evaluate the effectiveness of the Arabic language teachers in 

the light of those skills. To achieve the goal Find researcher chose a sample of the 

Arabic language teachers and Madrsadtha who teach the intermediate stage in the 

Directorate of Educational Babylon / Department of the Hashemite education for the 

academic year 2014-2015 of the number of schools in the Department of the 

Hashemite breeding (44) School of them (8) schools for boys and (9 ) schools for 

girls and 27 mixed school, researcher ruled out exploratory sample the (4) schools, 
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and chose the researcher (20) middle school style class random draw from the 

research community's (40) School and amounted to sample lessons (149) as a teacher 

and school and after the sample excluded Expeditionary the (15) and a school teacher 

and became the sample (134) and a school teacher. The researcher adopted all 

teachers in schools drawn at random as the size of the application was the foundation 

(55) and a school teacher ratio formed of (41.04) from the research community. 

Researcher prepared a list of effective teaching skills, depending on the number of 

measures, including directing the questionnaire is open to a number of Arabic 

language teachers and Madrsadtha and supervisors and professors specialized in 

Arabic and studied methods. The search tool note form containing effective teaching 

skills that have been identified, and check researcher of validity and reliability of the 

tool, and for the purpose of reducing appreciation View Finder note form the elite of 

experts. Dish researcher observation form his own research sample after the 

completion of the application, use the Pearson correlation and the weighted average 

percentile and weight coefficient and means for statistical analysis of the results of his 

research. The researcher reached a number of conclusions, including: a lack of interest 

teachers of Arabic and Madrsadtha plan daily advance preparation, the researcher 

recommended the need to provide teachers of the Arabic language and Madrsadtha 

Bmehrat effective teaching and open centers for continuing education and researcher 

proposed a similar study on middle school and build a program to develop the 

performance of teachers in the light those skills 

 أنهابل  ،ليست تعليما وتدريبا وهي  , متنوعةوطرائقها  ,متعددة أهدافها ,عملية معقدة التربية إن مشكله البحث :
   , البناء الحضاري  أركان من  أساسين فهي رك للحياةالفرد   إعداد عملية أنها إذ ,الانسانية للشخصيةنمو  عملية
                                                 (  77, ص2001 ,ع )الصان . الحياةتتطور وتتقدم كلما تقدمت  والتربية

 والنفسذذية التربويذةبذذالعلوم  تتطلذذب الاحاطذة لأنهذاالتذي يمارسذها الفذذرد  الشذذاقةالتذدريس مذذن المهذن  ن مهنذذةلذذا فذ     
قدرته على ممارسته  نماإ ׳للحكم على جودته  الدراسية بالمادة إلمامهلم يعد مقبولا من المدرس   إذ ׳الأخرى والعلوم  

 (11ص،2007)عطيه ، .في مجال العمل 
بشخصذيه  بهذدف الارتقذاء الطلبذةما يحتاجه الموقف التدريسي داخذل الصذف هذو تفاعذل المذدرس مذع   ان

عملذذه فذذي اثنذذاء اذ لاحذذا الباحذذث  ׳عصذذرل ليكذذون عنصذذرا نافعذذا  معذذارف ومذذيم تمكنذذه مذذن مسذذايرة وإكسذذابهالطالذذب 
سذنة بعذد اخذرى وقذد  الطلبذةان هنذا  تراجعذا فذي مسذتوى  ׳التصذحيح  مشذاركته فذي وعنذد عربيةال  اللغةتدريس مادل  

وقذذد  المذذدرس هذذذا التراجذذع فذذي مسذذتوى اداء الطلبذذة هذذو الضذذعف فذذي فاعليذذةل لذذى أن أحذذد الأسذذباب المحتملذذةيشذذار إ
, وكذذل  لتربويذذةبذذدأ يذذدق نذذاقوس الخطذذر فذذي الم سسذذة ان الضذذعف أ ׳ ضذذعف(لهذذذا ال2007اشذذارت دراسذذة )ال ذذواز 
ند ة تسذخاصذ وتذدريس اللغذة العربيذة ةالتذدريس عامذ الى المدرس الجيذد , اذ اصذبحت مهمذةذلك يرجع الى افتقارها 
وبنذذاء علذى مذا سذبق فذذان هذذل الدراسذة سذذتحاول     (.109, ص1986) أبذو مغلذي , .   الذى مدرسذين ريذر اكفذذاء

فذذي ضذذوء مهذذارات  المرحلذذة المتوسذذطة فذذي  لغذذة العربيذذةمذذا مسذذتوى فاعليذذة مذذدرس ال  تذذي:الآعلذذى السذذ ال  الاجابذذة
  ؟ التدريس الفعال

والطريذق الوحيذد  الشذعوب , لأنهذا اصذبحت مايذاس لحضذارةتهتم الدول بصورة متزايدة بعملية التربيةه البحث :اهمي
حلقذذة الارادل, و  ةة حلقذذ, بحلقاتذذه الثلاثذذنهذذا تغييذذر فذذي السذذلو با:  ابعادهذذا , ويعذذرف العلمذذاء التربيذذة لجميذذعللتنميذذة 

, فذلا تذداد حياتذهبام ا المعنذى تشذمل كذل مذا يذ ثر فذي حيذاة الفذرد , فهذي ممتذدةبهذذ  الف ر وحلقة الممارسذة , والتربيذة
صذذذنع الانسذذذان  إن اعذذذادة (.23, ص 1999)الجعذذذه ,  .الانسذذذان تقتصذذذر علذذذى مرحلذذذة بعينهذذذا مذذذن مراحذذذل حيذذذاة

انذذه  انع الحيذذاة , فينظذذر علذذى انذذه صذذاحب رسذذالة مقدسذذةتمذذع ووضذذع فذذي مصذذافي الذذدول المتقدمذذة تبذذدأ بصذذوالمج
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قذد , و دور مهم في صذنع الحيذال وتشذكيلهاو  غلال طاقات طلبته , وللمعلم مكانة بارزةالمعلم الفاعل القادر على است
لسلام )عليه ادم والقائد الهادي الى طريق المعرفة , اذ جعل النبي آ  ذ انه الموجهاكد التراث الديني هذل المكانة , إ

 (25, ص 2007, ) عطية. )ص( فهو القائل انما بعثت معلما ول المعلمين واخرهم النبي محمدأ( 
الفذرد  تتقدم كلما تقدمت هذذل المذادة فذي حيذاة كانت مكانة المعلم والمدرس ترتبط بمادته , فهذل المكانة  واذا

 حامل لواء لغة اللغة العربية فمدرس ربيةالع مجتمع , لذا فان اهميه مدرس اللغة العربية تتاسس من اهمية اللغةوال
انع عَرَبذِيٌّ القران التي وصفها الله سبحانه وتعالى بالابانه , اذ قال تعالى ) ذَا لِسذَ لِسَانُ الَّذِي يُلْحِدُونَ إِلَيْهِ أعَْجَمِيٌّ وَهذذَ

 (35) السيوطي , د . ت , ص. * (مُبِينع 
اهذدافها وتحقيذق مطالذب المجتمذع المتغيذر ,  ية التعليمية وترجمذةعلى المدرس مس ولية فهم العمللذا تقع   

فالمذذدرس النذذاجح هذذو الذذذي ياذذيس سذذرعة تقدمذذه , وامتلاكذذه  , ن اهذذم العناصذذر الفاعلذذه فذذي العمليذذة التربويذذةفهذذو مذذ
, 2001 ذريم, )العبذد ال. مكنه من طرائق التدريس الحديثذةالتف ير والابت ار والابداع وت الوسيلة والمهارة وتنمية قدرة

 ( 48ص
مهمذذة بتطذذوير العمليذذة التذذدريس اصذذبح مذذن الامذذور ال بذذالنوع والتاكيذذد علذذى تحسذذين فاعليذذةلذذذا فذذان الاهتمذذام 

, بمعنذى ان , لذذا يجذب ان يكذون التذدريس بنذاء   فالمدرس الفاعل هو القادر على اقناع طلبته بالعمل الجاد  التربوية
و الذذرداءل فانذذه يعتمذذد علذذى نظذذر , وأذا اردنذذا ان نحكذذم علذذى الجذذودل ا فذذراد علذذى تحسذذين قذذدراتهم وعملهذذميسذذاعد الأ

 (166, ص 1996)النايف ,  .واسلوب التدريس الفاعل  الآخرين له وهذا يتطلب توصيف المهارة
, فقذذد اوصذذت نذذدوة ق النظذذام التربذذوي المذذدرس بوصذذفه عنصذذرا فذذاعلا ومذذ ثرا فذذي تحقيذذ وانطلاقذذا مذذن اهميذذة

ورفذع  , والثانويذةهيذل المدرسذين للمذرحلتين المتوسذطةاه الخليج العربي بالعمل على اعداد وتفي جامع  كليات التربية
 (198, ص1986دول الخليج,  ) مكتبة . اثناء الخدمةكفاءل المدرسين 

التربذذوي ياخذذذ حيذذزا كبيذذرا فذذي لتقذذويم فذذي التربيذذه فذذالتقويم ة  اعمليذذ وتنبثذذق اهميذذة البحذذث الحذذالي مذذن اهميذذة
اتجهذت  لذذاوالتطوير , وفي اثناء عمليذه التوجيذه والتذي تنصذب فذي تحسذين مظذاهر الذتعلم الفاعذل ,   التغيير  عملية

 ةهذذذي الاسذذذلوب لضذذمان نمذذذو الطلبذذذ ةن الفاعليذذهذذذود الذذذى جعذذل التذذذدريس الفاعذذذل وسذذيلة لهذذذذل الغايذذذة , لأجميذذع الج
 ( 65, ص 2000) الربيعي ,  .وتقدمهم  
علذذى  الذذى انذذه نقذذد ذاتذذي ضذذافةقذذق, باإلتذذي لذذم تتحلتذذي تتحقذذق وااذن عمليذذه التقذذويم هذذي وزن كذذل الاذذيم ا  

يعد التقويم احد العناصر المكملذة للعمليذة التعليميذة لمذا لذه تذاثير فذي تحقيذق الأهذداف  والفرد , لذا  مستوى الجماعة
ويات منهذذذا تعذذذديل المسذذذار للوصذذذول الذذذى المسذذذت والمحتذذذوى والأسذذذاليب والأنشذذذطة , فذذذالتقويم عمليذذذة علاجيذذذة الغايذذذة

 (  14, ص 2001. ) كرمه ,  ية التربويةالفضلى في العمل
فذذي تعذذديل مسذذارل تبعذذا لحاجذذه الطلبذذة , لذذذ يعذذد تقذذويم فاعليذذة فالمذذدرس الفاعذذل يسذذتفيد فذذي عمليذذه التقذذويم 

ايجابيذا تغيذرا التذي يمكذن اعتمادهذا فذي تطذوير مهاراتذه وتحسذين فاعليتذه بمذا يحذدث  المدرس احذد الركذائز الاساسذية
 ( 118, ص  2001)الصانع , .  ادائه العلميفي 

فذي ضذوء  اجراء دراسه تتناول تقويم فاعلية مدرسي اللغة العربيذة الى تي الحاجةا على ما تقدم تاءوبنا    
 : على تساعد هذل الدراسةن الباحث أ مهارات التدريس الفعال , لذا يامل

ئهذذذم فذذذي ضذذذوء تلذذذك اتحسذذذين اد متوسذذذطة ب يذذذةتعذذذرف مسذذذتوى فاعليذذذة مدرسذذذي اللغذذذة العربيذذذة فذذذي المرحلذذذة ال -1
 المهارات

 
 103النحل /  *
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 ببعض التوصيات والمقترحات في ضوء نتائج البحث افادة الجهات ذات العلاقة -2
 في ضوء مهارات التدريس الفعال . دف البحث الحالي الى تقويم فاعلية مدرسي اللغة العربيةيههدف البحث :

المرحلذذة المتوسذذطة فذذي المدريذذة  فذذي سذذات اللغذذة العربيذذةث الحذذالي علذذى مدرسذذي ومدر يقتصذذر البحذذالبحددث : حددد  
 2015 – 2014للعام الدراسي  ةالهاشمي العامة لتربية بابل / قسم تربية

 تعريف المصطلحات: 
مذه تقويمذا اعدلذه )الزبيذدي , , قوَ م الشي , قدر ميمتذه م ( في تاج العروس بانه قوَ ) قوَ  : وردت لفظة ةالتقويم : لغ

 (234, ص 1962
   تقويم اصطلاحاال
مذا وتصذذنيفها وتحليلهذا وتفسذذيرها لتسذهم فذذي  ه جمذع المعلومذذات عذن سذذلو  او  ذاهرة)الحصذري ( : بانذذ عرفذه -1

 ( 3, ص 1962توجيهها ) الحصري ,  حسن, وت دي الى  على هذا السلو  او الظاهرةالحكم 
د اسذذتخدامها فذذي اصذذدار قصذذب زمذذةلاالحصذذول علذذى البيانذذات والمعلومذذات ال )عرفذذه الجبذذوري (: بانذذه عمليذذة -2
 (135, ص  2001والضعف في التدريس ) الجبوري ,  كام حول جوانب القوةاح

. جذذل دراسذذتها وتحليلهذذا وتفسذذيرها واصذذدار الحكذذم جمذذع المعلومذذات وتبويبهذذا مذذن أ : هذذو عمليذذة التعريددا ارارا دد 
 مهارات التدريس في ضوء المعيار الذي اعدل الباحث  لاحظةمُ 

 (316, ص 1962: تعني التاثر والعمل الحسن )الزبيدي ,  ة: لغ  الفاعلية
 الفاعليه: اصطلاحا

خذذر : بانهذذا القذدرة علذذى احذذداث الاثذر وفعاليذذة الشذذيء تقذذاس بمذا يحذذدث مذذن أثذر فذذي شذذيء آعرفتهذا قطذذامي -1
 (475, ص  2004قطامي , )

داء المعلذذم واداء علذذى الانجذذاز وهذذي المايذذاس الذذذي نعتذذرف بذذا : بانذذه تحقيذذق الهذذدف والقذذدرة عرفذذه عطيذذة -2
 (61, ص  2008,  ودورهما في عملية التعلم والتعليم )عطيةالمتعلم 

على تو يف المعذارف والاتجاهذات والمهذارات لتحقيذق  مدى القدرة  ا معيار يايس  : بانه  التعريا ارارا  
 التعلم الفعال باقل جهد ووقت وت لفه .

 : المهارة
والثبات مع اختصار الجهد والزمن  سواء اكان  فاءةوال  تميز بالجودة: بانه الاداء الذي يعرفها )النايف (   -1

 .(196, ص 1996)النايف ,  .الاداء عقليا , ام يدويا
 .على الايام بعمل ما بشكل جيد  : بانها القدرة (عرفها ) سعاد -2

 ( 477, ص2003) سعاد ,
مذع الاقتصذاد  لسذهولة وال فذاءةالذذي يتميذز با ربيذة: بانذه الاداء المتصذل بمذادة اللغذة الع ةالتعريا ارارا د  للمهدار 
  .والجهد التدريسي الفعال

عذذن قصذذد بهذذدف  ت التذذي يقذذوم بهذذا المعلذذم فذذي البيئذذة المدرسذذيةمذذن الاجذذراءا عرفتذذه قطذذامي : بانذذه مجموعذذة -1
 .(485,ص 2004)قطامي , .  ل التدريس من اهدار الوقت والطاقةالوصول الى نتاجات قي مجا

علذذى احذذداث الذذتعلم , وتحقيذذذق  ذو اهذذذداف محذذددل مسذذبقا , قذذادرة انذذه نشذذاط تعليمذذي مخطذذط: ب عرفذذه عطيذذة -2
 .(62, ص 2008,  ) عطيةاهداف التعليم بسهوله ويسر . 

لتعلذذذيم ل يهذذذدف الذذذى تاكيذذذد الجوانذذذب الادراكيذذذة والانفعاليذذذة والاجتماعيذذذة: نشذذذاط تعليمذذذي  التعريدددا ارارا ددد 
 الفصل الدراسي .  ثناءأالمدى التي يمكن تحايقها  عيدةوالتجديد على الاهدف قصيرة المدى وب
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ث سذنوات , للصذفوف فيهذا ثذلا : وهي المرحلة التي تلذي المرحلذة الابتدائيذة ومذدة الدراسذة  ةالمتوسط  المرحلة
 (16, ص 1984,  )وزارة التربية.  الاولى والثانية والثالثة

 الفصل الثان   
   ثانيا :  راستان سابقتان

س اللغدة العرييدة  د  المددارم المهفيدة  د  كدوي الكفادداس التدري دية ( : تقويم تددري2007ز ) راسه الكوِا -1
 .  اللازمة

اجريذذت الدراسذذة فذذي العذذراق ، جامعذذه بابذذل ، كليذذة التربيذذة ، وهذذدفت الذذى تقذذويم تذذدريس اللغذذة العربيذذة فذذي  
مذن المدرسذين  ( مدرسذا و مدرسذة 85بلغت عينة البحذث ). ضوء ال فايات التدريسية اللازمةفي  المدارس المهنية

( ، اعتمذد 2006 – 2005الفرات الاوسط للعذام الدراسذي ) المدارس المهنية في منطقةوالمدرسات الذين يدرسون  
اطلذذع وقذذد  الباحذذث اسذذتمارة الملاحظذذة اداة للدراسذذة اذ اعتمذذد اسذذتبانة مفتوحذذة  ، وجهذذت الذذى العينذذة الاسذذتطلاعية

،  لموضذوع الدراسذة حيذث تذم بنذاء فقذرات الاسذتبانة المغلقذة والادبيذات ذات العلاقذة الباحث على الدراسذات السذابقة
( 55( كفايذذة للمطالعذذة و )48( كفايذذة و )65ل ذذل منهذذا قواعذذد اللغذذة العربيذذة بلغذذت ) واعذذد الباحذذث اربذذع اسذذتمارات
 نشاء .للإ ( كفاية55كفاية للنصوص الادبية و )

البحذذذث ، وبعذذذد الانتهذذذاء مذذذن التطبيذذذق عولجذذذت  ه علذذذى عينذذذةطبذذذق الباحذذذث اسذذذتمارات الملاحظذذذة بنفسذذذ   
ووسذذذذائل احصذذذذائيه    ، والذذذذوزن المئذذذذوي ، ومعامذذذذل ارتبذذذذاط يرسذذذذون  ل الوسذذذذط المذذذذرجحالبيانذذذذات احصذذذذائيا باسذذذذتعما

 الى النتائج منها .  وتوصلت الدراسة
 كان اداء المدرسين و المدرسات بشكل عام دون المستوى المطلوب  -1
ومجذذذال اسذذذتعمال  مدرسذذذين والمدرسذذذات فذذذي مجذذذال التخطذذذيط والاعذذذداد للذذذدرس هذذذر ضذذذعف فذذذي اداء ال -2

  .ومجال التقويم الوسائل التعليمية
  .كان حسنا درسات في مجال تنفيذ درس المطالعةاداء المدرسين والم -3
والنصذذذوص  فذذذي تذذذدريس قواعذذذد اللغذذذة العربيذذذة والمطالعذذذة تفذذذي اداء المدرسذذذين والمدرسذذذا ان اعلذذذى نسذذذبة -4

 الملاحظة .  تمارةالتقدير التي تضمنتها اسعت تحت المستوى )ضعيف( من مستويات  والانشاء وق
 ( 112، ص 2007) ال واز ،                                                   

كددوي   دد   دد  يليدداس الترييددة ارساسددية ( : تقددويم ا ي مطبقدد  ا  دداة اللغددة العرييددة2008)  راسدده الح ددفا   
 . يةالكفاداس التعليم

الذى تقذويم اداء مطبقذي اقسذام اللغذة وهدفت  راق ، جامعة بابل كلية التربية الأساسيةفي الع  اجريت الدراسة
 حقيذق هذدف البحذث اختذار الباحذث عينذة مذن الطلبذة، ولت العربية في التربية الأساسية في ضوء ال فايات التعليمية

، ( كفايذذة تعليميذذة65) مذذن سذذته مجذذالات تضذذمنت كونذذة, وأعذذد أداة م مطبقذذا مطبقذذا ومطبقذذة( 75ين بلغذذت )المطبقذذ
فايات لمجال ( ك10)، و( لمجال عرض المادة الدراسية13)العام، و  والمظهر  كفاية لمجال الشخصية  (12بواقع )

( كفايذذات لمجذذال 10)و ( لمجذذال المهذذارات التعليميذذة10)( كفايذذة لمجذذال الخطذذه اليوميذذة و10)الوسذذائل التعليميذذة و
 التقويم .

البحذث ، وبعذد الانتهذاء مذن التطبيذق عولجذت البيانذات احصذائيا   الملاحظة بنفسه على عينذة  الباحث استمارة  طبق
 : والوزن المئوي ، ومعامل ارتباط بيرسون وتوصلت الدراسة الى النتائج الاتية باستعمال الوسط المرجح

 .وى المطلوبدون المست ةعام يةالعرب لمطبقين والمطبقات في تعليم اللغةكان اداء ا -1
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ة في مجال الوسائل التعليمية ومجال الخطة اليومية ومجال  هر ضعف في اداء المطبقين والمطبقات عام  -2
 ، ومجال التقويم .  مهارات تعليمية

والمظهذر  عرض المادة الدراسية وحسذنا فذي مجذال الشخصذيةاداء المطبقين والمطبقات كان وسطا في مجال  -3
 ،ص(2008)الحسناوي ،                                       العام .

 .  موازنة الدراستين ال ابقتين  الدراسة الحالية
 تي :د الاطلاع على الدراستين اتضح الآبع
اتبعذذت الدراسذتان المذذنهج الوصذفي التقذذويمي وكذذلك البحذذث الحذالي اتبذذع المذنهج الوصذذفي التقذذويمي المدفه  :  -1

 كذلك .
تقذذويم تذذدريس اللغذذة العربيذذة فذذي المذذدارس المهنيذذة فذذي ضذذوء ( الذذى  2007ال ذذواز ) هذذدفت دراسذذة الهدددف : -2

( التقويم اداء مطبقي اقسذام اللغذة العربيذة فذي  2008الحسناوي ) ال فايات التدريسية اللازمة ، وهدفت دراسة
 فاعليذةفقد هدفت الى معرفذه تقذويم  اما الدراسة الحالية،  كليات التربية الاساسية في ضوء ال فايات التعليمية

 في ضوء مهارات التدريس الفعال . درسي اللغة العربيةم
ال ذذذواز  ( مدرسذذذا ومدرسذذذة فذذذي دراسذذذة85لسذذذابقتين ف انذذذت )تباينذذذت احجذذذام العينذذذات فذذذي الدراسذذذتين ا العيفددده : -3

 . ( مدرسا ومدرسة149قد بلغت عينته )( مطبقا ومطبقه في دراسه الحسناوي ، اما البحث الحالي ف75و)
بقتين استمارة الملاحظة اداة لهما ، وكذلك الدراسة الحالية اعتمدت اسذتمارة الملاحظذة تين السااعتمدت الدراس -4

 لها .  أداة 
 لدراسذذتين السذذابقتين وسذذائل احصذذائية لتحقيذذق هذذدف الدراسذذة منهذذا الوسذذط المرجذذع ، النسذذبة المئويذذةاعتمذذدت ا -5

 كذلك . صائيةائل الاحفقد استعملت الوس امل ارتباط بيرسون ، واما الدراسة الحاليةومع
ل نها تلتقي فذي نقذاط محذددل واهمهذا البحذث  استان السابقتين الى نتائج مختلفة ومتباينةتوصلت الدر الفتا   :   -6

 التعليم ، اما نتائج البحث الحالي فسيرد ذكرها عند عرض النتائج وتفسيرها  مهنة لتطوير
 مفه  البحث  ااراياته /الفصل الثالث

ارا نه يعد الاكثذر شذيوعا وانتشذء هذا البحث وهو المنهج الوصفي لأجراإ ن المنهج المناسبإمفه  البحث :  .    1
فذي الحاضذر بعذد  في الابحاث والدراسات العلمية ، اذ يقوم بوصف الظاهرة المذراد دراسذتها كمذا هذي قائمذة

يسذفر يحلذل و بذين عناصذرها ، او بينهذا وبذين  ذواهر اخذرى فهذو  يصها وكشف جوانبها وتحديد العلاقةتشخ
 ( 159،ص 1986)سمارل ، ويقارن ويايم الظاهرة

دارس المتوسطه ومجتمع مدرسي اللغذة العربيذة فذي جتمع مث الحالي بيتحدد مجتمع البح  :مجتمع البحث   -2
، حيذذث بلذذغ (  2015 – 2014بابذذل للعذذام الدراسذذي )  قسذذم تربيذذة الهاشذذمية التابعذذة للمديريذذة العامذذة لتربيذذة

 مقدارها  ( مدارس متوسطة بنين شكلت نسبة 8توسطة، بواقع )م درسة( م44عدد المدارس )
 للبنذذذات وشذذذكلت نسذذذبة   مذذذدارس متوسذذذطة (9)ن مجمذذذوع مذذذدارس مجتمذذذع البحذذذث ، و( مذذذ% 18، 18)  

، 26مقذذدارها ) ( مدرسذذة متوسذذطة مختلطذذة وشذذكلت نسذذبة27، و) ( مذذن مجمذذوع مذذدارس مجتمذذع البحذذث20، 45)
 .( يبين ذلك1البحث . وجدول )ع مدارس مجتمع ( من مجمو % 61
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  – 2014للعام الدراسي) مجتمع المدارس في قسم تربية الهاشمية بحسب الجنس والنسبة المئوية:( 1جدول )
2015 ) * 

 % النسبة المئوية عدد المدارس  الجنس
 % 18،   18 8 بنين 
 % 20،   45 9 بنات 

 % 61،   26 27 مختلطة
 % 100 44 المجموع

( مدرسذا 149الذذين يقومذون بتذدريس المذادة )مذدارس فذي ال اللغة العربيذة  ةمدرسي ومدرسات مادفي حين بلغ عدد  
( مدرسذذذة 68المدرسذذذين و )( مذذذن مجتمذذذع % 54، 36مقذذذدارها ) ( مدرسذذذا شذذذكلوا نسذذذبة مئويذذذة81بواقذذذع ) ومدرسذذذة

 . ( يبين ذلك2%( من مجتمع المدرسين ، وجدول ) 45، 63) مقدارها   شكلن نسبة مئوية
  باحية بحسب الجنس والنسبةالص في المدارس المتوسطة مجتمع مدرسي ومدرسات مادة اللغة العربية: ( 2)جدول 

 ( 2015  – 2014للعام )  المئوية
 النسبة المئوية العدد  الجنس
 % 54،   36 81 بنين 
 % 45،   63 68 بنات 

 % 100 149 المجموع
 -البحث : ثالثا / عيفة

، اختذذار الباحذذث عينتذذين بالسذذحب العشذذوائي وبحسذذب التوزيذذع المناسذذب لمجتمذذع  بعذذد تحديذذد مجتمذذع البحذذث       
لاصلي ر وفق هذا الاسلوب يعد اكثر الاساليب تمثيلا للمجتمع ا( و إن  الاختيا21، ص 2003سعاد ، البحث )

 للبحث وهما  والعينتان احدهما استطلاعية والأخرى اساسية
 :  لاعيةالاستط العينة -1
( مذذذن  %9,  09مقذذذدارها ) نسذذذبة نشذذذكل ( مذذذدارس متوسذذذطة4ث )حذذذ: اختذذذار البا متوسذذذطةعينذذذة المذذذدارس ال -أ

 .( يبين ذلك3مجتمع مدارس البحث وجدول )
   مدارس العينة الاستطلاعية بحسب الجنس والنسبة المئوية :( 3جدول )

 النسبة المئوية المجموع مدارس مختلط مدارس بنات  مدارس بنين  الجنس 
 %     9،   09 4 2         1        1       الشوملي
 : ينالمدرس عينة -ب

( 7)( مدرسذذذذين و8كذذذذان مذذذذنهم ) ( مدرسذذذذا و مدرسذذذذة15بلذذذذغ حجذذذذم العينذذذذة الاسذذذذتطلاعية لمدرسذذذذي اللغذذذذة العربيذذذذة )
                               ( يبذذذذذين ذلذذذذذك4وجذذذذذدول ) ( مشذذذذذرف اختصذذذذذاص المذذذذذادة اللغذذذذذة العربيذذذذذة مذذذذذن قسذذذذذم تربيذذذذذة الهاشذذذذذمية2)مدرسذذذذذات و

 .(4جدول )
 
 

 
  مو عها   ةلتعرف اسماي المدارم المتوسط  ةالهاشمي ةالتخطيط      م تريي ةاستعان الباحث بشعب *
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 بحسب الموقع والجنس  العينة الاستطلاعية
 المجموع عدد البنات عدد البنين الموقع / الجنس

 15 7 8 الشوملي
 2 ___ 2 المشرفان .الاختصاص 

 17 7 10 المجموع
 -البحث الاساس : عينة -2

( 44جتمع المدارس البالغ )م ( مدارس من4والتي شملت )  عينة الاستطلاعيةاستبعد الباحث ال  ديد حجم العينةملت
 (5جدول ) ( يبين ذلك5وجدول ) مدرسة

 مجتمع المدارس في قسم تربية الهاشمية بعد استبعاد العينة الاستطلاعية
 المجموع مدارس المختلط مدارس البنات مدارس البنين  الدرجه / الجنس 

 40 25         8        7       ةالهاشمي قسم تربية
 

( مدرسذذذة متوسذذذطة كعينذذذة اساسذذذية مذذذن مجتمذذذذع 20السذذذحب العشذذذوائي الطبقذذذي )باسذذذلوب اختذذذار الباحذذذث 
مذدارس البنذات و  ، شذملت مذدارس البنذين و بحثذه وقسذم مجتمذع المذدارس الذى ثذلاث طبقذات المذدارس لتطبيذق أداة 

الاصذلي  البحذث ( مدرسذة مذن مجتمذة 20اسذية البذالغ حجمهذا )الاس المدارس المختلطة ، وتم توزيع مدارس العينة
 مذدارس ومتوسذطة (4%( مذن مجتمذع البحذث بواقذع ) 50) ( مدرسذة ، اذا شذكلت نسذبة مئويذة  40البالغ حجمهذا )

(مدرسذذة 12( و )%10( واربذذع مذذدارس متوسذذطة للبنذذات شذذكلت نسذذبة مقذذدارها )%10وشذذكلت نسذذبة مقذذدارها)للبنذذين 
 (6جدول ) يبين ذلك (6( وجدول )%20مقدارها) نسبة  شكلت متوسطة مختلطة

 المدارس بحسب الجنس  عينة
 % الف بة المئوية عد  المدارم الجفس 
 % 10 4 بنين 
 % 10 4 بنات 

 % 30 12 مختلطة
 % 50 20 المجموع

 
 -مدرس  البحث ارسام : عيفة

مذذن مجتمذذع البحذذث البذذالغ حجمهذذا  ( مدرسذذا ومدرسذذة15سذذتطلاعية البذذالغ حجمهذذا )الا العينذذة اسذذتبعاد بعذذد
 . ( مدرسا ومدرسة لمادة اللغة العربية في المدارس المتوسطة134ع المدرسين )جتم( ، اصبح حجم م149)

( 55عشذذوائيا ، اذ بلذذغ حجذذم التطبيذذق الاسذذاس ) ميذذع المدرسذذين فذذي المذذدارس المسذذحوبةاعتمذذد الباحذذث ج
مقذدارها  ( مدرسا شذكلوا نسذبة 34ث ، بواقع )%( من مجتمع البح 41، 04مقدارها )  ومدرسة شكلت نسبةمدرسا  

 البحث . %( من عينة 38،  18ن نسبة مقدارها ) كليش ( مدرسة21%( من عينة البحث و ) 81،61) 
 للمجتمع اكثر صدقة كان تمثيلها لمختصين ، اذ كلما زاد حجم العينةلاراء ا ان هذل النسبة جاءت مطابقة

 .( يبين ذلك7وجدول )
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 عينة المدرسين بحسب الجنس والنسبة المئوية:( 7جدول )
 ة% المئوي الف بة العد   فس الج

 % 61،   81 34 بنين 
 % 38،   18 21 بنات 
 %100 55 المجموع

 
 ا اة البحث :

 في ضوء مهارات التدريس الفعال ، اذ لعربيةا بحث الحالي يهدف الى تقويم فاعلية مدرسي اللغةان ال  ابم
، الفعلذي سذلوكه تذدريس ومرامبذةهذا البحث يتطلب من الباحث معرفة ما يحدث داخل ررفة الصف من ملاحظة لل

 .(164،ص1995)عقيل ،.  ف بالموضوعيةنها تتصفان افضل اداة مناسبة إثبات الحقائق هي الملاحظة لأ
ب علذم الباحذث ، لذذا قذام الباحذث العربيذة بحسذ لتقذويم فاعليذة مدرسذي اللغذةونظذرا لعذدم وجذود اداة مناسذبة  

  -منها : ت وإجراءات مناسبة إعداد الاداة ء الأدة معتمدا على بعض الأدبيااعداد وبنب 
الملاحظذذة ، اعتمذذد الباحذذث  ل علذذى المعلومذذات فذذي اعذذداد اسذذتمارةمذذن اجذذل الحصذذو  الدراسذذه الاسذذتطلاعيه : -1

اسذتبانة مفتوحذة  قسذم تربيذة الهاشذمية ، اذ تذم توجيذهومدرسات المدارس المتوسطة فذي    ومدرسيعلى مشرفي  
 ةغذلإجابذة محذددة بذل يسذمح لذه الاجابذة بحريذة واسذعة وبالى المسذتفتىء ن هذا الاسذلوب لايفذرض علذلهم ، لأ

 (189,ص1984.  )الطاهر،( 1.ملحق )التي يررب بها 
والهذذدف منهذذا                 مون الاجابذذةلاسذذتطلاعية واستفسذذاراتهم ومضذذا رص الباحذذث علذذى اجابذذة اسذذئلة العينذذةوقذذد حذذ
نهذا )دراسذذة بالبحذث الحذالي وم اسذذات والادبيذات ذات الصذلةعلذى الدر (اطلذع الباحذث 432،ص1984) فذان دالذين،

ودرس الباحث الاهداف التربوية للمرحلذة المتوسذطة ، واطلذع علذى  (2008الحسناوي ،   ( و)دراسة2007ال واز،  
افذذاد الباحذذث فذذي  ، وهذذذل ل ونذذه مدرسذذا للغذذة العربيذذة   ضذذافة الذذى خبذذرة الباحذذث الشخصذذية، باإكتذذب اللغذذة العربيذذة

، وجذدول  ( فقذرة 30، وتم صيارة استمارة الملاحظة والتي تظمنت ثلاثة مجذالات موزعذة علذى )أداة بحثهتصميم  
 .( يبين ذلك8)

 مجالات المهارات بصيغتها الاولية  :( 8جدول )
 عد  المهاراس مجال المهاراس س
      12 يط التدريسي الفعال مجال التخط -1
 16 مجال التنفيذ التدريس الفعال -2
 9 مجال التقويم التدريس الفعال  -3

 37 المجموع            
 

هذي التذي تقذدم معلومذات  والاداة الصذادقةمت من اجلذه . صماذا كانت فعلا تايس ما تعد الاداة صادقة-الصدق :
 .(24،ص1999دميقة عن الامور التي اعدت من اجلها )قنديلجي،

براء المختصين في العلوم التربوية من الخ مجموعة رات قام الباحث بعرضها علىالفق  وللتاكد من صلاحية
الفقذرات وبلذغ عذذددهم  و مقترحذاتهم فذذي الحكذم علذى صذذلاحية لابذذداء آراءهذم والنفسذية وطرائذق تذذدريس اللغذة العربيذة
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(               )المهداوي %80اتفاق ) واعتمد الباحث معيار مهارات اللغة العربية الصالحة بنسبة( محكما. 16)
 (    76،ص2000، 
 تبعد المهارات التي لم تصل النسبة المقبولةواس

_____________________ 
 حسب اللقب العلمي والحروف الهجائية  و راء حسب مرتبةالخب*اسماء 

              صفي الدين / علم النفس // التربية /  بابل  أ.د حسين ربيع حمادي -1
 ابن رشد / طرائق تدريس اللغة العربية // بغداد / التربية    ر.د سعد علي زايأ -2
 طرائق تدريس اللغة العربية /ابن رشد  /يه عبد الائمة  / بغداد / التربية.د رمأ -3
 .د بسام عبد الخالق /بابل/التربية/صفي الدين / طرائق تدريس اللغة العربية.مأ -4
 اللغة العربية  حمزل هاشم محيميد/بابل/التربية / صفي الدين / طراق تدريس .م.دأ-5
 / ابن رشد / مياس و تقويم خالد جمال /بغداد / التربيةأ.م.د  -6
 سلمان علوان/بابل/التربية/صفي الدين/طرائق تدريس اللغة العربية رردأ.م.د  -7
 دب ى سلمان / بابل/الدراسات القرآنية / أ.م.د عيسأ -8
 غة العربية م.د ضياء عويد /بابل/التربية الاساسية/طرائق تدريس الل -9

 صفي الدين /طرائق تدريس اللغة العربية /م.د فارس مطشر /بابل/التربية  -10
 / مركز بابل / نحو ن الفتلي /ال لية التربويةم.د حسي  -11
 المرتضى / نحو م.م كا م ابراهيم / ثانوية  -12
 بابل تصاص : علي سعد عبد الرضا /مديرية تربيةالمشرف الاخ  -13
 بابل اص : علاء محسن حسين / مديرية تربيةختصالمشرف الا  -14
 المدرس خالد خليل / م.بلادي  -15
 نابلس  جاسم / ثانويةنغم  المدرسة  – 16

  -استمارة الملاحظة :
ن الملاحظذة ات لتحقيذق اهذداف البحذث الحذالي ،لأللحصول علذى المعلومذات والبيانذ  الملاحظة اداة مفضلة

                                                      ت دميقذذذذذذذذذذذذذة وانهذذذذذذذذذذذذذا تبعذذذذذذذذذذذذذد التحيذذذذذذذذذذذذذز وتزيذذذذذذذذذذذذذد الدقذذذذذذذذذذذذذةمكذذذذذذذذذذذذذن البذذذذذذذذذذذذذاحثين مذذذذذذذذذذذذذن جمذذذذذذذذذذذذذع بيانذذذذذذذذذذذذذاالمضذذذذذذذذذذذذذبوطة ت
 .(573،ص1984، )لندال

نشذذذاطات وفعاليذذذات عذذذن  لذذذى وصذذذف الواقذذذع وتذذذزود الباحذذذث بصذذذورة حايايذذذةوالملاحظذذذة اكثذذذر دقذذذة واقذذذرب ا
لتحقيذذق هذذدف بحثذذه ، واعتمذذد مايذذاس  تمذذد الباحذذث علذذى الملاحظذذة المباشذذرة، لذذذا عالصذذف المذذدرس داخذذل ررفذذة

ملاحظذة المذدرس يختارهذا الباحذث عنذد  قذرة( امذام كذل ف1 –  5اختيذارات )  ةواعطيذت خمسذاساسا للاياس    (كرتيل)
( درجتذذذذان 2،دون الوسذذذذط )( درجذذذذات 3(درجذذذذات ، متوسذذذذط )4، )( درجذذذذات، جيذذذذد5جذذذذدا ) اوالمدرسذذذذه وهذذذذي جيذذذذد
ج ذات نذذه يعطذذي نتذذائعا فذذي الابحذذاث والدراسذذات التربويذذة لأاكثذذر شذذيو  (ليكذذرت)، ومايذذاس وضذذعيف درجذذة واحذذدة

 (325،ص2000، )الاسود.  ثبات عال  
 -: س الملاحظةثبا

يقصذذد بالثبذذات الانسذذذاق فذذي النتذذذائج أي ان الاداة تعطذذي النتذذذائج نفسذذها اذا مذذذا اعيذذد تطبيقهذذذا علذذى الافذذذراد 
 (261،ص1982)ابو ليدة ، روف نفسها . ي الظانفسهم ف
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( وتم حساب 110،4الاياس أي انساق الاياس فيما يزودنا به من معلومات عن سلو  الافراد )  ويعني الثبات دقة
 رراض البحث .( ويعد معامل الثبات ملائما لأ0،82الثبات باستعمال معامل ارتباط بيروسون حيث بلغ )

 الثبذات ، زار الباحذث مذدارس عينذةمذن حيذث الصذدق و   لمذا كانذت اداة البحذث جذاهزة-:  تطبيق استمارة الملاحظدة
قذدم وي ( مدرسة لتعذرف اوقذات دوام مدرسذي اللغذة العربيذة ثذم اللقذاء بذين مدرسذي المدرسذة40البالغ عددها )  البحث

وهذذذم يقومذذذون  ( مذذذدرس ومدرسذذذة3-2ين تذذذم مشذذذاهدتهم )، اذ تذذذراوح عذذذدد الذذذذ لهذذذم شذذذرحا عذذذن الهذذذدف مذذذن الدراسذذذة
( وعلذى وجبتذين 4/12/2/2014يذوم )الاحذد المصذادف  لذى الافذراد العينذةبالتدريس داخل الصذف وبذدأ التطبيذق ع

  .الصباحي والظهري 
  -: الوسا ل ارحصا ية

 وهي . ئيه لتحليل بيانات عينه البحث وباستعمال استمارة الملاحظةاستعمل الباحث الوسائل الاحصا
 X100= العدد الجزئي / المجموع  النسبة المئوية -1

   (111، ص 1977)عيوي ،                                                    
 ة دا ( لاستخراج صدق الأ2مربع كاي )كا -2

 ق/2ق –= مج= ) ل 2كا
 (293، ص 1987)البياتي ،          ل= الت رار الملاحا ، ق = الت رار المتوقع

 بيرسون لحساب الثبات .معامل ارتباط  -3
 .                              )مج س( )مج ص( –ن مج س ص     ر=
              2)مج ص( – 2ص[    ] ن مج     22 -)مج  -2] ن مج س    

 (57، ص 1986) العادل ،                                                         
 وترتيبها واهميتها .  الوزن المئوي لتعرف تقدير المهارةو  حالوسط المرج -4
 

 1X 5   +2X4 +3X3 +4X2 +5X1  =  حالوسط المرج
 مج                                    

 X100       الوسط المرجح     المئوي = زن الو 
        الدرجه القصوى                    

 (  76ص  ،1970) الغريب ،                                            
 تي :و الآحفي ضوء هدف البحث وعلى الن تائج البحث وتحليلهايتضمن هذا الفصل عرضا لن:  الفصل الرابع

التذذي  الفعذال فذذي ضذذوء الوسذط الحسذذابي لذذدرجات تحديذد مسذذتوى اداء المدرسذذين العذام فذذي مهذذارات التذذدريس -1
 100من  يها بموجب مستويات الماياس محسوبةحصلوا عل

 لتذذذدريس الفعذذذال فذذذي اسذذذتمارةامهذذذارات  لاتفذذذي كذذذل مجذذذال مذذذن مجذذذا تحديذذذد مهذذذارات مدرسذذذي اللغذذذة العربيذذذة -2
 و الوزن المئوي وترتيب تلك المهارات تصاعديا . حالملاحظة في ضوء الوسط المرج

( 3وان وسذط المايذاس ل ذل مهذارل ) (15مسذتويات مجمذوع اوزانهذا ) الباحث ماياسذا م لفذا مذن خمسذةمذداعت -3
( 60متوسذذط المايذذاس البذذالغ ) علذذى للفصذذل بذذين المهذذارة المتحققذذة وريذذر المتحققذذة محكذذا  اذا عذذد هذذذا الوسذذط 

( درجذه 60متحقق ، ف ذل اداء زاد وزنذه المئذوي علذى )البين الاداء المتحقق والاداء رير  محكا للفصل  درجة
 ( درجه عد رير متحقق .60اقل من ) عد متحققا ومقبولا ، وكل اداء
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 هارات التدريس الفعاللدرجات المدرسين والمدرسات في مالتوزيع الت راري والوسط الحسابي :(9اد ل )
 الوسط الح اب   الف بة المئوية عد  المدرسين  يها الفئة
30 – 39 89 73،59  
40 – 49 36 16   ،24  
10 – 59 18 08  ،12 42 
60 – 69 6 02  ،4  
  100 149 المجموع 

مدرسذذين ، اذا كذذان عذذدد ال ( درجذذة 39 – 30( ان ارلذذب درجذذات المدرسذذين تنحصذذر بذذين )9يلحذذا مذذن جذذدول )
دارها مقذذ ( مدرسذذا و مدرسذذة ، العذذدد يشذذكل نسذذبة89)والمدرسذذات الذذذين وقعذذت درجذذاتهم بذذين الذذدرجتين المذذذكورتين 

كانذذذت دون الوسذذذط الحسذذذابي . امذذذا المدرسذذذين الذذذذين ، أي ان درجذذذاتهم البحذذذث %( مذذذن مجمذذذوع عينذذذة 59،  73)
الوسذذط  ( مذذن مقارنذذة%4، 0 2دارها )قذذم ( مدرسذذا ومدرسذذة يشذذكلون نسذذبة60سذذط الحسذذابي )تجذذاوزت درجذذاتهم الو 

( مدرسذذين فقذذط تجذذاوزت درجذذاتهم 6تبذذين ان ) ( درجذذة 60متوسذذط المايذذاس البذذالغ ) ب درجات المدرسذذينلذذالحسذذابي 
هذا المحك وعدد ادائهم مقبولا . وبما ان الوسذط الحسذابي لذدرجات المدرسذين هذو اقذل مذن متوسذط المايذاس يمكذن 

دون الحذذد الادنذذى مذذن  هذذارات التذذدريس الفعذذال  فذذي المرحلذذة المتوسذذطةام مذذن مالقذذول ان اداء المدرسذذين بشذذكل عذذ
                                         ( 2007تنفق مع دراسة ) ال واز ، المستوى المطلوب ، وهذل الدراسه 

 يرى الباحث انها تعو  الى ما دأت     تف يرا لهذه الفتيجة
 .للتدريس الفعال اكتسابهم المهارات اللازمةا وعدم ضعف اعداد المدرسين مهني -1
واسذذذذناد ،  نذذذذدرة الدراسذذذذات التربويذذذذة )التنشذذذذيطية و التطويريذذذذة ( لمدرسذذذذي اللغذذذذة العربيذذذذة فذذذذي اثنذذذذاء الخدمذذذذة -2

 . ا  علمي الدراسات لمحاضرين لايمتل ون م هلا  
 .المشرفين الاختصاص  اللغة العربية وقلة متابعةعدم وجود ) محك خاص بتقويم مدرسي  -3
فذذي كذذل مجذذال مذذن مجذذالات مهذذارات التذذدريس الفعذذال  فذذي ضذذوء  تحديذذد مهذذارات مدرسذذي اللغذذة العربيذذة -: ثانيددا

 . الوسط المرجع الوزن المطلوب
 ترتيبا تصاعديا بحسب الوسط المرجع والوزن المئوي . ريس الفعال في مجال التخطيط مرتبة مهارات التد: ( 10اد ل ) 
الترتيذذذذذذذذب السذذذذذذذذابق ضذذذذذذذذمن 

 المجال  
ترتيذذذذذذب ال

 الحالي
 الوزن المئوي  الوسط المرجع الفقرل         

 24،   1 1،   20 لاياس مستوى تحقيق الاهداف  زمةلالا  يصوغ الاسئلة 1 7
 26،   2 1،   3 الدرس  يحلل محتوى مادة 2 4
 35،   2 1،   76 المتعلم  يوزع الاهداف التعليمية بين مجالات شخصية 3 6
  35،   7 1،   78 الدرس  يتمكن من مادة 4 3
 40،   2 2،   01   يقوم بربط مادة التعلم مع الحياة 5 8
 42،   4 2،   12 ويصورها    يشتق الاهداف التعليمية 6 5
 45،   3 2،   26 للمتعلمين    يربط المادة الجديدة والخلفية المعرفية 7 9

 48،   2 2،   41 بينها في موافق تعليميه تقتضي ذلك  زاوجةيقوم بت يف الطرائق والم 8 10
 58،   4 2،   92   يحدد فيها موضوع الدرس الذي يقدمة  يضع خطة يومية 9 2
 63،   4 3،  17 ةيوزع فيها المفردات على اشهر السن  يضع خطة سنوية 10 1
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الباحذث  يناقشمهارات ، ريس الفعال في هذا المجال هو عشر( ان عدد مهارات التد10يلحا من جدول )
 .  متحققة ومنها مهارةالرير  ث الاول في المهاراتالثل

، 20)  مقذدارلمرحجذا   ( فقذد نالذت وسذطا   ياس مستوى تحقيذق الاهذداف السذلوكيةلا  ) يصوغ الاسئلة اللازمة
 ذل النتيجذة( مما يعكذس ضذعفا واضذحا فذي مسذتوى المدرسذين فذي هذذل المهذارل ، وهذ24،  1مقدارل )( ووزنا مئويا  1

التذذي  مدرسذذين الذذنص علذذى الاهذذداف السذذلوكيةال ورة ان تشذذمل خطذذةدبيذذات التذذي تذذرى ضذذر تعذذارض مذذا جذذاء فذذي الا
 (341، ص 1984يرجى تحايقها ) ريان ، 

يذوزع  ) اما مهارةعمليه التدريس الى اعتماد المدرس على خبرته في  رى الباحث ان سبب القصور يعوديو 
 المتعلم(  بين مجال شخصية الاهداف التعليمية

فذذي اداء المدرسذذين  ، وهذذذا يعكذذس ضذذعفا واضذذحا(53، 2وزنذذا مئويذذا )( و 1، 76) فقذذد نالذذت وسذذطا مرجحذذا
ف ذرة الموضذوع معذا المذتعلم يرسذ   لباحث ان توزيع الاهداف التعليمية في مجال شخصية، ويرى ا في هذل المهارة

                          . يسهل فهم المادة الدراسية
التدريس مرتبة ترتيبا تصاعديا بحسب الوسط المرجح  و   مهارات التدريس الفعال في مجال تنفيذ  (11اد ل )

 الوزن المئوي 
الترتيب السابق  
 ضمن المجال 

 الترتيب 
 الحالي 

 الوسط الفقرل 
 المرجح

 الوزن 
 المئوي 

بحسذب  يحث الطلبة على الاستشذهاد بالآيذات القرآنيذة و الاحاديذث النبويذة 1 12
 الموقف الذي يتطلبه الدرس

3  ،1 26,00 

 26،8 1، 34 التي يحددها ض الدرس على وفق الطريقةيعر  2 10
 32،4 1،  62 البناء المعرفي يربط بين المادة وما سبقها لعملية 3 1
 35،3 1،  76 الدرس وانشطته يوزع الدرس بين فعالية 4 7
 37،2 1،  86 يتقن الالقاء وعدم رفع الصوت وخفته والتعبير الصوتي 5 9
 38،6 1،  9 ينظموا اجابتهم كي يعطي فرصة للطلبة 6 4
 41،1 2، 05 لمستوى المتعلمين يقدم الدرس بلغة واضحة سهلة ملائمة 7 2
 45،6 2،  28 تخليص الدرس وبتخلص نتائج تدريسه 8 11
 47،2 2،  36 الجميع توزيع الاسئلة بين الطلبة بطريق تضمن مشاركة 9 3
 35،1 2،  65 ويعالجها يحدد المشكلات الصفية 10 6
 55،4 2،  77 لالبناء يستمع الى اجابه الطلبة ويشبعهم على طرح الاسئلة 11 8
 61،1 3،  05 و التقديم للدرس يختار اسلوب التهيئة 12 5

هارة واحذدل ( ان اداء المدرسين في هذا المجال لم يصل المستوى المطلوب ما عدا م11يلحا من جدول )
،  (61، 1( ووزنهذا مئويذا )3، 05)التقذديم للذدرس ( اذ يلفذت وسذطا مرجحذا و   متحققة ) وهي يختذار اسذلوب التهيئذة

بحسذب  حذث الطلبذة علذى الاستشذهاد بالآيذات القرآنيذة والاحاديذث النبويذةالمهارات لم تتحقق ، امذا مهذارة ي  قيااما ب
 صورا واضذحا( اذ تعكس ق 26،  --( ووزنا مئويا )1، 3، فقد نالت وسطا مرجحا )الموقف الذي يتطلبه الدرس  

د ضذعفا ، ص ( والتي ت ك 2008) الحسذذناوي ،  في اداء المدرسين في هذل المهارة وتتفق هذل النتيجة مع دراسة
اطذذلاع بعذذض المدرسذذين  الباحذذث ان هذذا الضذذعف يعذذود الذذى قلذذة، ويذذرى  واضذحا وقلذذه الاستشذذهاد بالآيذذات القرآنيذذة
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والمذاثور مذن كذلام العذرب امذا مهذارة ) حاديذث الرسذول وأ ت القرآنيذةليب التدريس وعدم ربذط الواقذع بالآيذاعلى اسذذذذذذا
ا ، وهذذذ(26، 8( ووزنذذا مئويذذا ) 34،1بذذا )التذذي يحذذددها ( فقذذد نالذذت وسذذطا مرح يعذذرض الذذدرس علذذى وفذذق الطريقذذة
قذق هذذل ، وهذا  ي ثر قصورا واضحا فذي اداء المدرسذين فذي هذذل المهذارة وتتح(60الوسط اقل من وسط الماياس )

 ( 2007)ال واز ،  تيجة مع دراسةالن
بذذذالخطط التدريسذذذية الحديثذذذة  بحيذذذث  ملمذذذا  وتعذذذارض مذذذا اكدتذذذه الادبيذذذات حذذذول ضذذذرورة ان يكذذذون المذذذدرس 

( ويذرى الباحذث ان هذذا الضذعف 79،ص1986،لتقذديم موضذوع الذدرس )سذمك  يستطيع ان يحدد الطريقة الملائمة
بحيذث يسذتطيع ان يذزاوج بذين الطرائذق بذالموقف الذذي  المتنوعذةاهتمذام المدرسذين بذالطرائق الحديثذة و يعود الى عدم  

 يتطلبه الدرس . 
( 1، 62في(فقذد نالذت وسذطا مرحجذا ) البنذاء المعر  ا مهارة ) يربط بذين المذادة ومذا سذبقها تجسذيدا لعمليذةام

جذة مذع مذا فذي اداء المدرسذين فذي هذذل المهذارة وتعذارض هذذل النتي ( ، وهذذا يشذير الذى قصذور32،  4ووزنا مئويذا )
بين الموضوع السابق والجديد طلبا  ا  وما سبقها وان يكون الاتصال مباشر  جاء من ادبيات حول ضرورة ربط المادة
 (  87للبناء المعرفي ) السيد ، د . ن ، ص

الموضذوع دون  حيعذود الذى ان ارلذب المدرسذين يبذدأ بشذر  احث ان سبب القصور فذي هذذل المهذارةويعتقد الب
 .وقت الدرس السابق بقصد عدم كفايةوضوع الرجوع الى الم

 ترتيبا تصاعديا  ريس الفعال في مجال التقويم مرتبةمهارات التد:12اد ل 
الترتيدددددددد  ال ددددددددابق 

 كمن المجال
الترتيددددددد  

 الحال 
الوسددددددددددددددددط  الفقرة

 المراح
الددددددددددددددددوزن 

 المئو  
 جوانب الخبرة في عمليه التقويم ومعرفة الاسذئلة  يراعي جميع 1 2

 ( وضوعيةالمقالية ، الم) 
65  ،1 1  ،33 

  37،  4 1،  87 يعد جدول مواصفات الاختبار التحصيلي 2 3
 45، 2 2،  26 يراعي التدرج من السهل الى الصعب في ترتيب الاسئلة  3 5
  ا  للاجابات الصحيحة او اجوبةيعد مفتاح 4 6

 يةذجنمو 
35  ،2 1  ،47 

 49،  2 2،  46 ييحدد الوزن النسبي لموضعات المقرر الدراس 5 4
 51،  9 2،  59 يستخدم التقويم اليومي ويسجل نتائجه   6 8
 54،  8 2،  74 ةيوزع الدرجات بين مفردات الاختبار بحسب الاوزان النسبي 7 7
( علذذذى وفذذذق مسذذذتويات  يحذذذدد الاهذذذداف التعليميذذذة )السذذذلوكية 8 1

 هالسلو  ومجالات
86  ،2 2  ،57 

طلذذذوب ، فقذذذد نالذذذت مهذذذارل التذذذدريس المدرسذذذين لذذذم يذذذرق الذذذى المسذذذتوى الم ن اداء( أ12يلحذذذا مذذذن جذذذدول )
المرتبذه الاولذذى ضذمن المهذارات ريذذر المتحققذة ، اذ نالذت وسذذطا  التقذويم ( يراعذي جميذع جوانذذب الخبذرة فذي عمليذذة)

( 112،ص2007)ال ذواز،  ، وتتفق هذل النتيجة مع دراسة(33، 1ل ) ( ووزنا مئويا مقدر 1،  65قدارل ) مرحجا م
أن الذدرس ، ويذرى  اداء المدرس وقلة خبرته في صيارة الاسذئلة وتوجيذة اسذئلة فذي نهايذة  التي اشارت الى ضعف

 المدرس ومواكبته التطور العلمي لها دور كبير في انجاح عمليه التقويم .  خبرة
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طا نالذت وسذفقذد ( ي ويراعذي التذدرج فذي ترتيذب الاسذئلةاصذفات الاختبارالتحصذيلو عذد جذدول م)ياما مهذارتي  
( ، يمكذذذذن القذذذول ان اداء المدرسذذذين لذذذم يصذذذذل 2،45( و ) 37، 4( ووزنذذذا مئويذذذا )2، 26( و )1، 87مرحجذذذا ) 

 المستوى المطلوب . 
يراعذي فيذه بعذض المدرسذين بنذاء جذدول مواصذفات الاختبذار و  ويعزز الباحث هذذا الضذعف الذى قلذة معرفذة

ادارات  ان قلذذة متابعذذة المشذذرفين الاختصاصذذيين ومتابعذذةالتذذدرج عنذذد وضذذع الاسذذئلة مذذن السذذهل الذذى الصذذعب ، اذ 
 المدارس قد يرس  هذا الضعف

 الفصل الخامددددددددددددددس
عذذذال و يقذذدم بعذذذض التوصذذذيات فذذذي مجذذال تقذذذويم مهذذذارات التذذذدريس الف يعذذرض الباحذذذث اسذذذتنتاجات الدراسذذذة

  ويعرض الباحث مقترحات الدراسة
 ارستفتاااس -ا ر :
 : رض الباحث الاستنتاجات الآتيةث يعئج البحنتامن 

عف ادائهذذم  فذذي ممذذا تسذذبب فذذي ضذذ عذذدم اهتمذذام مدرسذذي اللغذذة العربيذذة ومدرسذذاتها ب عذذداد الخطذذة اليوميذذة -1
  مهارات تدريس اللغة العربية

 اللغة العربية ومدرساتها  مدرسيعدم التحضير المسبق لارلب  -2
واسذذذتغلال هذذذذل الذذذدروس لذذذدرس  المطالعذذذةبذذذدروس  عذذذدم الاهتمذذذام ارلذذذب مدرسذذذي ومدرسذذذات اللغذذذة العربيذذذة -3

 القواعد النحويه مما تسبب في ضعف واضح في ادائهم 
رلذب والمذاثور مذن كذلام العذرب فذي تذدريس القواعذد اقتصذار ا  عدم اعتماد الايات القرآنية والاحاديث النبوية -4

 . المدرسين على الجمل الانشائية البسيطة
  :ياتي اج البحث يوصي الباحث بمفي ضوء نتائ:  التوصيددددددددداس  -ثانيا:

 حذددت فذي هذذل الدراسذة ب يذة الافذادةومدرساتها بمهارات التدريس الفعذال التذي   تزويد مدرسي اللغة العربية -1
 .منها في تقويم ادائهم ذاتيا 

عليم المستمر لتطوير مدرسي اللغذة العربيذة ومدرسذاتها والافذادة مذن قائمذة المهذارات عنذد فذتح فتح مراكز للت -2
 ورات تدريبية.د

وتدريسذها بالاسذلوب   دروس الانشذاء والامذلاء والمطالعذة  ومدرسذاتها لتفعيذل  توصيه مدرسي اللغذة العربيذة  -3
 .الت املي

 المقترحدددداس -ثالثدددددددا :
 ث اجراء الدراسذذذات الآتذذذذذذية:يقترح الباح ةالحالي است مالا للدراسة

 مدرسي اللغة العربية ومدرساته في المرحلة الاعدادية اجراء دراسة مماثلة تناول تقويم فاعلية -1
 ومدرساتها في ضوء مهارات التدريس الفعال رامج لتطوير اداء مدرسي اللغة العربيةببناء   -2
 المصا ر 

 *القران الكريم
، 3، ط ، جمعيذذة عمذذال المطذذابع التعاونيذذةمبددا ا الايددام الفف دد   التق دديم التريددو   :دل، سذذبع محمذذدبذذابذذو ل -1

 1982الاردن ، ، عمان
دار مجد  لاوي للنشر والتوزيع ، عمان _  ،2، طلتدريس اللغة العريية ارسالي  الحديثة :ابو مغلي، سميح -2

 م .1986الاردن ، 
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 (1ملحق ) 
 ( توحة مف  ) استبانة

 ارستاذ الفاكل _ _ _ _ _ _ _  المحترة
 تحيه  يبه  يعد . 

 في ضوء مهارات التدريس الفعال . جراء دراسة تهدف الى تقويم فاعلية مدرسي اللغة العربية يروم الباحث ا      
أي  من جهد ميم ور  على ماتبدونه ى بالاطلاع دريسها فانه يطمح ان يحظ وطرائق ت ولما يتوسمه فيكم من خبرة ودراية في اللغة العربية

 تي:سديد في الاجابة عن الس ال الآ
 ؟   ؟ وفي كل مجال من المجالات الآتية  ى مدرسي اللغة العربية في المرحلة المتوسطة س/ ما مهارات التدريس الفعال لد

 مجال التقويم للتدريس الفعال .-3  س الفعال .مجال تنفيذ التدري -2   مجال التخطيط للتدريس الفعال .  -1
 مع شكر الباحث  امتفانه  

 الباحث                                                                    
 ة .   محمد عبام محمد                                                            
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 ب م الله الرحمن الرحيم 
 (2) ملحق  

 . ت التدريس الفعال لدى مدرسي اللغة العربية في المدارس المتوسطة بصورتها الاولية م / مهارا 
 ارستاذ الفاكل _ _ _ _ _ _ _ _  المحترة  

 : تحيه  يبه
 

س الفعذذال , مدرسذذي اللغذذة العربيذذة فذذي ضذذوء مهذذارات التذذدري م بجمذذع البيانذذات حذذول تقذذويم فاعليذذةالتذذي تهذذت نضذذع بذذين ايذذديكم هذذذل الاسذذتبانة
, يرجذذو الباحذذث وضذذع علامذذه )      (  فذذي الحقذذل الذذذي ترونذذه وطرائذذق تدريسذذها  تسمون بذذه مذذن خبذذرل ودرايذذة فذذي اللغذذة العربيذذةونظرا لما ت

 هذا التعديل . بمناسبا , وبيان رأيكم في كل فقرل  
 

 مع  ا ق الشكر  ارمتفان                           
 الباحث: ة .   محمد عبام محمد                                                                     
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