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 الممخص:
الموجستي   عمى وفق الانموذج اختبار ميارات التفكير الاستراتيجيىدف البحث الحالي الى "بناء  

ذ إبناء فقرات الاختبار،  ةالباحث تولتحقيق ىذا اليدف قام ،"لنظرية استجابة الفقرة  لمعممثنائي ا
بناء اتبعت الخطوات العممية في بناء الاختبار بدءاً من تحديد المفيوم النظري لممفيوم اعتماداً في  

ختبار لا ( فقرةٕ٘)الاختبار الى نظرية ثرستون ، وفي ضوء ذلك تم إعداد الفقرات والتي كان عددىا
الفقرات الاختبارية والبدائل   ، ثم عرضت الباحثةذات الاختيار من متعدد ميارات التفكير الاستراتيجي

عمى مجموعة من الخبراء و المحكمين لمتأكد من توافر الخصائص المناسبة ليا ولبدائميا من حيث 
بالتعديلات التي طرحيا الخبراء  والمحكمين )في مجال القياس  ةالباحث توقد اخذ ، الشكل والمضمون

قامت ( فقرة ، و ٕ٘)بصورتو النيائية  ت الاختبارو التقويم وعمم النفس التربوي( ، وقد بمغت جميع فقرا
اختيروا  من طمبة الجامعة ، ( طالباً وطالبةٓٓٓٔالباحثة بتطبيق الاختبار عمى عينة مكونة من )

لتحميل فقرات الاختبار   (STATA)برنامج  ةالباحث ت، واستخدم العشوائية الطبقية المتناسبةبالطريقة 
حسن المطابقة واستقلالية القياس وتم  من احادية البعد واختبارلمتحقق من افتراضات الانموذج و 

وفي ضوء نتائج البحث الحالي توصمت الباحثة إلى بعض  التحقق من صدق وثبات الاختبار ،
  والتوصيات والمقترحات.
 (.الانموذج ثنائي المعمم ،التفكير الاستراتيجيمهارات اختبار  ،الاختبار)الكممات المفتاحية :  

Constructing a test of strategic thinking skills according to the two- 

parameter logistic model of the item response theory 

dr. zhyan yahyaa bilal 

Specialization / PhD in Measurement and Evaluation 
Abstract:  

The objective of the current research is to "build a strategic thinking skills test 

according to the two-parameter logistical model of the paragraph response 

theory", and to achieve this goal, the researcher built the test items, as she 

followed the scientific steps in building the test starting from defining the 

theoretical concept of the concept depending on the construction of the test to 
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Thurston's theory In the light of this, paragraphs were prepared, which were 

(25) paragraphs to test strategic thinking skills with multiple choice, then the 

researcher presented the test paragraphs and alternatives to a group of experts 

and arbitrators to ensure the availability of appropriate characteristics for 

them and their alternatives in terms of form and content, and the researcher 

took With the amendments put forward by experts and arbitrators (in the field 

of measurement, evaluation and educational psychology), all the items of the 

test in its final form amounted to (25) items, and the researcher applied the 

test to a sample of (1000) male and female students from the university 

students, who were chosen according to the stratified random method. The 

researcher used the STATA program to analyze the test items and to verify 

the assumptions of the model in terms of one-dimensionality and the test of 

good conformity and independence of measurement. Checking the validity 

and reliability of the test, and in the light of the results of the current research, 

the researcher came up with some recommendations and proposals. 

Keywords: test - strategic thinking skills test - the two-teacher model.  

Keywords:) the test ,the strategic thinking test , the two, teacher model). 
 

 الفصل الاول
 التعريف بالبحث 

 مشكمة البحث:
سعى المتخصصون في القياس والباحثون إلى تطوير أساليب وأدوات القياس,       

والاستفادة من النظريات المعاصرة والتقنيات الحديثة ومما لا شك فيو أن الطرائق 
إلى مستوى الطموح المنشود في توجيو  التقميدية وحدىا لا يمكنيا أن تصل بنا

مسايرة التغيير الذي شمل مختمف ميادين الإجراءات وتقويميا عمى أداء وظيفتيا في 
الحياة, وأدى ذلك إلى زعزعة أنماطيا القديمة وطرائقيا التقميدية في القياس ، وان 
النظرية الحديثة اسيمت اسياما جوىريا في مجال تصميم)اعداد ، او بناء ،او تقنين ( 

البحث الحالي تتمثل مشكمة  ( ، وٖٓٓ: ٕ٘ٓٓالاختبارات الذكاء او التفكير )علام ،
باستعمال نظرية لتفكير الاستراتيجي لميارات ا بتوفير اختبار يتمتع بالخصائص القياسية

الاستجابة لمفقرة وانموذج راش الموغاريتمي ثنائي البارامتر، حيث يشير واقع الكثير من 
الاسباب الطمبة والافراد الى تدني مستوى قدراتيم العممية والتحصيمية نتيجة العديد من 

ان ىنالك العديد من الطمبة يعانون من مشكلات في التفكير  واحد ىذه الاسباب ىو
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وبالرغم من التطور اليائل كماً وكيفاً لممعارف المتنوعة والمختمفة التي  ،الاستراتيجي 
تزود بيا طمبة الدراسات الاولية بشكل عام والعميا بشكل خاص من ميارات التفكير فأن 

ل المستقبل يكمن في طريقة استعماليم لميارات التفكير او طرق فكرية أساس نجاح جي
 مشكلاتيم بطرق عممية وموضوعية ، واضحة ومناسبة ويفكرون بشكل سميم في حل

ومن طريق احساس الباحثة واستطلاع آراء التدريسيين وطمبة في الجامعات العراقية 
ر وحل المشكلات الدراسية لمصعوبات التي يواجيونيا في ضعف قدرتيم عمى التفكي

والبحثية ,وضعف قدرتيم عمى اكتساب ىذه الميارات , وماتوصمت اليو الباحثة من 
في إحدى الجامعات العراقية  مقابمة عدد من طمبة وعدد من التدريسيين كونيا تدريسية

/جامعة بغداد / كمية التربية ابن رشد لمعموم الانسانية وىذا ما أكده العديد من 
يسيين والتدريسيات من مختمف التخصصات بوجود وضعف كبير في مختمف التدر 

مستويات التفكير بشكل عام ولو الأثر البالغ في انخفاض مستوى تحصيميم وخططيم 
يماناً بأىمية ىذا النوع من التفكير  البحثية في الحاضر والمستقبل القريب ليم , وا 

شكلات والمعيقات  لابد الازمات والمووجوده والحاجة اليو في غاية الاىمية لمعالجة 
في  وتتمخص مشكمة البحث  ، مبة ميارات التفكير الاستراتيجيطالو إكساب من تفعيل 

وفق نموذج الموجستي ثنائي المعمم لنظرية إختبار ميارات التفكير الاستراتيجي بناء 
 .استجابة الفقرة 
  اهمية البحث :

أن معيار تطور أي عمم من العموم يكمن في قدرة ىذا العمم عمى استخدام          
( ,ومع ىذا التطور الممحوظ في ٛٔ:  ٜٜٛٔعمميات القياس المختمفة )عبد الرحمن ,

مناىج العموم المختمفة وفي مبادئيا وافكارىا الاساسية رافق ىذا التطور تطور اخر في 
ولقد تم  ، يانات المجمعةق جمع وتحميل وتفسير البمجال القياس من خلال تطور طر 
( والتي خرجت من رحم النظرية التقميدية او IRTتطوير نظرية السمات الكامنة )

لتصبح نظرية السمات الكامنة جزءا  -النظرية الاولى في القياس–(CTTالكلاسيكية )
اساسيا وميما في تطوير وتصميم ادوات تتميز بخصائص قياسية جيدة ,ولقد حدث ىذا 
التطور الممحوظ وىذا الاىتمام المتزايد من قبل الباحثين الميتمين بالقياس ,نظرا لمعيوب 
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من جية ,بالإضافة الى ظيور البرامج الحاسوبية الكثيرة والخطيرة في النظرية التقميدية 
التي تعتمد عمى اساس رياضي متين وخوارزميات معقدة يمكن من خلاليا تحميل 

ولقد تسببت الثورة المعرفية في تضاعف  ،(ٜٔ: ٕٔٔٓ)علام , قة اكبر البيانات بد
، كما لوجية ة المعرفة العممية والتكنو المعرفة الإنسانية وتراكميا بسرعة مذىمة، وخاص

أنو الطريق الأكثر إبداعاً في إدارة المؤسسات بشكل عام والادارة الذاتية بشكل خاص، 
والذي يعتمد بشكل أساسي عمى توفر أكبر قدر كبير من الحرية لمتعبير عن الرآي 
ومحاكاة النفس والعقل لمعرفة ماىو مطموب وما القدرات والاستعدادت لاي امر من 

ورة التغيير والتطوير الابتكار إذ إن امتلاك ميارات التفكير امور الحياة، و ضر 
الاستراتيجي يؤدي إلى فرص أكبر لمتميز في أي مشاريع مينية وشخصية نشارك فييا 
من خلال وضع الأىداف بعيدة المدى، لأن معظمنا يميل إلى اتخاذ القرارات لموقت 

ونظرا الاستراتيجي وتطبيقاتو ، التفكير  الحالي وحسب، لذا ينبغي تعمم وتنمية ميارات
وما جاءت بو  لحاجة المؤسسات الجامعية اعداد كبيرة من المدخلات المختمفة ،

الدراسات والبحوث العممية ىو الحاجة إلى قادة أكاديميين عمى مستوى عال في التفكير 
يا خطط الاستراتيجي ومياراتو، لوضع خطة إستراتيجية لكل مؤسسة، ينبثق عن

في ظل التغييرات السريعة المتلاحقة أصبح من الواضح ية تسعى لتحقيقيا، و إستراتيج
أن أساليب الأمس فى التفكير غير ملائمة تمامًا لتحديات المستقبل وآخذة فى الانييار 

وأصبح الأمر يقتضى توفير رؤية واضحة  ٓولابد من وجود أساليب جديدة مبتكرة 
أصبح ىناك ضرورة ممحة لتفعيل دور التفكير لمشكل الذى سيكون عمية المستقبل ، كما 

الإستراتيجي الذى يمكننا من مواجية التحديات العالمية والمحمية عن طريق وضع 
استراتيجيات فاعمة مع تحقيق التنفيذ المرن ليذه الاستراتيجيات , ومن ىنا أصبح 

ة قيام التفكير الإستراتيجي يشكل لب وجوىر التدريب الإستراتيجي مما يتطمب ضرور 
الفرد  بتخصيص جزء كبير من وقتو فى التفكير فى الأوضاع المستقبمية بدلًا من 
دارة الأزمات الجارية , وأصبح من الضروري الأخذ فى الاعتبار  الاكتفاء بمواجية وا 

يمثل التفكير ،و  المبدأ القائل " أن الخطط الإستراتيجية تبدأ بالتفكير الاستراتيجي "
حورية لنجاح وتميز أي  شخص كونو نمط من أنماط التفكير الاستراتيجي نقطة م
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الإنساني المتطور الذي تسعى المؤسسات الى ايجاد وتواجد الفئات التي تتميز بيذا 
النوع من التفكير كونو تتكون لديو رؤية لمحاضر والمستقبل وانسان متييأ دائم في 

 .  (ٖٖٔ: ٖٕٔٓالعشي, لعقبات وحل المشكلات التي تواجيو)تجاوز ا
 الأىمية النظرية : تتمثل الاىمية النظرية لمبحث فيما يمي :  
تقديم خطة متكاممة عن التفكير بشكل عام والاستراتيجي بشكل خاص التفكير  -ٔ

 الاستراتيجي ىو صمام امان لمواجية الصعوبات والمشكلات عند طمبة الجامعات .
  مجال التفكير الاستراتيجي .فتح افاق جديدة في مجال البحث التربوي في  -ٕ

 الأىمية التطبيقية: وتتمثل الاىمية التطبيقية لمبحث بما يمي:
اعتماد مقياس لمتعرف عمى لمتعرف درجة امتلاك طمبة لميارات التفكير  -ٔ

 الاستراتيجي في الجامعات العراقية.
التفكير تثمين الاعتماد عمى النتائج التي نحصل عمييا من تخطيط لتنمية ميارات -ٕ

 الاستراتيجي عند طمبة.
ميارات التفكير الاستراتيجي  بناء اختبار اييدف البحث الحالي الى  أىداف البحث :

 وفق نموذج الموجستي ثنائي المعمم لنظرية استجابة الفقرة .
جامعة بغداد الكميات الانسانية والعممية في  بطمبة البحث الحالي  يتحدد حدود البحث: 

 ٖٕٕٓ-ٕٕٕٓ عام الدراسي، لكلا الجنسين الذكور والاناث لملمدراسات الاولية  /
  نموذج ثنائي المعمم 
  اختبار ميارات التفكير الاستراتيجي. 

 تحديد المصطمحات :
 عرفو كل من : :الاختبار 
(: "مجموعة من المثيرات، أسئمة شفوية أو كتابية أو صور ٖٕٓٓعدس ) ●

 ٓ( ٕٚٔ: ٖٕٓٓعدس،   بطريقة كمية أو كيفية" )أو رسوم، أُعدت لِتقيس 
( أداة قياس ينبغي أن تصمم وتستخدم لمغرض أو ٕ٘ٓٓعلام   ) ●

للأغراض التي أعدت من اجميا وذلك لمحصول عمى درجات يمكن تفسيرىا تفسيرا لو 
 (                       ٖٚ – ٖٓ:  ٕ٘ٓٓمغزى في ضوء إطار مرجعي مناسب  ) علام ، 
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 (:ٕٓٓٓ) Mclintire & Millerر وميمر مكمنتاب  ●
أداة تستخدم في قياس بعض الخصائص الشخصية أو السمات، أو الصفات التي يعتقد انيا 

المفحوص أداء بعض السموكيات.  ميمة في وصف أو فيم السموك، والتي تتطمب من
(Mclintire & Miller ,ٕٓٓٓ :ٖٖٚ). 

 التفكير الاستراتيجي :
( بأنو  قناة فكرية تثبت وتستقبل صوراً وأفكارتتناسب مع ٕٔٓٓعرفو الملا ) ●

الاىداف المنشودة ولا تمتقط الصور والافكار المرسمة من قبل أقنية فكرية اخرى ترىق 
الذىن وتشوشو وتقمل سرعتو وفاعميتو ,الا ما كان منيا متعمق بالموضوع )الملا 

.ٕٓٓٔ :ٖٛ.) 
بأنو عممية تركيبية ناجمة عن حسن توظيف الحدس ( ٕٕٔٓالسمطان ) عرفو ●

والابداع في رسم التوجيات الاستراتيجية لممؤسسة والفرد ولك لإفادة من معطيات 
الحاضر في رسم صورة لممستقبل من اجل الوضع التنافسي داخل المؤسسة او مجموعة 

 (.ٛٙ: ٕٕٔٓمن الافراد.)السمطان 
 ( ٜٔٗٔعرفو ثيرستون ) ●

بتحديد اداء  من القاعدة العامة تتميز باستنتاج  الذيقدرة عقمية( قمي ) ىو الاداء الع
في اطار  الجزئياتيالمعرفة مدى صحة ىذه جزئياتيا الافراد عمى تطبيق القاعدة عمى 

ومما تقدم اعتمدت الباحثة تعريف ثيرستون ( (.Thurston ,1941:37تمك القاعده 
(thurston1941)  . لمتفكير الاستراتيجي   ويعدهُ إطاراً نظرياً لمبحث الحالي 

وتعرفو الباحثة إجرائيا: بإنو كل ما تحصل عميو من استجابات طمبة الدراسات العميا من 
طريق إجاباتيم عمى فقرات المقياس كمعايير لمتفكير الاستراتيجي المستخدمة في ىذا  

 البحث.
 المعمم :  ثنائينموذج 

 عرفههو ىههام ( بمتونHambleton , 1991  وىههو النمههوذج الههذي يُمثههل  : )
الفقههرة فيههو بواسههطة دالههة التههرجيح الموغههاريتمي، معتمههداً عمههى بههارامتر جديههد وىههو بههارامتر 
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المستخدم في النموذج الاحهادي ) نمهوذج راش b)(التمييز بالإضافة لبارامتر الصعوبة 
( )Hambleton et al , 1991 :12 - 15.) 

 الفصل الثاني : إطار نظري ودراسات سابقة
 Classical Psychometric Theoryاولًا: نظرية القياس الكلاسيكية التقميدية : 

تعتبر النظرية التقميديهة للاختبهارات أولهى نظريهات القيهاس التهي اعتمهد عمييها . فهي       
بناء المقاييس والاختبارات ، وبالرغم من ذلك فيي مازالت تسهتخدم بهين ممارسهي القيهاس 
ومصههممي الاختبههارات حتههى اتن ، وتعههود ىههذه النظريههة إلههى النظريههة التقميديههة لمثبههات ، 

سههية تقهههدير الثبههات مهههن خههلال الهههدرجات الملاحظههة عمهههى الاختبهههار ، لكههون ميمتيههها الأسا
بمعنهههى أنيههها تسهههعى لتقهههدير قهههوة العلاقهههة بهههين الدرجهههة الملاحظهههة والدرجهههة الحقيقيهههة لمفهههرد، 
ولههذلك يطمهههق عمييهها أحيانههها نظريههة الدرجهههة الحقيقيهههة  ، وتبحههث ىهههذه النظريههة عهههن وجهههود 

محتههوى معههين، ولا يكههون لمفههرد فههي  الدرجههة الحقيقيههة لمفههرد والتههي تحههدد مههن خههلال مجههال
الاختبههار إلا فرجههة حقيقيههة واحههدة فقههط، وتختمههف الدرجههة الملاحظههة فههي أي تطبيههق وحيههد 
للاختبهههار عههههن الدرجهههة الحقيقيههههة ، ويسهههمى ىههههذا الاخهههتلاف بالخطههههأ العشهههوائي لمدرجههههة ، 
ويمكهههن النظهههر إلهههى الدرجهههة الملاحظهههة وفقههها ليهههذه الرؤيهههة عمهههى أنيههها تركيبهههة مهههن مكهههونين 

 .افتراضيين وىما الدرجة الحقيقية ودرجة الخطأ
  : Item Response Theory نظرية الاستجابة لمفقرة

عالجهههههت نمهههههاذج السهههههمات الكامنهههههة عمهههههى الأغمهههههب نمهههههط الاسهههههتجابة المصهههههححة ثنائيهههههة 
(Dichotomously Scored Items( التهههههي تعطهههههي الدرجهههههة )ٔ للاسهههههتجابة )

السههالبة، عمههى الههرغم مههن وجههود بعههض النمههاذج ( للاسههتجابة الخاطئههة أو ٘الصههحيحة و )
 Graded and Polychotomousالتي اىتمت بالاستجابات المتدرجهة والمتعهددة )

Scored Items ، ( ، مثههل فقههرات مقههاييس الاتجاىههات التههي تعههد أكثههر تعقيههداً )حبيههب
 (.ٖٕٛ-ٖٕٚ: ٕٛٔٓكاظم ، 

 :Postulates of Item Response Theoryمسممات نظرية الاستجابة لممفردة 
أن ىههذه النظريههة تقههوم عمههى أسههاس بعههض المسههممات  Kinsey) (2003,يههذكر كينسههي 

 وىي:
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يمكههههن التنبههههؤ بالسههههمة الكامنههههة أو القههههدرة مههههن خههههلال أداء الفههههرد عمههههى مفههههردات   .ٔ
 الاختبار.

يمكهههن وصهههف العلاقهههة بهههين أداء الأفهههراد عمهههى أي مفهههردة اختباريهههة ومسهههتويات السهههمة أو  
التههههي يفتهههرض أنيههها تههههؤثر فهههي أدائيههههم عمهههى ىهههذه المفههههردة بدالهههة طرديههههة القهههدرات الكامنهههة 

Monotonically Increasing Function) ويطمهههق عمييههها دالهههة خصهههائص )
حيههث أن ىههذه الدالههة تحههدد الأفههراد   (Item Characteristic Function)المفههردة

جابههههة الهههذين حققهههوا درجهههات مرتفعههههة فهههي السهههمات التهههي ليهههها توقعهههات احتماليهههة عاليهههة لإ
الصههههههحيحة لممفههههههردة مههههههن المختبههههههرين الههههههذين حققههههههوا درجههههههات منخفضههههههة عمههههههى السههههههمات 

(Kinsey,2003:37). 
 

 الخصائص القياسية لاختبار ميارات التفكير الاستراتيجي :
 الصدق الوصفي : -ٔ

ىو عبارة عن محاولة لتأكيد مدى ما يقيسو فعلا الاختبار محكي المرجع، ويعتبر تحديد 
الصدق الوصفي شرط اساسي الأنواع الصهدق الأخهرى وذلهك لأنهو أفضهل وسهيمة لتفسهير 
أداء الطالههب فههي الاختبههار. ويمكههن تحديههد الصههدق الوصههفي باسههتخدام أسههاليب مختمفههة، 

 Congruentتخصصهههين لتحديهههد مهههدى مطابقهههة ومهههن ذلهههك الاسهههتعانة مجموعهههة مهههن الم
 (.ٜٙٔ: ٕٗٔٓمفردات الاختبار مع المجال السموكي المراد قياسو )مجيد،

 صدق انتقاء النطاق السموكي : -ٕ
(  بههان صههدق انتقههاء النطههاق يتعمههق بمههدى دقههة بههاني Popham 1978اشههار بابههام )

( Indicatorالاختبهههار فهههي اختبهههار نطهههاق سهههموكي محهههدد يمكهههن أن يسهههتخدم كمؤشههههر )
لإيضاح مستوى الطالب بالنسبة إلى نطاق عام يعد اكثر عمومية. ويمكن تحديهد صهدق 

  انتقاء النطاق السموكي بأساليب متعددة منيا ما يمي
تدريس مجموعات صغيرة من الأفراد الميارات التي يشتمل عمييا كل نطاق من  . أ

قيهاس إمكانيهة تعمهيم إتقهان  النطاقات السموكية حتهى يصهموا إلهى درجهة الإتقهان، يمهي ذلهك
  الطلاب لنطاق واحد تجاه النطاقات الأخرى.
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مقارنهههة أداء مجمههههوعتين مههههن الأفههههراد إحههههداىما تمقههههت التعمههههيم والأخههههرى لههههم تتمههههق  . ب
التعمهههيم، وذلههههك بتطبيهههق عههههدد مهههن الاختبههههارات، ثههههم يحهههدد النطههههاق السهههموكي الههههذي يميههههز 

(Discriminatesٕ٘ٓٓبي ، ( بصورة أفضل بين المجموعتين )الجم :ٔٛٓ) 
 انواع الثبات في الاختبارات محكية المرجع

 معامل ليفنجستون : . أ
عمى الرغم من أن ىذا المعامل يعد تطبيقهاً مباشهراً لمفيهوم الثبهات بمعنهاه التقميهدي إلا أن 

اعتمهد فهي اشهتقاقو ليهذا المعامهل عمهى المفهاىيم المتعمقهة بالاختبهارات محكيهة  ليفينجستون
التهي سهيقوم الباحهث بتوضهيحيا  (Cut-off Score) المرجهع مثهل مفيهوم درجهة القطهع

لاحقههاً. وعنههدما ينعههدم تبههاين درجههات الطههلاب فههي النطههاق السههموكي ، تكههون قيمههة معامههل 
قميديهههة مسهههاوية صهههفراً، بينمههها تكهههون اكبهههر مهههن الثبهههات المقهههدرة باسهههتخدام ىهههذه الصهههورة الت

-ٛٙ، صٜٙٛٔالصههفر فههي حالههة اسههتخدام الصههورة التههي اقترحيهها ليفينجسههتون)علام ، 
ٚٓ( 
 harris Methodمعامل ىاريس  . ب
( بهأن ىهذه الطريقهة لا تعتمهد فهي تحديهدىا عمهى متغيهر Harris 1974أشهار ىهاريس ) 

متغير يمثهل مجمهوع درجهة الطالهب فهي  ( وانيا تقوم عمى الارتباط بينKطول الاختبار )
الاختبار ومتغير ثنائي آخر يمثهل تصهنيف الطالهب إلهى مهتقن أو غيهر مهتقن عمهى ضهوء 
درجة القطع، لذا فإنو يتم تصنيف الطلاب إلى أربع مجموعات في )جدول رباعي( وىي 

( ãطلاب متقنان فعهلا ، و طهلاب غيهر متقنهين فعهلا ، ومجموعهة طهلاب الخطهأ الأول )
( ويههتم تحديههدىم بنههاء عمههى درجههة قطههع الاختبههار و Ɓمجموعههة طههلاب الخههط الثههاني )و 

: ٕ٘ٓٓ( )الجمبههي ، Mcيطمههق عمههى ىههذه الطريقههة بمعامههل )ىههاريس( ويرمههز لههو بههالرمز)
ٕٔٛ-ٖٔٛ) 

  Two- Parameter Logistic Modelالنمهوذج الموغههاريتمي ثنهائي المَعْمهَهمْ 
(2PLM)  

إذ, يسمح ىذا الأنموذج بأن تختمف فقهرات الاختبهار وىو عمى العكس من أنموذج راش. 
فههي كهههل مهههن معممهههي الصهههعوبة والتمييهههز. ويفتقههر ىهههذا الأنمهههوذج إلهههى بعهههض الخصهههائص 
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الإحصائية التي يتميز بيا أنموذج راش, لذلك فإن عممياتو الحسابية أكثر صعوبة. وقدم 
عنهوان تحهت  (Lord, & Novick: 1968)ىهذا الأنمهوذج فهي كتهاب لهورد ونوفيهك 

 ( ٔٚ: ٕ٘ٓٓ"النظريات الإحصائية لدرجات الاختبارات العقمية" )علام, 
 Two- Parameter)ويتم الحصول عمى الأنموذج الموغاريتمي ذو المعممين 

Model)  اذا وضعنا قيمة التخمين مساوياً لصفر(ci = 0)( كما في المعادلة ,ٖ )
 (van der Linden, 2010:82)اتتية. والنتيجة ىي التناظر الموغاريتمي لممعادلة 

وبذلك تتضمن الصيغة الرياضية ليذا الأنموذج معممي الصعوبة والتمييز لتمثيل ، 
يصف قدرة الفقرة عمى التمييز بين أفراد في ai) معمم تمييز الفقرة )، و الفقرة خصائص 

مختمفة عمى المتصل، وكما ىو الحال في النموذج الأحادي المعمم، يتناسب معمم  مواقع
دياً عند نقطة انعطاف تناسباً طر  IRTمع ميل دالة الاستجابة لمفقرة ai) التمييز )
أكثر انحدارا، وكذلك تزداد قدرة  IRTو بازدياد قيمة التمييز، يصبح ميل  المنحنى ،

اد. وعندما تتباين الفقرات في تمييزىا، نجد أن دوال الفقرة عمى التمييز بين الأفر 
ذا  ،الاستجابة لمفقرة ليا تتقاطع مع بعضيا بعضا عند نقطة ما عمى المتصل  وا 

افترضنا إن ىناك فقرتين ودرجة صعوبة كل منيما تساوي الصفر, ومعامل تمييز 
المنحنى الذي  ( عندىا يمكن تمثيلٕ( ومعامل تمييز الثانية يساوي )ٔالأولى يساوي )

يدل عمى احتمالية إجابة الأفراد ذوي القدرات المختمفة عن كل منيما, وكما في 
 (ٔشكل)

 
 
 
 
 
 
 

 (ٖٕ: ٖٕٔٓ( التمثيل البياني للأنموذج الموغاريتمي ثنائي المعمم )التقي, ٔشكل )
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وىذا الانموذج اقرب إلى المنطقية والواقعية من النموذج السابق؛ إذ أنو من الصعب 
فة من إيجاد مفردات في مقياس لسمة ما ليا نفس القوة التمييزية بين المستويات المختم

باختيار الانموذج ثنائي المعمم  ةالباحث توقد قام،  (ٕٚ: ٕ٘ٓٓالقدرة  )علام ، 
سوف تستخدم  )انموذج لورد( لتثبيت تمييز الفقرات المتضمنة بالصور الاختبارية التي

يتطمب تنفيذ تحميل البيانات برامج خاصة في الحاسوب، ويوجد ، و  في اجراءات الدراسة
في الوقت الحاضر عدد من برامج الحاسوب المتوافرة التي يمكن باستخداميا التوصل 

ملائمتو لاختبار أو مقياس معين.  ةرى الباحثقديرية لبارامترات النموذج الذي تإلى قيم ت
تخدمو الباحث في تحميل بيانات ( الذي اسSTATAومن أىم ىذه البرامج برنامج )

ستاتا ىو عبارة عن برنامج إحصائي متكامل لأجيزة  البحث الحالي ، كما يعرف برنامج
، حيث Linuxأو  Macأو  Windowsالكمبيوتر التي تعمل باستخدام نظم التشغيل 

 إنو يمتاز بالسيولة والسرعة في الاستخدام، وىو عبارة عن مكتبة ليا القدرة عمى إدارة
البيانات واستخدام البرامج التحميمية المعدة مسبقا، والقدرة عمى البرمجة التي تتيح 
ضافة قدرات أكثر حسب الحاجة. أغمب العمميات الإحصائية  لممستخدمين اختراع وا 
يمكن إنجازىا باستخدام القوائم المنسدلة أو بطباعة الأوامر مباشرة. كما أن القوائم 

لبرنامج ستاتا عمى تعمم البرنامج، كما أنيا تساعد عمى تساعد المستخدمين الجدد 
تطبيق الإجراءات غير المعتادة؛ إن استخدام أوامر ستاتا وكتابتيا باستمرار تساعد 
المستخدمين ذوي الخبرة عمى القيام بأعماليم بكفاءة أكثر، كما يجعل تطوير البرامج 

ئم والأوامر معا، يمكن أن يتم للاستخدامات المعقدة عممية سيمة. أما استخدام القوا
حسب الحاجة أثناء استخدام ستاتا. كما أن المساعدة المكثفة الموجودة ببرنامج ستاتا، 
تمكنك من البحث ومعرفة الميزات التي تجعل من السيل العثور عمى تركيبة الأمر 
والمعمومات في وقت قصير جدا. ىذا الكتاب تم إعداده كتكممة لميزات المساعدة 

 .(ٕ٘: ٕ٘ٔٓموجودة ببرنامج ستاتا )الفيتوري و الفيتوري ، ال
 التفكير الاستراتيجي :

يُعّد التفكير الاستراتيجي واحدًا من أىمّ الميارات المينة التي يسعى كل قيادي     
لاكتسابيا وتطويرىا إذ أنّو عممية مستمرّة ومتطوّرة تحدّد الطريقة التي تخمص بيا 
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القرارات والقدرة عمى التفكير خارج الصندوق، وتصوّر حمول  للاستنتاجات وتتخذ بيا
جديدة لممشكلات القديمة، فضلًا عن أنّو تمكّنك من رؤية الفرص التي قد لا يمحظيا 
اتخرون. امتلاك ميارات التفكير الاستراتيجي سيكون بلا شكّ سلاحًا مميّزًا بين يديك 

يفية اكتسابيا وتطبيقيا في حياتك في سوق العمل التنافسي، ومن اىم الميارات وك
العممية لتحقيق النجاح الذي تطمح إليو. إذ يُعرّف التفكير الاستراتيجي بأنّو عممية ذىنية 
يقوم بيا الفرد في سبيل تحقيق ىدف أو مجموعة من الأىداف المحدّدة في لعبة معيّنة 

ن ممارسة التفكير أو أيّ مسعى آخر، او أنّو نشاط معرفي يولّد أفكارًا جديدة. يمك
الاستراتيجي بشكل فردي أو تعاوني،إذ أثبت ىذا التفكير الاستراتيجي الجماعي فعاليتو 
يجاد الحمول المناسبة والمتجدّدة لممشكلات  في تمكين الحوار الاستباقي والإبداعي وا 

 (.ٜٛ: ٕٔٔٓالمختمفة التي تواجو المؤسسات )ميكالكو,
 والتخطيط الاستراتيجيالتفكير الاستراتيجي      
عمميات »،التفكير والتخطيط الاستراتيجي بأنيما  F. Graetzمن وجية نظر       

فكرية متميزة ولكنيا مترابطة ومتكاممة يجب أن تُدعَم وتدعَم بعضيا البعض من أجل 
البحث »فنموذج غريتز يرى أن دور التفكير الاستراتيجي ىو «. إدارة إستراتيجية فعالة

بتكار وتخيل مستقبل جديد ومختمف لمغاية قد يقود الشركة إلى إعادة تعريف عن الا
تحقيق ودعم »ودور التخطيط الاستراتيجي ىو « استراتيجياتيا الأساسية وحتى صناعتيا

اتيجي ودمجيا مرة أخرى الاستراتيجيات التي تم تطويرىا من خلال عممية التفكير الاستر 
 .لفي الأعما

 -ستراتيجي :أىمية التفكير الا 
التفكير الاستراتيجي يسبق اي عمل قيادي في مجال التخطيط الاستراتيجي           

او الادارة الاستراتجية او الصياغة الاستراتيجية ولابد لمقيادات ان بكافة اشكاليا من 
ممارسة واعتماد نيجا عمميا اساسو التفكير الاستراتيجي ولاىميتو وايجابياتو والتي منيا 

 -مي :ماي
بمورة الاطار الفكري لمنظر الى المؤ سسة في محيطيا الكمي والتفاعل الدائم  -ٔ

 مع بيئتيا الداخمية والخارجية 
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التأكيد عمى اىمية استشراف المستقبل وتحديد اتجاىاتو بدل من الانشغال  -ٕ
 بالحاضر و مشاكمو التي ىي امتداد لمماضي 

توحيد الجيود وتعبئة الطاقات البشرية العاممة في المؤسسة واستثمارىا وحثيا  -ٖ
 عمى الابداع والابتكار 

: ٕٛٓٓ)ىلال, تقوية الولاء والانتماء لممؤسسة والرضا الوظيفي بين العاممين  -ٗ
ٚ). 

 : النظرية المعتمدة لاختبار ميارات التفكير الاستراتيجي
  -(: ٜٔٗٔنظرية ثرستون) 

حاول ثرستون من خلال ) نظرية العوامل الطائفية ( أن يتلافى كثيرا من         
العيوب المنيجية التي أُخذت عمى نظرية ) سبيرمان ( من حيث طبيعة الاختبارات 
وعددىا وحجم العينة , وأعمار أفرادىا ومعادلة الفروق الرباعية وعيوبيا  , وقد اتبع نفي 

بيرمان في محاولة منو لتفسير الارتباطات الموجبة الخطوات المنيجية  التي اتبعيا س
التي تظير في الاختبارات التي تقيس النشاط العقمي لإنسان . ) ابو مصطفى , 

ٕٓٔٓ  :ٔٗ   ) 
ويؤكد ثرستون عمى وجود عدد من العوامل الأولية التي تدخل بأوزان مختمفة في       

العوامل أو الميم منيا عمى الأقل ومعرفة الاختبارات النفسية , وانو بالإمكان تحديد ىذه 
أوزانيا التي تدخل في الاختبارات النفسية عند ذلك يمكن تفسير نشاط العقل البشري , 
وينكر أصحاب ىذه النظرية وجود العوامل الخاصة , وأعطوا أىمية بسيطة لمغاية 

حسب لمعامل العام أول مرة وان ظيوره لا يدل عمى معنى نفسي واحد بل يتنوع 
:  ٜٙٛٔ) عوض ,  معاملات الارتباط المحسوبة منياالاختبارات المطبقة وحسب قيمة 

لقد انتقد )ثرستون( نظرية )سبيرمان( من حيث وجود عامل عام في الذكاء ، و  ( ٜٕٗ
يتدخل في جميع الانشطة العقمية, واقترح وجود عدة قدرات أساسية في الذكاء وىي 

فمقد طور )ثرستون ( اختباراً  ، ( ٖٔٔ:  ٜٕٓٓ,  يا البعض)الزغولمنفصمة عن بعض
(لانو مكون دال لموظيفة العقمية, Gلقياس العوامل ففي البداية استبعد العامل العام )

ولكن بعد مدة ثبت وجود ارتباطات عالية بين العوامل الاولية قادتو الى افتراض وجود 
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لعوامل الاولية او قدرة القدرات عامل عام من الدرجة الثانية يجمع بينيما أسماه عامل ا
 (ٜٛ: ٜ٘ٛٔ()محمود ،Gاو الذكاء الذي يمكن ان يكون واصمة وثيقة بالعامل العام )

ولقد طبق ) ثرستون ( عدداً ضخماً من الاختبارات المفظية والعممية المنوعة عمى  ،
ختبار عدد كبير من طمبة المدارس الثانوية والكميات وقدر معاملات الارتباط بين كل ا

 وسائر الاختبارات فاتضح لو .
أن اختبارات الذكاء لا تقيس قدرة عامة واحدة بل سبعاً من القدرات العقمية او  -ٔ

 العوامل الاولية وىي .
 القدرة عمى الفيم المفظي ●
القدرة عمى الطلاقة المفظية ويقصد بيا سيولة استرجاع الالفاظ او تاليف  ●

 الكممات من حروف معينة
 العددية وىي القدرة عمى اجراء العمميات الحسابية الاربعالقدرة  ●
 القدرة المكانية  ●
 القدرة الادراكية  ●
القدرة عمى التذكر اي الاسترجاع او التعرف المباشر لكممات او رسوم او  ●

 ارقام معينة 
 القدرة الاستدلالية  ●
الأولى , ىو إن ىذه القدرات كافية لتفسير النشاط  وقد كانت وجية نظر ثرستون    

العقمي , وان القدرة العامة تتمثل فييا ويمكن تحديدىا عن طريق مجموعة الاختبارات 
التي تقيس القدرات العقمية الأولية , وكان إنكاره لمعامل العام في أول الأمر وتفضيمو 

ه عمى ارتباط عام بين الاختبارات الاكتفاء بالعوامل الطائفية وحدىا , بسبب عدم عثور 
التي طبقيا في دراساتو الأولية وكذلك بسبب الجدل الذي ثار حول نظرية سبيرمان , 
ة ولكن ثبت لثرستون نفسو بعد ذلك ولزملائو  وجود ارتباطات عالية بين العوامل الطائفي

 .( ٜٜ  - ٜٛ:  ٜ٘ٛٔ. ) محمود , 
في المرحمة الأولى في نظريتو بوجود عامل  وىكذا نجد إن ثرستون لم يكن يعترف    

عام , إلا انو عاد بعد ذلك فاعترف بوجود عامل عام من الدرجة الثانية , والفرق بين 
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العامل العام من الدرجة الأولى الذي توصل إليو سبيرمان , والعامل العام من الدرجة 
طريق معاملات الثانية الذي توصل إليو ثرستون , ىو إن الأول يثبت وجوده عن 

الارتباط بين الاختبارات مباشرة , أما العامل العام لدى ثرستون فقد توصل إليو عن 
 طريق آثاره قي القدرات العقمية طريق تحميل الارتباطات بين العوامل الأولية أي عن

 .( ٘٘ٔ:  ٜٙٚٔما بينيا من علاقات .) الشيخ , و 
 : درسات سابقةالمحور الثاني : 

البحث إلى بناء اختبار القدرة عمى التفكير  استيدف : (ٕ٘ٔٓمشحن ) دراسة   -
الاستدلالي لطمبة الإعداديات المينية وفقاً لنظرية السمات الكامنة باستعمال أنموذج 

الإعداديات ( طالب وطالبة من طمبة ٓٓ٘وطبق البحث عمى عينة تكونت من ) راش،
ناث( في  محافظة بغداد، وقد اختيروا بالأسموب الطبقي المينية ولكلا الجنسين )ذكور, وا 

( فقرة ، توزعت عمى ) القدرة عمى ٜٓ، وقد اعد الباحث اختباراً اشتمل عمى )العشوائي
( فقرة لكل مكون، واستعمل الباحث الحقيبة ٘ٗالاستقراء، القدرة عمى الاستنتاج( بواقع )

لبيانات لأنموذج راش، (لمتحقق من مطابقة اSPSSالاحصائية لمعموم الاجتماعية  )
( لحساب تدريج الفقرات وفقاً لأنموذج راش، وقد Rascalوبرنامج راسكال المحوسب )

 (.ٛٙٔ-ٕ٘ٔٓ:ٛٛفقرة من فقرات الاختبار )مشحن، ٕٔاستبعد برنامج راسكال 
ىدفت الدراسة الحالية إلى وضع رؤية مستقبمية لتنمية  : (ٕٕٓٓدراسة الحرون )-

راتيجي لاعضاء ىيئة التدريس بجامعة مدينة السادات، ولتحقيق ميارات التفكير الاست
ذلك قد اعتمدت الباحثة عمى المنيج الوصفي بنمطو التحميمي نظرا لملاءمتو طبيعة 
وأىداف الدراسة، واعتمدت عمى استبانة لتوافقيا مع المنيج المستخدم، مكونة من ثلاثة 

الانعكاسي، والتفكير التأطيري(، وقد تم أبعاد رئيسة ىي :)التفكير المنظومي، والتفكير 
تطبيقيا عمى عينة من اعضاء ىيئة التدريس بكميات جامعة مدينة السادات قواميا ) 

( عضوا. وقد توصمت الدراسة إلى مجموعة من النتائج من أىميا: أن درجة  ٘ٚٔ
ات توفر ميارات التفكير الاستراتيجي لدى أعضاء ىيئة التدريس بجامعة مدينة الساد

جاءت متوسطة. وأن ثمة فروق ذات دلالة إحصائية في ميارات التفكير الاستراتيجي 
لدى أعضاء ىيئة التدريس بجامعة مدينة السادات ترجع لمتغير طبيعة المعيد / الكمية 
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غير معتمدة ( لصالح الكميات المعتمدة. بينما ليس ثمة فروق دالة إحصائياً  -)معتمدة
تراتيجي لدى أعضاء ىيئة التدريس بجامعة مدينة السادات في ميارات التفكير الاس

ترجع لمتغير مشاركتو في وضع الخطة الاستراتيجية )مشارك/ غير مشارك(، وفي 
ضوء نتائج الدراسة، قامت الباحثة بوضع رؤية مستقبمية لتنمية ميارات التفكير 

 (.ٖٔٙ: ٕٕٓٓالاستراتيجي لأعضاء ىيئة التدريس بجامعة مدينة السادات.)الحرون 
 :الفصل الثالث : مينجية البحث واجراءاتو 

يعد المنيج ىو الأسموب الذي يسير عميو الباحث بغرض تحقيق اليهدف مهن دراسهتو     
, ونظههراَ لتعههدد منههاىج البحههث العممههي فههي العمههوم التربويههة والنفسههية فههأن موضههوع البحههث 
وطبيعتههو وأىدافههو ىههو الههذي يحههدد نههوع البيانههات المطمههوب جمعيهها ونههوع المههنيج المناسههب 

التحميمههي  المههنيج الوصههفي (، ويعههد٘ٔ:  ٕٚٓٓنكنههة , )عبههد الههرحمن وز  لأجههراء البحههث
ة دون تهههدخل الباحثههه ،ارات وظهههواىر موجهههودة ومتاحهههة لمدراسهههة والقيهههاس يهههتنهههاول مي يالهههذ

سههمح بدراسههة الظههاىرة ووصههفيا وصههفا كميهها كمهها تحمميهها ان ت ةسههتطيع الباحثههبمجرياتيهها وت
 دقيقا 

 :وعينتو مجتمع البحث  
ويُعنههههههههى بههههههههو جميههههههههع المفههههههههردات او الوحههههههههدات الظههههههههاىرة تحههههههههت البحههههههههث )داود ، عبههههههههد 

 الجامعهههههههة ( ، إذ يتكهههههههون مجتمهههههههع البحهههههههث الحهههههههالي مهههههههن طمبهههههههة ٘ٚ: ٜٜٔٔالهههههههرحمن، 
( ، حيهههههههههث بمههههههههههغ المجمههههههههههوع ٖٕٕٓ-ٕٕٕٓ)الدراسهههههههههة الصههههههههههباحية( لمعهههههههههام الدراسههههههههههي )

( ذكههههههههههور و ٕٛٓ٘ٗ( طالبههههههههههاً وطالبههههههههههة, بواقههههههههههع )ٕ٘ٓ٘ٗالكمههههههههههي لمجتمههههههههههع البحههههههههههث )
يتوزعههههههههون و %(  ٙٗ( انههههههههاث و يمثمههههههههون نسههههههههبة )ٜٕٚٙٓ%( و )ٗ٘يمثمههههههههون نسههههههههبة )

ىههههي جههههزء مههههن المجتمههههع الههههذي تجههههرى ، والعينههههة والتخصههههص والجههههنس  والكميههههة بحسههههب
لأجهههههراء دراسهههههتو عمييههههها وفهههههق قواعهههههد محهههههددة  ةختارىههههها الباحثهههههتالتهههههي و عميهههههو الدراسهههههة , 

يههههتم ىههههذا الاختيههههار وذلههههك لغههههرض التمثيههههل الصههههحيح و الههههدقيق لممجتمههههع الاصههههمي , اذ 
عمهههههى اختيهههههار جميهههههع افهههههراد المجتمهههههع لأسهههههباب  ةنتيجهههههة الصهههههعوبة او عهههههدم قهههههدرة الباحثههههه

وفهههههههي البحهههههههث الحهههههههالي تهههههههم اختيهههههههار ، ( ٔٚ: ٜٜٓٔعبهههههههد الهههههههرحمن , و كثيهههههههرة  ) داود 
 حيث ان العينات المستخدمة في البحث الحالي ىي :        عينة من مجتمع البحث،
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 ( طالباً وطالبة.ٓٙالفقرات وبمغت )عينة وضوح التعميمات وفيم  -ٔ
 ( طالباً وطالبة. ٓٓٓٔعينة التحميل الإحصائي: وكان حجم العينة ) -ٕ
 :أداة البحث 

ميارات التفكير  لقد اتبعت الباحثة خطوات محددة في عممية بناء اختبار     
، من خلال  الاستراتيجي  وفقا نموذج الموجستي ثنائي المعمم لنظرية استجابة الفقرة 

 تحديدمن خلال  ستراتيجيالتفكير الامفيوم ميارات  ةالباحث تحددالاجراءات الاتية : 
عمى بعض الاختبارات والأدبيات التي تخص  ةوبعد إطلاع الباحث، المصطمحات 

التفكير وتطبيقاتيا من وجية نظر عمماء القياس النفس و العقمي كما ىو موضح في 
ميارات التفكير  عرفالذي )ثيرستون(  نظرية   ةالباحث تالإطار النظري فقد اعتمد

 من القاعدة العامة تتميز باستنتاج  الذيقدرة عقمية( ىو الاداء العقمي ) ):  الاستراتيجي
 الجزئياتيالمعرفة مدى صحة ىذه جزئياتيا بتحديد اداء الافراد عمى تطبيق القاعدة عمى 

 ةالباحث توكذلك اعتمد،  (Thurston ،  ٜٔٗٔ:   ٖٓٚ)( في اطار تمك القاعده
المنيج المنطقي أو العقمي ومنيج الخبرة معاً في بناء الاختبار حيث أن ىذا الجمع 

ومن ثم وضع مجموعة من  ،يقابل ما استخمصو من الأدبيات والدراسات السابقة 
العينة الفقرات للاختبار ، وقد روعي عند اعداد ىذه الفقرات ملائمتيا لمستوى افراد 

نيا الصيغة متعدد بأربعة بدائل لكل فقرة لا )طمبة الجامعة( واعتماد اسموب الاختيار من
ذلك وب ، الاكثر استعمالا في اختبارات التفكير انيا تقمل عامل التخمين في الاستجابة

 .فقرة بصيغتيا النيائية  (ٕ٘اصبحت عدد الفقرات )
 :   الاستراتيجيالتفكير مهارات التحميل المنطقي لفقرات اختبار 

من اجل التحقق من صلاحية الفقرات ظاىريا في ما وضعت من اجل قياسة        
الفقرات عمى مجموعة من الخبراء والمتخصصين في العموم التربوية  ةالباحث ت,عرض

والنفسية وذلك من اجل استطلاع اراءىم حول صلاحية الفقرات ,وقد اعتمدت الباحثة 
%( من اراء المحكمين والخبراء معيار لقبول الفقرة ,وقد اتضح من خلال ىذه ٓٛنسبة )

 الاجراء ان الفقرات جميعيا صالحة ظاىريا .
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 تجربة وضوح الفقرات والتعميمات:   
من اجل التحقق من وضوح التعميمات والفقرات بالاضافة الى معرفة الوقت      

المطموب للاجابة عمى الاختبار , طبقت الباحثة الاختبار عمى عينة استطلاعية قواميا 
قرات ( طالب وطالبة من التعميم الميني ,وقد تبين من خلال التجربة ان جميع الفٓٙ)

 والتعميمات واضحة ,كما تبين ان متوسط الوقت المطموب للاجابة عمى الاختبار ىو
,عمما ان الوقت المطموب ( دقيقةٖٙ( دقيقة ومتوسط قدره )ٗٗ-ٕٔالذي بمغ مداه )

 لقراءة تعميمات الاختبار ليست من ضمن الوقت المقرر .
 التحميل الإحصائي للاختبار  

الإحصائي( عدة إجراءات عممية مثل: ) تحديد عينة وقد تضمن )التحميل        
 التحميل الاحصائي, تطبيق الاختبار، التحميل الإحصائي وفق انموذج ثنائي المعمم

ارتأت الباحثة إن تكون عينة التحميل ، و ( STATAباستخدام البرنامج الاحصائي )
وراشيل  ويرى ىامبمتون، الجامعة طالب وطالبة من طمبة  (ٓٓٓٔالإحصائية )

(Hambleton & Russell ,ٜٜٔٔ ان حجم العينة يختمف باختلاف الأنموذج ,)
في الأنموذج ثنائي المعمم و ،  الرياضي المستخدم من نماذج نظرية الاستجابة لمفقرة

( ٓٓٓٔ - ٓٓ٘والأنموذج الثلاثي ضمن المفضل ان تتراوح العينة بين )
عمى الاختبار ولتطبيق ، (ٖ٘ٙ: ٜٜٔٔ، Hambleton & Russelm)مستجيب

تم اختيار العينة بأسموب )العينة عينة ممثمة لجميع مستويات مجتمع الدراسة, وقد 
 الجامعة تألفت عينة الدراسة الحالية من طمبة وعميو  المتناسبة(،  العشوائية الطبقية

 .دراسية )الاول والثاني والثالث والرابع (الصفوف لم
: مههههن الضههههروري التحقههههق مههههن افتراضههههات الانمههههوذج التحقههههق مههههن افتراضههههات الانمههههوذج 

المعتمهههههد قبهههههل اسهههههتعمال الانمهههههوذج  فهههههي التحميهههههل الإحصهههههائي لمعهههههايرة وتهههههدريج فقهههههرات 
 الاختبارات. التي تمت بالشكل اتتي :

 :أولا :  افتراض أحادية البعد 
يسير العمم بالاتجاه الصحيح اذا عمد الى تبسيط وصف السموك باختصار عدد    

المتغيرات باختزال عدد المتغيرات بدلا من الكثرة والتعدد والتي تمثل فقرات الاختبارات 
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 Factorالى القمة الممثمة بالعوامل المشتركة والذي يمثل أىم أىداف التحميل العاممي )
Analysis  ,الحقيبة  ةالباحث توأستعمم،  (ٜٙٔ: ٕٛٓٓ, ونوآخر ( )أبو حطب

فقرات ( لأجراء التحميل العاممي الاستكشافي لSPSSالإحصائية لمعموم الاجتماعية )
 Kaiser( لكايزر Varimax) بطريقة المحاور المتعامدة بأسموب الفاريماكس الاختبار

بجذر كامن قدره  فقرات الاختبار )طريقة تعظيم التباين( فأفرز عامل عام واحد في كل 
( ٖ٘ٚ.ٗ٘( ونسب التباين المفسر لكل منيا )ٔ( والتي كانت قيميا أكبر من )ٜٔٓ.ٖ)

 ( ٔوكما موضح في الجدول )
 (ٔجدول )

 اختبار ميارات التفكير الاستراتيجيالجذور الكامنة والتباين المفسر 
المفسر نسبة التباين  الجذر الكامن  عدد الفقرات  الاختبار 

% 
ميارات التفكبر 
 الاستراتيجي 

ٕ٘ ٖٜٓ.ٔ ٘ٗ.ٖٚٔ 

( التهههي حصهههل عمييههها باسهههتعمال Eigenvaluesوتمثيهههل منحنهههى قهههيم الجهههذور الكامنهههة )
( لاختيار منحنى الجذور الكامنهة SPSSالتحميل العاممي بالبرنامج الحقيبة الإحصائية )

(Scree Plot لكههل  ) ويمكههن مههن خلاليهها التفكيههر الاسههتراتيجي ميههارات فقههرات اختبههار
تحديههد تغيههر الميههل مههن منحنههى يتعامههد مههع المحههور السههيني الههى منحنههى أفقههي قريبهها  ممهها 

تخهاذ قهرار حهول عهدد العوامهل مهن النقطهة التهي يتغيهر فييها ميهل المنحنهى . ايساعد عمهى 
 ,Hambleton) ( افهههرزت عامهههل لكهههل اختبهههارScree Plotوتبهههين ان جميهههع )

etal,1991: 11) . 

 : افتراض المنحنى المميز لمفقرة : نياثا
وىو  . Item Characteristic Functionيسمى ىذا المنحنى بالدالة المميزة لمفقرة 

يمثههل الزيههادة المطههردة لاحتمههال الإجابههة عههن الفقههرة للأفههراد ذوي المسههتويات العميهها تكههون 
نيا فتكههون احتمههال الإجابههة خاطئههة صهحيحة عمههى العكههس مههن الأفههراد ذوي المسههتويات الههد
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وتهههم فحهههص معهههاملات الارتبهههاط  لمتحقهههق مهههن تبهههاين الفقهههرات فهههي ، عمهههى القهههدرة المقاسهههة 
معههاملات التمييهههز، والقههيم الإحصهههاءات الوصههفية لتوزيهههع معههاملات الارتبهههاط تمثههل ذلهههك, 

 ( يوضح مدى توزيع معاملات الارتباط  ذلك.ٕوكما موضح في الجدول )
 (ٕجدول )

 الاحصاءات الوصفية لتوزيع معامل الارتباطقيم 
 الانحراف المعياري المتوسط الحسابي المدى الاختبار

ميارات التفكير 
 الاستراتيجي 

0.223-
0.065 

0.402 0.036829 

اختبهههار ميهههارات إلهههى أن توزيهههع مؤشهههرات التمييهههز لجميهههع فقهههرات وتشهههير ىهههذه الإحصهههائية 
متباينههة فههي قوتيهها التمييزيههة, وىههي قههادرة عمههى أن تقههدم  إلههى حههد مهها التفكيههر الاسههتراتيجي  

 .استجابات متباينة من الأفراد المستجيبين، وىذا ما يتوافق مع الانموذج المعتمد
 ملاءمة البيانات لأنموذج ثنائي المعمم:

وفقههها لنمهههوذج نظريهههة اختبهههار ميهههارات التفكيهههر الاسهههتراتيجي  لتحميهههل  ةالباحثههه تلقهههد ىهههدف
لمتحقهق مهن   الباحثهة ت، لهذا عمهدThree Parameterرة ثنائية  المعمم الاستجابة لمفق

حسهن مطابقههة البيانهات التههي حصهل عمييهها وفقهها ليهذا النمههوذج ، وتهوافر مصههداقية النتههائج 
في تقدير معالم الفقرات والأفراد باستعمال البيانات لنمهاذج الاسهتجابة. ولتحقيهق ذلهك فقهد 

اختبههار (  لمتحقههق مههن ملائمههة فقههرات STATAئي )البرنههامج الاحصهها ةالباحثهه تأسههتعمم
بالاسههههتناد الههههى إحصههههائية اختبههههار القيمههههة الزائيههههة لحسههههن ميههههارات التفكيههههر الاسههههتراتيجي  

المطابقهههة ، حيهههث يعطهههي قهههيم لإحصهههائية لاختبهههار حسهههن المطابقهههة كهههل فقهههرة مهههن فقهههرات 
الحكهههم عمهههى ملائمهههة  ةعمهههى حهههده ليتسهههنى لمباحثهههاختبهههار ميهههارات التفكيهههر الاسهههتراتيجي  

 ( يوضح ذلكٖو الجداول ) الفقرات للأنموذج الثنائي
  



 هـ1444-م  2023. لسنة ( 1الأول ) الملحق  /العذدخامس /المجلذ ال خامسةالمستذامة . السنة المجلة الذراسات 

 
 

 

 

 
2019 

 (ٖجدول )
عمى مدى الملائمة لمنموذج اختبار ميارات التفكير الاستراتيجي  القيمة الزائية لفقرات  

 الثنائي المعمم
الخطأ  الصعوبت الفقرة

 المعياري

الخطأ  التمييز

 المعياري

الخطأ  الصعوبت الفقرة الذلالت zقيمت 

 المعياري

الخطأ  التمييز

 المعياري

 الدلالة zقيمت 
1 -8.563 4.563 0.185 0.099 1.96 0.003 11 -10.239 6.431 0.162 0.103 1.92 0.010 
2 -1.014 0.216 0.486 0.087 -4.7 0.000 11 -4.880 1.643 0.275 0.094 -2.97 0.003 
3 -5.238 1.588 0.355 0.111 -3.3 0.001 22 0.566 0.179 0.448 0.087 3.15 0.002 
4 -4.478 1.525 0.264 0.091 -2.94 0.003 21 11.870 11.114 0.094 0.088 -5.13 0.000 
5 -3.852 1.287 0.254 0.085 -2.99 0.003 22 2.892 0.988 0.247 0.083 2.93 0.003 
6 -3.097 0.519 0.632 0.117 -5.96 0.000 23 -1.036 0.141 0.787 0.099 -7.37 0.000 
7 -1.347 0.150 0.919 0.109 2.34 0.006 24 -7.585 3.813 0.186 0.094 -2.96 0.003 
1 4.275 3.769 0.090 0.078 8.44 0.000 25 -11.315 12.481 0.076 0.084 -2.57 0.001 
1 

-0.535 0.044 5.108 0.954 12.25 0.000 

ٔٓ -0.372 0.040 4.539 0.711 -9.32 0.000 
ٔٔ -0.800 0.103 0.965 0.106 -7.78 0.000 
ٕٔ -2.512 0.360 0.707 0.113 -6.98 0.000 
ٖٔ -5.567 2.157 0.234 0.092 -2.58 0.001 
ٔٗ 1.830 0.779 0.203 0.081 2.35 0.004 
ٔ٘ -3.427 0.813 0.390 0.095 -4.22 0.000 
ٔٙ 3.769 2.123 0.144 0.080 4.09 0.000 
ٔٚ -0.502 0.099 0.830 0.097 8.55 0.000 

ان معهههههاملات التمييهههههز لممفهههههردات تراوحهههههت بهههههين  ( مههههها يمهههههي:ٗويتضهههههح مهههههن الجهههههداول )
(  ودرجهههة حريهههة مههها لا نيايهههة  ٘ٓ,ٓ( وجميعيههها دالهههة عنهههد مسهههتوى )ٛٓٔ.٘ -٘ٛٔ.ٓ)

( .  وجميع ىهذه القهيم جهاءت اعمهى ٜٙ.ٔلمقيم الزائية في القيم الجدولية التائية والبالغة )
،  النمههههوذج  ( وبالتههههالي تكههههون دالههههة احصههههائيا ومطابقههههة لمبيانههههاتٜٙ.ٔمههههن او تسههههاوي )

( في القهدرة المقاسهة المنهاظرة لكهل درجهة Theta Abilityوحسبت تقديرات قدرة الأفراد )
( وىهي القهيم المسهتعممة فهي أي تطبيهق ليهذه الفقهرات Thetaخام  مقدرة بوحهدة الموجهت )

( : frequencyمستقبلًا  ،كما يتضمن قيم الخطهأ المعيهاري لتقهديرات القهدرة، والتكهرار )
يمثههههل تكههههرار كههههل درجههههة مههههن ىههههذه الههههدرجات الخههههام المحتممههههة ، والتكههههرار المتجمههههع الههههذي 

( : ويمثههل التكههرار المتجمههع الصههاعد لكههل درجههة خههام ، cum frequencyالصههاعد )
 ( يوضح ذلك .ٗوالجدول )
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 (ٗجدول )
 اختبار ميارات التفكير الاستراتيجي  قيم معامل قدرة الافراد في 

الخطأ  معمم القدرة الدرجة
 المعياري

التكرار  التكرار
المتجمع 
 الصاعد

الخطأ  معمم القدرة الدرجة
 المعياري

التكرار  التكرار
المتجمع 
 الصاعد

0 00000 00000 0 0 16 0.765721 0.1556 30 179 
1 -1.70171 0.1194 1 1 17 -1.04365 0.1291 27 206 
2 0.197908 0.1540 3 4 18 -1.85793 0.1570 25 231 
3 -0.86535 0.1098 5 9 19 -1.38129 0.1366 45 276 
4 0.466731 0.1347 8 17 20 0.765721 0.1489 30 306 
5 0.197908 0.1414 6 23 21 -0.04678 0.1484 49 355 
6 0.765721 0.1095 5 28 22 -1.54313 0.1261 58 413 
7 0.197908 0.1553 7 35 23 -0.86535 0.1447 74 487 
8 0.765721 0.1454 12 47 24 -0.86535 0.1468 71 558 
9 0.466731 0.1520 13 60 25 ٓٓٓٓٓ 00000 0 0 
10 0.197908 0.1502 13 73 
11 0.466731 0.1174 18 91 
12 0.765721 0.1302 11 102 
13 0.197908 0.1556 17 119 
14 1.102431 0.1300 14 133 
15 -1.85793 0.1526 16 149 

 استقلال القياس عن قدرة العينة التي تؤدي الاختبار:
إن تحميههل أداء أفههراد العينتههين الملائمههين يفيههد فههي حسههاب تقههديرات القههدرات المقابمههة      

لكهههل درجهههة كميهههة محتممهههة عمهههى الاختبهههار بحيهههث تكهههون متكافئهههة إحصهههائيا ، فتقهههدير قهههدرة 
ر بهههاختلاف مسهههتوى عينهههة المسهههتجيب الحاصهههل عمهههى درجهههة كميهههة عمهههى الاختبهههار لا تتهههأث

التحميل الإحصائي ، وبذلك تتحرر قهدرة المسهتجيب عهن الاختبهار عهن بهاقي قهدرة الأفهراد 
ب:  ٜٜٙٔديرات )كهاظم، الذين يجيبون عنو مع الأخذ حساب الخطأ المعياري لتمك التق

ولمتحقههق مهههن التكهههافؤ الإحصهههائي أجريههت مقارنهههة لمعممهههي )الصهههعوبة ، ،  (٘ٔ٘ -ٗٔ٘
، فمقد اشهتقت النتهائج مهن تحميهل العينهة اختبار ميارات التفكير الاستراتيجي  ل القدرة( لك

الكميههة وتحميههل العينتههين )مرتفعهههة المسههتوى ، منخفضههة المسهههتوى( وعههدت ىههذه التقهههديرات 
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الخطهههأ المعيهههاري ليمههها ، متكافئهههة إحصهههائيا فمهههم يتجهههاوز الفهههرق بهههين أي تقهههديرين مجمهههوع 
الصهههعوبة المقابمهههة لكهههل فقهههرة مهههن الاختبهههار وفقههها لمعينهههات ( يوضهههح تقهههديرات ٘)والجهههدول 

 رتفعة المستوى ، منخفضة المستوى(.الثلاث )الكمية ، م
 ( ٘الجدول )

تقديرات الصعوبة المقابمة لكل فقرة من فقرات الاختبار المشتقة من العينات )الكمية ، 
 المرتفعة ، المنخفضة ( المستوى

فقرة
 ال

فضة المستوىالعينة منخ العينة الكمية  العينة مرتفعة المستوى 
تقدير 
 الصعوبة

الخطأ 
 المعياري

تقدير 
 الصعوبة

الفرق بين 
 التقديرين

الخطأ 
 المعياري

تقدير 
 الصعوبة

الفرق بين 
 التقديرين

الخطأ 
 المعياري

1 0.497 0.012 0.503 -0.005 0.028 0.317 0.181 0.228 
2 -0.317 0.515 -0.357 -0.040 0.210 -0.996 0.679 0.210 
3 -0.123 0.011 -0.065 -0.058 0.202 -0.323 0.200 0.302 
4 -2.464 0.013 -3.089 0.625 0.788 -2.425 -0.039 0.288 
5 -2.045 0.614 -1.820 -0.225 0.226 -2.175 0.130 0.226 
6 0.840 0.011 0.750 0.091 0.249 0.660 0.180 0.249 
7 -0.818 0.016 -1.062 0.244 0.286 -0.745 -0.073 0.286 
8 -0.768 0.715 -0.234 -0.534 0.189 -0.348 -0.420 0.189 
9 -2.204 0.015 -2.375 0.170 0.305 -2.104 -0.101 0.305 
10 -2.381 0.015 -2.557 0.176 0.259 -2.281 -0.100 0.259 
11 -2.421 0.512 -2.025 -0.396 0.234 -3.035 -0.692 0.234 
12 -3.727 0.313 -3.721 -0.006 0.327 -3.391 -0.336 0.327 
13 -3.183 0.116 -3.035 -0.148 0.284 -2.776 0.266 0.284 
14 -2.510 0.613 -2.391 -0.118 0.190 -1.283 -0.867 0.390 
15 -2.149 0.615 -2.776 0.626 0.270 -2.460 0.310 0.270 
16 -0.774 0.416 -1.283 0.509 0.208 -0.527 0.246 0.208 
17 -2.790 0.513 -3.527 0.738 0.314 -2.025 -0.765 0.314 
18 -2.513 0.316 -2.929 0.416 0.278 -2.311 -0.202 0.278 
19 -2.350 0.414 -2.734 0.384 0.195 -3.035 0.685 0.395 
20 -1.494 0.715 -2.350 0.855 0.249 -1.391 0.391 0.249 
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21 -1.533 0.215 -0.747 -0.786 0.795 -1.415 0.118 0.195 
22 -2.957 0.313 -2.217 -0.740 0.443 -2.283 -0.674 0.443 
23 -3.818 0.014 -3.758 -0.061 0.297 -3.760 -0.058 0.297 
24 -1.659 0.515 -1.047 -0.612 0.201 -1.527 -0.132 0.201 
25 -2.509 0.510 -2.432 -0.078 0.212 -2.929 0.420 0.212 

( أن تقههههديرات الفقههههرات جميعيهههها تتكافهههها التقههههديرات الإحصههههائية ٙو يتبههههين مههههن الجههههداول )
المتنههاظرة ليهها ، وىههذا يعنههي تكههافؤ التقههديرات المتنههاظرة عنههد تحميههل العينههة الكميههة بوصههفيا 
تقهههديرات مرجعيهههة ، وتمهههك المشهههتقة مهههن أداء كهههلا العينتهههين منخفضهههة المسهههتوى ومرتفعهههة 

اظرين مههن تقههديرات الصههعوبة أقههل مههن المسههتوى  ، فههإذا كههان الفههرق بههين أي تقههديرين متنهه
مجمههوع الخطههأ المعيههاري ليمهها ، ويعنههي ىههذا عههدم تههأثر تمههك التقههديرات بههاختلاف مسههتوى 
عينة التحميل ، أي ان تقهديرات الفقهرات المهذكورة انفهاً لهم تتكافها التقهديرات الاحصهائية ليها 

وىهذا يعنهي تهأثر أي ان مجموع الخطهأ المعيهاري ليهم كهان اكبهر مهن الفهرق بهين التقهديرين 
لهههم يهههتم حهههذف اي فقهههرة مهههن تمهههك التقهههديرات بهههاختلاف مسهههتوى عينهههة التحميهههل ، عممهههاً انهههو 

وبيذا يتحقهق بوجهو عهام الشهق ،  ( فقرة اختباريةٕ٘) تكون عدد الفقرات كوبذل الاختبار 
الثههاني مههن اسههتقلالية القيههاس عههن العينههة المسههتخدمة ليههذه الفقههرات ، ىههو تحههرر صههعوبة 

قههدرة العينههة التههي طبههق عمييهها الاختبههار . ومههن ثههم اسههتُخرجت تقههديرات القههدرة  الفقههرات مههن
المقابمههة لكههل درجههة كميههة محتممههة عمههى الاختبههار ، و تشههتق مههن تحميههل أداء أفههراد العينههة 
الكميهههة ، وكهههل مهههن العينهههة المرتفعهههة المسهههتوى والعينهههة المنخفضهههة المسهههتوى ، وأخطائيههها 

 يوضح ذلك . (ٙول )ئيا إحصائياً ، والجدحقق من تكافالمعيارية ، وذلك لمت
 (ٙالجدول )

تقديرات القدرة بالموجيت  المقابمة لكل درجة كمية محتممة عمى الاختبار المشتقة من 
 العينات الكمية والمرتفعة والمنخفضة المستوى 

فقرة
 ال

 العينة مرتفعة المستوى العينة منخفضة المستوى العينة الكمية
الخطأ  تقدير القدرة

 المعياري
تقدير 
 القدرة

الفرق بين 
 التقديرين

الخطأ 
 المعياري

الفرق بين  تقدير القدرة
 التقديرين

الخطأ 
 المعياري

1 -1.124 0.199 -1.093 -0.032 0.129 -1.087 -0.037 0.028 
2 0.075 2.563 -1.842 0.637 1.055 -1.795 0.590 0.210 
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3 -0.234 0.387 -1.713 0.589 0.286 -1.489 0.365 0.462 
4 0.562 0.216 -1.584 0.553 0.370 -1.334 0.303 0.288 
5 -0.396 0.111 -0.832 -0.147 0.272 -0.939 -0.039 0.226 
6 -0.337 1.588 -0.647 -0.275 0.208 -0.728 -0.193 0.249 
7 0.032 1.525 -0.342 -0.054 0.201 -0.261 -0.135 0.286 
8 -0.234 0.285 -0.266 -0.090 0.198 -0.024 -0.332 0.189 
9 -0.025 1.287 -0.193 -0.144 0.180 -0.919 0.582 0.305 
10 -0.202 0.327 -0.069 -0.243 0.278 -0.651 0.340 0.259 
11 -0.430 0.519 -0.011 -0.223 0.184 -0.535 0.301 0.234 
12 -1.205 0.109 -1.135 -0.070 0.267 -0.504 0.270 0.327 
13 -0.076 0.350 -0.654 0.402 0.234 -0.338 0.135 0.284 
14 -1.328 0.178 -0.508 0.306 0.220 -0.314 0.112 0.190 
15 0.170 1.769 -0.355 0.279 0.245 -0.136 0.060 0.270 
16 -0.978 0.954 -0.194 0.170 0.188 -0.106 0.081 0.208 
17 -1.031 0.711 0.342 -0.268 0.283 0.285 -0.210 0.314 
18 0.415 0.540 0.447 -0.324 0.243 0.964 -0.841 0.378 
19 0.520 0.196 0.557 -0.433 0.272 0.286 -0.162 0.195 
20 -0.356 0.233 -0.342 -0.014 0.230 0.601 -0.454 0.249 
21 -0.203 0.373 0.780 -0.610 0.240 -0.171 -0.032 0.195 
22 -0.311 0.360 0.159 0.017 0.296 0.017 0.159 0.243 
23 0.124 0.792 0.356 -0.144 0.244 0.852 -0.640 0.297 
24 0.147 2.157 0.572 -0.202 0.247 0.684 -0.313 0.201 
25 0.176 0.281 0.811 -0.397 0.212 0.509 -0.094 0.212 

أقل من مجموع الخطأ المعياري في أعلاه أن جميع الفروق كانت (ٚ) وليتبين من الجدا
لعينههههة التههههي طبههههق عمييهههها لمتقههههديرين، وىههههذا مؤشههههر إلههههى أن )قيههههاس القههههدرة متحههههرر مههههن ا

( لتحميههههل بيانههههات البحههههث وفههههق STATAكمهههها يقههههدم البرنههههامج الإحصههههائي )،  الاختبههههار(
 لكافة فقرات الاختبار . معمومات و بياناتالانموذج ثنائي البارامتر )المعمم( 

 SPSSاسهههههههتخدام الحقيبهههههههة الإحصهههههههائية لمعمهههههههوم الاجتماعيهههههههة  : حصهههههههائيةالوسهههههههائل الإ
 :لاستخراج

  التحميل العاممي بطريقة المكونات الاساسية(Principle Somponent)  مع
 .  لمتحقق من احادية البعد  (Varimax)اعادة التحميل بطريقة الفاريماكس 
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 لملائمة الفقرات للانموذج المستخدم  معمم الصعوبة، معمم التمييز، اختبار مربع كاي
 ة ، لمعرفة قيمة معالم لمفقر  ، الخطا المعياري لحرية لكل مفردةالمطابقة(، درجة ا )حسن

لاستخراج ثبات الاختبار وذلك باستخدام معادلة  تباين تقدير القدرة والخطا المعياري
 مؤشر نسبة التباين. 

 التوصيات :
عمى ىكذا انواع من الاختبارات  التعميم العالي والبحث العممي ضرورة اعتماد وزارة  -ٔ

 التي تتسم بالصدق والثبات والموضوعية .
عمى برامج محوسبة من البرامج  عميم العالي والبحث العممي ضرورة اعتماد وزارة الت -ٕ

لجميع المراحل اختبار ميارات التفكير الاستراتيجي  المتخصصة في مجال بناء 
 .لمواد الدراسيةولجميع ا

 المقترحات : 
فههي مراحههل دراسههية اخههرى  اختبههار ميههارات التفكيههر الاسههتراتيجي اجههراء دراسههة لبنههاء  -ٔ

 كالثانوية وغيرىا.
 لمنمههوذج احههادي المعمههم أو اختبههار ميههارات التفكيههر الاسههتراتيجي اجههراء دراسههة لبنههاء  -ٕ

 المعمم.ثلاثي 
                                                                                                                                                                                                                                                                        المصادر:

(. بناء اختبار التفكير الاستدلالي لطمبة ٕ٘ٔٓمشحن، بلال عبد الستار.) -
الاعداديات المينية عمى وفق نظرية السمات الكامنة . رسالة ماجستير غير منشورة، 

  جامعة بغداد، كمية التربية ابن رشد.
 (: التقويم النفسي.ٕٛٓٓأبو حطب, فؤاد, وعثمان, سيد أحمد, وصادق, آمال ) -
 , القاىرة, مكتبة الأنجمو المصرية.ٗط
(, العلاقة بين القدرة المكانية  ٕٓٔٓابو مصطفى , سييمة سميمان ,)  -

والتحصيل في الرياضيات لدى طالبات الصف السادس الاساسي بمدارس وكالة يغوث 
 , رسالة ماجستير منشورة  , كمية التربية , جامعة غزة الاسلامية.



 هـ1444-م  2023. لسنة ( 1الأول ) الملحق  /العذدخامس /المجلذ ال خامسةالمستذامة . السنة المجلة الذراسات 

 
 

 

 

 
2026 

(: النظرية الحديثة في القياس, عمان, دار المسيرة    ٖٕٔٓالتقي ، احمد محمد ) -
 .ٔلمنشر والتوزيع ,ط

أساسيات بناء الاختبارات والمقاييس النفسية (: ٕ٘ٓٓالجمبي ، سوسن شاكر ) -
 سوريا -، مؤسسة علاء الدين لمطباعة والتوزيع ، دمشقٔ، طوالتربوية

القياس  نظريتي(: ٕٛٔٓحبيب ، صفاء طارق ، وكاظم ، بمقيس حمود ) -
 الاردن –، دار المنيجية لمنشر والتوزيع ، عمان  ٔ، ط الحديثة والتقميدية

( رؤية مستقبمية  ميارات التفكير الاستراتيجي ٕٕٓٓالحرون, منى محمد) -
لاعضاء ىيئة التدريس بجامعة مدينة السادات, مجمة جامعة الفيوم لمعموم التربوية 

 .مصر.         ٕٕٓٓثاني, يوليو والنفسية ,المجمد الرابع عشر ,الجزء ال
, عمان ٔ, مبادء عمم النفس التربوي , ط ٜٕٓٓالزغول , عماد عبد الرحيم ,  -

 . , دار المسيرة
( التفكير والتخطيط الاستراتيجي مؤسسات التعميم العالي ٕٙٓٓالسمطان,خالد) -

 , ورقة عمل مقدمة لمقائد الاداري الرابع لمجميعة السعودية للادارة .
(, سيكولوجية الفروق الفردية في الذكاء ,  ٜٙٚٔالشيخ ، سميمان الخضري,)  -
 , دار المسيرة لمنشر والتوزيع , عمان , الاردن. ٕط
( :  الانماط ٕٚٓٓعبد الرحمن ، انور حسين ، وزنكنة ، عدنان حقي شياب ) -

 ، بغداد .المنيجية وتطبيقاتيا في العموم الانسانية والتطبيقية، دار الكتب والوثائق 
, القاىرة, ٖالنظرية والتطبيق, ط –(: القياس النفسي ٜٜٛٔعبد الرحمن, سعد ) -

  دار الفكر العربي.
نظرة معاصرة ، عمان ، –( عمم النفس التربوي  ٜٜٛٔعدس ، عبد الرحمن ،) -

 دار الفكرالعربي
( اثر التفكير الاستراتيجي عمى اداء الادارة العميا ٖٕٔٓالعشي, نيال شفيق ) -
المنظمات غير الحكومية العاممة في مجال التأىيل في قطاع غزة ,اطروحة دكتوراة  في

  .غير منشورة ، جامعة غزة ،  فمسطين
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نماذج الاستجابة لممفردة الاختبارية (:ٕ٘ٓٓ) علام ، صلاح الدين محمود -
، دار الفكر  ٔ، ط أحادية البعد ومتعددة الابعاد وتطبيقاتيا في القياس النفسي والتربوي

 العربي ، القاىرة.
( :الاساليب الاحصائية الاستدلالية في تحميل ٕٔٔٓ ______________ -

, ٕبيانات البحوث النفسية والتربوية والاجتماعية )البارامترية واللابارامترية(, القاىرة, ط
 .دار الفكر العربي

نموذج راش (: مقارنة بين اسموبي إٓٓٓعوض الله, محمد عبد الرحيم ) -
والطريقة التقميدية في بناء اختبارات الذكاء باستخدام محك التنبؤ بالتحصيل ، اطروحة 

 دكتوراه غير منشورة جامعة بغداد/ ابن رشد.
الاحصاء مع ( : ٕ٘ٔٓالفيتوري ، رمضان مفتاح و الفيتوري الفيتوري مفتاح ) -

 السعودية. -لمنشر ، الرياض، ترجمة لورانس سي ىاممتون ، دار المريخ Stataبرنامج 
ب(: استخدام أنموذج راش في بناء اختبار ٜٜٙٔكاظم ، امينة محمد )  -

تحصيمي في عمم النفس وتحقيق التفسير الموضوعي لمنتائج, في أنور الشرقاوي 
وآخرون, اتجاىات معاصرة في القياس والتقويم النفسي والتربوي، القاىرة، مكتبة الانجمو 

 المصرية
أسس بناء الاختبارات والمقاييس النفسية (: ٕٗٔٓوسن شاكر )مجيد ، س -

 الاردن . –، مطبعة مركز ديبونو لتعميم التفكير ، عمان ٖ، ط والتربوية
( , القدرات العقمية خصائصيا وقياسيا , دار ٜ٘ٛٔمحمود , ابراىيم وجيو ,)  -

 المعارف لمنشر والتوزيع , القاىرة , مصر.
ير الاستراتيجي لممخططين الاستراتيجين, ( التفكٕٔٓٓالملا ,عيسى ) -

 الدمام,المممكة العربية السعودية.
( كيف تصبح مفكرا مبدعا اسرار العبقرية الابداعية , ٕٔٔٓميكالكو, مايكل) -

 ترجمة علا احمد صلاح ,القاىرة, الييئة العامة لمكتاب.
يط ( ميارات التفكير الاستراتيجي والتخطٕٛٓٓىلال, محمد عبدالغني حسن ) -

 .الاستراتيجي : كيف بين الحاضر والمستقبل ,مركز تطوير الاداء والتنميت ,مصر
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