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 الممخص
وقاا   ة الاخلاقية  لدى المرشدين التربويينالى مستوى الشخصييثدف البحث الحالي التعرف   

( Blasi ,2005 بلاساي  لشخصاية الاخلاقياة  بالامتمااد مناى ا رياة الباحثاان ببااام مايااس ا
صااين خصالمتو وتاا  التحااا  ماان صااد  وثبااات الماياااس بعرةااة منااى منمومااة ماان المح مااين 

زيااة لنرااارات, اغ بنػاات مياااة بمناااع مناا  الااارس التربااوي والاياااس والتاااوي  واسااتخراج الاااوة التميي
. المرشااادين الترباااويين داااي المديرياااة العاماااة لتربياااة دياااالى مااان مرشاااداً ومرشااادة ( ًٍّالبحاااث  

وماد  وناود دارو  داي توند شخصية أخلاقية  لدى المرشدين الترباويين  وا ثرت اتائج البحث 
 ًومتػير ساوات الخدمة الناس

 (التعريف بالبحث الفصل الاول )
يواناة دااي حياتااااة مادداً مان العاباااات والاامشاا ااااع منااى اختااالاف  أن الررد : مة البحثأولًا :مشك

حدتااثااا ودرنتثا والمطنوب مااة تناوزتاا بانااح  لناتخنه ماثاا بمسارم ماا يم ان قباع أن تصاب  
ماشااثدب بنااداا ماان مشااا ع أخااغت تثااز الاااي  غياار أن  (. ُِ: ًٌٍّتمثيراتثااا منيااة   العااازي , 

طراب المعااايير الاخلاقيااة وأاتشااار أاااوام ماان الساانوو لاا  ت اان مملودااة أو معرودااة ماان قبااع وأةاا
              وباااااااالاخه لااااااادى بعاااااااا المرشااااااادين الترباااااااويين الاااااااغين يااااااااع س مناااااااى سااااااانو ث  وأخلاقياااااااتث  

ينعنثاااااا   داااااراد أن ةاااااعف الشخصاااااية الاخلاقيااااااة لااااادى بعاااااا الا (  ْ: ًٌٍِ مباااااد ااااااور, 
ا المشاااا ع التاااي قاااد يوانثواثاااا مماااا ياااؤدي الاااى لايساااتطيعون أن يسااان ون سااانو ا أخلاقياااا لااابع

ع ااااااااااااااااي المنتماااااااااااااااااارد والما ومااااااة الايميااااااة داااااااااااااااااااة لنراااااااااااااااااة الغاتياااااااااااااااااااات دااااااي الما وماااااااااااااااااااااصرام
DefoeDan,2012;4) مش نة البحث الحالي دي محاولة الإنابة من التسااؤع ( ومنية أابثات

مستوى شخصية أخلاقية  لدى المرشدين التربويين وتع لاديث  دروقااً تع تاالو الرئيسي الآتي :
 ؟ غو دلالة احصائية
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رشادين الترباويين أتتمامااً واةاحاً رشادات والمأتتمت أ ثر المنتمعات بالم: أىمية البحثثانياً :

ال اااوادر  يعتبااارون  مااان   وأمااادادت  أماااداداً مت ااااملًا مااان مختناااف النواااااب مثايااااً وثااديااااً لااثااا
 يوصااف بماااة ساابيلًا المرشااد التربااوي  , ددااي مؤسساااتاا التربويااة اً مثماا اً التااي تنعااب دور  الرامنااة 

لتودير النثد والوقت مناى المعنا  والماتعن  والمنتماع ماماة ويايار الطريا  لنطنباة ويخراف مااث  
التربوياة لاغا واناب مناى  دالمرشاد الترباوي تاو أتا  مااصار العمنياة ,امبام الدراساة وةاػوطثا 

المرشد التربوي دي مثاتة أن يتصف بشخصية أخلاقية لاااة مان طريااة يات  التراماع بيااة وباين 
الطنبة يتعنمون  يف ير رون وي تسبون الاي  والمثارات ويعدلون سانو ث  حاةاراً ومساتابلًا مان 

:  ٌٌٔٔ  ,دايتشاا يع شخصاايتة وت وياااة العنماااي والثاااادي والساانوو الشخصااي   مبااد الااا حيااث
مال  الارس لورااس بردين الشخصية الاخلاقية بماثا "تصرف لنتعبيار مان السانوو  شيري (ٌٌْ

تتةا  أتميااة الشخصاية مان خاالاع دداي أامااط ثابتاة ماان الو اائف مبار منمومااة مان الحاالات 
أرتباااط بعااا الساامات الم واااة لثااا مااع متػياارات أخاارى حيااث تاااتج الشخصااية الاخلاقيااة مااادما 

لشاااااااااااخه بعمنياااااااااااة بااااااااااااام مخططاااااااااااات معردياااااااااااة مناااااااااااى أساااااااااااس وسااااااااااامات أخلاقياااااااااااة يااااااااااااو  ا
(Blasi,1984:128-139) 

 الى:التعرف يثدف البحث الحالي  ثالثاً : أىداف البحث:
 المرشدين التربويين. لدى شخصية الاخلاقيةالمستوى  .ٌ
المرشادين الترباويين مناى  لادى لشخصية الاخلاقية الررو  غات الدلالة الاحصائية دي ا .ٍ

 الناس وساوات الخدمة.   متػيراتود
المرشادات والمرشادين الترباويين  مناى ميااة مان  البحاث الحاالي يتحادد رابعاً : حددود البحدث : 

العاااامنين داااي المااادارس الابتدائياااة والمتوساااطة والامدادياااة والمثاياااة والثااوياااة والدراساااة الاثارياااة 
 ًٌٍٍ/ًًٍٍ  لنعا  الدراسي تربية ديالى ل ة العامةمديريالتابعة لن

 : خامساً :تحديد المصطمحات 
 عرفيا: Moral Personalityالشخصية الأخلاقية  أولًا : 

تااي منموماة مان الصاارات الثابتاة اسابيا دااي شخصاية الرارد والتااي : (Blasi ,2005)بلاساي  
تسامدب منى التصرف بطرائ  يعادتا أخلاقياة والعماع مناى تاياي  تاغب التصاردات بشا ع مساتاع 

(Blasi, 2005: 72). 



 2021مجلة ديالى/                                                                الثمانون  و التاسع العدد
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

525 

 

لاااة أمتماد مناى ا ريتاة  (   (Blasi, 2005 بلاسي أمتمد  الباحث تعريف  التعريف الا ري:
                                               . دي باام ماياس الشخصية الاخلاقية

وتااي الصااياغة الحايايااة لرااارات ماياااس الشخصااية الاخلاقيااة وصااد  دقتثااا : التعريااف الإنرائااي
 خلاع الدرنة التي يحصع منيثا المستنيب من
 عرفو : Educational counselorالمرشد التربوي:  اً :نيثا

تااو الاغي ياااو  بمساامدة الطالااب  اي بسااتمثر قدراتاة وأسااتعداداتة  : (ٌّٓٔ محماود والتميماي ,
 الااى أقصااى حااد مم اان لناناااح والت يااف دااي البيئااة التعنيميااة ليحااا  الامااو السااني  والسااعادة دااي

 .(ْ: ٌّٓٔحياتة الحاةرة والمستابنية   محمود والتميمي , 
 (نظري الطار الإالثاني ) الفصل 

لاااد لراات موةااوم الشخصااية أا ااار منمااام   : Moral Personality الشخصددية الاخلاقيددة
الارس مناى مختناف تونثااتث  دحااوع  اع مااث  أن يعارا ونثاة ا ارب داي موةاوم الشخصاية 

ن الالرا  الدارنة منى ألساة الااس د ثيراً ما اااوع أن تاغا الشاخه حيث أن لر  الشخصية م
غو شخصااية نغابااة أو شخصااية قويااة أو شخصااية ةااعيرة أو لا شخصااية لااة دمصااب  يباادو لاااا 
و ماة لر  بسيط وسثع الرث  ل ن دي مناع من  الارس دمن تعريف الشخصية مساملة أدتراةاية 

(  (Ho&Younيارى (  و ٌَ: ًٌٍَ  ربياع , بحتة دنيس تااو تعريف مابوع وتعرياف خااط 
الشخصااية الاخلاقيااة منااى أاثااا ممنيااة ا اميااة تاطااوي منااى تحديااد وتاميااة الرةااائع الاخلاقيااة 
الاينابيااااااااة دااااااااي الاشااااااااخاه مثااااااااع التعاااااااااون والاحتاااااااارا  والامااااااااااة  لتطااااااااوير شخصااااااااية نياااااااادة 

Young,2014 ;631) &Ho).    مااان الرااارد موقاااف"  أاثاااا تعااارف الاخلاقياااة دالشخصاااية 
 الشخصاااية الرااارو  منموماااة أو أخلاقياااة غيااار أو أخلاقياااة بطريااااة والسااانوو والشاااعور التر يااار
 (.Trevino & et.al ,2014:65         " الاخلاقي بالباام ترتبط التي الرردية

 :  النظريات التي فسرت الشخصية الاخلاقية
 الماااثج يثات ( Social Cognitive Theory )(2004)الانتمامياة المعردياة الا رياة:  أولاً 

 والاغي بلاساي( يرةانة   الاغي الاخلاقياة لنشخصاية واةا  ترساير بممطام الانتمامي المعردي
 الاخلاقيااة والرئااات المخططااات ت ااون مااادما الراارد لاادى تت ااون الاخلاقيااة الشخصااية باامن يشااير

 ماان الاارأي تااغا المعردااي الانتمااامي الما ااور ديؤيااد الاخلاقيااة الراارد غات لرثاا  ومر زيااة أساسااية
 ترسااير منااى تسااامد والتااي الاخلاقيااة الشخصااية لرثاا  ةاارورية الاخلاقيااة المخططااات أن حيااث
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             الاخلاقيااااة الاماااااغج لثااااا تتعاااارا التااااي الاخلاقيااااة الالتزامااااات ةااااوم دااااي الانتماميااااة المواقااااف
  Colby & Liebeman,1983:77) ت ااون الااغين الادااراد أن الااى الباااحثين بعااا وأشااار 
 بشاا ع متااودرة وت ااون العانيااة بايااتث  دااي أخلاقيااة مخططااات يمتن ااون أخلاقيااة شخصااية  ث لاادي
 Lapsly & Lasky   الاخلاقياة المعنوماات ومعالناة تاشايط تساثيع مناى تسامد ومزمن دائ 

,2001:346) 
 Blasi ( 2005: ) بلاسي) نظرية ثانياَ :

 الثابتاة الصارات مان منموماة أاثاا منى الاخلاقية الشخصية الا رية تغب دي(  بلاسي   قد   
 تاياي  مناى والعماع أخلاقياة يعادتا بطرائا  التصارف مناى تسامد والتي الررد شخصية دي اسبياً 
 الشخصااية م واااات بلاسااي حاادد لاااد (Blasi , 2005: 72  مسااتاع بشاا ع التصااردات تااغب

 : الاخلاقية
 منااى والااادرة انتماميااا ابولااةم الػياار الاد ااار مااومااة منااى الشااخه قاادرة تعاااي:  الارادة قااوة-ٌ

 التاي المثاارات تتةامن الارادة دااوة الشاعور حياز من مطناا إستبعادتا و قثرتا و منيثا التػنب
   الاخلاقية الاتداف لتحديد الااتباب وتر يز المش لات حع أثاام الغات بتا ي  تسم 

 Blasi ,2005;18-35) 
 ممومااً  والمنتماع الرارد حيااة داي الماؤثرة عواماعال أتا  أحادى الاخلاقياة الازاتاة تعد  :الازاتة-ٍ
 لااادى الاخلاقياااة الازاتاااة مااان  بيااار مساااتوى بوناااود الا وترتااااي المنتمعاااات تبااااى أن لايم ااان أغ

 الشخصاااية بت اااوين يرتبطاااان الازاتاااة مااان ااااومين وناااود الاااى Blasi بلاساااي أشاااار حياااث أباائثاااا
 : وتما الاخلاقية

 الثوية الازاتة - ب   المسؤولية الازاتة - أ
 ازاتااااة ماااان الاداااااى لنحااااد الراااارد أمااااتلاو دون الاخلاقيااااة الشخصااااية دااااي التر ياااار الصااااعب ماااان 

 شخصاااية لاماااتلاو أو الاخلاقاااي لنسااانوو ساااوام ةااارورية ليسااات الثوياااة ازاتاااة ل ااان المساااؤولية
 (Blasi , 2005: 92   حاياية أخلاقية

 الااسااية الارس دي المونودة الميوع منى ميع تػنب تاااااااي الرغبات:  الاخلاقية الرغبات-3
  أرادة الرغبة تغب صارت منيثا ومز  وامية دراسة ودرسثا الرغبة تغب دي الااسان د ر دمغا   
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 خاالاع ماان تعاارف لاتاازاع الشخصااية ومبااادئث  الااااس اغنااب حياااب وان(. ٌٔٔٔ:ُِ,نااوتري  
                        معياااااااااااة اخلاقيااااااااااة رغبااااااااااة ماااااااااااث  الاااااااااابعا لاااااااااادى وي ااااااااااون والاااااااااااي  الرغبااااااااااات ماااااااااان العديااااااااااد

 Blasi , 2005:83  ) 
( لنشخصاااااية الاخلاقياااااة لااثاااااا تعاااااد مااااان (Blasi,2005وقاااااد تبااااااى الباحاااااث ا رياااااة بلاساااااي   

الا ريات التي  دسرت ومردت  الشخصية الاخلاقية ترسيراً وادياً وواةحاً و ادادت الباحاث داي 
 باام ماياس الشخصية الاخلاقية و دي صياغة دارات الماياس.

 (لبحث وأجراءآتوالفصل الثالث ) منيجية ا
امتمااد الباحااث ماااثج البحااث  قاادApproach Of Research : :أولًا : منيجيددة  البحددث 

الغي يسعى الى تحديد الوةع الحالي لن اترة المدروساة ومان ثا  وصارثا , وبالاتيناة  الوصري
و اغلو ااوم  دثو يعتمد دراسة ال اترة منى ما تي منية دي الواقع , ويثت  بوصرثا وصرا دقياا

 (ٍَُ:  ًًًٍ منح  ,   العلاقة بين المتػيرات
 : Population Of the Research مجتمع البحث ثانياً :

المنتماااع يعااااي نمياااع الامةاااام او العااصااار ساااوام  ااااات اتاااداف او موةاااومات او اداااراد   
ويت ااون منتمااع البحااث  (ًٌٌ: ًًٌٍ ,  الماياازع واخاارون ارغااب بتعمااي  اتااائج الدراسااة مناايث 

العاماااة  ةااااااااانمديريالمااادارس التابعاااة ل داااي يااااتوالمرشااادات التربو  الترباااويين المرشااادينالحاااالي مااان 
المااادارس المتوساااطة  موزماااون مناااى( ًٌٍٍ/  ًًٍٍمحاد اااة دياااالى لنعاااا  الدراساااي   لتربياااة

 دااااي أقةااااية واااااواحي المحاد ااااة دةاااالا ماااان الماااادارس المثايااااة المشاااامولة بالارشاااااد والامداديااااة
بحسااب ماادة الخدمااة  قصاايرة, مااوزمين تربويااة مرشااداً ومرشاادة  *(ٍِْوالبااالع مااددت   التربااوي

    ( ساااة بواقااع ٌٍ-ْ( مرشااد ومرشاادة تربويااة و  ًٌُساااة( دمقااع بواقااع   ْمتوسااطة, طوينااة(  
( مرشاااااد ومرشااااادة تربوياااااة ٍِٓسااااااة( دااااام ثر بواقاااااع   ٌٍ( مرشاااااد ومرشااااادة تربوياااااة و  ََّ  

 ( يوة  غلو . ٌوالندوع   
 حث موسع ثحظت مذح انخذمخ وانجنض نهمزشذٌن وانمزشذاد مجتمع انج            

 يذة انخذيت      

 انجُظ

 عُت فأقم 5

 قصيشة

 عُت  5-22

 يخىعطت

 عُت فأكثش  22

 طىيهت

 انًجًىع 

 انكهي

 444 256 226 45 ركىس

 255 52 245 56 أَبد

 525 255 363 244 انًجًىع
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ان ميااة البحاث تمثاع منموماة The Sample of the Research: عيندة البحدث ثالثاً : 
لمنتمااع احساان تمثيااع بحيااث يم اان ماان خلالثااا انزئيااة ماان منتمااع البحااث , وممثنااة لعااصاار 

لاغا ي اون  تعمي  اتاائج تناو العيااة مناى المنتماع بم مناة ومماع اساتدلالات حاوع معاال  المنتماع
 ( ٌٍِ: ًًًٍنحا  ,من الملائا  داي أختياار أداراد العيااة أن ت اون ممثناة لنمنتماع الاصاني   م

 وأشتمنت منى ما يمتي :
لتحا  مان مادى االػرا ماثا   العينة الأستطلاعية ) عينة وضوح الفقرات والتعميمات ( : –أ

لديث  وحساب الزمن المستػر  دي الإنابة مااة, والتعارف دث  العياة لرارات الماياس وتعنيماتة 
ااااة الإستطلاميااااااااة بطرياااااااااة مشوائياااااااة            مناااى الصاااعوبات التاااي تواناااة المساااتنيب تااا  إختياااار العي

  Random Sample)   ة اااا( مرشاداً ومرشادة تربويًَأختيرت من منتمع البحث بناع ماددتا
 ( يوة  غلو :ٍوالندوع  

 انعٍنخ الاطتطلاعٍخ موسعخ ثحظت انجنض وانمضبء                      

 انًجًىع انجُظ انقضبء ث

 دأَب ركىس

 5 3 6 بعقىبت 2

 6 2 4 انًقذاديت 2

 6 2 4 انخبنص 3

 5 2 3 خبَقيٍ 4

 4 2 3 بهذسوص 5

 34 24 24 انًجًىع

:الػااارا ماثاااا الحصاااوع مناااى بياااااات لإنااارام ممنياااة التحنياااع  عيندددة التحميدددل الأحصدددا ي-ب
                            الإحصااااااااااااااائي لرااااااااااااااارات الماياااااااااااااااس والتااااااااااااااي تعااااااااااااااد ماااااااااااااان الخطااااااااااااااوات الاساسااااااااااااااية لباائااااااااااااااة

  Anastasi,1988:192 )  تاا  إختيااار مياااة التحنيااع الإحصااائي لنرااارات بطرياااة مشااوائية .
( غات التوزياع المتسااوي, مان المرشادين الترباويين  Stratified Random Sample   طباياة

( مرشااد ومرشاادة  ويهعااد تااغا الحناا  مااسااباً دااي باااام المااااييس الارسااية   الزوبعااي ًًٍالبااالع  
 (َندوع  ال دي (  ماَْ: ٌٌٓٔوآخرون, 
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 حجم عٍنخ انتحهٍم الأحصبئً  ثحظت متغٍزي انجنض و مذح انخذمخ               

 يذة انخذيت   

 انُىع   

 عُت فأقم 5

 قصيشة

 عُت 5-22

 يخىعطت

 عُت فأكثش22

 طىيهت

انًجًىع 

 انكهي

 224 5 53 25 ركىس

 54 22 55 22 أَبد

 244 22 244 35 انًجًىع

تهعااد مياااة البحااث ناازماً ماان منتمااع معااين وتمثااع خصااائه غلااو :  عينددة البحددث الأساسددية-ج
(, وا ااااراً  ْٓ: ًٌٔٔ,آخاااارون  داود و  لناااازمن والماااااع والنثااااد ختصاااااراً إالمنتمااااع, وتسااااتعمع 

 ااااااالًا  وماااان المرشاااادات والمرشاااادين التربوييااااااااان صااااني لنبحااااث الحااااالي ماااانلان المنتمااااع الت ااااوى 
إغ بنػااات  غات التوزياااع المتااساااب رت ميااااة طباياااة مشاااوائيةتياااخي لاااغا اه  (,ااثااااً ا  غ اااوراً و النااااااسين  

مرشااادات ومرشااادين المديرياااة العاماااة لتربياااة دياااالى مااان منماااوم مرشاااداً ومرشااادة  ( ًٍّالعيااااة  
            ( يوة  غلو.ُالندوع  و  ًٌٍٍ/   ًًٍٍلنعا  الدراسي  

 ٍز انجنضالألضٍخ وانمذارص ومتغ ثحظت عٍنخ انجحث توسٌع                     

اداة  (Anastasi , 1976تعارف    : Articles of the researchالبحدث  ةاأدرابعداً : 
 (َٓٔ:  ًًٍَالاياس بماثا طرياة موةاومية ومااااة لايااس ميااة مان السانوو   اباو ناادو: 

 لااادى الشخصاااية الاخلاقياااة لايااااس اة ولتحايااا  اتاااداف البحاااث الحاااالي  اااان لاباااد مااان تاااوادر اد

 عذد انقضبء ث

 انًذاسط

 انًجًىع انجُظ

 أَبد ركىس

 54 35 45 54 بعقىبت 2

 62 25 36 62 انًقذاديت 2

 42 25 25 42 انخبنص 3

 42 25 24 42 خبَقيٍ 4

 25 22 25 25 بهذسوص 5

 3 2 2 3 انًذاسط انًهُيت انًشًىنت ببلاسشبد 6

 264 245 253 264 انًجًىع



 2021مجلة ديالى/                                                                الثمانون  و التاسع العدد
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

532 

 

ببااام الباحاث  اطلام الباحث منى مدد من الادبيات قا   وبعد .التربويينوالمرشدين المرشدات 
 البحث: اةودي ما يني مرا ل يرية امداد أد الشخصية الاخلاقيةماياس 

 :  مقياس  الشخصية الاخلاقية
م ااان ت شخصاااية الاخلاقياااةبعاااد أساااتعراا الاطاااار الا اااري ديماااا  يتعنااا  بال:  وصدددف المقيددداس

معتمااااااااااداً منااااى  ماياااااس الاام اااااااااااارية لباااااااااااااناااااات الا الباحااااث ماااان تحديااااد بعااااا المبااااادئ والماط
 لشخصية الاخلاقية :( دي ترسيرب لمرثو  ا(Blasi ,2005(   بلاسية  اااااااااااااااااا ري

منمومة من الصرات الثابتة اسبياً دي شخصاية الرارد والتاي تساامدب والغي يعردثا منى ااثا    
تا  و اخلاقية والعماع مناى تاياي  تاغب التصاردات بشا ع مساتاع ((   منى التصرف بطرائ  يعدتا

تحديااد منااالات ماياااس الشخصااية الاخلاقيااة والتعريااف الا ااري ل ااع مناااع دااي ةااوم الا ريااة 
 والغي أشير إلية دي الرصع الثااي و الآتي :

ام قااادرة الرااارد مناااى موانثاااة الةاااػوط الارساااية وتحماااع الامبااا (: قدددوة الأرادة) المجدددال الاول -
   والمش لات الحياتية والمثاية والانتمامية وغيرتا دون المساس بالاتداف الاخلاقية.

الميوع التي تعزز السانوو الاخلاقاي الرعااع لادى الرارد  (: الرغبات الأخلاقية )المجال الثاني -
 .ليتم ن من تحاي  الاتداف الاخلاقية 

والتااي تتةاامن الثويااة الغاتيااة ومحاساابتثا الثبااات الااغاتي الااداخني  (:النزاىددة) المجددال الثالددث - 
 والالتزا  بال نمة والشرادية تناب الغات وتحمع المسؤولية.

بعاااد أن تااا  تعرياااف الشخصاااية الاخلاقياااة  تعريرااااً ا ريااااً وتحدياااد :  صدددياغة فقدددرات المقيددداس*
( ٍْالمنالات التي يتملف ماثا  قا  الباحاث بصاياغة مادد مان الراارات قاا  الباحاث بصاياغة  

 ( .ِارة  و ما موة  دي الندوع   د
 فمزاد مجبلاد انشخصٍخ الأخلالٍخ                              

 عذد انفقشاث يجبلاث انشخصيت الأخلاقيت ث

 5 قىة الأسادة 2

 5 انشغببث الأخلاقيت 2

 5 انُضاهت 3

 25 انًجًىع

مااين والمتخصصااين : ماارا الباحااث الماياااس منااى منمومااة ماان المح  فقددراتالصددلاحية *  
دي ميدان من  الارس والإرشاد الارسي والاياس والتاوي  , وأمتماد الباحاث الاسابة المئوياة ومرباع 
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%( داام ثر ماان آرام ًٓ اااي لنح اا  منااى صاالاحية الرااارة وقبولثااا, وتااو الحصااوع منااى اساابة  
( ُٓ,َالمح مااين, و ااغلو الحصااوع منااى درنااة أمنااى ماان قيمااة مربااع  اااي الندوليااة البالػااة  

سااتبعاد الراارة التاي حصاانت مناى اسابة أقااع ًِ,ًمااد مساتوى دلالاة   ( وبدرنااة حرياة واحادة, وا 
%( ماان آرام المح مااين ومنااى درنااة أقااع ماان قيمااة مربااع  اااي الندوليااة, وباااامً منااى ًٓماان  

( داااي المنااااع الثالااااث أماااا الراااارات التاااي ماااادلثا ٍَغلاااو دااااد تااا  حاااغف  دااااارة  واحااادة وتاااي   
( حياث أصاب  المايااس يت اون ّ( داي المنااع الاوع  ماا داي النادوع  َرة  المح مين تي الراا

 ( دارة   ٍّمن   
آراء انمحكمٍن وانمتخصصٍن فً صلاحٍخ فمزاد ممٍبص انشخصٍخ الأخلالٍخ عهى وفك 

 ( واننظجخ انمئوٌخChi-squareالاحصبئً)

يجبلاث  ث

 يقيبط

انشخصيت 

 الأخلاقيت

 اعخجببت اسقبو انفقشاث

انًحكًيٍ 

 انًخخصصيٍو

انُغبت 

 انًئىيت

-Chi قيًت

square 

 انًحغىبت

يغخىي 

 انذلانت

(4045) 

غيش  يىافق

 يىافق

قىة  2

 الأسادة

 (5 ,5 , 

2020304050605) 

 

24 

 

4 

 

5303% 

 

24066 

 دانت

يع 

 انخعذيم

انشغببث  2

 الأخلاقيت

,

2402202202302

4025) 

25,25, 26) 

 

22 

 

3 

 

5505% 

 

2305 

 دانت

بذوٌ 

 محعذي

 24, انُضاهت 3

,25024022022), 

25,26,25) 

 

22 

 

22 

 

54% 

 

 صفش

 دانت

بذوٌ 

 حعذيم

 حزفج صفش %54 22 22 23 انُضاهت 

 

تعاادى تعنيمااات الماياااس بمثابااة الاادليع الااغي يسترشااد بااة المسااتنيب : المقيدداسإعددداد تعميمددات  *
ومي ماد إمدادتا أ ن ت ون بسايطة ومرثوماة دي أثاام استنابتة منى دارات الماياس , حيث  ره

, وقد أ اد الباحاث ةارورة اختياار المساتنيب لباديع الاساتنابة المااساب الاغي يعبار مان موقراة 



 2021مجلة ديالى/                                                                الثمانون  و التاسع العدد
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

534 

 

أزام مةمون  ع دارة , وان البيااات التي سيحصع منيثا الباحث من طري  إناباة المساتنيب 
ن أنااع , وماامنااى الماياااس إامااا تااي لاغااراا البحااث العنمااي لا يطنااع منيثااا أحااد غياار الباحااث

التم د من وةوح تعنيماات المايااس وداراتاة ووةاوح بادائع الإساتنابة وال شاف مان الصاعوبات 
التاااي تواناااة المساااتنيب لتلاديثاااا, والوقااات الاااغي تساااتػرقة الإساااتنابة مناااى المايااااس, تااا  تطبيااا  

( مرشااااد ومرشاااادة مشااااوائياً, قااااد سااااب  الإشااااارة لثااااا, وقااااد أتةاااا  أن دااااارات ًَالماياااااس منااااى  
نيماتاااة  ااااات واةاااحة لاداااراد العيااااة, وأن الوقااات المساااتػر  داااي اساااتناباتث  مناااى المايااااس وتع

 (.ٌٌ( دقياة, بمتوسط زماي  ٌِ-ْالماياس  ان يتراوح بين   
( دااي  Likert: بعااد إمااداد دااارات الماياااس تاا  امتماااد أساانوب لي اارت    تصددحيا المقيدداس *

دااارة ووةااع الدرنااة المااساابة  وغلااو بوةااع ماادرج خماسااي أمااا   ااعصااياغة باادائع الإسااتنابة, 
ل ااع دااارة بمونااب إنابااة المسااتنيب, إغ وزماات الاوزان منااى باادائع الإنابااة الخمااس  ااالآتي :   

( درنااة, َ( درنااة, تاطباا  مناايى أحياااااً  ُ( درنااة, تاطباا  مناايى غالباااً  ِتاطباا  مناايى دائماااً  
 .( درنة {ٌ( درنة, لا تاطب  منيى أبداً  ٍتاطب  منيى اادراً  

 : التحميل الإحصا ي لمفقرات *
إنى قاوة تميياز الراارة, :  Discriminating Power of Items لمفقدرات القوة التمييزيدة  *

تعااااي مااادى قااادرتثا منااااى التميياااز باااين الادااااراد الحاصااانين مناااى درنااااات مرترعاااة وباااين الادااااراد 
الرااارة ماان  الحاصاانين منااى درنااات ماخرةااة دااي الساامة المااسااة , والامتماااد منيثااا دااي تاااوي 

( وةارورة Anastasi, 1988: 2حياث  رامتثاا داي قيااس السامة الماراد قياساثا داي المايااس  
إباام الرارات غات الاوة التمييزية دي الصورة الاثائية لنماياس وأساتبعاد الراارات غيار المميازة أو 

 ( . Ghiselli, et al, 1981: 434  تعدينثا من نديد
 Contrstedية لنرارات بمستعماع أسانوب المنماومتين المتطاردتين  ت  التحا  من الاوة التمييز 

groups)   مرشااااد ًًٍبتطبياااا  دااااارات الماياااااس منااااى مياااااة التحنيااااع الإحصااااائي والبالػااااة )
ومرشااادة, ثااا  تحدياااد الدرناااة ال نياااة ل اااع إساااتمارة مااان إساااتمارات المساااتنيبين, ومااان ثااا  ترتياااب 

أمناااى درناااة إلاااى أدااااى درناااة, وحاااددت اسااابة الإساااتمارات تاازليااااً حساااب الدرناااة ال نياااة, مااان 
%( مان الإساتمارات الحاصاانة ٍْ%( مان الإساتمارات الحاصانة مناى الاادرنات العنياا, و  ٍْ 

( ًٌٓمنى الدرنات الدايا . وقد بنع مدد أدراد  ع مان المنماومتين المتطاردتين العنياا والادايا  
تاين مساتانتين لمعرداة دلالاة الرارو  ( لعياt-testمرشد ومرشدة , وبعد تطبي  الإختباار التاائي  
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بااااااااااااااين المنمااااااااااااااومتين العنيااااااااااااااا والاااااااااااااادايا لاااااااااااااادرنات  ااااااااااااااع دااااااااااااااارة ماااااااااااااان دااااااااااااااارات الماياااااااااااااااس      
 Edward,1957:152-154) اااااات نميااااع دااااارات الماياااااس ماااان خاااالاع مااراتثااااا بالايمااااة  ,

( ماا ًٌّ( وبدرناة حرياة  ًِ,ً(* مميازة مااد مساتوى دلالاة  ّٔ,ٌالتائية الندولياة والبالػاة  
( لان الايمااااة التائياااااة ًِ,ً( لاااا  ت اااان ممياااازة ماااااد مسااااتوى دلالااااة   ٌٓو  ْماااااااااادا الرااااارات   

 ( يوة  غلو .ْ( والندوع ّٔ,ٌالمحسوبة أصػر من الايمة الندولية   
 

ثبطتعمبل أطهوة                      انموح انتمٍٍشٌخ نفمزاد ممٍبص انشخصٍخ الأخلالٍخ

 انمجموعتٍن انمتطزفتٍن

 

 ث

انقيًت انخبئيت  انًجًىعت انذَيب انًجًىعت انعهيب

 انًحغىبت

 

يغخىي 

 انذلانت

انًخىعظ 

 انحغببي

الأَحشاف 

 انًعيبسي

انًخىعظ 

 انحغببي

الأَحشاف 

 انًعيبسي

 دانت 6.341 1.34117 2.4444 1.10602 3.9444 2

 دانت 3.784 1.49738 2.9444 1.12045 3.9074 2

 دانت 4.265 1.44065 2.6667 1.30860 3.7963 3

 دانت 6.707 1.40641 2.7222 0.88882 4.2407 4

 دانت 6.669 1.34117 2.5556 1.09968 4.1296 5

 دانت 3.140 1.37919 3.1481 1.12045 3.9074 6

 غيش دانت 1.313 0.31722 1.1111 1.52237 1.3889 5

 دانت 3.054 1.15546 3.2037 1.17629 3.8889 5

 دانت 8.978 1.33124 0.13608 1.35736 3.6852 5

 دانت 2.693 1.04008 3.2222 1.17167 3.7963 24

 دانت 2.135 130860 3.2037 1.30580 3.7407 22

 دانت 5.711 1.25893 2.6667 1.16554 4.0000 22

 دانت 8.244 1.05806 2.1111 1.20171 3.9074 23

 دانت 5.552 1.17227 2.7222 1.07899 3.9259 24

 دانت 10.093 1.07721 2.1667 0.95971 4.1481 25

 دانت 6.155 1.25504 2.5185 0.97917 3.8519 26

 دانت 5.815 1.25392 2.8889 0.97917 4.1481 25

 غيش دانت 1.543 0.46242 1.1111 0.95166 1.3333 25

 دانت 7.688 1.13162 2.2407 1.24385 4.0000 25

 دانت 5.192 1.27657 2.7407 1.24385 4.0000 24

 دانت 9.879 1.26792 2.5741 0.63664 4.4815 22

 دانت 7.394 1.35310 2.5926 0.95533 4.2593 22

 دانت 4.157 1.27452 2.8704 1.12853 3.8333 23
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 دانت 5.927 1.29127 2.7407 1.06874 4.0926 24

 دانت 5.875 1.04894 2.6481 1.14376 3.8889 25

 دانت 9.988 1.28639 2.0741 0.87035 4.1852 26

 

 ( 2056( حغبوي )4045( ويغخىي دلانت يٍ )246*انقيًت انخبئيت انجذونيت عُذ دسجت حشيت )

ستخراج العلاقة  الارتباطياة باين درناة  اع : ت  إ علاقة درجة الفقرة بالدرجة الكمية لممقياس*
( بيرسااااااون  معامااااااع ارتباااااااط  بواسااااااطة دااااااارة ماااااان دااااااارات الماياااااااس والدرنااااااة ال نيااااااة لنماياااااااس

 (Pearson CorrelationCoefficient    مناى إناباات مياااة التحنياع الإحصاائي المشااار
 (ًِ,ًمااد مساتوى دلالااة  ة إحصاائي غات دلالاة  حااات أرتباطااتباين ان نميعثاا   إليثاا آارااً .

(  ٌٓ,  ْماااادا الرااااارات   ( ٌٓٔوبدرنااااة حريااااة    (ًٓٔ,ًماااااد مااراتثااااا بالايمااااة الندوليااااة   
يوةاا   (ٓ  والناادوع ( ًٓٔ,ًا باار ماان الايمااة الندوليااة لمعامااع الارتباااط البالػااة   بوصاارثا 

 غلو.
 انشخصٍخ الأخلالٍخ  معبملاد ارتجبط درجخ انفمزح ثبنذرجخ انكهٍخ نممٍبصلٍم           

 رلم انكهٍخ نهممٍبصمعبمم أرتجبط انفمزح ثبنذرجخ  انفمزح رلم معبمم أرتجبط انفمزح ثبنذرجخ انكهٍخ

 انفمزح

0.530 24 0.585 2 

0.686 25 0.404 2 

0.561 26 0.491 3 

0.506 25 0.466 4 

0.663 25 0.505 5 

0.539 24 0.403 6 

0.576 22 0.482 5 

0.571 22 0.267 5 

0.501 23 0.466 24 

0.665 24 0.392 22 

0.580 25 0.562 22 

0.708 26 0.698 23 

 (  40455( حغبوي ) 255وبذسجت حشيت )( 4045) نًعبيم الأسحببط عُذ يغخىي دلانت  جذونيتنانقيًت ا*

                                    :  لممجدددددددددال الددددددددد ي تنتمدددددددددي أليدددددددددوعلاقدددددددددة درجدددددددددة الفقدددددددددرة بالدرجدددددددددة الكميدددددددددة *   
                                    (رساااونبي تااا  حسااااب ملاقاااة درناااة الراااارة بالمنااااع الاااغي تاتماااي الياااة بمساااتعماع معاماااع أرتبااااط

 Pearson Correlation Coefficient)  لرااارات ا رتباااطإوقااد تبااين أن نميااااااااع معاااملات
د مااراتثااااا ااااامتاااا  حااااغدثا (  ٌٓ , ْماماااادا الرااااارات    بالدرنااااة ال نيااااة لنمناااااع دالااااة أحصااااائياً 
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 دوع( ونآٌٔ( وبدرناة حرياة  ًِ,ًماد مستوى دلالة      الندولية لمعامع الارتباطااااااااااااااااااااابالاي
 .( يوة  غلو ٔ  

 معبمم أرتجبط فمزاد انشخصٍخ الأخلالٍخ ثبنذرجخ انكهٍخ نهمجبل انذي تنتمً انٍه       

 يعبيم الأسحببط سقى انفقشة انًجبل

 

 قىة الأسادة

2 0.659 

2 0.567 

3 0.584 

4 0.642 

5 0.653 

6 0.413 

5 0.481 

5 0.401 

 

 

 انشغببث الأخلاقيت

 

24 0.535 

22 0.496 

22 0.664 

23 0.765 

24 0.594 

25 0.736 

26 0.651 

25 0.567 

 

 

 

 انُضاهت

25 0.696 

24 0.630 

22 0.634 

22 0.618 

23 0.599 

24 0.722 

25 0.662 

26 0.711 

 

أساتخرج الباحاث مصارودة الارتباطاات الداخنياة :ة لممقيداس*علاقة درجة المجال بالدرجة الكمي
 Pearson Correlation ) (بيرساااون  لمناااالات المايااااس بمساااتعماع معاماااع أرتبااااط

Coefficient)  واتةاا  أن نميااع معاااملات الارتباااط بااين منااالات الماياااس, والارتباطااات بااين
( ماااد ًٓٔ,ً الايمااة الندوليااة منااالات الماياااس والماياااس   ااع دالااة إحصااائياً ماااد مااراتثااا ب

 الات الثلاثة تايس شيئاً اااااأن المنى (  مما يدع منٌٓٔ( وبدرنة حرية  ًِ.ًمستوى دلالة  
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 ( يوةاا ًٌواحااداً وتااو الشخصااية الاخلاقيااة ممااا ياادع منااى قااوة تااغبو الارتباطااات , والناادوع   
 غلو.

 انشخصٍخ الأخلالٍخ ممٍبص مصفوفخ الارتجبطبد انذاخهٍخ نمجبلاد                  

انشغببث  انُضاهت انكهيت

 الأخلاقيت

 انًجبل قىة الأسادة

 قىة الأسادة 2 40555 40634 40525

 انشغببث الأخلاقيت 40555 2 40523 40555

 انُضاهت 40634 40523 2 40523

 انكهيت 40525 40555 40523 2

( تسااااوي ٌٓٔوبدرناااة حرياااة   )ًِ,ً لمعاماااع الارتبااااط مااااد مساااتوى دلالاااة  ندولياااة*الايمااة ال
 ً,ًٔٓ  ) 

:يعااد الصااد  ماان أتاا  الخصااائه السااي ومترية التااي يابػااي توادرتااا دااي   *صدددا المقيدداس
 (Harrison,1983:11الماياس, إغ إاة يؤشر قدرة الماياس منى قياس ما ينب قياساة دعالًا  
 وت  التم د من صد  الماياس الحالي من خلاع أاوام الصد  الآتية:

مايااااس لوقاااد تااا  التحاااا  مااان تاااغا الااااوم مااان الصاااد  :  Validity Faceأ.الصددددا الظددداىري 
تة الاوليااة منااى منمومااة ماان المح مااين يػماان خاالاع ماارا الماياااس بصاا الشخصااية الاخلاقيااة

لنح ااا  مناااى مااادى صااالاحية ميااادان منااا  الاااارس والارشااااد والايااااس والتااااوي  صاااين داااي خصتموال
ة الاخلاقية وقاد تحاا  غلاو مان خالاع الإنارامات المشاار إليثاا الشخصيالاداة دي قياس متػير 

 دي الرارة الخاصة بالتحا  من صلاحية دارات الماياس.
:وتاااو المااادى الاااغي يم ااان أن ااااارر بمونباااة أن  Construct validity ب.صددددا البنددداء

  ( أو ياصاد باة Anastasi,1988:151 الماياس ياايس بااامن ا ريااً محاددان أو خاصاية محاددة 
نماياااااس قاااادرة الماياااااس منااااى التحااااا  ماااان صااااحة درةااااية مااااا مسااااتمدة ماااان الإطااااار الا ااااري ل

وقاااد تااا  التحاااا  مااان صاااد  البااااام  (ٌّٔ: ًًٍٓوالدراساااات السااااباة   اباااو حطاااب وآخااارون, 
لنمايااااس الحاااالي مااان خااالاع المؤشااارات التاااي مااار غ رتاااا ساااابااً داااي التحنياااع الإحصاااائي لراااارات 

 ( .ٔ,ٓ,ْالماياس ندوع  
دقاااة الاختباااار داااي  Reliabilityالثباااات ب : ياصااادReliability Scaleبدددات المقيددداسث*  

الاياس أو الملاح ات ومد  تااقةة مع ارسة وأتساقة ديما يزوداا بة مان معنوماات مان سانوو 
ويودر معامع الثباات ال ثيار مان المؤشارات  ( ٌَِ:  ًًٍٓالمرحوه   أبو حطب وآخرون ,
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المدروسااة, والتااي مااان خلالثااا يم اان الح اا  منااى دقااة المايااااس  الإحصااائية لنصاارة أو ال اااترة
الاااغي اساااتخد  داااي الايااااس, بالإةاااادة إلاااى إن تاااادير ثباااات المايااااس يااازود الباحاااث بمعنوماااات 
تسااقة ديماا يزودااا باة مان بياااات  أساسية منى اومية وت ايو الماياس ومدى صلاحيتة ودقتاة وا 

قاااااد تاااا  حسااااااب ثبااااات مايااااااس ( و ٌٍٍ: ًٌٍُماااان الصااااارة أو ال اااااترة المدروساااااة   منيااااد, 
 بطرياتين :  الشخصية الاخلاقية

لػارا اساتخراج الثباات بثاغب الطريااة  Test-Retest Method :إعدادة الاختبدارقدة أ.طري
ومرشادة وأمياد تطبيااة بعاد  ( مرشاداً ًَداد طبا  المايااس مناى ميااة الثباات التاي ت واات مان  

باين درناات التطبيااين  (بيرساون اب معاماع ارتبااط مرور أسبومين منى التطبي  الاوع تا  حسا
( وبنااع ل ااع مناااع ماان منااالات الماياااس الثلاثااة ّٔ,ًالاوع والثااااي وبنااع معامااع الارتباااط  %

 ( يوة  غلو.ٌٌوالندوع  ( وتي معاملات أرتباط نيدة ُّٔ,ً,  ٍْٔ,ً,  ِّٔ,ً 
ب الطريااة مناى تااو  د ارة تاغ :Cronbach Alpha Method  الفدا كرونبدا طريقدة ب. 

تاس  الاختبار منى مدد من الانزام يساوي مدد الرارات , أي ان  ع دارة تش ع اختباارا درمياا 
حساااب الارتباطااات بااين العلاقااات لمنمومااة الثبااات منااى نميااع الرااارات الداخنااة دااي الاختبااار 

(  ٔٓ,ً ( وقاااااد بنػااااات قيماااااة معاماااااع الثباااااات المحساااااوب بثاااااغب الطريااااااة ًُُ: ًًٍُ ماااااودة ,
( وتاااي معااااملات ٌَٓ,ً,  ٍْٓ,ً ,  ّْْ,ًبنػااات معااااملات الثباااات لمناااالات المايااااس  و 

 ( يوة  غلو.ٌٌندوع   الثبات نيدة  و 
 انشخصٍخ الأخلالٍخلٍمخ معبمم انثجبد ثطزٌمتً اعبدح الاختجبر وانفب كزونجبخ نممٍبص 

 سقى انًجبل ث
 يعبيم انثببث بطشيقخي

 انفب كشوَببخ اعبدة الاخخببس

 40655 40565 قىة الأسادة 2

 40552 40525 انشغببث الأخلاقيت 2

 40523 40564 ُضاهتان 3

يعبيم انثببث انكهي نهًقيبط بطشيقخي اعبدة الاخخببس وانفب 

 كشوَببخ
40564 40553 

   بصيغتو النيا ية : الشخصية الأخلاقيةمقياس *وصف 
بمؤشاارات الصااد  والثبااات والتحنيااع الإحصااائي بعااد التحااا  ماان الخصااائه الاياسااية المتمثنااة 

( داارة موزماة مناى ٍُلنماياس أصب  ماياس الشخصية الاخلاقية بصيػتة الاثائية م وااً من  
(  ودااا  مااادرج ٓ( والازاتاااة  ٓ(, والرغباااات الاخلاقياااة   ٓثلاثاااة مناااالات تاااي   قاااوة الارادة   
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غالبااً , تاطبا  منايى أحيااااً , تاطبا   خماسي للإستنابة تو   تاطب  منيى دائماً , تاطب  منيى 
( ادااى درناة, ٌمنيى اادراً , لا تاطب  منيى أبداً ( . وتعطى ماد تصحي  الدرنات من درنة  

( أمنااى درنااة لااغا داادن أمنااى درنااة يم اان أن يحصااع منيثااا المسااتنيب ماان إنابتااة ِودرنااة  
( درنااة ٍُيثااا تااي  ( درنااة وأقااع درنااة يم اان أن يحصااع منًٌٍمنااى دااارات الماياااس تااي  
 (.ٍْوبمتوسط درةي لنماياس  

 ( سيرىاالفصل الرابع) عرض النتا ج وتف
    المرشدين التربويين الى مستوى الشخصية الاخلاقية لدىالتعرف اليدف الاول :

( مرشااد ومرشاادة ًٍّبمخااغ إسااتنابات العياااة البالػااة  لنتعاارف منااى تااغا الثاادف قااا  الباحااث   
عيااة  ال اتاائج  إلاى أن المتوساط الحساابي لادرنات ال. أ ثارت خلاقيةمنى ماياس الشخصية الا

( درناة, ومااد ًٌَُٔ,ّاحراف معيااري قادرب  د( درناة وبآََِ,ٌٌٌمنى المايااس قاد بناع  
ن أ( درناة , تباين ٍْمعردة دلالة الرر  بين المتوسط الحساابي والمتوساط الررةاي الاغي بناع  

( وتااي ٓٓٓ,ٌٔإغ بنػاات الايمااة التائيااة المحسااوبة    (ًِ,ًماااد مسااتوى الراار  داع إحصااائياً 
( يوةا  ٌٍوالنادوع   ( ٍِٔ( وبدرناة حرياة  ّٔ,ٌ بر من الايمة التائية الندولية البالػاة  أ

 .غلو
 

 انشخصٍخ الاخلالٍخانوطظ انحظبثً والانحزاف انمعٍبري وانمٍمخ انتبئٍخ نممٍبص        
انًخىعظ  انعيُت انًخغيش

 انحغببي

ف َحشالإا

 انًعيبسي

انًخىعظ 

 انفشضي

 انذلانت tانقيًت انخبئيت

 انجذونيت انًحغىبت (4045)

انشخصيت 

 الاخلاقيت

 دانت 2056 520555 52 6054324 22203355 264

 : ولتفسير نتيجة اليدف الأ 
يتةاااا  ماااان الناااادوع أماااالاب أن أدااااراد مياااااة البحااااث يتمتعااااون بمسااااتوى ماااااع ماااان الشخصااااية   

الااااغي أ ااااد أن تطااااوير  Blasi(2005)امت تااااغب الاتينااااة لمااااا نااااام بااااة بلاسااااي الاخلاقيااااة وناااا
الشخصااية الاخلاقيااة ت ماان دااي الشااخه غاتااة ماان خاالاع ساانو ياتة وأختياراتااة وميولااة حيااث أن 
أدااراد العياااة ماان المرشاادات والمرشاادين التربااويين لااديث  ألتاازا  بالمعااايير الاخلاقيااة التااي يحااددتا 

اياااون يتحمناااون المساااؤوليات التاااي تات ااارت  بماوامثاااا  اااون مساااتوات  لثااا  المنتماااع دثااا  باااااة حاي
 الر ري والثاادي يؤتنث  لنايا  بغلو.
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راارو  غات الدلالااة الاحصااائية دااي الشخصااية الاخلاقيااة لاادى ال الااى : التعاارف  ثااااي الثاادف ال
 المرشدين التربويين تبعا لمتػيرات الناس وساوات الخدمة .

 ناث(إ -أد تبعاً لمجنس ) كور
( مرشاد ًٍّبمخغ إستنابات ميااة البحاث البالػاة  قا  الباحث لػرا التحا  من تغا الثدف  

ساتخرج الباحااث إ,  وبعاد معالنااة البياااات إحصااائياً ومرشادة مناى ماياااس الشخصاية الاخلاقيااة, 
ااث( ولمعرداااة الررو  بيان دراد العياة منى أمتوسطات درنات   الماياس تبعاً لنناس غ ور وا 

ماا موةاحة  و اات الاتاائج , الغ ور والإااث إستخد  الباحث الإختبار التائي لعياتين مستانتين
 (.ٌَدي الندوع  

 نذلانخ انفزوق ثٍن انمزشذٌن انتزثوٌٍن  انمحظوثخ وانجذونٍخ انمٍمخ انتبئٍخ                 
 جُظان انًخغيش

 

 ًخىعظان انعذد

 

الإَحشاف 

 انًعيبسي

 غخىي انذلانتي انخبئيتقيًت ان

(4045) 

  جذونيت يحغىبت

انشخصيت 

 الاخلاقيت

 تدان غيش   2056 40554 6056654 22402454 253 زكىسان

 5024264 22205552 245 َبد   الا

( أصاػر مان الايماة التائياة ًٔٔ,ًيتبين من الندوع أملاب إن الايمة التائية المحسوبة البالػاة  
( , وتاغا يعااي إااة لا ٍِٓ( ودرناة حرياة  ًِ,ً( مااد مساتوى دلالاة  ّٔ,ٌالندولية البالػة  

 توند درو  دي الشخصية الاخلاقية بين الغ ور والإااث.
 

  تبعاً لسنوات الخدمة  ) قصيرة , متوسطة , طويمة (ب. 
 ( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لمصفوف الاربعة41جدول )             

 الإنحزاف انمعٍبري انمتوطظ انحظبثً نعذدا انمجموعخ

 5023636 22405445 44 لصٍزح

 6052523 22202555 254 متوططخ

 6045235 22205544 36 طوٌهخ

 الاحااديستعمع الباحاث تحنياع التبااين إولمعردة دلالة الررو  الاحصائية بين تغب المتوسطات 
 (ٌِو اات الاتائج  ما موةحة دي الندوع  
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 نتا ج تحميل التباين الاحادي

( تااااااي ٌِٔ,ًة الرائيااااااة المحسااااااوبة البالػااااااة  اساااااابن الإماااااالاب أاتااااااائج الناااااادوع  بوساااااااطةتبااااااين 
( ًِ,ً(, مااااااااد مساااااااتوى دلالاااااااة  ًٍّ,ٍالرائياااااااة  الندولياااااااة البالػاااااااة   لاسااااااابةمااااااان ا أصاااااااػر

وناااااااااد دااااااااارو  غات دلالاااااااااة لا تااااااااااة إ( وتاااااااااغا يااااااااادع مناااااااااى ٍِْ( و   ٍ     ودرنتاااااااااي حرياااااااااة
 ية الاخلاقية.الشخصدي  الساين الثلاثةحصائية بين إ

 تفسير نتا ج اليدف الثاني:
نااامت اتااائج الثاادف الثااااي مااا ياامتي : لا تونااد داارو  غات دلالااة أحصااائية دااي الشخصااية    

الاخلاقيااااة ودااااااً لمتػياااار الناااااس أغ أن الشخصااااية الاخلاقيااااة لا تتاااامثر بناااااس المرشااااد التربااااوي 
ترثمااين لعمنثاا  ويسااعون لناناااح وتعاازى تااغب الاتينااة الااى أن المرشاادات والمرشاادين التربااويين م

وأن المبااادئ الاخلاقيااة التااي أ تساابوتا دااي صااػرت  التااي تناوتااا ماان الوالاادين تنعنثاا  يمارسااون 
ممنث  ب ع أمااة وأخلاه وتواةع وتحمنثا  مساؤولية ممنثا  ولايس بالةارورة أن ي اون تاااو 

 در  بين المرشدين والمرشدات دي الشخصية الاخلاقية . 
بمتػياااار ماااادة الخدمااااة لاااا  ت ثاااار داااارو  غات دلالااااة أحصااااائية دااااي الشخصااااية  أمااااا ديمااااا يتعناااا 

الاخلاقية وتعزى تاغب الاتيناة الاى أن المرشادات والمرشادين الترباويين بمختناف سااوات خادمتث  
يتعااامنون مااع المواقااف المختنرااة بالمبااادئ التااي أ تساابوتا ماان تاشاائتث  الاساارية وأاثاا  يخةااعون 

دد الساانوو الاخلاقااي وامااط التر ياار الاخلاقااي ثاا  تحاادد شخصاايتث  الااى الاااي  الاخلاقيااة التااي تحاا
 الاخلاقية .

دااااي ةااااوم الاتااااائج التااااي توصااااع اليثااااا البحااااث الحااااالي : Recommendationالتوصدددديات  
 يوصي الباحث ما يمتي :

 بةرورة العالي والتعني  التربية وزارتي دي التربوي الارشاد مناع دي المتخصصين حث .ٌ
تعااااززمن  لن ااااوادر التعنيميااااة والتدريسااااية التااااي والرعاليااااات والااشااااطة المحاةاااارات أقامااااة

   الاخلاقية. شخصيتث 

مجموع  مصذر انتجبٌن

 انمزثعبد

درجخ 

 انحزٌخ

متوطظ 

 انمزثعبد

اننظجخ 

 انفبئٍخ

 انذلانخ

(,0,0) 

  430634 2 550265 ثٍن انمجموعبد

40525 

 

 

 450655 255 222540545 داخم انمجموعبد دانتغيش 

  255 223420225 انكهً
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 معردااة بثاادف الناادد التربااويين المرشاادين تعيااين ماااد الحاليااة الدراسااة ماياااس ماان الادااادة .ٍ
 مناى الترباوي المرشاد مساامدة داي أتمياة مان المتػيارات لثاغب لما,  الاخلاقية الشخصية

 .ةالارشادي مثامة أدام
دي ةوم الاتائج التي توصع اليثا البحث الحالي ياترح الباحث  Suggestion:المقترحات 

 الآتي :
 أنرام دراسة مماثنة منى مياات أخرى مثع   تدريسي النامعة , المدرسين والمدرسات(.-ٌ
مماثناااة ماارااااة باااين المدرساااين داااي المااادارس الح ومياااة وأقااارااث  داااي المااادارس أنااارام دراساااة -ٍ

 ة.الخاص
 أنرام دراسة تثدف التعرف الى الشخصية الاخلاقية وملاقتثا بالادام الو يري.-َ

Abstract 

The level of moral personality among educational counselors 

Keywords: level - moral personality - educational counselors 

Research extracted from a doctoral thesis 

M. Adnan Hussein Ali a. Dr. Mazhar Abdel Karim Selim 

Directorate General of Education Diyala University of Diyala / College of 

Education for Human Sciences 

  The current research aims to identify the level of moral personality among 

educational counselors, and the researchers built a moral personality scale based 

on Blasi's theory (2005, Blasi). The sample of the research was (260) male and 

female counselors in the General Directorate of Education in Diyala. The results 

of the research showed that there is a moral personality among educational 

counselors and there are no differences in gender and the variable years of service 

0 

 العربية : المصادر
   الاردن , ممااان , عمددم الددنفس التربددوي  ( :ًًٍَأبااو نااادو , صااال  محمااد منااي ,

 َدار المسيرة لناشر والتوزيع , ط
 ُط, الارسااي التاااوي (: ًًٍٓ  آماااع وصاااد , أحماد ساايد و ومثمااان دااؤاد حطااب, أباو .

 .المصرية الإاننو م تبة: الااترة
 دار,  الترباوي البحاث ماااتج( : ًٌٔٔ  حسين اور,  الرحمن مبد و حاا مزيز,  داود   

 .بػداد,  الح مة
 لناشاااار المساااايرة دار,  ٌط.  الشخصااااية ارااااس مناااا ( : ًٌٍَ   شااااحاتة محمااااد,  ربيااااع 

 . الاردن – ممان,  والتوزيع
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 أبراتي  وال اااي,مبد الحساين وب ر,محماد اليااس نيعالن مبد الننيع, الزوبعي ٌٌٔٓ :)
 عالاختبارات والمااييس الارسية, وزارة التعني  العالي والبحث العنمي, نامعة الموص

    التربية وتامية الااسان دي الوطن العرباي , دار العنا  ٌٌٔٔمبد الداي  , مبد الله : )
 لنملايين , بيروت .

     الاسااا  الايماااي لااادى معنماااي المرحناااة الابتدائياااة , نامعاااة ًٌٍِمباااد ااااور ,  اااا : )
 (.َ( , العدد  ٍٍبابع :  نية التربية لنعنو  الااسااية , المنند  

   الايااااس والتااااوي  داااي العمنياااة التدريساااية , ط ( :ًًٍُماااودة , أحماااد سااانيمان : )َ  ,
 اربد , الاردن , دار الامع لناشر

   أساااااليب التر ياااار ومسااااتوى الطمااااوح الا اااااديمي  ( :ًٌٍّالعاااازي, مباااادالله مباااادالثادي
ودورتمااااا التابااااؤ بالتسااااويف  الا اااااديمي لاااادى طاااالاب النامعااااة. مننااااة التربويااااة الدوليااااة 

 آب. –( ٓ( العدد ِالمتخصصة. المنند 
    دار  ,ٌط ( : الاختباارات الارساية   امااغج (  , مماان ,ًٌٍُمنيد , سوسن شاا ر

 صرام لناشر والتوزيع.
  ,  الاياااس والتاااوي  دااي التربيااة ومناا  الااارس , ممااان ًًًٍسااامي محمااد ,  منحاا : )– 

 .الاردن , دار المسيرة لناشر والتوزيع والطبامة
    ماااتج البحاث داي العناو  ًًٌٍالمايزع , مبد الله دالاح والعتاو  ,ماداان يوساف  : )

 زيعالتربوية والارسية , الاردن , الطبعة الاولى, دار اثرام لناشر والتو 
  مثااا  المرشااد ٌّٓٔالتميمااي ,  صاااد  مبااد الصاااحب    ومحمااود , محمااد مثاادي : )

الا اديمي من ونثة ا ر الطنبة وأمةاام الثيئاة التدريساير داي التعناي  الناامعي , اادوة 
 ( شباطٍَ -ٌٍالارشاد الارسي والتونية التربوي , النامعة الت اولونية , الماعادة    
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